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Культурная столица

Анна Никс

По итогам прошедшего в регио-
не первого Съезда работников 
культуры региона министр ис-
кусства и культурной политики 
Ульяновской области Геннадий 
Журавлёв дал эксклюзивное 
интервью нашей газете. В раз-
говоре Геннадий Владимирович 
особо подчеркнул, что отноше-
ние к работникам этой сферы в 
последнее время значительно из-
менилось в лучшую сторону. 

- Геннадий Владимирович, Ва-
ши впечатления от прошед-
шего мероприятия?

- Прежде всего, я безумно рад, 
что мероприятие такого уровня 
состоялось. Оно показало, что мы 
готовы к диалогу с властью, при-
чём к диалогу на уровне партнё-
ров. Надо сказать, что и власть, в 
свою очередь, наконец-то уделяет 
культурной сфере должное внима-
ние. В частности, губернатор Сер-
гей Морозов уже озвучил задачу о 
том, что культура региона должна 
быть развита на одном уровне с об-
разованием. То есть мы поднялись 
до образования, а не образование 
опустилось до нас. Действитель-
но, сейчас очень много говорится 
о создании комфортной среды 
проживания всех жителей нашей 
области, в том числе и из сельской 
местности, правительство даже 
документ соответствующий при-
няло. А ведь комфортная среда – 
она не в танцах и не в песнях, она 
в душах человеческих. Ну, а с тем, 
что душа - это наша, так сказать 
епархия, я думаю, никто спорить 
не будет.    

- Что Вас особенно порадова-
ло на этом форуме?

- Было очень приятно, что мы 
начали работать в связке, сообща - 
руководители социальных служб, 
представители министерства об-
разования, других ведомств. Рань-
ше деятели культуры всё-таки 
частенько оставались несколько 
в стороне и, так сказать, в роли не-

коего не особо богатого родствен-
ника. Теперь этого нет, барьеры 
разрушены. Это, кстати, очень 
хорошо показал и проходящий 
сейчас в регионе форум дополни-
тельного образования. Как я уже 
сказал, губернатор наши сферы 
практически уравнял. И разговор 
на этом мероприятии сейчас ведёт-
ся прямой, честный, откровенный, 
без всяких увиливаний и экиво-
ков. Ставим вопрос, к примеру, о 
размере пенсий культработникам 
села. И получаем честные ответы 
на вопросы, когда, как и каким об-
разом планируется её приведение 
к достойному размеру. Общение 
открытое и результативное.

- Кстати, сколько зарабаты-
вает сейчас среднестатисти-
ческий работник культуры в 
нашем регионе?

- Могу сказать, что такого био-
логического вида, как «среднеста-
тистический работник культуры», 
попросту не существует в при-
роде. Как я вам могу высчитать 
среднюю зарплату культработни-
ка, если, скажем, ведущий актёр 
областной драмы получает около 
23 тысяч, а начинающий библио-
текарь - около 6 тысяч рублей? 
Нельзя же «всё поделить» и ска-
зать, что средняя заработная пла-
та примерно 15 тысяч. Кто вас ин-
тересует конкретно - художники? 
Работники ДК? Могу ответить по 
каждому, но тогда это уже будет не 
интервью, а ведомость по заработ-
ной плате. 

- При обсуждении проблем 
культурной сферы было за-
тронуто, в частности, то-
тальное и уже ставшее 
традиционным отставание 
культуры как сферы народ-
ного хозяйства из-за много-
летнего недофинансирова-
ния или финансирования «по 
остаточному принципу». Как 
Вы полагаете, эта проблема 
разрешима?

- Думаю, вполне.  Поверьте, 
мы способны сами зарабатывать 
деньги, это нам по силам. Просто 

Геннадий Журавлёв: 

«К культуре перестали относиться 
как к бедному родственнику!»

Оксана Моисеева

В регионе прошёл первый 
Съезд работников культуры 
Ульяновской области. Форум, 
основной задачей которого стало 
определение основных направле-
ний развития новой культурной 
политики региона, состоялся в 
минувшую пятницу, 2 сентября.

Открывая съезд, губернатор 
Сергей Морозов  сообщил, что 
уже в этом году будет принята об-
ластная целевая программа «Куль-
тура в Ульяновской области» на 
2012 - 2016 годы, которая и станет 
основным документом, регламен-
тирующим нововведения в этой 
сфере. По словам Сергея Ивано-
вича, основными принципами но-
вой культурной политики станут 
преобразовательная деятельность, 
осуществляемая посредством за-
пуска масштабных и значимых 
проектов, создание системы обу-
чения и переобучения работников 
культуры, активное использова-
ние имеющихся областных ресур-
сов и инфраструктуры, а также 
работа с точечными, локальными 
темами и сюжетами в глобальном, 
мировом масштабе.

По замыслу разработчиков 
документа, основным итогом реа-
лизации этой программы должна 
стать отнюдь не новая идея, суть 

надо предложить обществу такой 
продукт, который не может быть 
невостребованным. Понимаете, 
наша сфера, как и образование, 
из тех, что сеет разумное, доброе, 
вечное. Цена этого разумного-
доброго-вечного, к сожалению, 
небольшая. Но никто не станет 
спорить, что польза от него огром-
ная. И без этого обществу ну ни-
как не обойтись.

- На Съезде говорилось, что 
наш регион ждёт целый фей-
ерверк культурных событий, 
причём в  ближайшее время. 
Какое из них, на Ваш взгляд, 
самое важное?

- Безусловно, это первый 
Международный конгресс «Куль-
тура как ресурс модернизации» 
с участием руководителей Рос-
сийской Федерации и известных 
международных и российских 
экспертов в области культуры, 
который пройдёт в Ульяновской 
области с 23 по 28 сентября. Это 
событие уникально не только 
для Ульяновской области, но и 
для России в целом. Форум собе-
рёт около полутора тысяч гостей 
из всех регионов России, кроме 
того, приедут делегаты из стран 
СНГ и Европы. Причём предпо-
лагается, что самые актуальные 
проблемы отрасли будут обсуж-
даться с участием президента 
России Дмитрия Медведева в 
рамках пленарного заседания. 
Результаты работы конгресса, 
его итоговые документы будут 
предложены для подготовки 
конференции Организации Объ-
единённых Наций «Культура и 
развитие», которая состоится в 
2013 году, а также Конференции 
министров культуры стран Сове-
та Европы в России в 2012 году. 
Представляете, на какой уровень 
выходит наш регион? Кроме 
того, на этом конгрессе мы как 
работники культуры надеемся 
услышать ответы на массу вол-
нующих нас вопросов - и вечных, 
и умных, и риторических, и мно-
гих других.

Новая культурная политика региона предусматривает

Широкое развитие самодеятельности
Формула 
счастья 
Губернатор Ульяновской области 
Сергей Морозов вручил серти-
фикат на 2,5 миллиона рублей на 
ремонтные работы Жадовского 
дома культуры.

4 сентября глава региона при-
нял участие в открытии V ре-
гионального фестиваля-конкурса 
исполнителей имени Крыловых 
«Малиновый звон» в р.п. Жадов-
ка Барышского района.

Фестиваль проходит в память 
Ивана Фёдоровича и Таисии Ан-
дреевны Крыловых, старейших 
работников культуры Барыш-
ского района, заслуженных ра-
ботников культуры Российской 
Федерации. Они более 35 лет 
проработали в Жадовском доме 
культуры, который в течение 
всей их творческой деятельности  
был одним из лучших в райо-
не. Как сообщил глава региона, 
правительство области присту-
пило к реализации Программы 
модернизации культуры в му-
ниципальных образованиях. «В 
ближайшие три года на эти цели 
планируется выделить около 1,8 
млрд рублей. Таким образом, к 
2015 году будет отремонтирова-
но большинство сельских домов 
культуры. Ещё один проект, кото-
рый будет реализован совместно 
с муниципальными образования-
ми, - программа клубов выходно-
го дня под названием «Культура 
- формула счастья». 

По мнению министра,  комфортная среда - она не в танцах и не в 
песнях, она в душах человеческих.
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которой можно сформулиро-
вать хорошо известным лозун-
гом «Культуру - в массы!». По 
их идее, в результате реализации 
новой культурной политики со-
бытия и процессы, относящиеся 
к этой сфере, должны возникать, 
образно говоря, «снизу». Для по-
всеместного вовлечения широких 
масс в культурную жизнь региона 
программа, в частности, отводит 
большую роль развитию самодея-
тельности. 

На съезде подверглись всесто-
роннему обсуждению самые про-
блемные точки культурной сферы 

региона. Не секрет, что культура 
как отрасль народного хозяйства 
тотально отстаёт из-за многолет-
него недофинансирования, при-
чём это беда отнюдь не только 
нашего региона. Среди наиболее 
острых проблем были также на-
званы устаревшие методы работы 
системы учреждений культуры и 
культурных институций, низкие 
заработные платы работников 
культуры, утечка из отрасли ква-
лифицированных кадров. Поэто-
му культурная стратегия региона 
ориентирована, главным образом, 
на формирование новых под-

ходов работы, решение проблем 
с кадрами и повышение статуса 
работника культуры. Уже в  2012 
году планируется принять област-
ной закон «О молодых специали-
стах в сфере культуры», который 
предусматривает систему стиму-
лирующих мер в виде надбавок к 
зарплате и «подъёмных» средств. 
Также увеличится денежный фонд 
премий за достижения в области 
культуры: областная ведомствен-
ная премия «Браво, маэстро!» и 
«Шапка Мономаха». 

Участники первого Съезда ра-
ботников культуры Ульяновской 
области получили приветствен-
ную телеграмму за подписью ми-
нистра культуры Российской Фе-
дерации Александра Авдеева. В 
частности, в ней говорится:

«Отрадно заметить, что со-
хранение и развитие культуры 
является приоритетной задачей 
для руководства региона. Осо-
бое внимание в субъекте уде-
ляется модернизации учрежде-
ний культуры, укреплению их 
материально-технической базы, 
проведению масштабных культур-
ных акций. Так, по инициативе гу-
бернатора приняты и реализуют-
ся указы президента Российской 
Федерации о праздновании 200-
летия И.А.Гончарова, о празднова-
нии 250-летия Н.М.Карамзина»
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