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За двухлетний период реализа-
ции областной целевой програм-
мы развития малого и среднего 
предпринимательства  в консоли-
дированный бюджет области от 
малого бизнеса поступило 2 мил-
лиарда рублей. За 2010 год таких 
предприятий стало больше на 7 
тысяч единиц, организовано бо-
лее 18 тыс. рабочих мест. Сегод-
ня в малом бизнесе занят каждый 
шестой из числа экономически 
активного населения и каждый 
пятый - с учётом индивидуаль-
ных предпринимателей. По тем-
пам роста показателя плотности 
малых предприятий Ульяновская 
область занимает 4-е место в Рос-
сии.

Для поощрения субъектов ма-
лого предпринимательства, при-
меняющих эффективные методы 
развития бизнеса, распростране-
ния положительного предприни-
мательского опыта в Ульяновской 
области министерством экономики 
был объявлен конкурс «Лучший 
предприниматель года». Комиссия 
рассмотрела 100 поступивших зая-
вок и  назвала 10 победителей в че-
тырех номинациях, которые и были 
награждены в рамках форума. За 
«Внедрение инноваций» отмечен 
лишь один объект малого бизнеса - 

ООО «Научно-технический центр 
«ПромТехЭнерго», возглавляемое  
Сергем Торчилкиным.

 Бизнес-проект, который на-
мерено реализовать молодое пред-
приятие, не остался незамечен-
ным. В течение короткого времени 
группа новаторов (5-7 человек) 
намерена запустить производство 
тестеров для определения стель-

ности и бесплодия коров. Тест-
полоски (или жидкость) для коров 
- ноу-хау, аналогов которому нет в 
России.

Себестоимость будущего пре-
парата в два-три раза меньше за-
трат на традиционные методы, 
применяемые в животноводстве. 
Автор идеи - кандидат ветери-
нарных наук, сотрудник УГСХА 

Ильгизар Богданов (на фото). 
Научно-технический центр «Пром-
ТехЭнерго», а он занимается раз-
ноплановой деятельностью, (в том 
числе энергоаудитом), заключил 
с ним патентный договор на пять 
лет. На реализацию проекта надо 
около двух миллионов рублей, и в 
течение года можно получить ощу-
тимую отдачу. Призовые 500 тысяч 
рублей за победу в конкурсе «Луч-
ший предприниматель года» будут 
существенной региональной под-
держкой. Средства необходимы на 
закупку оборудования, аренду по-
мещения, сертификацию, рекламу 

нового продукта. Согласно бизнес-
плану, к концу года ожидается при-
быль порядка 40 тысяч, 2012 год 
должен принести уже 180 тысяч 
рублей  и дальше - по нарастаю-
щей. Проект уникален малой себе-
стоимостью выпускаемого продук-
та. При малых затратах ожидается 
большая прибыль, а значит, суще-
ственные налоговые отчисления в 
областной бюджет.

Рынок сбыта продукта огро-
мен, в том числе в частном сек-
торе. Одно дело вызвать ветврача 
для обследования животного рек-
тальным методом или, что еще 
сложнее, свозить его на УЗИ, 
другое - самостоятельная про-
верка коровы на стельность 
экспресс-методом. Купил пузы-
рек с жидкостью (в перспективе 
- тест-полоску) за 30 рублей, на 
три анализа хватит. 

Подобным тестированием мож-
но охватить не только коров, но и 
свиней, даже кошек и собак.

После проведения необходи-
мых исследований на базе химико-
аналитической лаборатории Улья-
новского госуниверситета и для них 
будут выпускать тест-полоски.

Секрет фирмы
В наступившем году Рустам Шаги-
ев отметит пятнадцатилетие своей 
предпринимательской деятельно-
сти. Его сеть магазинов «Идель» 
пользуется популярностью у жи-
телей Ульяновска широким ассор-
тиментом товаров хозяйственно-
бытового назначения. Сегодня он 
может себе позволить, например, 
отдых в фешенебельном отеле на 
лазурном средиземноморском бе-
регу, годовой абонемент в элитный 
фитнес-клуб, дорогой гардероб от 
кутюрье и  многое другое, да толь-
ко другие у него приоритеты. 

Шагиев - глава многодетной се-
мьи, большой и дружной. Пятеро 
детей - две дочери и трое сыновей 
- надо поставить на ноги, дать до-
стойное образование, а главное - вы-
растить хорошими людьми. Можно, 
конечно, уповать на поддержку го-
сударства, в нашем регионе  много-
детным семьям уделяется особое 
внимание. А в деле воспитания 
положиться целиком на учителей 
школ, руководителей кружков, как, 
впрочем, большинство и поступает, 
часто забывая, что для формирова-
ния успешной личности нет ничего 
более действенного, чем родитель-
ский труд, только личный  пример 
дает самые стойкие результаты.

Пятнадцать лет назад завер-
шение спортивной карьеры, пере-
стройка в стране и наличие трех 
детей остро поставили перед семьей 
вопрос «Как быть?». Перед многи-
ми семьями он тогда стоял. На тес-
ной кухне собирались с друзьями, 
ломали головы в поисках выхода, 
и, наконец, сложилась команда еди-
номышленников, которая встала у 
истоков образования сети магази-
нов «Идель» («магазинчиков», как 
уточняет Рустам). Все пришлось 
постигать с нуля, набивать шишки, 
перенимать чужой опыт. Удачно 
нашли свою нишу на рынке и стали 
осваивать незнакомое дело. «Долгое 
время, можно сказать, были свое-
го рода монополистами в области 
поставки фурнитуры, хозтоваров, 
- признается Шагиев. - Сегодня 
«подросли» конкуренты, и требует-
ся много усилий, чтобы удержаться 
на плаву». Скажется на бизнесе и 
повышение налоговых ставок, сету-
ет предприниматель и, тем не менее, 
оптимистично смотрит в будущее. 
«Удалось основать бизнес в сложные 
90-е годы,  сохранить его, значит, и 
дальше без работы не останемся!» - 
говорит Рустам. 

 Нелегкий путь в торговле Ру-
стаму Шагиеву помогает преодо-
левать спортивный характер.  Это 

Большая семья - бизнесу 
надёжная опора
сегодня он член городской команды 
ЗОЖ, объединяющей привержен-
цев здорового образа жизни. А в не-
давнем прошлом - - марафонец, ма-
стер спорта международного класса. 
Долгие годы профессионально за-
нимался этим видом спорта, 8 лет 
был членом сборной СССР. Чтобы 
бегать на длинные дистанции, доби-
ваться значимых результатов, побед, 
приходилось пробегать по 500-1000 
км  в месяц.

Вся семья Шагиевых дружит 
со спортом. Жена Наталья - мастер 
международного класса, тренер-
преподаватель областной специа-
лизированной детско-юношеской 
спортивной школы олимпийского 
резерва. Готовит будущих чемпио-
нов. Старшие дочери занимаются 
легкой атлетикой и ориентирова-
нием, они уже студентки. Два сына - 
легкой атлетикой и горными лыжа-

ми. Младший, семилетний Марсель, 
увлечен спортивной гимнастикой. 
Здоровый образ жизни - главный 
принцип построения семьи. Лыжи, 
коньки, санки есть у каждого, спор-
тивную форму в первую очередь 
берут с собой в дорогу, куда бы ни 
направлялись, даже на лечение в са-
наторий.

Дом семьи Шагиевых в «Санта  
Барбаре» за парком Победы легко 
найти, если знаешь о семейном увле-
чении - Рустам построил перед ним 
спортивный городок из гимнастиче-
ских снарядов, а в огороде ежегодно 
каток заливается для всей окрестной 
детворы. 

Расставшись с профессиональ-
ным спортом, Шагиев потерял 
любимое дело и привычную среду 
общения. Компенсировать утрату 
помогает неформальное общение 
с друзьями, бывшими спортсме-

нами. Но это клуб не английских 
джентльменов, а людей, ведущих 
здоровый образ жизни, здесь не 
курят, чай - главный напиток дру-
жеских застолий. Они собирают-
ся семьями, проводят различные 
конкурсы, соревнования, играют, 
например, в футбол. Хорошей тра-
дицией стал ежегодный дружеский 
матч 31 декабря. Так было и на ис-
ходе ушедшего года, а 1 января всей 
семьей катались на санках в парке 
Победы, 2-го - на коньках, 3-го - на 
лыжах, потом совершили поездку 
к друзьям в других регионах.

У главы большого семейства 
нет желания ездить за границу: в 
Турцию, Эмираты или еще в ка-
кую диковинную страну. За время 
спортивной карьеры весь мир объ-
ездил, разве что Австралию не по-
сетил. С той поры немало времени 
прошло, а спорт не отпускает. Вот 

и сегодня, имея стабильный биз-
нес, подумывает о новом направ-
лении своей предприниматель-
ской деятельности, связанном со 
спортиндустрией. Изучает рынок, 
восстанавливает старые связи, раз-
рабатывает  бизнес-проект.

- Страшновато начинать новое, 
- честно признается наш герой, - но 
хочется найти занятие по душе, вер-
нуться в среду более мне близкую.

Хочется верить, что у Шаги-
ва все получится, точнее, у семьи 
Шагиевых, ведь это сплоченный 
коллектив, которому свойственны 
взаимоподдержка, целеустремлен-
ность, ответственность. В 2009 
году они были названы лучшей 
спортивной семьей года в Улья-
новской области. Их жизненную 
позицию точно отражает команд-
ный девиз: «Счастья не ожидай, 
сам его создавай».

(Полосу подготовила 
Любовь Балакина)

Специалисты НТЦ «ПромТехЭнерго» намерены внедрить ноу-хау, 
аналогов которому нет в России

Инновационный подход… к коровам
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