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ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04 декабря 2013 г.	 № 48/579-П
г. Ульяновск

О внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 16.11.2010 № 42/389-П 

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в областную целевую программу «Развитие малого и среднего пред-

принимательства в Ульяновской области» на 2011-2015 годы, утверждённую по-
становлением Правительства Ульяновской области  от 16.11.2010 № 42/389-П 
«Об утверждении областной целевой программы «Развитие малого и среднего 
предпринимательства в Ульяновской области»  на 2011-2015 годы», следующие 
изменения:

1) таблицу раздела 6 дополнить строкой  следующего содержания:
« Создание инжинирингового центра полимерных композитных материалов 

посредством увеличения уставного капитала открытого акционерного общества 
«Корпорация развития Ульяновской области»

2

»;

2) в приложении:
в графе 2 строки 2.1.4 слова «- субъектов малого и среднего предприниматель-

ства» исключить;
в графе 8 строки 4.1.2 цифры «500,0» заменить знаком «-»;
в графе 8 строки 4.1.3 цифры «2000,0» заменить цифрами «2500,0».
2. Исполнение расходных обязательств, предусмотренных строкой 4.1.3 при-

ложения к областной целевой программе «Развитие малого и среднего предпри-
нимательства в Ульяновской области» на 2011-2015 годы, утверждённой поста-
новлением Правительства Ульяновской области  от 16.11.2010 № 42/389-П «Об 
утверждении областной целевой программы «Развитие малого и среднего предпри-
нимательства в Ульяновской области»  на 2011-2015 годы» (в редакции настоящего 
постановления), осуществляется  в 2013 году в устанавливаемом Правительством 
Ульяновской области порядке за счёт перераспределения средств областного бюд-
жета Ульяновской области, выделяемых Министерству стратегического развития 
и инноваций Ульяновской области на реализацию указанной программы. 

Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя
Правительства области А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04 декабря 2013 г.	 № 582-П
г. Ульяновск

О внесении изменения в постановление
Правительства Ульяновской области от 15.03.2013 № 87-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в распределение субсидий из областного бюджета Ульяновской об-

ласти бюджетам муниципальных районов (городских округов) Ульяновской об-
ласти на разработку проектной документации, строительство, реконструкцию, 
капитальный ремонт, ремонт и содержание (установку дорожных знаков и на-
несение горизонтальной разметки) автомобильных дорог общего пользования 
местного значения, мостов и иных искусственных дорожных сооружений на них, 
в том числе на проектирование и строительство (реконструкцию) автомобильных 
дорог общего пользования местного значения с твёрдым покрытием до сельских 
населённых пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных 
дорог общего пользования, по областной целевой программе «Развитие системы 
дорожного хозяйства Ульяновской области в 2009-2015 годах» в 2013 году, утверж-
дённое постановлением Правительства Ульяновской области от 15.03.2013 № 87-П  
«Об утверждении распределения субсидий из областного бюджета Ульяновской 
области бюджетам муниципальных районов (городских округов) Ульяновской об-
ласти на разработку проектной документации, строительство, реконструкцию, ка-
питальный ремонт, ремонт и содержание (установку дорожных знаков и нанесение 
горизонтальной разметки) автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, мостов и иных искусственных дорожных сооружений на них, в том числе 
на проектирование и строительство (реконструкцию) автомобильных дорог обще-
го пользования местного значения с твёрдым покрытием до сельских населённых 
пунктов, не имеющих круглогодичной связи с сетью автомобильных дорог общего 
пользования, по областной целевой программе «Развитие системы дорожного хо-
зяйства Ульяновской области в 2009-2015 годах» в 2013 году», изменение, изложив 
его в следующей редакции: 

«РАСПРЕДЕЛЕНИЕ СУБСИДИЙ 
из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципальных 

районов (городских округов) Ульяновской области на разработку проектной 
документации, строительство, реконструкцию, капитальный ремонт,  

ремонт и содержание (установку дорожных знаков и нанесение 
горизонтальной разметки) автомобильных дорог общего пользования

местного значения, мостов и иных искусственных дорожных сооружений 
на них, в том числе на проектирование и строительство (реконструкцию)  

автомобильных дорог общего пользования местного значения с твёрдым по-
крытием до сельских населённых пунктов, не имеющих круглогодичной связи  

с сетью автомобильных дорог общего пользования, 
по областной целевой программе «Развитие системы дорожного хозяйства 

Ульяновской области в 2009-2015 годах» в 2013 году
№  

п/п
Наименование муниципального образования Ульяновской области Сумма 

(тыс. ру-
блей)

1 2 3
Субсидии на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, ремонт и содержание 

(установку дорожных знаков и нанесение горизонтальной разметки) автомобильных 
дорог общего пользования местного значения, мостов и иных искусственных дорожных 

сооружений на них, в том числе на проектирование и строительство  
(реконструкцию) автомобильных дорог общего пользования местного значения 

 с твёрдым покрытием до сельских населённых пунктов, не имеющих круглогодичной 
связи с сетью автомобильных дорог общего пользования

1. Муниципальное образование «Базарносызганский район» 7328,0
2. Муниципальное образование «Барышский район» 19756,9
3. Муниципальное образование «Вешкаймский район» 8082,2
4. Муниципальное образование «Инзенский район» 18731,9
5. Муниципальное образование «Карсунский район» 8405,5
6. Муниципальное образование «Кузоватовский район» 12478,9
7. Муниципальное образование «Майнский район» 6676,8
8. Муниципальное образование «Мелекесский район» 11728,5
9. Муниципальное образование «Николаевский район» 9461,1
10. Муниципальное образование «Новомалыклинский район» 4547,9
11. Муниципальное образование «Новоспасский район» 10606,5
12. Муниципальное образование «Павловский район» 5249,8
13. Муниципальное образование «Радищевский район» 8515,4
14. Муниципальное образование «Сенгилеевский район» 12703,07
15. Муниципальное образование «Старокулаткинский район» 7535,1
16. Муниципальное образование «Старомайнский район» 4982,5
17. Муниципальное образование «Сурский район» 8695,1
18. Муниципальное образование «Тереньгульский район» 2803,3
19. Муниципальное образование «Ульяновский район» 14398,1
20. Муниципальное образование «Цильнинский район» 19365,1
21. Муниципальное образование «Чердаклинский район» 13993,91
22. Муниципальное образование «город Новоульяновск» 11179,39
23. Муниципальное образование «город Димитровград» 47434,1
24. Муниципальное образование «город Ульяновск» 165079,6

Итого 439738,67
Субсидии на разработку проектной документации 

1. Муниципальное образование «Базарносызганский район» 205,2
2. Муниципальное образование «Вешкаймский район» 613,7
3. Муниципальное образование «Мелекесский район» 582,2
4. Муниципальное образование «Новомалыклинский район» 548,4
5. Муниципальное образование  «Новоспасский район» 2500,0
6. Муниципальное образование «Старомайнский район» 2888,4
7. Муниципальное образование «Сурский район» 95,0
8. Муниципальное образование «город Новоульяновск» 554,33
9. Муниципальное образование «город Ульяновск» 1047,1

Итого 9034,33
Всего 448773,0 ».

Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя
Правительства области А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04 декабря 2013 г.	 № 48/577-П
г. Ульяновск

О Программе по оказанию содействия добровольному
переселению в Ульяновскую область соотечественников, 

проживающих за рубежом, на 2014-2015 годы
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 14.09.2012 

№ 1289 «О реализации Государственной программы по оказанию содействия до-
бровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, прожи-
вающих за рубежом» Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить прилагаемую Программу по оказанию содействия добровольно-
му переселению в Ульяновскую область соотечественников, проживающих за ру-
бежом, на 2014-2015 годы. 

2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образо-
ваний Ульяновской области определить круг должностных лиц, ответственных за 
реализацию Программы по оказанию содействия добровольному переселению в 
Ульяновскую область соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014-2015 
годы.

Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя
Правительства области А.И.Якунин

УТВЕРЖДЕНА
постановлением Правительства 

Ульяновской области
от 04 декабря 2013 г. № 48/577-П

Программа 
по оказанию содействия добровольному 

переселению в Ульяновскую область соотечественников, 
проживающих за рубежом, на 2014-2015 годы

Паспорт Программы
Наименование Про-
граммы

Программа по оказанию содействия добровольному переселению в 
Ульяновскую область соотечественников, проживающих за рубежом, на 
2014-2015 годы (далее - Программа).

Основание для раз-
работки Программы

Федеральный закон Российской Федерации от 24.05.1999 № 99-ФЗ 
«О государственной политике Российской Федерации в отношении 
соотечественников за рубежом»;
Указ Президента Российской Федерации от 22.06.2006 № 637 «О мерах 
по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом»;
постановление Правительства Российской Федерации от 21.10.2011 № 
852 «Об утверждении Правил распределения и предоставления субси-
дий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федера-
ции на реализацию мероприятий, предусмотренных региональными 
программами переселения, включёнными в Государственную программу 
по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом».

Уполномоченный 
орган  исполнитель-
ной власти 
субъекта Россий-
ской  Федерации, 
ответственный  за 
реализацию Про-
граммы

Министерство здравоохранения, социального развития и спорта 
Ульяновской  области.

Государственный за-
казчик Программы

Правительство Ульяновской области.

Основной разра-
ботчик 
Программы

Министерство здравоохранения, социального развития и спорта 
Ульяновской  области.

Цели Программы содействие социально-экономическому развитию Ульяновской области 
в части компенсации естественной убыли населения Ульяновской 
области;
обеспечение потребности экономики в притоке трудовых ресурсов за 
счёт привлечения соотечественников, проживающих за рубежом (далее 
- соотечественники), в регион на постоянное место жительства.

Задачи Программы сокращение дефицита трудовых ресурсов Ульяновской области в сфе-
рах, в которых в период реализации Программы ожидается наибольший 
дефицит трудовых ресурсов, за счёт привлечения соотечественников 
в регион на постоянное место жительства; увеличение миграционного 
притока за счёт привлечения соотечественников в регион на постоянное 
место жительства в целях стабилизации демографической ситуации 
Ульяновской области; 
развитие агропромышленного и авиационного кластеров Ульяновской 
области; 
увеличение численности молодёжи, в том числе получающей образо-
вание в образовательных организациях среднего профессионального и 
высшего профессионального образования;
закрепление соотечественников, участвующих в Программе (далее - 
участники Программы), и членов их семей в Ульяновской области и 
содействие их социально-культурной адаптации и интеграции.

Исполнители основ-
ных  мероприятий 
Программы

Министерство здравоохранения, социального развития и спорта 
Ульяновской  области;
Министерство образования и науки Ульяновской области;
Министерство сельского, лесного хозяйства и природных ресурсов 
Ульяновской области;
Областное государственное бюджетное учреждение «Агентство раз-
вития сельских территорий»;
органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ульяновской области (по согласованию).

Сроки реализации 
Программы

2014-2015 годы.

Объём и источники  
финансирования 
Программы

общий объём финансирования Программы за счёт средств областного 
бюджета Ульяновской области составляет 939,2 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
в 2014 году - 313,1 тыс. рублей;
в 2015 году - 626,1 тыс. рублей.

Основные показате-
ли  эффективности  
Программы 

количество участников Программы;
доля участников Программы трудоспособного возраста, получивших 
содействие в трудоустройстве, в общей численности участников Про-
граммы трудоспособного возраста;
доля участников Программы трудоспособного возраста, принявших 
участие в организации самозанятости (индивидуальное предпринима-
тельство, личное подсобное хозяйство), в общей численности участни-
ков Программы трудоспособного возраста;
доля расходов областного бюджета Ульяновской области на реализацию 
мероприятий Программы, связанных с предоставлением дополнитель-
ных гарантий и мер социальной поддержки участникам Программы и 
членам их семей, предоставлением им временного жилья и оказанием 
помощи в жилищном обустройстве, в общем объёме расходов об-
ластного бюджета Ульяновской области на реализацию мероприятий 
Программы;
доля участников Программы, получивших содействие в жилищном 
обустройстве, в общей численности участников Программы.

Ожидаемые конеч-
ные  результаты 
реализации 
Программы 

оказание содействия добровольному переселению в Ульяновскую 
область не менее 1485 соотечественникам, из которых 495 человек 
являются участниками Программы и 990 - членами их семей (из расчёта 
коэффициента семейственности, равного 3).

1. Общая характеристика сферы реализации Программы
По состоянию на 01 января 2013 года численность населения Ульяновской об-

ласти, по данным Федеральной службы государственной статистики, составляет 
1274,5 тыс. человек; плотность населения - 34,29 чел./км; городское население - 
74,03 %, сельское население - 5,97 %. 

Около 65 % населения Ульяновской области проживает в четырёх городах - г. 
Ульяновске, г. Димитровграде, г. Инзе, г. Барыше.

Плотность населения Ульяновской области выше, чем в среднем по Приволж-
скому федеральному округу (28,72 человека на кв. км). Наиболее плотно заселены 
районы, входящие в Ульяновскую агломерацию (Ульяновский, Чердаклинский и 
Цильнинский районы). Относительно редко заселены левобережные районы (Ста-
ромайнский и Мелекесский районы).

Ульяновская область отличается самой высокой среди субъектов Приволж-
ского федерального округа концентрацией населения в административном центре 
(46 %). В субрегиональном центре (г. Димитровграде) проживает около 10 % насе-
ления Ульяновской области. Специфическими чертами региона также является от-
сутствие средних городов и немногочисленность малых городов. В четырёх малых 
городах Ульяновской области проживает менее 5 % населения. Функции районных 
центров выполняют посёлки городского типа, в них живёт около 13 % населения. 
Динамика численности населения Ульяновской области на 01 января 2013 года 
представлена в Таблице 1.

Таблица 1
Динамика численности населения Ульяновской области

Показатель 2006 год 2007 год 2008 
год

2009 
год

2010 
год

2011 
год

2012 
год

2013 год

Численность 
населения, тыс. 
человек

1321,7 1325,9 1312,2 1305,0 1301,7 1290,5 1286,3 1282,1

Рождаемость в Ульяновской области на 01 января 2013 года составила 11,3 
случая на 1000 человек населения, в то время как в Приволжском федеральном округе 
- 13,2, а в Российской Федерации - 13,3. Приведённые данные свидетельствуют о 
том, что численность населения Ульяновской области за последние годы стабильно 
снижается. Показатели естественного прироста населения имеют стабильно 
отрицательные значения (происходит естественная убыль населения), что не 
может не сказаться на социально-экономическом развитии Ульяновской области.

Снижение численности населения может привести к ситуации дефицита 
трудовых ресурсов, что в свою очередь приведёт к уменьшению валового продукта 
региона и снижению уровня жизни жителей Ульяновской области.

Возрастная структура населения Ульяновской области, представленная в 
Таблице 2 (в динамике по годам), отражает среднероссийские тенденции.

Таблица 2 
Динамика распределения населения Ульяновской области 

по возрастным группам
№ 
п/п

Возрастная группа 2005 
год

2006 
год

2007 
год

2008 
год

2009 
год

2010 
год

2011 
год

2012 
год

1. Доля лиц младше трудо-
способного возраста

16,1 15,4 14,9 14,5 14,4 14,4 14,4 14,6

2. Доля лиц трудоспособно-
го возраста

62,4 62,8 63,0 62,9 62,6 62,0 61,4 60,6

3. Доля лиц старше трудо-
способного возраста

21,5 21,7 22,1 22,6 23,0 23,6 24,2 24,8

Сокращение численности населения трудоспособного возраста в Ульяновской 
области в ближайшие годы негативно скажется на рынке труда Ульяновской 
области.

Сальдо миграции населения Ульяновской области в последние годы 
характеризуется отрицательными величинами: в 2012 году миграционный отток 
достиг 3,2 тыс. человек (преимущественно за счёт межрегиональной миграции). 
Без специальных усилий обратить миграционный отток в миграционный приток 
не представляется возможным.

Для сохранения положительной динамики социально-экономического 
развития Ульяновской области требуется стабильный миграционный приток, 
инициированный усилиями органов государственной власти Ульяновской 
области, который будет способен компенсировать естественную и миграционную 
убыль населения региона.

При этом на текущий день основным трендом рынка труда Ульяновской 
области является снижение уровня безработицы и численности официально 
зарегистрированных безработных.

В течение 2009-2012 годов наблюдалось улучшение ситуации на рынке труда 
Ульяновской области, обусловленное улучшением экономической ситуации в 
регионе, а также появлением новых рабочих мест.

Коэффициент напряжённости на рынке труда в период с 2009 года по 2012 год 
снизился с 2,03 до 0,7. 

Общая численность безработных (рассчитанная по методологии 
Международной организации труда) снизилась с 61,1 тыс. человек в 2009 году  до 
39,5 тыс. человек в 2012 году. Уровень безработицы за этот период сократился с 9,0 
% до 5,6 %.

Численность официально зарегистрированных безработных за этот же период 
снизилась более чем в 3 раза (с 14,2 тыс. человек до 4,5 тыс. человек).

По уровню регистрируемой безработицы Ульяновская область в течение 
2012 года уверенно занимала второе место среди субъектов Приволжского 
федерального округа, а в конце декабря 2012 года вышла на первое место (разделив 
его с Нижегородской областью). По этому показателю Ульяновская область входит 
в десятку лидеров среди субъектов Российской Федерации в целом.

При этом складывающаяся в настоящее время ситуация на рынке труда 
Ульяновской области свидетельствует о том, что в ходе планирования и 
реализации новых инвестиционных проектов в приоритетных направлениях 
социально-экономического развития Ульяновской области (здравоохранение, 
сельское хозяйство, создание авиационного кластера) региональная экономика 
в среднесрочной и долгосрочной перспективе может столкнуться с дефицитом 
квалифицированных кадров.

Наиболее крупные инвестиционные проекты, планируемые на территории 
Ульяновской области в 2013-2015 годах, которые будут реализованы в  г. 
Ульяновске, г. Димитровграде, Чердаклинском, Кузоватовском, Карсунском, 
Мелекесском, Тереньгульском, Барышском районах Ульяновской области, 
представлены в Таблице 3.

Таблица 3
Перечень крупных инвестиционных проектов, 

реализуемых в Ульяновской области
№ 

п/п
Наименование 

проекта
Инвестор Сроки 

реализа-
ции, год

Плани-
руемое к 
созданию 

количество 
рабочих 

мест, 
единиц

Муниципаль-
ное 

образование

1 2 3 4 5 6

1. Создание производства 
металлических ёмкостей

ООО 
«Зенитхиммаш»

2013 400 г. Ульяновск

2. Создание контакт-центра ОАО «Альфабанк» 2013 300 г. Ульяновск
3. Создание производства 

композитных конструк-
ций

ЗАО «Аэрокомпозит 
Ульяновск»

2013 200 г. Ульяновск

4. Создание гипермаркета 
«Лента»

ООО «Лента» 2013 200 г. Ульяновск

5. Строительство инно-
вационной городской 
универсальной телеком-
муникационной сети в г. 
Ульяновске

ЗАО «ЭР-Телеком 
Холдинг»

2013 200 г. Ульяновск

6. Строительство гостиницы 
«Хилтон»

Строительная корпо-
рация «Авиакор»

2013 90 г. Ульяновск

7. Создание производства 
препарата «Молибден-99»

ОАО «ГНЦ НИИ-
АР»

2013 50 г. Димитров-
град

8. Разработка технологий 
и создание производства 
смешанного оксидного 
топлива для реактора на 
быстрых нейтронах

ОАО «ГНЦ НИИ-
АР»

2013 100 г. Димитров-
град

9. Организация производ-
ства рыбных консервов

ООО «Барышский 
консервный завод»

2013 50 Барышский 
район

10. Открытие цеха по 
производству творога и 
творожных продуктов

ООО «Вита» 2013 100 Кузоватов-
ский район

11. Строительство птице-
фабрики

ООО 
«Искра-СК»

2013 50 Карсунский 
район

12. 1-й этап реконструкции 
птицефабрики «Сим-
бирск Бройлер»

ООО 
«Симбирск Брой-
лер»

2013 60 Мелекесский 
район

13. Строительство завода по 
производству автоком-
понентов

ООО «Шэффлер 
Мануфэкчеринг 
Рус»

2013-
2014

150 Чердаклин-
ский район

14. Строительство завода по 
производству пластико-
вой упаковки

Компания  «Джокей 
Пластик ГМБХ»

2013-
2014

120 Чердаклин-
ский район

15. Создание станкострои-
тельного производства

Компания «Гильде-
майстер»

2013-
2014

230 Чердаклин-
ский район

16. Проект по реконструкции 
фермы для содержания 
крупного рогатого скота 
мясных пород

ООО «ЗК «По-
волжье»

2013-
2015

80 Тереньгуль-
ский район

17. Создание центра по 
ремонту и техническому 
обслуживанию воздуш-
ных судов

ООО «Волга-Днепр 
Техникс Ульяновск»

2013-
2015

705 Чердаклин-
ский район

18. Строительство завода по 
производству автоком-
понентов

ООО 
«Нурсанлар»

2014 130 Чердаклин-
ский район

19. Строительство завода по 
производству органиче-
ского молока

Компания 
«Молоко 
Холдингс Инк»

2014 500 Чердаклин-
ский район

20. Строительство молочного 
завода

ООО
«Молвест»

2014 150 Чердаклин-
ский район

21. Строительство аквапарка ООО
«Аквапарк»

2014 100 г. Ульяновск

22. Реализация программы 
технического перевоору-
жения и подготовки про-
изводства изделия 476

ЗАО 
«Авиастар-СП»

2014 1045 г. Ульяновск

23. Создание производства 
низковольтного обо-
рудования

Компания 
«Легран»

2014 - 
2015

200 г. Ульяновск

24. Строительство завода по 
производству шин

ООО
«Бриджстоун Корпо-
рэйшн»

2015 300 Чердаклин-
ский район

Таким образом, с точки зрения характеристики рынка труда Ульяновская 
область является перспективной территорией вселения соотечественников.

Одновременно Ульяновскую область выгодно отличает размер площади 
жилья, приходящийся на одного жителя региона (23,61 кв. м) по сравнению 
с аналогичным показателем по Российской Федерации в целом (22,98 кв. м) 
и по Приволжскому федеральному округу (23,17 кв. м). Кроме того, значение 
указанного показателя в Ульяновской области стабильно растёт, что приводит к 
увеличению разницы значений указанного показателя в Ульяновской области и в 
среднем по Российской Федерации. 

Жилищный фонд Ульяновской области также отличается более высоким 
качеством по сравнению с иными субъектами Российской Федерации: удельный 
вес ветхого и аварийного жилья Ульяновской области в 2-3 раза меньше средних 
значений показателей по Российской Федерации и Приволжскому федеральному 
округу.

Рисунок 1
Удельный вес ветхого и аварийного жилищного фонда в общей площади всего 

жилищного фонда на 01.01.2012, %

Для Ульяновской области характерна более низкая стоимость строительства 
жилья, что отражается как на стоимости домов, самостоятельно возведённых 
населением, так и на итоговой стоимости покупки первичного жилья. 

Уровень стоимости 1 кв. м строительства жилья в Ульяновской области по 
итогам 2011 года был на 36 % ниже уровня в Российской Федерации и на  11 % - 
уровня в Приволжском федеральном округе.

Таким образом, жилищные условия в Ульяновской области имеют несколько 
лучшие, чем в Приволжском федеральном округе, характеристики, что позитивно 
характеризует регион в качестве территории вселения.

В то же время обеспеченность социальной инфраструктурой Ульяновской 
области приблизительно соответствует средним по Российской Федерации 
значениям показателя.

В Ульяновской области реализуется эффективная система мер социальной 
поддержки населения.

В соответствии с Законом Ульяновской области от 29.12.2005 № 154-ЗО «О 
мерах социальной поддержки многодетных семей на территории Ульяновской 
области» многодетные семьи, проживающие в Ульяновской области, имеют право 
на бесплатное посещение учреждений культуры, находящихся в государственной 
собственности Ульяновской области.

В целях поддержки молодых специалистов в Ульяновской области действует 
Закон Ульяновской области от 02.05.2012 № 49-ЗО «О мерах социальной 
поддержки отдельных категорий молодых специалистов на территории 
Ульяновской области».

Предоставление земельных участков на территории Ульяновской области 
осуществляется в порядке, предусмотренном Законом Ульяновской области от 
17.11.2003 № 059-ЗО «О регулировании земельных отношений в Ульяновской 
области», Законом Ульяновской области от 06.07.2004 № 042-ЗО «О предельных 
размерах земельных участков для личного подсобного хозяйства в Ульяновской 
области» и постановлением Правительства Ульяновской области от 25.06.2010  
№ 205-П «Об утверждении Порядка бесплатного предоставления в собственность 
граждан земельных участков из земель, находящихся в государственной 
собственности Ульяновской области, для индивидуального жилищного 
строительства или ведения личного подсобного хозяйства на приусадебном 
земельном участке с возведением жилого дома».

Земельные участки предоставляются в собственность бесплатно для 
индивидуального жилищного строительства или ведения личного подсобного 
хозяйства на приусадебном земельном участке с возведением жилого дома 
гражданам, состоящим на учёте в качестве нуждающихся в жилых помещениях, 
предоставляемых по договорам социального найма, и не имеющим на день 
обращения с заявлением о предоставлении земельного участка в собственности 
и (или) в пользовании земельных участков, предоставленных им для указанных 
целей.

В Ульяновской области функционирует 533 образовательные организации 
дошкольного образования, которые посещает 46,8 тыс. детей.

Рисунок 2
Численность детей, посещавших образовательные организации  дошкольного 

образования в 2008-2012 годах (на 01.01.2013), тыс. чел.

В образовательных организациях дошкольного образования в Ульяновской 
области работает 4,8 тыс. педагогических работников, из них 31,8 % имеют высшее, 
60,6 % - среднее педагогическое образование. В сельской местности доля педагогов 
с высшим педагогическим образованием по итогам  2011 года составила 18,2 %, со 
средним педагогическим образованием -  69,5 %.

Численность детей, приходящихся на 100 мест образовательных организаций 
дошкольного образования, превышает нормативный уровень (по итогам 2011 года 
значение этого показателя в Ульяновской области составило 108 детей на 100 мест), 
но в целом соответствует среднему значению показателя в Российской Федерации 
(106 человек на 100 мест).

Образовательные организации дошкольного образования, находящиеся в 
сельской местности, не испытывают подобной проблемы: в среднем на  100 мест 
в образовательных организациях дошкольного образования указанной категории 
приходится 76 детей.

В этом отношении значение показателя обеспеченности в Ульяновской области 
образовательными организациями дошкольного образования приблизительно 
соответствует среднему значению в Российской Федерации, хотя и не превосходит его.

В 2011/12 учебном году в Ульяновской области осуществляли свою 
деятельность 34 образовательные организации среднего профессионального 
образования и 5 государственных образовательных организаций высшего 
профессионального образования. 

Таблица 4
Основные показатели системы образования Ульяновской области

№ 
п/п

Показатели системы образования 2011/12 
учебный год

1 2 3
1. Число государственных образовательных организаций среднего про-

фессионального образования 
31

1.1. Количество обучающихся в них, тыс. человек 20,7
2. Число негосударственных образовательных организаций среднего 

профессионального образования (филиалов)
3

2.1. Количество обучающихся в них, тыс. человек 1,1
3. Число государственных образовательных организаций высшего про-

фессионального образования
5

3.1. Количество обучающихся в них, тыс. человек 41,183
4. Число филиалов иногородних образовательных организаций высшего 

профессионального образования (государственных и негосударствен-
ных)

10

4.1. Количество обучающихся в них, тыс. человек 8,160

43,9 % обучающихся образовательных организаций высшего профес-
сионального образования, расположенных на территории Ульяновской области, 
обучаются за счёт бюджетных средств. На начало 2012/13 учебного года в 
Ульяновской области доля студентов, обучающихся с полным возмещением затрат, 
уменьшилась по сравнению с предыдущим годом на 11,1 % и составила 56,1 % от 
общего числа обучающихся.

В то же время общий конкурс среди поступающих в образовательные 
организации высшего профессионального образования, расположенные 
на территории Ульяновской области, в 2012 году составил в среднем 336 
человек  на 100 мест, что ниже среднероссийского уровня. Все государственные 
образовательные организации высшего профессионального образования имеют в 
своём составе аспирантуру, 3 из 5 государственных образовательных организаций 
высшего профессионального образования - докторантуру.

Конкурс среди поступающих в образовательные организации среднего 
профессионального образования в 2012 году составил 153 человека  на 100 мест; 
73,1 % обучающихся образовательных организаций среднего профессионального 
образования, расположенных на территории Ульяновской  области, обучаются за 
счёт средств областного бюджета Ульяновской области.

Большинство образовательных организаций профессионального образования 
в Ульяновской области реализуют программы дополнительного образования, 
предоставляя возможность обучения жителям Ульяновской области любого 
возраста и текущего уровня образования.

В целом ситуация в Ульяновской области с точки зрения возможности 
получения образования является благоприятной

По оценке Общероссийской общественной организации малого и среднего 
предпринимательства «Опора России», за 2012 год Ульяновская область 
демонстрирует показатели, привлекательные для развития малого и среднего 
бизнеса.

За 2011 год в Ульяновской области было создано 7576 новых малых 
предприятий, что способствует росту качественных показателей - в частности, 
увеличению почти на 20 % поступлений в областной бюджет Ульяновской области 
средств по специальным налоговым режимам. Общее количество субъектов малого 
и среднего предпринимательства за последние 3 года выросло в регионе на 25 %.

В 2012 году в Ульяновской области осуществляли деятельность 270 субъектов 
малого и среднего предпринимательства на 10 тыс. населения, что ниже значений 
показателя в соседних регионах (Самарская область - 308 субъектов, Республика 
Татарстан - 295 субъектов, Чувашская Республика - 310 субъектов). Таким образом, 
уровень конкуренции в сфере малого и среднего бизнеса в Ульяновской области 
ниже, чем в других субъектах Российской Федерации.

Доля занятости в сфере предпринимательства (19,2 % от общей численности 
занятых) в Ульяновской области также ниже, чем в среднем по Российской 
Федерации (42 %). Указанные тенденции свидетельствуют о необходимости и 
дальнейшей перспективе развития малого и среднего бизнеса в регионе.

Наиболее благоприятный климат для осуществления предпринимательской, 
сельскохозяйственной деятельности и агропромышленного производства, 
ведения личного подсобного хозяйства в Ульяновской области наблюдается в 
Чердаклинском районе, в котором были отмечены самые высокие результаты 
развития малого бизнеса и эффективные действия органов государственной власти 
Ульяновской области по поддержке субъектов предпринимательства. В настоящее 
время в Чердаклинском районе реализуются десятки инвестиционных проектов 
общим объёмом финансирования более 100 млн. рублей.

Ульяновская область - пример региона, в котором, по данным опроса 
индивидуальных предпринимателей, проведённому независимыми агентствами, 
доля субъектов малого и среднего предпринимательства, положительно 
оценивающих деятельность Правительства Ульяновской области по развитию 
малого и среднего бизнеса, превышает число неудовлетворённых индивидуальных 
предпринимателей.

Особое внимание со стороны Правительства Ульяновской области уделяется 
развитию малого и среднего предпринимательства в сельской местности.

Муниципальные программы поддержки занятости населения существуют в 
24 муниципальных образованиях Ульяновской области. Ежегодно на указанные 
программы предполагается расходовать более 75 млн. рублей.

Таким образом, Ульяновскую область можно охарактеризовать как 
подходящую территорию вселения с точки зрения перспектив возможности 
ведения предпринимательской деятельности.

Приоритетными проектами переселения соотечественников в Ульяновскую 
область определены следующие:

переселение соотечественников, являющихся работниками сельского 
хозяйства, в целях развития сельскохозяйственного комплекса;

переселение соотечественников, являющихся медицинскими работниками, в 
целях развития сферы здравоохранения;

переселение соотечественников, являющихся квалифицированными 
рабочими авиастроительной отрасли, в целях развития авиастроительного сектора 
экономики Ульяновской области.

Выбор проектов переселения обусловлен перспективами наиболее значимого 
для социально-экономического развития Ульяновской области прогнозируемого 
дефицита трудовых ресурсов в указанных сферах.

Описание территории вселения (проектов переселения) представлено в 
приложении № 1 к Программе.

Возможными рисками реализации Программы являются:
вероятность возникновения межнациональной розни; 
отказ работодателя от найма участника Программы после его приезда 

или нежелание участника Программы трудоустраиваться на предварительно 
подобранное рабочее место; 

несоответствие реальной квалификации или деятельности участника 
Программы квалификации или деятельности, заявленных в его анкете;

выезд участника Программы из территории вселения ранее чем через два 
года;

неудовлетворённость участника Программы предложенным жильём.
Мероприятия по нейтрализации перечисленных рисков приводятся в разделе 

5 Программы. 
Оценка готовности территории Ульяновской области к приёму участников 

Программы представлена в приложении № 2 к Программе.
Анализируя показатели территории вселения, можно сделать вывод, что 

процессы естественной и миграционной убыли населения Ульяновской области 
приводят к значительным масштабам сокращения населения, продолжающемуся 
старению населения и изменению соотношения между работающими и 
пенсионерами. Также в условиях миграционного оттока населения снижается 
удельный вес численности трудоспособного населения. Программа позволит 
стимулировать соотечественников трудоспособного возраста к переселению в 
Ульяновскую область.

2. Цели, задачи, сроки и показатели (индикаторы)
достижения целей и решения задач Программы

В соответствии с целями и задачами Стратегии социально-экономического 
развития Ульяновской области до 2020 года, утверждённой распоряжением 
Правительства Ульяновской области от 07.10.2008 № 522-пр «Об утверждении 
Стратегии социально-экономического развития Ульяновской области до 2020 года» 
(далее - Стратегия социально-экономического развития Ульяновской области до 
2020 года), а также с учётом приоритетов государственной политики в области 
переселения соотечественников, определённых в Государственной программе 
по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию 
соотечественников, проживающих за рубежом, утверждённой Указом Президента 
Российской Федерации от 22.06.2006 № 637 «О мерах по оказанию содействия 
добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, 
проживающих за рубежом», целями Программы являются содействие социально-
экономическому развитию Ульяновской области в части компенсации естественной 
убыли населения и обеспечение потребности экономики Ульяновской области в 
притоке трудовых ресурсов за счёт привлечения в регион соотечественников на 
постоянное место жительства.

Для достижения поставленных целей необходимо решение следующих задач 
Программы:

сокращение дефицита трудовых ресурсов Ульяновской области в сферах, 
в которых в период реализации Программы ожидается наибольший дефицит 
трудовых ресурсов, за счёт привлечения в регион соотечественников на постоянное 
место жительства;

увеличение миграционного притока за счёт привлечения в регион 
соотечественников на постоянное место жительства в целях стабилизации 
демографической ситуации Ульяновской области;

развитие агропромышленного и авиационного кластера Ульяновской 
области;

увеличение численности молодёжи, в том числе получающей образование 
в образовательных организациях среднего профессионального и высшего 
профессионального образования;

закрепление участников Программы и членов их семей в Ульяновской области 
и содействие их социально-культурной адаптации и интеграции.

Реализация поставленных целей и задач, привлечение в регион 
соотечественников, соответствующих обозначенным в Программе требованиям, 
способствует реализации приоритетных направлений развития Ульяновской 
области, установленных на среднесрочную и долгосрочную перспективу.

Целевые показатели (индикаторы) реализации Программы представлены в 
приложении № 3 к Программе.

3. Основные мероприятия по реализации Программы
Территорией вселения является вся Ульяновская область, в связи с этим 

предполагается единый подход к видам дополнительных гарантий и поддержки, 
оказываемой участникам Программы и членам их семей.

Для решения задач Программы предусмотрено выполнение следующих 
основных мероприятий:

1) нормативное правовое обеспечение реализации Программы.
В рамках указанного мероприятия предполагается разработка правовых актов, 

перечень которых представлен в приложении № 5 к Программе;
2) организация содействия участникам Программы и членам их семей в 

занятости, повышении квалификации и переподготовке.
В рамках указанного мероприятия предполагается предоставление участникам 

Программы и членам их семей государственных услуг в сфере содействия занятости 
населения, в том числе информирование о положении на рынке труда Ульяновской 
области, содействие в поиске подходящей работы, трудоустройстве, организации 
профессиональной ориентации в целях выбора сферы деятельности (профессии), 
проведения оплачиваемых общественных работ, самозанятости, профессиональной 
подготовки, переподготовки и повышения квалификации участников Программы 
и членов их семей трудоспособного возраста;

3) предоставление участникам Программы и членам их семей услуг в сфере 
социального обслуживания.

В рамках указанного мероприятия предусматривается обеспечение выплаты 
пенсий, пособий по временной нетрудоспособности и других социальных 
выплат, предусмотренных законодательством, предоставление социальных услуг 
учреждениями социального обслуживания;

4) предоставление участникам Программы и членам их семей услуг в сфере 
образования.

В рамках указанного мероприятия предусматривается предоставление мест 
в образовательных организациях дошкольного образования в соответствии с 
очерёдностью и оказание услуг в получении соответствующего уровня образования 
в образовательных учреждениях общего и профессионального образования, 
расположенных на территории Ульяновской области, согласно законодательным 
нормам;

5) предоставление участникам Программы и членам их семей услуг в сфере 
здравоохранения.

В рамках указанного мероприятия предусматривается содействие в получении 
участниками Программы и членами их семей полисов обязательного медицинского 
страхования, оказание им амбулаторно-поликлинической медицинской помощи, 
стационарной медицинской помощи, скорой медицинской помощи, а также 
медицинской помощи при заболеваниях социального характера в рамках программ 
государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи 
в соответствии с законодательством Российской Федерации;

6) обеспечение участников Программы жильём.
В рамках указанного мероприятия предполагается комплекс мероприятий, 

направленный на содействие временному и постоянному жилищному обустройству 
участников Программы (предоставление единовременного пособия на жилищное 
обустройство участникам Программы, их первичное временное расселение за счёт 
резервного фонда администраций муниципальных образований Ульяновской 
области и трудоустройство участников Программы на вакантные должности с 
предоставлением жилья);

7) информационное обеспечение реализации Программы.
В рамках мероприятия предполагается информирование населения, 

соотечественников о реализации Программы, в том числе через средства 
массовой информации, издание памяток, буклетов, организация работы 
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12 декабря - День Конституции Российской Федерации
Уважаемые жители Ульяновской области,  от всего сердца поздравляем 

вас с этим замечательным праздником!
Вот уже двадцать лет наша страна строит свою жизнь, основываясь на проч-

ной базе, которая гарантирует равные права всех граждан России. Сегодня мы 
отмечем не просто один из главных праздников страны, но и подводим свое-
образный промежуточный итог существования государства, в основе которого 
лежит современный, грамотно составленный, проверенный временем закон.

Двадцать лет по меркам истории - совсем небольшой срок, но за эти годы 
Конституция РФ многократно доказывала свою абсолютную законодатель-
ную силу. Под защитой этого документа мы живем уже два десятка лет, и 
мощь Российского государства будет только крепнуть благодаря незыблемо-
сти основного закона страны.

Дорогие друзья! Сегодня в Ульяновской области делается все возможное, 
чтобы качественно улучшить жизнь населения, обеспечить достойное буду-
щее для новых поколений. Создаются условия для проявления гражданской 
инициативы, для широкого участия населения в обсуждении и принятии 
важных решений по вопросам социально-экономического развития нашего 
региона. В этот замечательный праздник мы хотим пожелать вам успехов во 
всех делах, уверенности в будущем, мира и благополучия в семье, профессио-
нального роста.

Губернатор - Председатель Правительства 
Ульяновской области С.И. Морозов

Председатель Законодательного Собрания 
Ульяновской области А.А. Бакаев

Главный федеральный инспектор по 
Ульяновской области В.П. Козин

Глава города Ульяновска М.П. Беспалова
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телефонной «горячей линии» для соотечественников, проведение презентации 
Программы в ходе проведения видеоконференций с уполномоченными 
органами за рубежом, осуществление мониторинга и размещение в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе на 
портале автоматизированной информационной системы «Соотечественники», 
информации об уровне обеспеченности трудовыми ресурсами отдельных 
территорий Ульяновской области, возможности трудоустройства и получения 
профессионального образования, возможностях оказания социальной поддержки, 
временного и постоянного жилищного обустройства участников Программы и 
членов их семей;

8) социально-культурная адаптация участников Программы и членов их 
семей.

В рамках указанного мероприятия предусматривается организация 
адаптационных курсов по повышению правовой, языковой, культурной 
грамотности участников Программы и членов их семей, в том числе их социальная 
адаптация в рамках программ службы занятости населения;

9) организация контроля за ходом реализации Программы.
В рамках указанного мероприятия предполагается подготовка предложений 

по созданию для соотечественников условий и стимулов для переселения в 
Ульяновскую область на постоянное место жительства и анализ результатов 
деятельности органов государственной власти Ульяновской области, органов 
местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области 
и работодателей, участвующих в реализации Программы, и выработка 
соответствующих рекомендаций. 

Перечень основных мероприятий Программы представлен в приложении № 
5 к Программе.

В целях реализации мероприятий Программы осуществляется взаимодействие 
с Управлением Федеральной миграционной службы по Ульяновской области в 
части информационного сопровождения Программы, проведения совместных 
выездов на территории вселения с целью анализа ситуации с обустройством 
и трудоустройством участников Программы и членов их семей, проведения 
мониторинга реализации Программы. Для обеспечения согласованности 
действий исполнительных органов государственной власти Ульяновской области 
с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, 
органами местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской 
области и осуществления общего контроля за реализацией Программы создаётся 
межведомственная рабочая группа по реализации Программы.

4. Объёмы финансовых ресурсов на реализацию Программы
Распорядителем и получателем средств областного бюджета Ульяновской 

области, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, является 
Министерство здравоохранения, социального развития и спорта Ульяновской 
области.

Средства областного бюджета Ульяновской области расходуются на 
реализацию следующих мероприятий Программы:

предоставление единовременного пособия на жилищное обустройство 
участникам Программы и членам их семей в размере 657,5 тыс. рублей, в том числе 
в 2014 году - 219,2 тыс. рублей, в 2015 году - 438,3 тыс. рублей; 

информирование местного населения, соотечественников о реализации 
Программы (издание буклетов, брошюр, проведение видеоконференций) в размере 
281,7 тыс. рублей, в том числе в 2014 году - 93,9 тыс. рублей, в 2015 году - 187,8 тыс. 
рублей. 

На реализацию мероприятий Программы также планируется привлечение 
средств из федерального бюджета в виде предоставления субсидий областному 
бюджету Ульяновской области на оказание дополнительных гарантий и мер 
социальной поддержки участникам Программы и членам их семей в соответствии 
с постановлением Правительства Российской Федерации от 21.10.2011 № 852 «Об 
утверждении Правил распределения и предоставления субсидий из федерального 
бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприятий, 
предусмотренных региональными программами переселения, включёнными в 
Государственную программу по оказанию содействия добровольному переселению 
в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом». 

В соответствии с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 
29.01.2013 № 22 «Об утверждении размеров уровней софинансирования расходных 
обязательств субъектов Российской Федерации по реализации региональных 
программ переселения за счёт субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации на реализацию мероприятий, предусмотренных 
региональными программами переселения, включёнными в Государственную 
программу по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую 
Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013 год» уровень 
софинансирования для Ульяновской области составляет 95,0 %.

Объёмы финансовых ресурсов на реализацию основных мероприятий 
Программы приводятся в приложении № 6 к Программе.

5. Оценка планируемой эффективности и риски реализации 
Программы

Эффективность реализации Программы оценивается по степени достижения 
плановых целевых показателей (индикаторов) и исполнения мероприятий, 
предусмотренных Программой.

Оценка планируемой эффективности реализации Программы рассчитывается 
по формуле:

Ei= Tf1 / Tp * 100,
где:
Ei - уровень достижения (эффективность) i-го целевого показателя Программы 

(в процентах);
Tf  - фактическое значение i-го целевого показателя Программы;
Tp  - плановое значение i-го целевого показателя Программы.
Интегральная оценка эффективности реализации Программы рассчитывается 

по формуле:
           n
E= ∑ Ei / n,
                     i

где:
E - интегральная оценка эффективности реализации Программы;
n - количество целевых показателей Программы.
Возможность недостижения целевых показателей Программы обусловлена 

наличием ряда рисков, способных оказать негативное воздействие на ход её 
реализации. С целью снижения рисков предполагается использовать меры 
управления рисками, которые приведены в Таблице 5.

Таблица 5
№ 

п/п
Риски Мероприятия по нейтрализации рисков

1 2 3
1. Вероятность возникновения 

межнациональной розни 
Проведение разъяснительной работы с участниками 
Программы и членами их семей о целях и задачах 
государственной миграционной политики Российской 
Федерации.
Проведение разъяснительной работы в целях формиро-
вания толерантного отношения населения Ульяновской 
области к участникам Программы и членам их семей.
Взаимодействие государственных и общественных ин-
ститутов с представителями национальных диаспор.
Проведение культурных мероприятий, направленных 
на единение народов, проживающих на территории 
Ульяновской области

2. Отказ работодателя от найма 
участника Программы после 
его приезда или нежелание 
участника Программы трудоу-
страиваться на предварительно 
подобранное рабочее место 

Подбор областным государственным казённым учреж-
дением Центром занятости населения нового варианта 
трудоустройства для участника Программы 

3. Несоответствие реальной ква-
лификации или деятельности 
участника Программы квали-
фикации или деятельности, 
заявленной в его анкете 

Подбор областным государственным казённым учреж-
дением Центром занятости населения другого рабочего 
места в соответствии с квалификацией участника 
Программы. 
Реализация программ профессионального переобуче-
ния участников Программы и членов их семей с целью 
трудоустройства

4. Выезд участника Программы 
из территории вселения ранее 
чем через два года

Взыскание с участника Программы затрат, понесён-
ных государством, связанных с выплатой подъёмных, 
компенсацией транспортных расходов, а также расходов, 
связанных с оформлением документов, определяющих 
правовой статус на территории Российской Федерации 

5. Неудовлетворённость участни-
ка Программы предложенным 
жильём

Подбор органами местного самоуправления муници-
пального образования Ульяновской области, являющего-
ся территорией вселения, приемлемых вариантов жилья 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Программе

Описание 
территории вселения (проектов переселения) 

Территорией вселения участников Программы по оказанию содействия 
добровольному переселению в Ульяновскую область соотечественников, 
проживающих за рубежом, на 2014-2015 годы (далее - Программа) определена 
Ульяновская область в целом. Переселение участников Программы и членов их 
семей допускается в любые муниципальные образования Ульяновской области при 
условии соответствия их квалификации задачам проектов переселения. Несмотря 
на то, что целям развития Ульяновской области в наибольшей степени соответствует 
переселение участников Программы в сельскую местность, однако Программой не 
устанавливаются ограничения на переселение участников Программы и членов их 
семей в города, включая областной центр - город Ульяновск.

Приоритетными проектами переселения в Ульяновскую область определены 
следующие:

переселение участников Программы, являющихся работниками сельского 
хозяйства, в целях развития сельскохозяйственного комплекса;

переселение участников Программы, являющихся медицинскими 
работниками, в целях развития сферы здравоохранения;

переселение участников Программы, являющихся квалифицированными 
рабочими авиастроительной отрасли, в целях развития авиастроительного сектора 
экономики.

Проекты переселения соответствуют целям, задачам и приоритетным 
направлениям Стратегии социально-экономического развития Ульяновской 
области до 2020 года и осуществляются во взаимосвязи с комплексом мероприятий, 
предусмотренных Стратегией социально-экономического развития Ульяновской 
области до 2020 года, нормативными правовыми актами, определяющими 
стратегическое развитие региона. 

1. Переселение участников Программы, 
являющихся работниками сельского хозяйства

Стратегией социально-экономического развития Ульяновской области 
до 2020 года предусмотрено создание агроиндустриального кластера, которое 
будет базироваться на образовании 6 основных подкластеров, размещённых в 
муниципальных образованиях Ульяновской области с учётом их специализации. 
Предполагаемое размещение агроиндустриальных подкластеров в Ульяновской 
области представлено в Таблице.

Таблица
№ 

п/п
Подкластер Территория размещения

1. Мясопродуктовый подкластер Взаимосвязанные подкластеры, размещение которых 
предполагается в Ульяновском, Мелекесском, Новома-
лыклинском, Чердаклинском, Старомайнском районах 
Ульяновской области

2. Молочнопродуктовый под-
кластер

3. Зернопродуктовый подкластер
4. Плодоовощной подкластер Ульяновский район Ульяновской области
5. Масличный подкластер Новоспасский район Ульяновской области
6. Свёклосахарный подкластер Ульяновский, Цильнинский, Сурский, Старомайнский 

районы Ульяновской области

Помимо формирования агроиндустриального кластера в каждом 
муниципальном образовании Ульяновской области планируется размещение 
фермы на 1000 голов дойного стада и фермы по откорму молодняка крупного 
рогатого скота на 2000 голов. В каждом муниципальном районе Ульяновской 
области имеются площадки для сельскохозяйственных проектов по 3-4 тыс. га.

Процессы урбанизации деформировали рынок труда в регионе в сфере 
сельскохозяйственного производства в сторону острой нехватки кадров. 
Следовательно, в Ульяновской области имеются широкие возможности 
трудоустройства для потенциальных участников Программы. В базе вакансий 
предприятий агропромышленного комплекса Ульяновской области для 
трудоустройства по состоянию на 01 февраля 2013 года заявлена потребность в 
более чем 350 специалистах без учёта планируемых инвестиционных проектов.

С учётом развёртывания инвестиционных проектов общая ежегодная 
потребность в привлечении кадров в сфере сельского хозяйства, по экспертным 
оценкам, должна составить не менее 1 тыс. человек в год.

Профиль конкретных требуемых профессий определяется исходя из 
специализации планируемых инвестиционных проектов:

1) маслоэкстракционный завод (далее - МЭЗ) производственной мощностью 
300 тонн в сутки в рабочем посёлке Николаевка Николаевского района 
Ульяновской области. Сырьевая база - подсолнечник, который будет выращиваться 
на площади 150-170 тыс. га. Таким образом, мощность МЭЗ составит до 200 тыс. 
тонн растительного масла в год;

2) сахарный завод по переработке сахарной свёклы мощностью до  6000 тонн 
в сутки в Чердаклинском районе Ульяновской области (станция Бряндино либо 
рабочий посёлок Чердаклы Чердаклинского района Ульяновской области, в которых 
имеются все необходимые коммуникации). Сырьевая база - сахарная свёкла, 
которая будет возделываться на площади 500 тыс. га с благоприятными почвенно-
климатическими условиями (территория  Заволжского района города Ульяновска); 

3) завод по производству крахмала из зерна низких классов (фуражного 
зерна) мощностью до 300 тыс. тонн переработки зерна в год в г. Ульяновске на базе 
промышленной зоны «Карлинская». Объём производства фуражного зерна, которое 
может идти на производство крахмала, составляет более 1 млн. тонн ежегодно. 
Сырьевая база - зерно, которое будет производиться сельскохозяйственными 
предприятиями Ульяновской области;

4) 40 продовольственных магазинов шаговой доступности по торговле 
продукцией сельскохозяйственных товаропроизводителей Ульяновской области 
«Симбирская деревенька» открытого акционерного общества «Агропромпарк» в 
г. Ульяновске; 

5) завод по переработке и производству масла рыжика мощностью  30 тыс. 
тонн в год в рабочем посёлке Новоспасское Новоспасского района Ульяновской 
области. Сырьевая база - масличная культура рыжик, которая будет выращиваться 
на площади 15 тыс. га в Ульяновской области; 

6) завод по гранулированию жома свёклы и изготовлению кормов в рабочем 
посёлке Цильна Цильнинского района Ульяновской области. Сырьевая база - 
1200 тонн жома ежедневно в период переработки сахарной свёклы с сентября по 
февраль; 

7) завод по переработке пивной дробины пивоваренных производств в  г. 
Ульяновске на базе промышленной зоны «Заволжье». Сырьевая база - продукция, 
поставляемая обществом с ограниченной ответственностью «Эфес РУС» и 
открытым акционерным обществом «Завод Трёхсосенский»;

8) промышленное производство плодовых культур (яблоки, груши) в 
селе Крутояр Ульяновского района Ульяновской области. Сырьевая база - 
плодовые культуры, которые будут выращиваться на земле с благоприятными 
климатическими условиями общей площадью 1000 га, находящейся в 
муниципальной собственности;

9) завод по производству мясо-костной муки и утилизации биологических 
отходов продукции животноводства в рабочем посёлке Тереньга Тереньгульского 
района Ульяновской области. Сырьевая база - отходы, не имеющие пищевого 
значения с мясоперерабатывающих и птицеперерабатывающих предприятий 
Ульяновской области. 

Основным критерием соответствия потенциального участника Программы 
требованиям настоящего проекта является наличие у него профильного образования 
и/или подтверждённого опыта работы (либо ведения предпринимательской 
деятельности) в сфере сельского хозяйства.

2. Переселение участников Программы, 
являющихся медицинскими работниками

Развитие сферы здравоохранения является одной из первоочередных задач, 
стоящих перед Ульяновской областью. Среди блоков мероприятий направления 
«Повышение эффективности функционирования системы здравоохранения» 
Стратегии социально-экономического развития Ульяновской области до 2020 года 
присутствуют такие ориентиры, как:

формирование политики, направленной на повышение престижа профессии 
врача;

внедрение системы оплаты труда медицинских работников, ориентированной 
на повышение качества и стандартов предоставляемых услуг в сфере медицинского 
обслуживания;

создание региональной системы привлечения квалифицированных врачебных 
кадров за счёт предоставления им преференций в условиях труда, льготного 
участия в ипотечных программах, социального обслуживания и т.п.

Стратегией социально-экономического развития Ульяновской области до 
2020 года предусмотрено создание новой сети учреждений здравоохранения, 
оказывающих высокотехнологичную медицинскую помощь на всей территории 
Ульяновской области, что обуславливает повышенные потребности в обеспечении 
кадрами системы здравоохранения.

Численность врачей всех специальностей
на 10 тыс. населения в 2011 году

Перед Ульяновской областью стоит задача доведения численности врачей на 
10 тыс. населения до среднероссийского значения показателя.

В Ульяновской области реализуется программа по поддержке молодых 
специалистов (до 35 лет), проживающих в сельской местности, предоставляется 
субсидия на строительство жилья молодым специалистам, переезжающим в 
сельскую местность, в размере до 1 млн. рублей. 

Согласно базе вакансий в сельской местности Ульяновской области на 
сегодняшний день востребовано более 50 специалистов-медиков. Общая 
потребность в медицинских работниках как в сельской, так и городской местности 
в Ульяновской области на 13 февраля 2013 года составляет 917 специалистов.

Основным условием соответствия потенциального участника Программы 
требованиям настоящего проекта является наличие у него профильного 
медицинского образования (как высшего, так и среднего специального) и 
подтверждённого опыта работы (не требуется для выпускников профильных 
медицинских образовательных организаций при условии их окончания не ранее 
чем за год до момента переселения).

3. Переселение участников Программы, являющихся 
квалифицированными рабочими авиастроительной отрасли

Ульяновская область занимает первое место в России по производству 
гражданских самолётов. Ядром авиастроительного кластера выступает крупнейшее 
предприятие отрасли - закрытое акционерное общество «Авиастар-СП». 
Сформированный региональный авиационный кластер состоит из 26 отраслевых 
организаций.

В соответствии со Стратегией развития авиационной промышленности на 
период до 2015 года, утверждённой приказом Минпромэнерго России от 20.04.2006 
№ 85 «Об утверждении Стратегии развития авиационной промышленности на 
период до 2015 года», в гражданское авиастроение планируется привлечь средства 
в размере свыше 13 млрд. долларов (две трети от общего ожидаемого объёма 
финансирования всего авиастроительного комплекса), из них более половины 
составят бюджетные средства.

Одной из слабых сторон текущего развития авиастроительного кластера 
Ульяновской области является продолжающееся увеличение среднего возраста 
кадрового состава предприятий.

Дополнительную потребность в кадрах для авиационной отрасли в 
Ульяновской области создаёт инвестиционный проект по строительству нового 
завода по сборке самолётов малой авиации «Эклипс-500», предусмотренный 
Стратегией социально-экономического развития Ульяновской области до  2020 
года. Начальные инвестиции составят около 150 млн. долларов.

В планах закрытого акционерного общества «Авиастар-СП» до 2021 года - 
строительство более ста транспортных самолётов марки Ил-76МД-90А. Кроме 
этого, завод участвует в подготовке производства воздушных судов марки МС-
21. Также продолжается наращивание мощностей по установке интерьера на 
авиалайнер SSJ-100.

Все указанные факторы способствуют повышенной потребности в кадрах для 
авиационной промышленности.

Согласно областной целевой программе «Ульяновск - авиационная столица» 
на 2012-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства Ульяновской 
области от 22.08.2011 № 41/392-П «Об утверждении областной целевой 
программы «Ульяновск - авиационная столица» на 2012-2015 годы»,  к 2014 году 
на предприятиях авиастроительного кластера будет создано не менее 4000 новых 
рабочих мест.

В целях привлечения квалифицированных специалистов на закрытое 
акционерное общество «Авиастар-СП» в Ульяновской области предоставляются 
служебные квартиры в жилищном комплексе «Дом молодёжи», созданы льготные 
условия для получения ипотечного кредита.

Наиболее востребованными специальностями на рынке труда Ульяновской 
области являются контролёр станочных и слесарных работ, контролёр 
электромонтажных работ, наладчик станков и манипуляторов, машинист 
автовышки и автогидроподъёмника, слесарь-инструментальщик, регулировщик 
радиоэлектронной аппаратуры и приборов, оператор станков с программным 
управлением (фрезерных), лаборант спектрального анализа, шлифовщик, слесарь 
механосборочных работ, токарь.

Основным критерием соответствия потенциального участника Программы 
требованиям настоящего проекта является наличие у него профильного 
образования и (или) подтверждённого опыта работы в сфере обрабатывающей 
промышленности. Наличие опыта работы в сфере авиастроения служит 
дополнительным преимуществом при рассмотрении анкеты потенциального 
участника Программы.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Программе

Оценка
готовности территории Ульяновской области к приёму участников 
Программы по оказанию содействия добровольному переселению 

в Ульяновскую область соотечественников, проживающих за рубежом, 
на 2014-2015 годы

№ 
п/п

Наименование
показателя

Ед.
измерения

Год Значение показателя 
территории вселения 

на последнюю 
отчётную дату (за 

последний отчётный 
период)

1 2 3 4 5

1. Общая численность населения на 01 
января текущего года

тыс. чел. 2011 1290,5
2012 1282,1
2013 1274,5

2. Естественный (ая) прирост (убыль) 
населения

чел. 2010 -6687
2011 -4000
2012 -2800

3. Миграционный (ая) прирост (убыль) 
населения

чел. 2010 -3000
2011 -3200
2012 -3600

4. Удельный вес численности трудоспособ-
ного населения в общей численности насе-
ления на 01 января текущего года

% 2010 62,73
2011 61,87
2012 60,6

5. Удельный вес занятых в экономике в 
общей численности трудоспособного насе-
ления на  01 января текущего года

% 2010 73,62
2011 82,1
2012 82,6

6. Общая численность безработных (по ме-
тодологии Международной организации 
труда)

чел. 2010 60000
2011 48500
2012 37900

7. Уровень общей безработицы (по мето-
дологии Международной организации 
труда)

% 2010 8,9
2011 6,9
2012 5,6

8. Численность граждан, зарегистриро-
ванных в органах службы занятости в 
качестве безработных

чел. 2010 8839
2011 6804
2012 4541

9. Уровень регистрируемой безработицы от 
экономически активного населения

% 2010 1,30
2011 1,01
2012 0,65

10. Напряжённость на рынке труда (число 
безработных на 1 вакансию)

чел./
вак.

2010 1,3
2011 1,1
2012 0,72

11. Численность привлечённых иностранных 
работников

чел. 2010 924
2011 1108
2012 1739

12. Прожиточный минимум (на душу на-
селения)

руб. 2010 5164
2011 5432
2012 5786

13. Количество жилья в среднем на  1 жителя кв. м 2010 23,2
2011 23,6
2012 23,8

14. Количество постоянного жилья для 
приёма переселенцев

кв. м 2010 -
2011 -
2012 -

15. Количество временного жилья для приёма 
переселенцев

кв. м 2010 -
2011 -
2012 360,5

16. Количество мест в учреждениях до-
школьного образования на  1 тыс. детей 
дошкольного возраста

мест 2010 569,0
2011 464,0
2012 545,0

17. Бюджетные доходы - всего млн. руб. 2010 36123,4
2011 39858,0
2012 37260,4

18. Бюджетные расходы - всего млн. руб. 2010 37839,4
2011 41716,9
2012 39528,8

19. Иные показатели 2010 -
2011 -
2012 -

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к Программе 

Целевые показатели (индикаторы) реализации Программы по оказанию 
содействия добровольному переселению  в Ульяновскую область 
соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014-2015 годы

Задачи реализации Программы и 
показатели

Ед. измерения Целевой показатель (инди-
катор)

2013 год1 2014 год 2015 год
1 2 3 4 5

Цели Программы: 
содействие социально-экономическому развитию Ульяновской области  

в части компенсации естественной убыли населения региона;
обеспечение потребности экономики в притоке трудовых ресурсов за счёт привлечения со-

отечественников, проживающих за рубежом (далее - соотечественники),  
в регион на постоянное место жительства

Задача 1: сокращение дефицита трудовых ресурсов Ульяновской области в сферах, в которых 
в период реализации Программы ожидается наибольший дефицит трудовых ресурсов, за счёт 

привлечения соотечественников в регион на постоянное место жительства
Количество участников Программы человек 0 165 330
Доля участников Программы тру-
доспособного возраста, получивших 
содействие в трудоустройстве, в общей 
численности участников Программы 
трудоспособного возраста

% от общего числа 
участников Програм-
мы трудоспособного 
возраста

0 70,0 70,0

Доля участников Программы тру-
доспособного возраста, принявших 
участие в организации самозанятости 
(индивидуальное предприниматель-
ство, личное подсобное хозяйство), в 
общей численности участников Про-
граммы трудоспособного возраста

% от общего числа 
участников Програм-
мы трудоспособного 
возраста

0 5,0 5,0

Задача 2: увеличение миграционного притока за счёт привлечения соотечественников 
в регион на постоянное место жительства в целях стабилизации демографической ситуации 

Ульяновской области
Численность участников Программы 
с учётом численности членов семей 
участников Программы (из расчёта   
1 семья - 3 чел.)

человек 0 495 990

Задача 3: развитие агропромышленного и авиационного кластеров
Доля участников Программы, рабо-
тающих в сфере агропромышленного 
производства, в общей численности 
участников Программы трудоспособ-
ного возраста

% от общего числа 
участников Програм-
мы трудоспособного 
возраста

0 33,0 55,0

Доля участников Программы, 
работающих в сфере авиационного 
производства, в общей численности 
участников Программы трудоспособ-
ного возраста

% от общего числа 
участников Програм-
мы трудоспособного 
возраста

0 33,0 55,0

Задача 4: увеличение численности молодёжи, в том числе получающей образование  
в образовательных организациях среднего профессионального  

и высшего профессионального образования
Доля участников Программы и членов 
их семей в возрасте до 30 лет в общей 
численности участников Программы 
и членов их семей трудоспособного 
возраста

% от общего числа 
трудоспособных 
участников Про-
граммы и членов их 
семей

0 11,0 15,0

Задача 5: закрепление участников Программы и членов их семей  
в Ульяновской области и обеспечение их социально-культурной адаптации и интеграции

Доля участников Программы и членов 
их семей, посетивших адаптацион-
ные курсы по повышению правовой, 
языковой, культурной грамотности, в 
общей численности участников Про-
граммы и членов их семей

% от общего числа 
участников Про-
граммы и членов их 
семей

0 35,0 35,0

Доля расходов областного бюджета 
Ульяновской области на реализацию 
мероприятий Программы, связанных 
с предоставлением дополнительных 
гарантий и мер социальной поддержки 
участникам Программы и членам их 
семей, предоставлением им времен-
ного жилья и оказанием помощи в 
жилищном обустройстве, в общем 
объёме расходов областного бюджета 
Ульяновской области на реализацию 
мероприятий Программы

% от общего размера 
расходов областного 
бюджета Ульяновской 
области на реализа-
цию мероприятий 
Программы 

0 70 70

Доля участников Программы, по-
лучивших содействие в жилищном 
обустройстве, в общей численности 
участников Программы

% от общего числа 
участников Про-
граммы 

0 100,0 100,0

1 Программа на территории Ульяновской области не реализовывалась.
ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к Программе

Перечень 
правовых актов Ульяновской области, необходимых для реализации 
Программы по оказанию содействия добровольному переселению в 

Ульяновскую область соотечественников, проживающих за рубежом, 
на 2014-2015 годы

№ 
п/п

Наименование правового акта Ответственный
разработчик

Ожидаемые
сроки при-

нятия
1 2 3 4

1. О создании Межведомственной рабочей группы по 
реализации Программы по оказанию содействия 
добровольному переселению в Ульяновскую область 
соотечественников, проживающих за рубежом, на 
2014-2015 годы

Министерство 
здравоохране-
ния, социального 
развития и спор-
та Ульяновской 
области

I квартал 
2014 года

2. О мерах по реализации Программы по оказанию со-
действия добровольному переселению в Ульяновскую 
область соотечественников, проживающих за рубе-
жом, на 2014-2015 годы

Министерство 
здравоохране-
ния, социального 
развития и спор-
та Ульяновской 
области

I квартал 
2014 года

3. О порядке предоставления участникам Программы по 
оказанию содействия добровольному переселению в 
Ульяновскую область соотечественников, проживаю-
щих за рубежом, на 2014-2015 годы единовременного 
пособия на жилищное обустройство 

Министерство 
здравоохране-
ния, социального 
развития и спор-
та Ульяновской 
области

I квартал 
2014 года

4. О порядке распределения субсидий из федераль-
ного бюджета бюджету Ульяновской области на 
реализацию мероприятий Программы по оказанию 
содействия добровольному переселению в Ульянов-
скую область соотечественников, проживающих за 
рубежом, на 2014-2015 годы

Министерство 
здравоохране-
ния, социального 
развития и спор-
та Ульяновской 
области

I квартал 
2014 года

5. О внесении изменений в Программу по оказанию 
содействия добровольному переселению в Ульянов-
скую область соотечественников, проживающих за 
рубежом, на 2014-2015 годы

Министерство 
здравоохране-
ния, социального 
развития и спор-
та Ульяновской 
области

По мере 
необходи-
мости

6. О внесении изменений в Закон Ульяновской области 
об областном бюджете Ульяновской области на оче-
редной финансовый год и плановый период

Министерство 
здравоохране-
ния, социального 
развития и спор-
та Ульяновской 
области

По мере 
необходи-
мости

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к Программе

Перечень 
основных мероприятий Программы по оказанию содействия добровольному 
переселению  в Ульяновскую область соотечественников, проживающих за 

рубежом, на 2014-2015 годы
№ 

п/п
Наименование меро-

приятия
Ответственный 

исполнитель
Срок Ожидаемый

непосредствен-
ный результат

Риск
неисполне-

нияна-
чала
реа-

лиза-
ции

окон-
чания 
реали-
зации

1 2 3 4 5 6 7

1. Нормативное правовое 
обеспечение реализации 
Программы по оказанию 
содействия доброволь-
ному переселению в 
Ульяновскую область 
соотечественников, про-
живающих за рубежом, 
на 2014-2015 годы (далее 
- Программа)

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области

2014 2015 Принятие 
правовых 
актов в целях 
реализации 
Программы 

Несвоев-
ременная 
разработка 
нормативной 
правовой 
базы 

2. Организация содействия 
участникам Программы 
и членам их семей в 
занятости, повышении 
квалификации и пере-
подготовке

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области

2014 2015 Оказание 
государствен-
ных услуг по 
содействию 
занятости на-
селения

Трудности, 
связанные с 
необходи-
мостью под-
тверждения 
дипломов 
(нострифи-
кации) и 
получением 
сертификатов 
для работни-
ков здраво-
охранения и 
образования; 
дополни-
тельные 
затраты за 
счёт средств 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области

2.1. Содействие участникам 
Программы и членам их 
семей трудоспособного 
возраста в трудоустрой-
стве, в том числе 
временном 

2.2. Предоставление 
участникам Программы 
и членам их семей тру-
доспособного возраста 
государственных услуг 
профессиональной 
подготовки, перепод-
готовки и повышения 
квалификации 

2.3. Предоставление участни-
кам Программы и членам 
их семей государствен-
ных услуг по профессио-
нальной ориентации

2.4. Предоставление участни-
кам Программы и членам 
их семей государствен-
ной услуги по содей-
ствию самозанятости 

3. Предоставление участни-
кам Программы и членам 
их семей услуг в сфере 
социального обслужи-
вания

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области

2014 2015 Социаль-
ная защита 
участников 
Программы и 
членов их се-
мей, в том чис-
ле обеспечение 
своевременной 
выплаты пен-
сий, пособий 
по временной 
нетрудоспособ-
ности и других 
социальных 
выплат

Дополни-
тельные 
затраты за 
счёт средств 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области

3.1. Выплата участникам 
Программы и членам их 
семей пенсий, пособий по 
временной нетрудо-
способности и других 
социальных выплат 

4. Предоставление участни-
кам Программы и членам 
их семей услуг в сфере 
образования

Министерство 
образования 
и науки 
Ульяновской 
области, орга-
ны местного 
самоуправ-
ления муни-
ципальных 
образований 
Ульяновской 
области (по со-
гласованию)

2014 2015 Предостав-
ление детям 
участников 
Программы 
услуг дошколь-
ного и общего 
образования

Отсутствие 
на территори-
ях вселения 
свободных 
мест в обра-
зовательных 
организациях 
дошкольного 
и общего об-
разования 

4.1. Предоставление участ-
никам Программы и 
членам их семей мест в 
образовательных органи-
зациях дошкольного об-
разования в соответствии 
с очерёдностью

4.2. Оказание участникам 
Программы и членам 
их семей содействия в 
получении соответствую-
щего уровня образования 
в образовательных 
организациях общего 
и профессионального 
образования
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИКИ И ПЛАНИРОВАНИЯ
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
28 ноября 2013 г.                                                                                            	 № 06-498

г. Ульяновск
Об утверждении цен (тарифов) на социальные услуги на дому гражданам 

в рамках предоставления меры социальной поддержки отдельных категорий семей,  
предусмотренных Законом Ульяновской области  от 02.11.2011 № 180-ЗО «О некоторых 

мерах по улучшению демографической ситуации в Ульяновской области»,  
в форме их сопровождения социальным работником

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
07.03.1995 № 239 «О мерах по упорядочению государственного регулирования цен 
(тарифов)», постановлением Правительства Ульяновской области от 19.08.2013  
№ 368-П «О мерах по реализации Закона Ульяновской области «О некоторых мерах по улуч-
шению демографической ситуации в Ульяновской области», на основании Положения о Ми-
нистерстве экономики Ульяновской области, утверждённого постановлением Правительства 
Ульяновской области от 18.12.2007 № 29/478, п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить цены (тарифы) на социальные услуги на дому гражданам в рамках предо-
ставления меры социальной поддержки отдельных категорий семей, предусмотренных Законом 
Ульяновской области от 02.11.2011 № 180-ЗО «О некоторых мерах по улучшению демографи-
ческой ситуации в Ульяновской области», в форме их сопровождения социальным работником, 
согласно приложению. 

2. Настоящий приказ вступает в силу по истечении десяти дней после дня его официаль-
ного опубликования

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на директора департамента по 
регулированию цен и тарифов Министерства экономики и планирования Ульяновской области.

Министр О.В.Асмус

Приложение
к приказу Министерства

экономики и планирования
Ульяновской области

от 28 ноября 2013 года № 06-498

Цены (ТАРИФЫ)
на социальные услуги на дому гражданам в рамках предоставления меры социальной  

поддержки отдельных категорий семей, предусмотренных  
Законом Ульяновской области от 02.11.2011 № 180-ЗО «О некоторых мерах  

по улучшению демографической ситуации в Ульяновской области»,  
в форме их сопровождения социальным работником

№ 
п/п

Виды и наименования социальных услуг Единицы 
измерения

Цена 
(тариф), руб.

1 2 3 4
1. Покупка  и доставка  на дом продуктов питания 1 услуга 10,6
2. Покупка и доставка на дом промышленных товаров первой 

необходимости
1 услуга 4,9

3. Сдача вещей в стирку, химчистку, ремонт и обратная их 
доставка

1 услуга 6,2

4. Содействие в оплате жилья коммунальных услуг 1 услуга 4,3
5. Содействие в обеспечении книгами, журналами, газетами 1 услуга 4,8
6. Содействие в посещении театров, выставок и других культур-

ных мероприятий
1 услуга 8,5

7. Сопровождение вне дома, в том числе к врачу 1 услуга 11,5
8. Содействие в получении медицинской помощи в объеме 

базовой программы обязательного медицинского страхования 
граждан РФ в государственных и муниципальных учреждени-
ях здравоохранения

1 услуга 4,9

9. Содействие в проведении медико-социальной экспертизы 1 услуга 14,4
10. Содействие в проведении реабилитационных мероприятий 

(медицинских, социальных), в том числе для инвалидов на 
основании индивидуальных программ реабилитации

1 услуга 12,3

11. Содействие в обеспечении по заключению врачей лекарствен-
ными средствами и изделиями медицинского назначения

1 услуга 8,1

12. Содействие в госпитализации, сопровождение нуждающихся 
в лечебно-профилактические учреждения

1 услуга 12,0

13. Помощь в получении путевок на санаторно-курортное 
лечение

1 услуга 15,0

14. Содействие в получении зубопротезной и протезно-
ортопедической помощи

1 услуга 10,9

15. Помощь в оформлении документов 1 услуга 3,1
Примечание:
Механизм предоставления отдельным категориям семей, предусмотренным Законом Ульяновской области от 
02.11.2011 № 180-ЗО «О некоторых мерах по улучшению демографической ситуации в Ульяновской области», 
меры социальной поддержки в форме их сопровождения социальным работником устанавливается Порядком со-
провождения отдельных категорий семей социальным работником, утверждённым постановлением Правительства 
Ульяновской области от 19.08.2013 № 368-П «О мерах по реализации Закона Ульяновской области «О некоторых 
мерах по улучшению демографической ситуации в Ульяновской области».

5. Предоставление участни-
кам Программы и членам 
их семей услуг в сфере 
здравоохранения

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области

2014 2015 Оказание 
участникам 
Программы 
и членам их 
семей меди-
цинских услуг 

Дополни-
тельные 
затраты за 
счёт средств 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области

5.1. Содействие участникам 
Программы и членам их 
семей в получении поли-
сов обязательного меди-
цинского страхования 

5.2. Оказание участникам 
Программы и членам 
их семей амбулаторно-
поликлинической 
помощи

5.3. Оказание участникам 
Программы и членам 
их семей стационарной 
медицинской помощи

5.4. Оказание участникам 
Программы и членам их 
семей скорой медицин-
ской помощи

6. Обеспечение участников 
Программы жильём

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области

2014 2015 Вселение и 
закрепление 
участников 
Программы 
и членов 
их семей на 
территории 
Ульяновской 
области

Отсутствие 
свободного 
муниципаль-
ного жилищ-
ного фонда, 
несоответ-
ствие уровня 
квалифика-
ции и специ-
альности 
участников 
Программы 
потребностям 
работодате-
лей, допол-
нительные 
затраты за 
счёт средств 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области

6.1. Предоставление участ-
никам Программы еди-
новременного пособия на 
жилищное обустройство 

6.2. Первичное временное 
расселение участников 
Программы за счёт 
резервного фонда муни-
ципального образования 
Ульяновской области, 
являющегося территори-
ей вселения

6.3. Трудоустройство участ-
ников Программы на 
вакантные рабочие места 
с предоставлением жилья

7. Информационное обе-
спечение реализации 
Программы

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области, 
УФМС 
России по 
Ульяновской 
области (по 
согласованию), 
администрации 
муниципаль-
ных районов 
Ульяновской 
области (по со-
гласованию)

2014 2015 Подготовка и 
размещение 
информа-
ционных 
материалов 

Дополни-
тельные 
затраты за 
счёт средств 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области

7.1. Информирование 
местного населения и 
соотечественников, про-
живающих за рубежом, о 
реализации Программы

7.2. Размещение на портале 
автоматизированной ин-
формационной системы 
«Соотечественники» 
информации об уровне 
обеспеченности трудовы-
ми ресурсами отдельных 
территорий Ульяновской 
области, возможности 
трудоустройства и 
получения профессио-
нального образования, 
оказания социальной 
поддержки, временного и 
постоянного жилищного 
обустройства участников 
Программы и членов их 
семей

8. Социально-культурная 
адаптация участников 
Программы и членов их 
семей

Министерство 
здравоохра-
нения, со-
циального раз-
вития и спорта 
Ульяновской 
области, 
УФМС 
России по 
Ульяновской 
области (по со-
гласованию)

2014 2015 Интеграция 
участников 
Программы 
и членов 
их семей на 
территории 
Ульяновской 
области

Дополни-
тельные 
затраты за 
счёт средств 
областного 
бюджета 
Ульяновской 
области

8.1. Организация адаптаци-
онных курсов по повыше-
нию правовой, языковой, 
культурной грамотности 
для участников Програм-
мы и членов их семей

8.2. Социальная адаптация 
участников Программы и 
членов их семей в рамках 
программ, реализующих-
ся службой занятости 
населения Ульяновской 
области

9. Организация контроля 
за ходом реализации 
Программы

Координаци-
онный совет по 
реализации го-
сударственной 
миграционной 
политики в 
Ульяновской 
области

2014 2015 Внесение 
изменений в 
Программу

Невыделение 
средств из 
федерального 
бюджета9.1. Подготовка предложе-

ний по созданию для 
соотечественников, про-
живающих за рубежом, 
условий и стимулов для 
переселения в Ульянов-
скую область

9.2. Анализ результатов 
деятельности органов 
государственной власти 
Ульяновской области, 
органов местного са-
моуправления муници-
пальных образований 
Ульяновской области и 
работодателей, участвую-
щих в реализации меро-
приятий Программы, и 
выработка соответствую-
щих рекомендаций

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к Программе 

Объёмы 
финансовых ресурсов на реализацию основных мероприятий Программы  

по оказанию содействия добровольному переселению в Ульяновскую 
область соотечественников, проживающих за рубежом, на 2014-2015 годы

Мероприятия Программы Код бюд-
жетной 
класси-
фикации

Ресурсное обеспечение Программы по годам (тыс. 
руб.)
2014 (на 
начало 
реализации 
Программы)

2014 2015 2015 (по 
окончании 
реализации 
Программы)

Реализация мероприятий Про-
граммы, в том числе:

всего 313,1 313,1 626,1 626,1

Нормативное правовое обеспе-
чение реализации Программы

- - - -

Организация содействия 
участникам Программы и 
членам их семей в занятости, 
повышении квалификации и 
переподготовке 

- - - -

Предоставление участникам 
Программы и членам их семей 
услуг в сфере социального 
обслуживания

- - - -

Предоставление участникам 
Программы и членам их семей 
услуг в сфере образования

- - - -

Предоставление участникам 
Программы и членам их семей 
услуг в сфере здравоохранения

- - - -

Обеспечение участников Про-
граммы жильём (предоставле-
ние единовременного пособия 
на жилищное обустройство)

КОСГУ 
262
5150100

219,2 219,2 438,3 438,3

Информационное обеспече-
ние реализации Программы 
(информирование местного 
населения и соотечественников, 
проживающих за рубежом, о 
реализации Программы)

КОСГУ 
262
5150100

93,9 93,9 187,8 187,8

Социально-культурная адапта-
ция участников Программы и 
членов их семей

- - - -

Организация контроля за хо-
дом реализации Программы

- - - -
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ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.							                     № 566-П
г. Ульяновск

О некоторых вопросах обеспечения обучающихся за счёт бюджетных ассигнований  
областного бюджета Ульяновской области вещевым имуществом (обмундированием),  

в том числе форменной одеждой
В целях реализации пункта 11 статьи 4 Закона Ульяновской области от 13.08.2013 № 134-ЗО «Об образовании в 

Ульяновской области» Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Установить, что вещевым имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой, обеспечива-

ются обучающиеся государственных общеобразовательных организаций Ульяновской области со специальным 
наименованием «кадетская школа», «кадетский (морской кадетский) корпус» и «казачий кадетский корпус».

2. Утвердить:
2.1. Порядок обеспечения обучающихся государственных общеобразовательных организаций Ульяновской об-

ласти со специальным наименованием «кадетская школа», «кадетский (морской кадетский) корпус» и «казачий ка-
детский корпус» вещевым имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой (приложение № 1).

2.2. Нормы обеспечения обучающихся государственных общеобразовательных организаций Ульяновской обла-
сти со специальным наименованием «кадетская школа», «кадетский (морской кадетский) корпус» и «казачий кадет-
ский корпус» вещевым имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой (приложение № 2).

3. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с реализацией настоящего постановления, 
осуществляется в пределах бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области, предусмотрен-
ных на соответствующие цели Министерству образования и науки Ульяновской области в законе Ульяновской 
области об областном бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый год и плановый период.

Губернатор - Председатель
Правительства области  С.И.Морозов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к  постановлению Правительства

Ульяновской области 
от 29 ноября 2013 г. № 566-П

ПОРЯДОК
обеспечения обучающихся государственных общеобразовательных организаций Ульяновской области 

со специальным наименованием «кадетская школа», «кадетский (морской кадетский) корпус» и «казачий 
кадетский корпус» вещевым имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой

1. Настоящий Порядок определяет механизм обеспечения обучающихся государственных общеобразова-
тельных организаций Ульяновской области со специальным наименованием «кадетская школа», «кадетский 
(морской кадетский) корпус» и «казачий кадетский корпус» (далее - обучающиеся, организации) вещевым 
имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой.

2. Организации обеспечивают обучающихся вещевым имуществом (обмундированием), в том числе одеж-
дой, по нормам, утверждённым Правительством Ульяновской области (далее - утверждённые нормы).

3. Обучающиеся имеют право на обеспечение вещевым имуществом (обмундированием), в том числе фор-
менной одеждой, со дня их зачисления на обучение в организации.

4. Организации выдают обучающимся предметы вещевого имущества (обмундирования), в том числе фор-
менной одежды, тех размеров и ростов, которые соответствуют данным их антропометрического обмера.

5. Выплата денежной компенсации взамен выдачи вещевого имущества (обмундирования), в том числе 
форменной одежды, не допускается.

6. Организации ведут учёт выданных предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе фор-
менной одежды.

7. Сроки носки предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, исчис-
ляются со дня их фактической выдачи обучающимся.

8. Сроком носки предмета вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, явля-
ется период, в течение которого он находится в пользовании обучающегося в соответствии с утверждёнными 
нормами.

9. Правила использования вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, уста-
навливаются организацией.

10. Организация производит замену предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе фор-
менной одежды, в случаях их утраты, порчи, обнаружения скрытых дефектов, истечения сроков носки или не-
соответствия ростовки (размеров) предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной 
одежды, в связи с изменением антропометрических данных обучающегося.

11. Замена предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, произво-
дится на основании оформленного организацией акта или заключения по материалам проведённой проверки.

12. В случаях порчи или несоответствия ростовки (размеров) предметов вещевого имущества (обмундиро-
вания), в том числе форменной одежды, антропометрическим данным обучающегося, а также в случае обнару-
жения скрытых дефектов при замене предметы вещевого имущества (обмундирования), в том числе формен-
ной одежды, бывшие в употреблении, подлежат возврату организации.

13. В случае обнаружения скрытых дефектов предметов вещевого имущества (обмундирования), в том чис-
ле форменной одежды, их замена производится бесплатно.

14. В случаях порчи или утраты обучающимся по его вине предметов вещевого имущества (обмун-
дирования), в том числе форменной одежды, последующая выдача новых предметов вещевого имуще-
ства (обмундирования), в том числе форменной одежды, осуществляется за счёт родительской платы  
(c учётом закупочной стоимости предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной 
одежды, за единицу предмета вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды), если 
иное не предусмотрено пунктом 15 настоящего Порядка.

15. Обучающимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, взамен утраченных или испорченных по их 
вине предметов вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, выдаются предметы 
вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, бывшие в употреблении и годные к 
использованию по назначению, но в пределах сроков носки. При этом в случае отсутствия таких предметов 
форменного обмундирования последующая выдача новых предметов вещевого имущества (обмундирования), в 
том числе форменной одежды, осуществляется по истечении сроков носки утраченных или испорченных пред-
метов вещевого имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, выданных ранее.

16. По завершении обучения в организации обучающийся имеет право оставить у себя предметы вещево-
го имущества (обмундирования), в том числе форменной одежды, находившиеся в его пользовании непосред-
ственно перед завершением обучения в организации.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к  постановлению Правительства

Ульяновской области 
от 29 ноября 2013 г. № 566-П

НОРМЫ
обеспечения обучающихся государственных общеобразовательных организаций Ульяновской области 

со специальным наименованием «кадетская школа»,  
«кадетский (морской кадетский) корпус» и «казачий кадетский корпус» вещевым  

имуществом (обмундированием), в том числе форменной одеждой

№ 
п/п Наименование форменного обмундирования Единица измерения Норма Срок носки

Форменное обмундирование
1. Шапка-ушанка меховая (из овчины) шт. 1 3 года
2. Пилотка шерстяная шт. 1 2 года
3. Пальто зимнее шерстяное (шинель) шт. 1 3 года
4. Костюм форменный (зимний) шт. 1 3 года
5. Куртка полушерстяная повседневная на замке шт. 1 1 год
6. Костюм камуфляжный хлопчатобумажный (летний) комплектов 1 1 год
7. Рубашка (синяя) шт. 2 1 год
8. Галстук (синий) шт. 2 3 года
9. Кашне (чёрное) шт. 1 2 года
10. Брюки полушерстяные шт. 1 1 год
11. Бельё зимнее хлопчатобумажное комплектов 2 1 год
12. Кепи камуфлированное шт. 1 1 год
13. Майка хлопчатобумажная шт. 2 1 год
14. Трусы хлопчатобумажные шт. 2 1 год
15. Носки хлопчатобумажные пар 6 1 год
16. Полуботинки летние (кожаные) пар 1 1 год
17. Ботинки с высокими берцами (демисезонные) пар 1 1 год
18. Перчатки шерстяные пар 1 1 год
19. Перчатки хлопчатобумажные пар 1 1 год
20. Ремень поясной кожаный (чёрный) шт. 1 5 лет
21. Ремень брючный шт. 1 5 лет
22. Шевроны шт. 10 3 года
23. Эмблема шт. 10 3 года
24. Кокарда шт. 5 3 года
25. Погоны на рубашку (синие) шт. 8 2 года
26. Филигран шт. 1 3 года
27. Орёл на тулью шт. 1 3 года
28. Аксельбант шт. 2 2 года
29. Погоны (на куртки, шинель) шт. 6 2 года
30. Сумка полевая шт. 1 5 лет

Парадное форменное обмундирование
31. Китель парадный с брюками комплектов 1 3 года
32. Рубашка (белая) шт. 1 1 год
33. Галстук (чёрный) шт. 2 3 года
34. Фуражка шт. 1 3 года
35. Ремень белый шт. 1 3 года
36. Перчатки белые пар 2 1 год
37. Пуговицы шт. 8 3 года
38. Погоны парадные шт. 1 2 года
39. Кашне (белое) шт. 1 3 года

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.	                                                                                                                                                         № 567-П
г. Ульяновск

О предоставлении из областного бюджета Ульяновской области иных межбюджетных  
трансфертов местным бюджетам муниципальных образований Ульяновской области  

для последующего предоставления иных межбюджетных трансфертов из местных бюджетов  
муниципальных образований Ульяновской области бюджетам поселений на выплату  

денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся  
на территориях сельских поселений, и их работникам 

В соответствии со статьёй 139.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации  и  постановлением  Правительства  
Российской  Федерации от 25.01.2013 № 30 «О порядке распределения и предоставления из федерального бюджета 
бюджетам субъектов Российской Федерации иных межбюджетных трансфертов для последующего предоставления 
иных межбюджетных трансфертов из бюджета субъекта Российской Федерации местным бюджетам на выплату де-
нежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских по-
селений, и их работникам» Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:

1. О пределить Министерство искусства и культурной политики Ульяновской области исполнительным 
органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным на проведение конкурсных процедур 
по отбору лучших муниципальных учреждений культуры Ульяновской области, находящихся на территориях 
сельских поселений, и их работников.

2. Ежегодно предоставлять из областного бюджета Ульяновской области иные межбюджетные трансферты мест-
ным бюджетам муниципальных образований Ульяновской области на выплату денежного поощрения лучшим муни-
ципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам.

3. У твердить прилагаемый Порядок предоставления из областного бюджета Ульяновской области иных 
межбюджетных трансфертов местным бюджетам муниципальных образований Ульяновской области для по-
следующего предоставления иных межбюджетных трансфертов из местных бюджетов муниципальных образо-
ваний Ульяновской области бюджетам поселений на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным 
учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам.

4. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с предоставлением из областного бюдже-
та Ульяновской области иных межбюджетных трансфертов местным бюджетам муниципальных образований 
Ульяновской области на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, 
находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам, осуществляется в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на эти цели Министерству искусства и культурной политики Ульяновской об-
ласти в областном бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый год и плановый период.  

Губернатор - Председатель 
Правительства области С.И.Морозов

УТВЕРЖДЁН
постановлением Правительства

Ульяновской области
29 ноября 2013 г. № 567-П

ПОРЯДОК 
предоставления из областного бюджета Ульяновской области иных межбюджетных трансфертов местным 

бюджетам муниципальных образований Ульяновской области для последующего предоставления  
иных межбюджетных трансфертов из местных бюджетов муниципальных образований  
Ульяновской области бюджетам поселений на выплату денежного поощрения лучшим  

муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений,  
и их работникам

1. Настоящий Порядок устанавливает механизм предоставления из областного бюджета Ульяновской об-
ласти иных межбюджетных трансфертов  местным бюджетам муниципальных образований Ульяновской об-
ласти для последующего предоставления иных межбюджетных трансфертов из местных бюджетов муници-
пальных образований Ульяновской области бюджетам поселений на выплату денежного поощрения лучшим 
муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам 
(далее - иные межбюджетные трансферты).

2. Главным распорядителем средств областного бюджета Ульяновской области, выделяемых местным бюд-
жетам муниципальных образований Ульяновской области (далее -  муниципальные образования) в виде иных 
межбюджетных трансфертов, является Министерство искусства и культурной политики Ульяновской области 
(далее - Министерство).

3. Размер иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету i-того муниципального образова-
ния, определяется по формуле:

Pi = P1i + P2i, где: 

Pi - размер иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету i-того муниципального образо-
вания;

P1i  - размер иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету i-того муниципального обра-
зования на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на 

территориях сельских поселений, который определяется по формуле: 

P1i = Cк х 100000 , где:

Ск - количество денежных поощрений;
100000 рублей - размер денежного поощрения;
P2i - размер иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету i-того муниципального образова-

ния на выплату денежного поощрения лучшим работникам муниципальных учреждений культуры, находящихся 
на территориях сельских поселений, который определяется по формуле:

P2i = Cк х 50000 , где:

Ск - количество денежных поощрений;
50000 рублей - размер денежного поощрения.
4.  Иные межбюджетные трансферты предоставляются на основании соглашений о предоставлении иных 

межбюджетных трансфертов, заключаемых Министерством с муниципальными образованиями при наличии 
принятого в установленном порядке муниципального нормативного правового акта, определяющего расходные 
обязательства муниципального образования по выплате денежного поощрения лучшим муниципальным учреж-
дениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам (далее - соглашение).

5. В соглашении предусматриваются следующие условия:
1) целевое назначение предоставления иных межбюджетных трансфертов;
2) сроки предоставления иных межбюджетных трансфертов;
3) размер иных межбюджетных трансфертов;
4) порядок и сроки представления отчётности;
5) оценка результативности предоставления иных межбюджетных трансфертов;
6) порядок осуществления контроля за соблюдением условий соглашения;
7) порядок возврата иных межбюджетных трансфертов в случае установления по итогам проверок, проведён-

ных Министерством и иными уполномоченными органами контроля и надзора, факта нарушения целей и усло-
вий, предусмотренных настоящим Порядком и определённых соглашением.

6. О снованием для заключения соглашения на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным 
учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам является распоряже-
ние Министерства о присуждении денежных поощрений, определённых конкурсной комиссией Министерства.

7. Перечисление иных межбюджетных трансфертов осуществляется Министерством в установленном зако-
нодательством порядке на лицевые счета администраторов доходов бюджетов муниципальных образований, пред-
назначенные для отражения операций по администрированию поступлений доходов в бюджеты муниципальных 
образований, открытые в территориальных органах Федерального казначейства, в соответствии с соглашениями.

8. Операции по кассовым расходам бюджетов муниципальных образований, источниками финансового обе-
спечения которых являются иные межбюджетные трансферты, учитываются на лицевых счетах получателей 
средств бюджетов муниципальных образований, открытых в территориальных органах Федерального казначей-
ства или финансовых органах муниципальных образований.

9. Финансовые органы муниципальных образований не позднее 05 ноября текущего года и не позднее 10 
января года, следующего за отчётным, представляют в Министерство отчёт о расходах средств местных бюджетов, 
источником финансового обеспечения которых являются иные межбюджетные трансферты, по форме, установ-
ленной приложением к настоящему Порядку.

10. Иные межбюджетные трансферты носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.
11. Муниципальные образования несут ответственность за нецелевое использование иных межбюджетных 

трансфертов.
12. В случае нарушения муниципальным образованием условий, установленных при предоставлении иных 

межбюджетных трансфертов, либо установления факта представления ложных либо намеренно искажённых све-
дений Министерство обеспечивает возврат иных межбюджетных трансфертов в областной бюджет Ульяновской 
области путём направления муниципальному образованию в срок, не превышающий 30 календарных дней с мо-
мента установления нарушений, требования о необходимости возврата иных межбюджетных трансфертов в тече-
ние 10  календарных дней с момента получения указанного требования.

13. Не использованный на 01 января текущего финансового года остаток иных межбюджетных трансфертов 
подлежит возврату в доход областного бюджета Ульяновской области органами местного самоуправления.

В соответствии с решением Министерства о наличии потребности в не использованных на 01 января теку-
щего финансового года остатках иных межбюджетных трансфертов расходы местных бюджетов муниципальных 
образований Ульяновской области, соответствующие целям предоставления иных межбюджетных трансфертов, 
могут быть увеличены в установленном порядке на суммы, не превышающие остатки  иных межбюджетных транс-
фертов.

В случае если неиспользованный остаток иных межбюджетных трансфертов не перечислен в доход об-
ластного бюджета Ульяновской области, указанные средства подлежат взысканию в доход областного бюджета 
Ульяновской области в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

14. Возврат иных межбюджетных трансфертов осуществляется на лицевой счёт Министерства с последую-
щим перечислением в доход областного бюджета Ульяновской области в установленном законодательством по-
рядке.

15. Контроль в части обеспечения правомерного, целевого, эффективного использования иных межбюджет-
ных трансфертов осуществляет Министерство.

Один раз в год после завершения финансового года проводится камеральная проверка представленной отчёт-
ности установленной формы и копий первичных документов, ответственным за организацию которой является  
должностное лицо, назначаемое распоряжением Министерства.

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Порядку

ОТЧЁТ
о расходах местных бюджетов, источником финансового обеспечения которых являются иные  

межбюджетные трансферты, предоставляемые из областного бюджета Ульяновской области на выплату  
денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях 

 сельских поселений, и их работникам, по состоянию на ____________________20____г.
________________________________________________________________________________________

(наименование муниципального образования)
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Глава администрации  
муниципального образования_______________           _____________________
                                                           (подпись)                                 (Ф.И.О.)
 Главный бухгалтер         ___________________           _____________________
                                                       (подпись)                                    (Ф.И.О.)

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.							                    № 568-П
г. Ульяновск

О внесении изменения в постановление Правительства Ульяновской области от 29.09.2008 № 408-П  
и признании утратившим силу отдельного положения постановления Правительства Ульяновской области 

от 18.07.2012 № 357-П 
Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т: 
1. Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 29.09.2008 № 408-П «О комиссии Прави-

тельства Ульяновской области по защитным мерам и тарифной политике в области продовольствия и торговли» 
изменение, изложив приложение № 2 в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению Правительства

Ульяновской области
от 29 сентября 2008 г. № 408-П

СОСТАВ
 комиссии Правительства Ульяновской области по защитным мерам 

и тарифной политике в области продовольствия и торговли

Председатель комиссии 

Пинков А.П. первый заместитель Председателя Правительства Ульяновской области
Заместитель председателя комиссии 

Чепухин А.В. заместитель Председателя Правительства Ульяновской области - Министр сель-
ского, лесного хозяйства и природных ресурсов Ульяновской области

Члены комиссии: 
Антипов В.П. председатель комитета по аграрным вопросам, продовольствию, развитию сельских 

территорий, природопользованию и охране окружающей среды Законодательного 
Собрания Ульяновской области (по согласованию) 

Асмус О.В. Министр экономики и планирования Ульяновской области
Братяков А.И. заместитель Министра сельского, лесного хозяйства и природных ресурсов 

Ульяновской области
Кондаурова Н.А. заместитель главы администрации города Ульяновска -  председатель Комитета по 

развитию предпринимательства, потребительского рынка и защите прав потребите-
лей администрации города Ульяновска (по согласованию)

Лебеденко О.А. генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Дворцовый 
ряд - МС» (по согласованию)

Монин М.Н. директор департамента экономики и целевых программ Министерства сельского, 
лесного хозяйства и природных ресурсов Ульяновской области

Москвина Д.А. директор департамента лицензирования Министерства сельского, лесного хозяй-
ства и природных ресурсов Ульяновской области

Певко И.В. председатель Совета директоров Группы Компаний «Юпитер» (по согласованию)
Пелевина Н.И. директор Департамента ветеринарии Ульяновской области
Рожнов В.Ю. заместитель Министра - директор департамента производства, переработки сель-

скохозяйственной продукции и торговли Министерства сельского, лесного хозяй-
ства и природных ресурсов Ульяновской области

Сикачина А.Н. управляющий закрытым акционерным обществом «Гулливер» (по согласованию)
Федорычев С.Н. заместитель директора по маркетингу и инновационной деятельности государ-

ственного научного учреждения Ульяновский научно-исследовательский институт 
сельского хозяйства Россельхозакадемии (по согласованию)

Шинкарёв Э.А. председатель правления Ульяновского областного союза потребительских обществ 
(по согласованию).».

2. Признать утратившим силу пункт 1 постановления Правительства Ульяновской области от 18.07.2012  
№ 357-П «О внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области от 29.09.2008  
№ 408-П».

Губернатор - Председатель
Правительства области    С.И.Морозов

« 1. Строки 21.1 (в сумме 29650,0 тыс. рублей), 21.2 (в сумме 4370,0 тыс. рублей), 21.3 (в сумме 
119500,0 тыс. рублей), 21.4, 21.5 (в сумме 82929,0 тыс. рублей), 21.6 (в сумме 1455,2 тыс. рублей), 
21.7 (в сумме 7065,4 тыс. рублей) раздела 21, строки 22.1 (в сумме 82800,0 тыс. рублей), 22.2, 22.3 
(в сумме 21000,0 тыс. рублей), 22.4, 22.5 (в сумме 126400,0 тыс. рублей) раздела 22, строки 23.1, 
23.2 (в сумме 16000,0 тыс. рублей), 23.3 (в сумме 12000,0 тыс. рублей), 23.4 раздела 23, строки 24.1 
(в сумме 6600,0 тыс. рублей), 24.2, 24.3 (в сумме 10000,0 тыс. рублей), 24.4, 24.5 раздела 24, строки 
25.1, 25.2 раздела 25, строки 26.2 (в сумме 24,8 тыс. рублей), 26.3 (в сумме 12500,0 тыс. рублей), 
26.4 (в сумме 65034,0 тыс. рублей), 26.5 (в сумме 26487,0 тыс. рублей), 26.6, 26.7 (в сумме 1000,0 
тыс. рублей) раздела 26 приложения № 2 к областной целевой программе «Развитие сельского хо-
зяйства Ульяновской области» на 2008-2013 годы, утверждённой постановлением Правительства 
Ульяновской области от 22.01.2008 № 2/8-П 899100,1

2. Строка 2.6 (в сумме 10000,0 тыс. рублей) раздела 2,  
строка 4.3 (в сумме 50000,0 тыс. рублей) раздела 4, строки 5.1-5.5 раздела 5, строки 6.2-6.5 раз-
дела 6, строки 7.1-7.3 раздела 7 приложения № 2, раздел VI (в сумме 432887,78931 тыс. рублей) 
приложения № 3 к областной целевой программе «Развитие физической культуры и спорта в 
Ульяновской области на 2008-2013 годы»,  
утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 29.04.2008 № 8/204-П 511287,78931 »;

б) строку 5 изложить в следующей редакции:

« 5. Раздел 1, строки 2.3.6, 2.3.7 раздела 2, разделы 3, 5, строки 6.1 (в сумме 441,528 тыс. рублей), 6.2-
6.4, 6.6-6.20, 6.21 (в сумме 3138,879 тыс. рублей), строки 6.22-6.38, 6.39 (в сумме 305612,375 тыс. 
рублей) раздела 6, строки 7.2 (в сумме 15553,049 тыс. рублей), 7.3 (в сумме 16000,0 тыс. рублей), 
7.4 (в сумме 400,0 тыс. рублей), 7.5 (в сумме 300,0 тыс. рублей) раздела 7 приложения № 1 к об-
ластной целевой программе «Развитие здравоохранения Ульяновской области на 2010-2013 годы», 
утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 03.06.2010 № 19/184-П 1153893,364 »;

в) строку 13 изложить в следующей редакции:

« 13. Строки 1.1 (в сумме 500,0 тыс. рублей), 1.2 (в сумме  
3600,0 тыс. рублей) раздела 1, строки 2.1.1 (в сумме  
6250,0 тыс. рублей), 2.1.2 (в сумме 8000,0 тыс. рублей), 2.1.4 (в сумме 3000,0 тыс. рублей), 2.1.5 (в 
сумме  
17000,0 тыс. рублей), 2.1.6 (в сумме 8675,6 тыс. рублей), 2.1.7 (в сумме 20000,0 тыс. рублей), 2.1.8 
(в сумме  
2000,0 тыс. рублей), 2.1.9 (в сумме 10000,0 тыс. рублей), 2.2 (в сумме 500,0 тыс. рублей) раздела 2, 
строки 3.2 (в сумме 3000,0 тыс. рублей), 3.3 (в сумме 1500,0 тыс. рублей), 3.5 (в сумме 1000,0 тыс. 
рублей), 3.6 (в сумме  
1250,0 тыс. рублей), 3.7 (в сумме 1050,0 тыс. рублей), 3.9 (в сумме 12000,0 тыс. рублей) раздела 3, 
строки 4.1 (в сумме 2500,0 тыс. рублей), 4.2 (в сумме 4500,0 тыс. рублей), 4.3 (в сумме 1600,0 тыс. 
рублей), 4.4 (в сумме 11000,0 тыс. рублей), 4.5 (в сумме 8550,0 тыс. рублей), 4.8 (в сумме  
4000,0 тыс. рублей) раздела 4, строка 6.2 (в сумме  
1000,0 тыс. рублей) раздела 6 приложения к областной целевой программе «Развитие малого и 
среднего предпринимательства в Ульяновской области» на 2011-2015 годы, утверждённой поста-
новлением Правительства Ульяновской области от 16.11.2010 № 42/389-П 132475,6 »;

г) строку 18 изложить в следующей редакции:

« 18. Строки 20, 32, 54 (в сумме 424,1 тыс. рублей), 55 (в  
сумме 409,49 тыс. рублей), 57, 61-65, 67, 68 (в сумме 847,99706 тыс. рублей), 70, 71, 74, 75, 81-83 
приложения  
№ 1, приложение № 3, строка 11 (в сумме 1900,00996 тыс. рублей) приложения № 4, строки 1 (в 
сумме 1436,20679 тыс. рублей), 5, 6 (в сумме 3912,09847 тыс. рублей), 7, 9 (в сумме 9,98467 тыс. 
рублей), 10, 11 приложения № 5, строки 34 (в сумме 325,41 тыс. рублей), 35 (в сумме 1,60011 тыс. 
рублей), 36 (в сумме 93,34 тыс. рублей), 37, 38 приложения  
№ 6,  строки 1 (в сумме 2170,0 тыс. рублей), 2-5, 7-10 приложения № 7, строки 2 (в сумме 
4117,28487 тыс. рублей), 4, 5 приложения № 8 к областной целевой программе «Охрана окружаю-
щей среды Ульяновской области на 2007-2013 годы», утверждённой постановлением Правитель-
ства Ульяновской области от 27.04.2011 № 19/180-П 124933,63193 »;

д) строки 22-24 изложить в следующей редакции:
« 22. Строки 2, 3, 5-8, 11 (в сумме 27640,82 тыс. рублей), 12  

(в сумме 72661,58 тыс. рублей)  приложения № 1, приложения № 2 и № 3 к областной целевой 
программе «Повышение безопасности дорожного движения в Ульяновской области в 2007-2013 
годах», утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 08.06.2011  
№ 26/255-П 216762,4

23. Строки 1 (в сумме 115126,7 тыс. рублей), 2, 3 (в сумме 15537,0 тыс. рублей) приложения № 
5 к областной целевой программе «Стимулирование развития жилищного строительства 
в Ульяновской области в 2011-2015 годах», утверждённой постановлением Правительства 
Ульяновской области от 04.07.2011 № 31/305-П 230663,7

 24. Строки 1-15 (графа 7 в сумме 577,282 тыс. рублей,  
графа 8 в сумме 2000,0 тыс. рублей, графа 9 в сумме 4702,518 тыс. рублей, графа 10 в сумме 
1997,195 тыс. рублей) приложения № 3 к областной целевой программе «Снижение рисков и 
смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на терри-
тории Ульяновской области» на 2012-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства 
Ульяновской области от 15.08.2011 № 40/378-П 9276,995 »;

е) строку 26 изложить в следующей редакции:
« 26. Строки 2.1.11, 2.1.14, 2.1.17 (в сумме 330,0 тыс. рублей), 2.1.18, 2.1.20, 2.1.24 подраздела 2.1, строка 

2.4.1 подраздела 2.4 раздела 2, подраздел 3.1 раздела 3 приложения № 2 к областной целевой про-
грамме «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному 
обороту на территории Ульяновской области на 2012-2015 годы», утверждённой постановлением 
Правительства Ульяновской области от 22.08.2011 № 41/393-П 5950,0 »;

ж) строку 28 изложить в следующей редакции:
« 28. Строки 1.1.1, 1.1.2, 1.1.6, 1.1.7 (в сумме 21760,1 тыс. рублей), 1.1.9, 1.1.11, 1.1.13 (в сумме 18674,5 

тыс. рублей), 1.1.14, 2.1, 2.2, 3.1 раздела 1, строки 1.2, 1.4, 1.5.1 (в сумме 1173,6 тыс. рублей), 1.5.2 (в 
сумме 183,9 тыс. рублей),  
1.6.1 (в сумме 9700,0 тыс. рублей), 2.1 (в сумме  
17000,0 тыс. рублей), 2.2, 2.3.1, 2.3.2, 2.3.4, 2.3.5 (в сумме 6733,4 тыс. рублей), 2.3.9, 3.1, 3.2, 4.1.1 (в 
сумме 13155,2015 тыс. рублей), 5.1, 5.3 (в сумме 1530,0 тыс. рублей), 5.4, 5.5, 5.6 (в сумме 4500,0 
тыс. рублей) раздела 2, строки 1.1 (в сумме 167300,5 тыс. рублей), 2.1-2.6, 3.1-3.3 раздела 3 прило-
жения № 2 к областной целевой программе «Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы, 
утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 29.08.2011 № 42/411-П 698131,4015

»;

з) строку 30 изложить в следующей редакции:

« 30. Областная целевая программа содействия муниципальным образованиям Ульяновской области в 
подготовке и прохождении отопительных сезонов 2012-2014 годов, утверждённая постановлением 
Правительства Ульяновской области от 29.08.2011 № 42/413-П

7117,12

»;

и) строку 32 изложить в следующей редакции:

« 32. Строки 1 (в сумме 3661,8 тыс. рублей), 2 (в сумме  
2257,0 тыс. рублей), 3 (в сумме 1605,0 тыс. рублей), 4-8 приложения № 3 к областной целевой 
программе «Развитие государственной ветеринарной службы Ульяновской области в 2013-2017 
годах», утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 14.05.2012  
№ 22/223-П 14383,8 »;

к) строку 35 изложить в следующей редакции:
« 35. Строки 1 (в сумме 75457,61 тыс. рублей), 2 (в сумме 4227,58 тыс. рублей) приложения № 2 к 

областной целевой программе «Модернизация здравоохранения Ульяновской области» на 2011-
2013 годы, утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 30.03.2011 
№ 12/133-П 79685,19 »;

л) строку 37 изложить в следующей редакции:
« 37. Строки 2.2.1-2.2.4, 2.2.5 (в сумме 21,0 тыс. рублей), 2.2.6 (в сумме 6,0 тыс. рублей), 2.2.7 (в сумме 

8,0 тыс. рублей), 2.2.8, 2.4.4 (в сумме 160,0 тыс. рублей), 2.4.5, 2.5.2 (в сумме 50,0 тыс. рублей), 2.5.5 
(в сумме 25,0 тыс. рублей), 2.5.6, 2.5.8, 2.5.13, 4.2.1 (в сумме 45,0 тыс. рублей), 4.2.3, 5.3.1 (в сумме 
65,0 тыс. рублей), 5.4.5, 5.4.6 приложения № 1 к областной программе «Противодействие корруп-
ции в Ульяновской области» на 2013-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства 
Ульяновской области от 01.04.2013 № 12/106-П 1930,0 »;

м) в строке «ИТОГО» цифры «7577186,09072» заменить цифрами «7514339,9789»;
2) в приложении № 2:
а) строку 12 изложить в следующей редакции:

« 12. Строки 1-15 (графа 11 в сумме 5377,8 тыс. рублей, графа 12  в сумме 9076,332 тыс. рублей, 
графа 13 в сумме 17564,8 тыс. рублей, графа 14 в сумме 26649,817 тыс. рублей, графа 15  
в сумме 66380,6 тыс. рублей, графа 16  
в сумме 72605,6 тыс. рублей, графа 17 в сумме 67980,6 тыс. рублей, графа 18 в сумме 
46942,956 тыс. рублей) приложения № 3  
к областной целевой программе «Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера на территории Ульяновской области» на 
2012-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области  
от 15.08.2011 № 40/378-П 58668,749 253909,756 »;

б) в строке «ИТОГО» цифры «5956244,984» заменить цифрами «6008368,933», цифры «2912825,874» 
заменить цифрами «3161855,63».

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов 

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.						                                             № 570-П
г. Ульяновск

О внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 29.05.2009 № 221-П 

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в Перечень государственного имущества Ульяновской области, предназначенного для предо-

ставления в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфра-
структуру поддержки малого и среднего предпринимательства, утверждённый постановлением Правитель-
ства Ульяновской области от 29.05.2009 № 221-П «Об утверждении Перечня государственного имущества 
Ульяновской области, предназначенного для предоставления в аренду субъектам малого и среднего предпри-
нимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринима-
тельства», следующие изменения:

1) строку 4 признать утратившей силу;
2) строку 5 признать утратившей силу;
3) строку 11 признать утратившей  силу.

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов 

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.						                                            № 571-П
г. Ульяновск

О внесении изменения в постановление Правительства 
Ульяновской области от 29.06.2009 № 252-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в пункт 1.3 раздела 1 Положения о ведении реестра объектов государственной собственности 

Ульяновской области, утверждённого постановлением Правительства Ульяновской области от 29.06.2009 № 
252-П  «О ведении реестра объектов государственной собственности Ульяновской области» изменение, из-
ложив абзац второй в следующей редакции: «недвижимое (земельный участок и прочно связанный с землёй 
объект, перемещение которого без несоразмерного ущерба его назначению невозможно, в том числе здание, 
сооружение, объект незавершённого строительства, а также единый недвижимый комплекс, помещение, под-
лежащее государственной регистрации воздушное судно, судно внутреннего плавания и иное имущество, от-
несённое законом к недвижимости);».

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов 

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.							                       № 572-П
г. Ульяновск

О внесении изменения в постановление Правительства 
Ульяновской области от 06.06.2013 № 222-П 

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в раздел 3 Положения об институте стажёрства в Правительстве Ульяновской области и в испол-

нительных органах государственной власти Ульяновской области, утверждённое постановлением Правитель-
ства Ульяновской области от 06.06.2013 № 222-П «Об институте стажёрства в Правительстве Ульяновской 
области и в исполнительных органах государственной власти Ульяновской области», изменение, изложив 
пункты 3.1 и 3.2 в следующей редакции:

«3.1. На стажёрские должности могут быть приняты лица, освоившие или заканчивающие освоение об-
разовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры в образовательных организациях высшего 
образования (далее - образовательная программа) и получившие квалификацию, соответствующую специали-
зации стажёрских должностей, предусмотренных соответствующим штатным расписанием. Год завершения 
освоения образовательной программы должен совпадать или предшествовать году заключения трудового до-
говора.

3.2. Набор претендентов на стажёрские должности осуществляется кадровой службой органа государ-
ственной власти посредством:

направления запросов в образовательные организации высшего образования о поиске наиболее перспек-
тивных и талантливых студентов (курсантов), желающих работать на стажёрской должности (не более  5 
претендентов от одной образовательной организации высшего образования);

направления запросов в органы службы занятости;
размещения объявления о вакантной стажёрской должности в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет»;
иных методов, не противоречащих законодательству.».

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов 

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.							                  № 573-П
г. Ульяновск

О  внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 10.01.2012 № 5-П

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 10.01.2012 № 5-П «Об утверждении 

состава комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования в 
Ульяновской области» следующие изменения:

1) пункт 1 изложить в следующей редакции: 
«1. Утвердить состав комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского 

страхования в Ульяновской области (прилагается).»;
2) пункт 2 признать утратившим силу;

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

29 ноября 2013 г.	                                     				                       	                            № 569-П
г. Ульяновск

О внесении изменений в постановление
Правительства Ульяновской области от 24.12.2012 № 620-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 24.12.2012 № 620-П «О приостановлении 

действия отдельных нормативных правовых актов (положений нормативных правовых актов) Правительства  
Ульяновской области» следующие изменения:

1) в приложении № 1:
а) строки 1 и 2 изложить в следующей редакции:
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3) состав комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования 
в Ульяновской области изложить в следующей редакции:

«СОСТАВ
комиссии по разработке территориальной программы обязательного медицинского страхования в 

Ульяновской области

Председатель комиссии

Караулова В.Г. заместитель Председателя Правительства Ульяновской области −Министр здравоохра-
нения, социального развития и спорта Ульяновской области

Секретарь комиссии
Мелехин Ф.И. начальник отдела организации обязательного меди-цинского страхования Территори-

ального фонда обязательного медицинского страхования Ульяновской области
Члены комиссии:
Абдуллов Р.А. председатель Ульяновской областной общественной организации «Ассоциация врачей» 

Ульяновской области (по согласованию)
Водкина Т.Я. заместитель директора департамента развития здравоохранения и реализации программ 

Ми-нистерства здравоохранения, социального развития и спорта Ульяновской области

Губарева Т.А. председатель некоммерческого партнёрства содействия развитию здравоохранения 
«Медицинская палата Ульяновской области» (по согласованию)

Дегтярь П.С. директор Территориального фонда обязательного медицинского страхования 
Ульяновской области

Дёмин В.П. главный врач государственного учреждения здравоохранения «Ульяновская областная 
клиническая больница»

Мальцева Н.Е. заведующий отделом социальной защиты, правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по 
Ульяновской области (по согласованию)

Мидленко И.И. главный врач государственного учреждения здравоохранения «Ульяновская централь-
ная районная больница»

Мухаметшина Л.В. директор филиала общества с ограниченной ответственностью «Росгосстрах − Медици-
на» − «Росгос-страх − Ульяновск − Медицина» (по согласованию)

Осипова Н.В. директор филиала закрытого акционерного общества Медицинская страховая компания 
«Солидарность для жизни» (по согласованию)

Свирина С.А. председатель Ульяновской областной организации профсоюза работников здравоохра-
нения Российской Федерации (по согласованию).».

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов 

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02 декабря 2013 г.		  № 574-П
г. Ульяновск

Об утверждении Порядка назначения и  выплаты стипендии 
Губернатора Ульяновской области «Семья»

В соответствии с Законом Ульяновской области от 02.11.2011 № 180-ЗО «О некоторых мерах по улучшению 
демографической ситуации в Ульяновской области» Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок назначения и выплаты стипендии Губернатора Ульяновской области 
«Семья».

2. Министерству образования и науки Ульяновской области в установленном им порядке вести единый 
реестр лиц, получающих стипендию Губернатора Ульяновской области «Семья».

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2014 года.

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

 
УТВЕРЖДЁН

постановлением Правительства 
Ульяновской области

от 02 декабря 2013 г. № 574-П

ПОРЯДОК
назначения и выплаты стипендии Губернатора 

Ульяновской области «Семья»
1. Настоящий Порядок определяет механизм назначения и выплаты стипендии Губернатора Ульяновской 

области «Семья» (далее - стипендия) в соответствии с Законом Ульяновской области от 02.11.2011 № 180-ЗО                  
«О некоторых мерах по улучшению демографической ситуации в Ульяновской области» (далее - Закон).

2. Стипендия назначается одному из родителей по их выбору либо одинокой матери (одинокому отцу) в 
студенческой семье (далее также - заявитель).

3. Для назначения стипендии заявитель до 20 февраля и 20 сентября текущего года представляет в Мини-
стерство образования и науки Ульяновской области (далее - Министерство) заявление. Указанное заявление 
может быть подано в Министерство представителем заявителя.

К заявлению прилагаются:
копия документа, удостоверяющего личность заявителя;
копии документов, удостоверяющих личность представителя заявителя и подтверждающих его полномо-

чия (в случае обращения с заявлением представителя заявителя);
копия свидетельства о браке либо документ, подтверждающий статус одинокой матери (одинокого отца);
копия свидетельства о рождении ребёнка;
документы, подтверждающие обучение обоих родителей или одинокой матери (одинокого отца) в сту-

денческой семье в очной форме по образовательным программам среднего профессионального или высшего 
образования, реализуемым профессиональными образовательными организациями или образовательными 
организациями высшего образования, находящимися на территории Ульяновской области и имеющими ли-
цензию на осуществление соответствующей образовательной деятельности и свидетельство о государственной 
аккредитации;

документы, подтверждающие получение обоими родителями или одинокой матерью (одиноким отцом) в 
студенческой семье государственной академической стипендии;

копия документа, содержащего сведения о реквизитах заявителя в банке или иной кредитной организации.
Копии документов представляются в Министерство вместе с подлинниками. Должностное лицо Мини-

стерства, осуществляющее приём документов, в присутствии заявителя или его представителя осуществляет 
сличение копий документов с подлинниками и проставляет удостоверительную надпись на копиях докумен-
тов, после чего подлинники документов возвращает представившему их лицу.

Заявление с приложением документов (копий документов, верность которых засвидетельствована в уста-
новленном законодательством порядке (далее - копии документов) представляется в Министерство:

1) непосредственно заявителем;
2) через оператора почтовой связи;
3) посредством размещения его в федеральной государственной информационной системе «Единый пор-

тал государственных и муниципальных услуг (функций)» или государственной информационной системе 
Ульяновской области «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Ульяновской области»;

4) через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг.
Заявление с приложением документов, предусмотренных настоящим Порядком, может быть представле-

но представителем заявителя, при этом представитель заявителя предъявляет документ, подтверждающий его 
полномочия или права.

4. Министерство не позднее 10 рабочих дней с даты, указанной в пункте 3 настоящего Порядка, принимает 
решение о назначении либо об отказе в назначении стипендии.

5. Стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем проведения промежуточной ат-
тестации по итогам предыдущего семестра, по результатам которой назначена государственная академическая 
стипендия, и выплачивается ежемесячно в течение текущего семестра.

6. Стипендия выплачивается за счёт средств, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области 
на соответствующий финансовый год и плановый период Министерству на эти цели.

7. В назначении стипендии отказывается:
1) в случае, если заявление и прилагаемые к нему документы (копии документов) представлены не в уста-

новленный настоящим Порядком срок;
2) в случае, если прилагаемые к заявлению документы (копии документов) представлены не полностью 

либо в них содержится недостоверная информация;
3) в случае отсутствия у заявителя в соответствии с Законом права на получение стипендии;
4) в случае,  установленном пунктом 8 настоящего Порядка.
8. При обнаружении в заявлении и прилагаемых к нему документах (копиях документов) недостатков, 

незаверенных исправлений, неразборчивых записей и оттисков печатей, которые не являются основанием для 
отказа в назначении стипендии, Министерство принимает решение о приостановке назначения стипендии, 
о чём письменно уведомляет заявителя в течение 3 рабочих дней. Заявитель в течение 10 дней со дня полу-
чения уведомления должен устранить недостатки. В случае если в указанный срок недостатки не устранены, 
заявителю отказывается в назначении стипендии, о чём он письменно уведомляется в течение 3 рабочих дней. 
Министерство в течение 10 рабочих дней после принятия от заявителя или его представителя исправленных 
документов принимает решение о назначении стипендии с даты подачи заявления.

9. Не позднее 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения Министерство направляет зая-
вителю уведомление о назначении либо об отказе в назначении стипендии.

В случае отказа в назначении стипендии в уведомлении излагаются причины, по которым Министерством 
было принято такое решение. Уведомление заявителя должно быть произведено в форме, обеспечивающей воз-
можность подтверждения факта уведомления.

Решение об отказе в назначении стипендии может быть обжаловано в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации.

10. Выплата стипендии осуществляется до 25 числа текущего месяца посредством перечисления денежных 
средств с лицевого счёта Министерства, открытого в Министерстве финансов Ульяновской области, на счёт 
заявителя в банке или иной кредитной организации.

11. Учёт лиц, получающих стипендию, осуществляется Министерством.
12. Контроль за целевым и эффективным использованием средств областного бюджета Ульяновской об-

ласти, выделяемых на выплату стипендии, осуществляется Министерством в соответствии с установленными 
полномочиями.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02 декабря 2013 г.				    № 575-П
г. Ульяновск

Об утверждении Порядка установления организациям,  осуществляющим образовательную деятельность 
по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам среднего профессионального 

образования, контрольных цифр приёма на обучение по профессиям, специальностям и направлениям  
подготовки среднего профессионального образования за счёт бюджетных ассигнований областного  

бюджета Ульяновской области
В целях реализации пункта 16 статьи 4 Закона Ульяновской области от 13.08.2013 № 134-ЗО «Об образо-

вании в Ульяновской области» Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Утвердить Порядок установления организациям, осуществляющим образовательную деятельность по 

имеющим государственную аккредитацию образовательным программам среднего профессионального обра-
зования, контрольных цифр приёма на обучение по профессиям, специальностям  и направлениям подготовки 
среднего профессионального образования за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской 
области (прилагается).

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

УТВЕРЖДЁН
постановлением Правительства

Ульяновской области  
от 02 декабря 2013 г. № 575-П

ПОРЯДОК
установления организациям, осуществляющим образовательную деятельность по имеющим  

государственную аккредитацию образовательным программам среднего профессионального образова-
ния, контрольных цифр приёма на обучение по профессиям, специальностям  и направлениям подготовки 

среднего профессионального образования за счёт бюджетных ассигнований областного 
бюджета Ульяновской области

1. Настоящий Порядок определяет механизм установления организациям, осуществляющим образова-
тельную деятельность, контрольных цифр приёма граждан по профессиям, специальностям и направлениям 
подготовки для обучения по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам среднего 
профессионального образования за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области 
(далее - контрольные цифры приёма). 

2. Контрольные цифры приёма устанавливаются организациям, осуществляющим образовательную дея-
тельность:

а) по профессиям среднего профессионального образования (для обучения по образовательным програм-
мам подготовки квалифицированных рабочих, служащих);

б) по специальностям среднего профессионального образования (для обучения по образовательным про-
граммам подготовки специалистов среднего звена и образовательным программам среднего профессионально-
го образования, интегрированным с основными образовательными программами основного общего и среднего 
общего образования).

3. Контрольные цифры приёма устанавливаются организациям, осуществляющим образовательную дея-
тельность, в рамках определённых Министерством образования и науки Ульяновской области общих объёмов 
контрольных цифр приёма.

4. Министерство образования и науки Ульяновской области определяет общие объёмы контрольных цифр 
приёма в целях обеспечения воспроизводства и развития инновационного потенциала экономики с учётом 
предложений исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, уполномоченных в уста-
новленных сферах деятельности (далее - исполнительные органы власти).

Исполнительные органы власти представляют предложения по контрольным цифрам приёма в Министер-
ство образования и науки Ульяновской области не позднее 01 июля года, предшествующего соответствующему 
учебному году, по формам, утверждённым Министерством образования и науки Ульяновской области.

При определении общих объёмов контрольных цифр приёма на 2014/15 учебный год исполнительные ор-
ганы власти представляют в Министерство образования и науки Ульяновской области предложения не позднее 
20 декабря 2013 года и наряду с ними учитываются предложения других главных распорядителей средств об-
ластного бюджета Ульяновской области  и объединений работодателей, которые представляются в Министер-
ство образования и науки Ульяновской области в тот же срок. 

Указанные предложения формируются в отношении профессий и специальностей работников, необходи-
мых для каждой сферы, на основе анализа рынка труда и с учётом:

потребностей экономики Ульяновской области в квалифицированных кадрах;
предложений объединений работодателей;
предложений исполнительных органов власти, профессиональных образовательных организаций;
стратегических ориентиров развития сферы образования и реального сектора экономики Ульяновской об-

ласти. 
5. Общие объёмы контрольных цифр приёма утверждаются ежегодно в срок до 30 сентября года, предше-

ствующего соответствующему учебному году, Министерством образования и науки Ульяновской области.

 Общие объёмы контрольных цифр приёма на 2014/15 учебный год утверждаются до 30 декабря 2013 года. 
6. Контрольные цифры приёма распределяются по каждой профессии, специальности среднего профес-

сионального образования с выделением очной, очно-заочной и  заочной форм обучения путём проведения 
Министерством образования и науки Ульяновской области конкурса и устанавливаются организациям, осу-
ществляющим образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным 
программам среднего профессионального образования.

7. Порядок проведения конкурса на распределение контрольных цифр приёма устанавливается Министер-
ством образования и науки Ульяновской области.

Указанный порядок включает требования к объявлению о проведении конкурса и срокам его проведения, 
показатели деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, по результатам оцен-
ки которых принимается решение об установлении контрольных цифр приёма, а также методику проведения 
конкурсного отбора и критерии принятия решения об установлении контрольных цифр приёма. 

8. Проведение конкурсного отбора осуществляется созданной Министерством образования и науки 
Ульяновской области конкурсной комиссией на основании заявок, поданных организациями, осуществляющи-
ми образовательную деятельность. 

Положение о конкурсной комиссии и её состав утверждаются Министерством образования и науки 
Ульяновской области.

9. Контрольные цифры приёма, установленные в результате проведения конкурса, утверждаются Мини-
стерством образования и науки Ульяновской области в срок до 31 декабря года, предшествующего соответству-
ющему учебному году.

Контрольные цифры приёма на 2014/15 учебный год, установленные в результате проведения конкурса, 
утверждаются Министерством образования и науки Ульяновской области в срок до 31 января 2014 года.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02 декабря 2013 г.		  № 576-П
г. Ульяновск

Об утверждении перечня обстоятельств, свидетельствующих 
о необходимости оказания лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, и порядка их выявления на территории 
Ульяновской области

Во исполнение Закона Ульяновской области от 21.12.2012 № 200-ЗО «Об обеспечении жилыми помеще-
ниями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, на территории Ульяновской области» Правительство Ульяновской об-
ласти  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить перечень обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам из числа детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации 
(приложение № 1).

2. Утвердить порядок выявления обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении трудной жизнен-
ной ситуации, на территории Ульяновской области (приложение № 2).

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению Правительства

Ульяновской области  
от 02 декабря 2013 г. №; 576-П

ПЕРЕЧЕНЬ
обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении  трудной 
жизненной ситуации

1. Возбуждение (ведение) в отношении лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, исполнительного производства.

2. Наличие у лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, задолженности по 
алиментам либо задолженности по внесению платы за жилое помещение и коммунальные услуги.

3. Признание лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в установленном 
порядке малоимущим.

4. Наличие у лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, длительного заболе-
вания либо инвалидности, препятствующих надлежащему исполнению таким лицом обязанностей нанимателя 
по договору найма жилого помещения специализированного государственного жилищного фонда Ульяновской 
области.

5. Систематическое совершение лицом из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
правонарушений и иных антиобщественных действий. 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению Правительства
Ульяновской области 

от 02 декабря 2013 г. №; 576-П

ПОРЯДОК 
выявления обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, 

на территории Ульяновской области
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Законом Ульяновской области от 21.12.2012 № 200-ЗО 

«Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на территории Ульяновской области» и 
определяет механизм выявления обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания лицам из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении трудной жизненной си-
туации, на территории Ульяновской области (далее - выявление обстоятельств).

2. Исполнительный орган государственной власти Ульяновской области, уполномоченный в сфере соци-
альной защиты населения (далее - уполномоченный орган), не позднее чем за 3 месяца до окончания срока дей-
ствия договора найма специализированного жилого помещения уведомляет лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей (далее также - дети-сироты, ребёнок-сирота соответственно), о необходи-
мости представить документы, подтверждающие наличие обстоятельств, свидетельствующих о необходимости 
оказания им содействия в преодолении трудной жизненной ситуации.

3. Ребёнок-сирота представляет в уполномоченный орган следующие документы:
1) справку о доходах за последний год работы или осуществления иной оплачиваемой деятельности (в 

случае наличия у ребёнка-сироты таких доходов);
2) документы, подтверждающие наличие у ребёнка-сироты длительного заболевания либо инвалидности, 

препятствующих надлежащему исполнению им обязанностей нанимателя по договору найма специализирован-
ного жилого помещения;

3) документы, подтверждающие возбуждение (ведение) в отношении ребёнка-сироты исполнительного 
производства.

Уполномоченный орган не вправе требовать от ребёнка-сироты представления документов, подтвержда-
ющих наличие обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания ему содействия в преодолении 
трудной жизненной ситуации, если такие документы (сведения, содержащиеся в них) находятся в распоря-
жении государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным 
органам или органам местного самоуправления организаций, за исключением случаев, если такие документы 
включены в перечень документов, определённый Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных  и муниципальных услуг» (далее - Федеральный закон «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг»). Если ребёнок-сирота по собственной инициативе 
не представил в уполномоченный орган документы (сведения, содержащиеся в них), в таком случае уполномо-
ченный орган самостоятельно запрашивает в соответствующих органах и организациях:

1) копию финансового лицевого счёта с места жительства ребёнка-сироты;
2) документы, подтверждающие признание ребёнка-сироты в установленном порядке малоимущим;
3) документы, подтверждающие систематическое совершение ребёнком-сиротой правонарушений и иных 

антиобщественных действий;
4) акты проведённых наймодателем специализированного жилого помещения проверок надлежащего ис-

полнения ребёнком-сиротой обязанностей нанимателя по договору найма специализированного жилого по-
мещения и предписания наймодателя специализированного жилого помещения об устранении выявленных 
нарушений.

4. Документы, указанные в пункте 3 настоящего Порядка, рассматриваются комиссией по выявлению об-
стоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания детям-сиротам содействия в преодолении трудной 
жизненной ситуации (далее - Комиссия). Состав Комиссии утверждается уполномоченным органом.

5. Комиссия осуществляет следующие функции:
1) проверяет достоверность сведений, содержащихся в представленных документах;
2) осуществляет обследование специализированного жилого помещения, нанимателем которого является 

ребёнок-сирота;
3) запрашивает у территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнитель-

ных органов государственной власти Ульяновской области и органов местного самоуправления документы и 
сведения, необходимые для работы Комиссии;

4) проводит комплексную оценку условий жизни ребёнка-сироты;
5) принимает решения о наличии или об отсутствии обстоятельств, свидетельствующих о необходимости 

оказания детям-сиротам содействия в преодолении трудной жизненной ситуации.
6. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель председателя Комиссии, секретарь Ко-

миссии и члены Комиссии.
Комиссию возглавляет председатель Комиссии. В отсутствие председателя Комиссии его функции испол-

няет заместитель председателя Комиссии.
7. Председатель Комиссии:
определяет место и время проведения заседаний Комиссии;
председательствует на заседаниях Комиссии;
формирует на основе предложений членов Комиссии план работы Комиссии и повестку дня её очередного 

заседания;
даёт в пределах своих полномочий поручения членам Комиссии и секретарю Комиссии;
контролирует выполнение решений Комиссии.
8. Секретарь Комиссии:
готовит повестку дня заседания Комиссии, проекты документов и обеспечивает ведение протокола заседа-

ний Комиссии;
организует документооборот и контроль за выполнением поручений председателя Комиссии и его заме-

стителя.
9. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом, утверждаемым председателем Комиссии, не 

реже одного раза в месяц. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания. 
Заседание Комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не менее двух третей от установ-

ленного числа членов Комиссии. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовало не менее 
двух третей от общего числа членов Комиссии, присутствующих на заседании.

10. Решение Комиссии о наличии или об отсутствии обстоятельств, свидетельствующих о необходимости 
оказания детям-сиротам содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, в течение трёх дней со дня 
его принятия подписывается председателем Комиссии и секретарём Комиссии.

Решение Комиссии о наличии или об отсутствии обстоятельств, свидетельствующих о необходимости 
оказания детям-сиротам содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, не позднее десяти дней со 
дня его подписания направляется ребёнку-сироте, а также в исполнительный орган государственной власти 
Ульяновской области, уполномоченный принимать решение о заключении договоров найма специализирован-
ных жилых помещений.

Ребёнок-сирота вправе обжаловать решение Комиссии о наличии или об отсутствии обстоятельств, свидетель-
ствующих о необходимости оказания детям-сиротам содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, в уста-
новленном законодательством порядке.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04 декабря 2013 г.		  № 580-П
г. Ульяновск

О внесении изменений в отдельные нормативные 
правовые акты Правительства Ульяновской области

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Порядок принятия решения о разработке областной программы противодействия корруп-

ции, её формирования и реализации, утверждённый постановлением Правительства Ульяновской области от 
27.12.2012 № 642-П «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке областной программы противо-
действия коррупции, её формирования и реализации», следующие изменения:

1) абзац второй подпункта 3.3.2.5 подпункта 3.3.2 пункта 3.3 раздела 3 дополнить словами «и на оказа-
ние органам местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области содействия в сфере 
повышения эффективности противодействия коррупции и снижения коррупции в системе органов местного 
самоуправления муниципальных образований Ульяновской области и подведомственных им муниципальных 
учреждений»;

2) пункт 4.6 раздела 4 признать утратившим силу.
2. Внести в приложение № 1 к областной программе «Противодействие коррупции в Ульяновской обла-

сти» на 2013-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 01.04.2013 № 
12/106-П «Об утверждении областной программы «Противодействие коррупции в Ульяновской области» на 
2013-2015 годы», следующие изменения:

1) графу 2 строки 1.1.4 изложить в следующей редакции:
«Организация конкурса на лучшее проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов Ульяновской области и их проектов в исполнительных органах государственной власти Ульяновской об-
ласти, нормативных правовых актов и их проектов в органах местного самоуправления муниципальных обра-
зований Ульяновской области»;

2) в графе 2 строки 1.2.2 слова «по обучению навыкам» заменить словами «в целях развития у них навыков»;
3) в графе 3 строки 2.2.1 слова «Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской области» 

заменить словами «Палата справедливости (Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской 
области)»;

4) в графе 3 строк 2.2.2-2.2.7 слова «Министерство образования Ульяновской области» заменить словами 
«Министерство образования и науки Ульяновской области»;

5) в графе 2 строки 2.4.1 слово «работы» заменить словами «предупреждения коррупции»;
6) в строке 2.4.4:
графу 2 изложить в следующей редакции:
«Предоставление на конкурсной основе социально ориентированным некоммерческим организациям, при-

нимающим участие в проведении на территории Ульяновской области единой государственной политики в об-
ласти противодействия коррупции, субсидий (грантов) на поддержку лучших антикоррупционных проектов 
указанных некоммерческих организаций»;

в графе 3 слова «Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской области» заменить сло-
вами «Палата справедливости (Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской области)»;

7) в графе 4 строки 2.4.10 цифры «31» заменить цифрами «30»;
8) в строке 2.5.2:
в графе 5 цифры «70,0» заменить цифрами «54,0»;
в графе 8 цифры «210,0» заменить цифрами «194,0»;
9) в графе 8 строки 2.5.3 цифры «600,0» заменить цифрами «400,0»;
10) строку 2.5.4 изложить в следующей редакции:

« 2.5.4. Издание буклетов, плакатов, кален-
дарей антикоррупционной направ-
ленности, памяток для различных 
категорий граждан с практическими 
рекомендациями по профилактике 
коррупции

Министерство внутренней полити-
ки Ульяновской области, Уполно-
моченный по противодействию 
коррупции в Ульяновской области 
(по согласованию)

Ежегодно 16,0 50,0 50,0 116,0

»;

11) в графе 3 строки 2.5.5 слова «Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской области» 
заменить словами «Палата справедливости (Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской 
области)»;

12) в графе 3 строки 2.5.6 слова «Министерство Ульяновской области по развитию информационных тех-
нологий и электронной демократии» заменить словами «департамент информационных технологий Прави-
тельства Ульяновской области»;

13) в графе 8 строки 2.5.7 цифры «600,0» заменить цифрами «400,0»;
14) графу 2 строки 2.5.8 изложить в следующей редакции:
«Проведение конкурса среди обучающихся образовательных организаций, находящихся на тер-

ритории Ульяновской области, на лучший блог по противодействию коррупции в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»;

15) графы 2 и 3 строки 2.5.11 после слова «здравоохранения» дополнить словами «, социального развития 
и спорта»;

16) в графе 3 строки 2.5.12 слова «Министерство образования Ульяновской области» заменить словами 
«Министерство образования и науки Ульяновской области»;

17) в графе 4 строки 3.4.2 слова «Ежегодно до 01 апреля» заменить словом «Ежеквартально»;
18) в графе 2 строки 3.4.3 слова «. Подготовка методических рекомендаций по вопросам противодействия 

коррупции среди государственных гражданских (муниципальных) служащих» исключить;
19) дополнить строкой 3.4.4 следующего содержания:

« 3.4.4. Подготовка методических рекомендаций по 
вопросам противодействия коррупции среди 
государственных гражданских служащих 
Ульяновской области и муниципальных служа-
щих органов местного самоуправления муни-
ципальных образований Ульяновской области

Департамент государственной и муниципаль-
ной службы Правительства Ульяновской обла-
сти, исполнительные органы государственной 
власти Ульяновской области, органы местного 
самоуправления муниципальных образований 
Ульяновской области (по согласованию)

Ежегодно - - - -

»;

20) в графе 3 строки 3.5.1 слова «Министерство Ульяновской области по развитию информационных тех-
нологий и электронной демократии» заменить словами «Департамент информационных технологий Прави-
тельства Ульяновской области»;

21) в графе 3 строк 3.5.3-3.5.5 слова «Министерство Ульяновской области по развитию информационных 
технологий и электронной демократии» заменить словами «Департамент информационных технологий Прави-
тельства Ульяновской области»;

22) строку 4.1.1 изложить в следующей редакции:
« 4.1.1. Обеспечение рассмотрения вопроса о целе-

сообразности привлечения государственных 
гражданских служащих Ульяновской области 
и работников государственных учреждений 
Ульяновской области, муниципальных служа-
щих органов местного самоуправления муни-
ципальных образований Ульяновской области 
и работников муниципальных учреждений, 
виновных в совершении бюджетных нару-
шений, к дисциплинарной ответственности в 
порядке, установленном законодательством, 
во всех случаях установления органами (долж-
ностными лицами) финансового контроля 
бюджетных нарушений

Руководители государственных ор-
ганов Ульяновской области и под-
ведомственных им государственных 
учреждений Ульяновской области, 
руководители органов местного 
самоуправления муниципальных 
образований Ульяновской области и 
подведомственных им муниципаль-
ных учреждений (по согласованию)

Не позднее 1 месяца 
со дня получения 
информации о выяв-
лении нарушений

- - - -

»;

23) строку 4.1.3 изложить в следующей редакции:
« 4.1.3. Обеспечение рассмотрения вопроса о целесообразности 

привлечения государственных гражданских служащих 
Ульяновской области и работников государственных учреж-
дений Ульяновской области, муниципальных служащих 
органов местного самоуправления муниципальных образо-
ваний Ульяновской области и работников муниципальных 
учреждений к материальной ответственности в порядке, 
установленном законодательством, во всех случаях причине-
ния имущественного ущерба исполнительным органам госу-
дарственной власти Ульяновской области и подведомствен-
ным им государственным учреждениям, органам местного 
самоуправления муниципальных образований Ульяновской 
области и подведомственным им муниципальным учреж-
дениям, в том числе причинённого вследствие совершения 
бюджетных нарушений, установленных органами (должност-
ными лицами) финансового контроля

Руководители государствен-
ных органов Ульяновской 
области и подведомствен-
ных им государственных 
учреждений Ульяновской 
области, руководители орга-
нов местного самоуправле-
ния муниципальных образо-
ваний Ульяновской области 
и подведомственных им 
муниципальных учрежде-
ний (по согласованию)

Не позднее 1 
месяца со дня 
получения 
информации 
о выявлении 
нарушений

- - - -

»;

24) строку 4.1.4 изложить в следующей редакции:

« 4.1.4. Обеспечение незамедлительного направ-
ления информации в правоохранительные 
органы для проведения проверки по вы-
явленным фактам совершения государ-
ственными гражданскими служащими 
Ульяновской области, работниками госу-
дарственных учреждений Ульяновской 
области, муниципальными служащими 
органов местного самоуправления муници-
пальных образований Ульяновской области, 
работниками муниципальных учреждений 
деяний, содержащих признаки коррупцион-
ных преступлений

Руководители государствен-
ных органов Ульяновской об-
ласти и подведомственных им 
государственных учреждений 
Ульяновской области, руко-
водители органов местного 
самоуправления муниципаль-
ных образований Ульяновской 
области и подведомственных 
им муниципальных учрежде-
ний (по согласованию)

В течение 
недели со дня 
получения 
информации 
о совершении 
деяний, со-
держащих 
признаки кор-
рупционных 
преступлений

- - - -

»;

25) в графе 3 строки 4.2.1 слова «Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской области» 
заменить словами «Палата справедливости (Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской 
области)»;

26) в графе 4 строки 4.2.2 слова «До 01 июля» заменить словами «До 31 декабря»;
27) в строке 4.2.3:
в графе 3 слова «Министерство Ульяновской области по развитию информационных технологий и 

электронной демократии» заменить словами «Департамент информационных технологий Правительства 
Ульяновской области»;

в графе 4 слова «До 01 июля» заменить словами «До 31 декабря»;
28) в графе 2 строки 4.2.5 слова «результатов рассмотрения» исключить;
29) графу 3 строки 4.2.6 изложить в следующей редакции:
«Счётная палата Ульяновской области (по согласованию), Министерство финансов Ульяновской области, де-

партамент контроля Правительства Ульяновской области, должностные лица исполнительных органов государ-
ственной власти Ульяновской области, наделённые полномочиями по проведению государственного финансового 
контроля, контрольно-счётные органы муниципальных образований Ульяновской области (по согласованию), 
должностные лица органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области, наде-
лённые полномочиями по проведению муниципального финансового контроля (по согласованию)»;

30) в графе 2 строки 4.2.7 слова «индивидуальных предпринимателей Ульяновской области» заменить сло-
вами «субъектов малого и среднего предпринимательства»;

31) в графе 3 строки 5.1.2 слова «Уполномоченный по противодействию коррупции в Ульяновской области 
(по согласованию), исполнительные» заменить словом «Исполнительные»;

32) в графе 2 строки 5.1.3 слова «Подготовка сводного отчёта о состоянии дел в области противодействия 
коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Ульяновской области» заменить словами «Под-
готовка сводного отчёта о результатах участия государственных органов Ульяновской области в проведении 
единой государственной политики в сфере противодействия коррупции»;

33) дополнить строкой 5.1.4 следующего содержания:
« 5.1.4. Рассмотрение результатов реализации областной программы 

«Противодействие коррупции в Ульяновской области» на 2013-2015 
годы на заседании Координационного совета по реализации анти-
коррупционной политики в Ульяновской области

Уполномоченный по 
противодействию кор-
рупции в Ульяновской 
области (по согласо-
ванию)

Ежегодно - - - -

»;

34) графу 3 строки 5.2.1 изложить в следующей редакции:
«Государственно-правовой департамент Правительства Ульяновской области, департамент государствен-

ной и муниципальной службы Правительства Ульяновской области, Уполномоченный по противодействию 
коррупции в Ульяновской области (по согласованию)»;

35) в графе 2 строки 5.3.2 слова «Ежегодная (до 01 февраля) разработка и реализация» заменить словами 
«Ежегодная разработка (до 01 февраля) и реализация»;

36) в строке 5.4.5:
в графе 2 слова «(не менее 2500 человек)» исключить;
в графе 4 слова «до 10 февраля» исключить;
37) в строке 5.4.7:
графу 2 изложить в следующей редакции:
«Размещение на официальном сайте Уполномоченного по противодействию коррупции в Ульяновской об-

ласти в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о результатах социологических 
исследований, проведённых в целях изучения оценки жителями Ульяновской области уровня распространён-
ности коррупции, предрасположенности к ней населения и эффективности принимаемых антикоррупционных 
мер, а также оценки восприятия руководителями коммерческих организаций, действующих в Ульяновской об-
ласти, уровня коррупции»;

графу 4 изложить в следующей редакции:
«Не позднее 10 рабочих дней со дня получения отчёта о результатах проведения социологических иссле-

дований»;
38) в графе 4 строки 5.4.9 слова «Не позднее 10 дней после подведения итогов мониторинга» заменить 

словом «Ежеквартально»;
39) графу 4 строки 5.4.10 дополнить словом «Ежеквартально».
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опублико-

вания.

Исполняющий обязанности
Губернатора - Председателя

Правительства области  А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04 декабря 2013 г.		  № 48/578-П
г. Ульяновск

О внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 22.01.2008 № 2/8-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Правительства Ульяновской области  от 22.01.2008 № 2/8-П «Об утверждении 

областной целевой программы «Развитие сельского хозяйства Ульяновской области» на 2008-2013 годы» сле-
дующие изменения:

1) пункт 3 признать утратившим силу;
2) в областной целевой программе «Развитие сельского хозяйства  Ульяновской области» на 2008-2013 

годы:
а) в паспорте:
в строке «Важнейшие целевые индикаторы и показатели Программы»:
в абзаце первом цифры «93,9» заменить цифрами «74,4»;
в абзаце восьмом цифры «324,4» заменить цифрами «318,8»;
в абзаце девятом цифры «1598,5» заменить цифрами «1580,5»;
в абзаце одиннадцатом цифры «13,1» заменить цифрами «9,7»;
в строке «Ожидаемые результаты реализации Программы и показатели оценки эффективности мероприя-

тий Программы»:
в абзаце пятьдесят первом цифры «29,5» заменить цифрами «10»;
в абзаце пятьдесят третьем цифры «88,7» заменить цифрами «83,1»;
в абзаце пятьдесят четвёртом цифры «274» заменить цифрами «256»;
в абзаце пятьдесят пятом цифры «16,7» заменить цифрами «9,7»;
в абзаце пятьдесят шестом цифры «1300» заменить цифрами «920»;
б) в графах 7 и 8 строки 31 приложения № 1 цифры «139,3» заменить цифрами «103,0»;
в) в разделе «2013 год» приложения № 2:
в строке 21.7:
в графе 5 цифры «0,0» заменить цифрами «12000,0»;
в графе 7 цифры «200000,0» заменить цифрами «212000,0»;
в строке 22.1:
в графе 5 цифры «21050,0» заменить цифрами «20594,7»;
в графе 7 цифры «84200,0» заменить цифрами «83744,7,0»;
в строке 22.5:
в графе 5 цифры «64300,0» заменить цифрами «34300,0»;
в графе 7 цифры «128600,0» заменить цифрами «98600,0»;
в строке 23.1:
в графе 5 цифры «22500,0» заменить цифрами «5000,0»;
в графе 7 цифры «90000,0» заменить  цифрами «72500,0»;
в строке 23.2:
в графе 5 цифры «0,0» заменить цифрами «90955,3»;
в графе 7 цифры «40000,0» заменить цифрами «130955,3»;
в строке 26.4:
в графе 5 цифры «45000,0» заменить цифрами «0,0»;
в графе 7 цифры «90000,0» заменить цифрами «45000,0»;
в строке 26.5:
в графе 5 цифры «20000,0» заменить цифрами «10000,0»;
в графе 7 цифры «40000,0» заменить цифрами «30000,0»;
строку «Всего за 2013 год» изложить в следующей редакции:

« Всего за 2013 год 369200,0 297500,0 456984,7 123500,0 1247184,7 »;

строки «Итого по Программе», «в том числе:» и «областной бюджет»  
изложить в следующей редакции:

« Итого по Программе 2142976,8 3964125,7 3753979,99 2755108,61 12616191,1
в том числе:
областной бюджет 838596,7 1475311,4 1748030,99 1604239,21 5666178,3 »;

г) в разделе «2013 год» приложения № 4:
в строке 21.1:
в графе 5:
цифры «15,1» заменить цифрами «2,5»;
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цифры «2,6» заменить цифрами «0,6»;
в графе 6:
цифру «5» заменить цифрами «2,0»;
цифры «2,5» заменить цифрами «0,6»;
в графе 7:
цифры «4,5» заменить цифрами «0,6»;
цифры «2,0» заменить цифрами «0,6»;
в графе 8:
цифры «29,5» заменить цифрами «10,0»;
цифры «9,5» заменить цифрами «4,2»;
в строке 23.1:
в графе 6 цифры «32,1» заменить цифрами «35,4»;
в графе 7 цифры «45,9» заменить цифрами «83,1»;
в графе 8 цифры «88,7» заменить цифрами «83,1»;
в строке 23.2:
в графе 6 цифры «86» заменить цифрами «215,04»;
в графе 7 цифры «55» заменить цифрами «268,5»;
в графе 8 цифры «274» заменить цифрами «268,5»;
в строке 23.3:
в графе 6 цифры «15,6» заменить цифрами «9,7»;
в графах 7 и 8 цифры «16,7» заменить цифрами «9,7»;
в строке 23.4:
в графе 6 цифры «1250» заменить цифрами «900»;
в графе 7 цифры «50» заменить цифрами «20»;
в графе 8 цифры «1300» заменить цифрами «920»;
в строке 23.5:
в графе 7 цифры «3100» заменить цифрами «1500»;
в графе 8 цифры «12000» заменить цифрами «10400»;
в строке 24.4:
в графе 5 цифры «20» заменить цифрой «5»;
в графе 7 цифры «20» заменить цифрами «10»;
в графе 8 цифры «40» заменить цифрами «15».
2. Финансовое обеспечение расходных обязательств, предусмотренных разделом «2013 год» приложения 

№ 2 к областной целевой программе «Развитие сельского хозяйства Ульяновской области» на 2008-2013 годы 
(в редакции настоящего постановления), осуществляется в устанавливаемом Правительством Ульяновской об-
ласти порядке за счёт бюджетных  ассигнований областного бюджета Ульяновской области, выделяемых Мини-
стерству сельского, лесного хозяйства и природных ресурсов Ульяновской  области на реализацию указанной 
областной целевой программы. 

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опублико-
вания.

Исполняющий обязанности
Губернатора - Председателя

Правительства области   А.И.Якунин

ГУБЕРНАТОР УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02 декабря 2013 г.	 № 214
г. Ульяновск

О внесении изменений в постановление Губернатора 
Ульяновской области от 02.05.2012 № 43

В целях повышения качества управления, а также внедрения в Правительстве Ульяновской обла-
сти системы оплаты труда лиц, замещающих отдельные государственные должности Ульяновской об-
ласти, в соответствии с достижением показателей эффективности и результативности деятельности   
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в Положение о порядке установления и выплаты ежемесячного денежного поощрения лицам, 
замещающим отдельные государственные должности Ульяновской области, утверждённое постановлением Гу-
бернатора Ульяновской области от 02.05.2012 № 43, следующие изменения:

1)  в разделе 1:
а) пункт 1.2 изложить в следующей редакции:
«1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок установления и выплаты ежемесячного денежного 

поощрения (далее - поощрение), а также определяет основания и размеры его возможного повышения и сни-
жения.»;

б) в пункте 1.4 слова «Секретарь Совета безопасности при Губернаторе Ульяновской области,» исключить;
2) раздел 2 изложить в следующей редакции:
«2. Порядок установления и выплаты поощрения
2.1. При назначении на отдельные государственные должности лицам устанавливается минимальный раз-

мер поощрения, определённый правовым актом Губернатора Ульяновской области, регламентирующим разме-
ры ежемесячных денежных вознаграждений и денежных поощрений лиц, замещающих государственные долж-
ности Ульяновской области.

2.2. Поощрение выплачивается в календарном месяце по результатам работы и может быть увеличено ис-
ходя из оценки степени достижения целевых значений (индикаторов) показателей эффективности и результа-
тивности деятельности лица, замещающего государственную должность (далее - показатели эффективности и 
результативности).

2.3. Решение о размере поощрения в календарном месяце принимается представителем нанимателя и 
оформляется правовым актом представителя нанимателя. 

2.4. Оценка результатов по каждому показателю эффективности и результативности осуществляется в про-
центном выражении посредством расчёта коэффициентов эффективности и результативности (Кр) по формуле:

Кр = (Зфакт / Зинд) x 100%, где:

Зфакт - фактическое значение показателя эффективности и результативности;
Зинд - целевое значение (индикатор) показателя эффективности и результативности.
2.5. Итоговая оценка результатов по всем показателям эффективности и результативности осуществляется 

в процентном выражении посредством расчёта коэффициента оценки (Ко) по формуле:

Ко = SКрфакт / SКр, где:

SКрфакт - сумма фактических значений коэффициентов эффективности и результативности;
SКр - количество коэффициентов показателей эффективности и результативности.
2.6. Степень достижения показателей эффективности и результативности может оцениваться следующим 

образом:
1) «хорошо» - при значении коэффициента оценки, которое больше или равно целевому значению (инди-

катору) показателя эффективности и результативности, составляющему 100%. 
Поощрение рассчитывается в максимальном размере, предусмотренном правовым актом Губернатора 

Ульяновской области, регламентирующим размеры ежемесячных денежных вознаграждений и денежных поо-
щрений лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области;

2) «удовлетворительно» - при значении коэффициента оценки, которое  больше или равно 75% от целевого 
значения (индикатора) показателя эффективности и результативности, составляющего 100%. 

Поощрение рассчитывается в размере 50% от максимального, предусмотренного правовым актом Губерна-
тора Ульяновской области, регламентирующим размеры ежемесячных денежных вознаграждений и денежных 
поощрений лиц, замещающих государственные должности Ульяновской области;

3) «неудовлетворительно» - при  значении коэффициента оценки, которое составляет менее 75% от це-
левого значения (индикатора) показателя эффективности и результативности, равного 100%. Поощрение рас-
считывается в минимальном размере, предусмотренном правовым актом Губернатора Ульяновской области, ре-
гламентирующим размеры ежемесячных денежных вознаграждений и денежных поощрений лиц, замещающих 
государственные должности Ульяновской области.

2.7. Показатели эффективности и результативности утверждаются правовым актом Губернатора 
Ульяновской области.».

2. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных  с исполнением настоящего постановле-
ния, осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели в областном бюджете 
Ульяновской области на соответствующий финансовый год и плановый период.

Губернатор области  С.И.Морозов

ГУБЕРНАТОР УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

02 декабря 2013 г.	 № 215
г. Ульяновск

Об особом порядке оплаты труда 
государственных гражданских служащих Ульяновской области

В соответствии с частями 14, 15 статьи 50 Федерального закона     от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государствен-
ной гражданской службе Российской Федерации»  п о с т а н о в л я ю:

Утвердить:
1)  перечень должностей государственной гражданской службы Ульяновской области, по которым может 

устанавливаться особый порядок оплаты труда (приложение № 1);
2)  особый порядок оплаты труда государственных гражданских служащих Ульяновской области (прило-

жение № 2).
Губернатор области  С.И.Морозов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению Губернатора

Ульяновской области 
от 02 декабря 2013 г. № 215

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей государственной гражданской службы Ульяновской области, по которым может  

устанавливаться особый порядок оплаты труда
1. Помощник Губернатора Ульяновской области.  
2. Советник Губернатора Ульяновской области. 
3. Референт Заместителя Губернатора Ульяновской области.
4. Помощник Заместителя Губернатора Ульяновской области.
5. Помощник первого заместителя Председателя Правительства Ульяновской области.
6. Помощник заместителя Председателя Правительства Ульяновской области.
7. Заместитель министра Ульяновской области.
8. Помощник министра Ульяновской области.
9. Руководитель органа исполнительной власти: директор департамента, председатель комитета, началь-

ник управления.
10. Заместитель руководителя органа исполнительной власти.
11. Помощник руководителя органа исполнительной власти.
12. Руководитель Главной государственной инспекции Ульяновской области.
13. Заместитель руководителя Главной государственной инспекции Ульяновской области.
14. Помощник руководителя Главной государственной инспекции Ульяновской области.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению Губернатора

Ульяновской области
от 02 декабря 2013 г. № 215

ОСОБЫЙ ПОРЯДОК
оплаты труда государственных гражданских служащих Ульяновской области

1.    Решение об установлении особого порядка оплаты труда государственных гражданских служащих 
Ульяновской области принимается представителем нанимателя в отношении конкретных государственных 
гражданских служащих Ульяновской области, замещающих должности государственной гражданской службы 
Ульяновской области (далее - гражданская служба), предусмотренные перечнем должностей государственной 
гражданской службы Ульяновской области, по которым может устанавливаться особый порядок оплаты труда.

2. Оплата труда государственных гражданских служащих Ульяновской  области, замещающих должности 
гражданской службы, в отношении которых принято решение об установлении особого порядка оплаты труда 
(далее - гражданские служащие), производится в виде денежного содержания, состоящего:

1) из месячного оклада гражданского служащего в соответствии с замещаемой им должностью граждан-
ской службы (далее - должностной оклад);

2) из месячного оклада гражданского служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином граж-
данской службы (далее - оклад за классный чин);

3) из ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну;

4) из ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на гражданской службе;
5) из ежемесячной денежной выплаты (далее - ЕДВ) в зависимости от показателей эффективности и ре-

зультативности профессиональной служебной деятельности.
3. Выплата должностного оклада и оклада за классный чин, ежемесячной процентной надбавки к долж-

ностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, производится граждан-
скому служащему в порядке и размерах, определённых федеральным законодательством и законодательством 
Ульяновской области.

4. Определение размера ЕДВ производится представителем нанимателя в зависимости от показателей эф-
фективности и результативности профессиональной служебной деятельности (далее - показатели эффектив-
ности и результативности), определённых в срочном служебном контракте, с учётом целевых значений (инди-
каторов), указанных в плане-задании и отчёте об исполнении плана-задания.

5. Представитель нанимателя утверждает план-задание по форме согласно приложению № 1 к особому по-
рядку не позднее 25 числа месяца, предшествующего месяцу, на который утверждается план-задание.

6. Гражданский служащий не позднее 25 числа отчётного месяца представляет на утверждение представи-
телю нанимателя отчёт об исполнении плана-задания по форме согласно приложению № 2 к особому порядку.

7. Решение о размере ЕДВ гражданскому служащему принимается представителем нанимателя не позднее 
трёх дней со дня представления гражданским служащим отчёта об исполнении плана-задания и оформляется 
правовым актом представителя нанимателя исходя из оценки степени достижения гражданским служащим це-
левых значений (индикаторов) показателей эффективности и результативности.

8. Показатели эффективности и результативности определяются в соответствии со следующими критериями:
1) планирование деятельности;
2) решение поставленных задач;
3) организация деятельности;
4) применение знаний, умений, навыков;
5) результаты деятельности;
6) другие критерии в соответствии с особенностями профессиональной деятельности.
9. Оценка результатов по каждому показателю эффективности и результативности осуществляется в про-

центном выражении посредством расчёта коэффициентов эффективности и результативности (Кр) по формуле:

Кр = (Зфакт / Зинд) x 100%, где:

Зфакт - фактическое значение показателя эффективности и результативности;
Зинд - целевое значение (индикатор) показателя эффективности и результативности.
10. Итоговая оценка результатов по всем показателям эффективности и результативности осуществляется 

в процентном выражении посредством расчёта коэффициента оценки (Ко) по формуле:

Ко = SКрфакт / SКр, где:

SКрфакт - сумма фактических значений коэффициентов эффективности и результативности;
SКр - количество коэффициентов показателей эффективности и результативности.
11. Степень достижения гражданским служащим целевых значений (индикаторов) показателей эффектив-

ности и результативности может оцениваться следующим образом:
1) «хорошо» - при значении коэффициента оценки, которое больше или равно целевому значению (инди-

катору) показателя эффективности и результативности, составляющему 100%. ЕДВ рассчитывается в макси-
мальном размере, предусмотренном срочным служебным контрактом гражданского служащего;

2) «удовлетворительно» - при значении коэффициента оценки, которое  больше или равно 75% от целево-
го значения (индикатора) показателя эффективности и результативности, составляющего 100%. ЕДВ рассчи-
тывается в размере 50% от максимального, предусмотренного срочным служебным контрактом гражданского 
служащего;

3) «неудовлетворительно» - при  значении коэффициента оценки, которое составляет менее 75% от целе-
вого значения (индикатора) показателя эффективности и результативности, равного 100%. ЕДВ не рассчиты-
вается.

12. Максимальный размер ЕДВ рассчитывается по следующей формуле:

             Д - ((Од + Ок + С +В) x 12)
ЕДВ = --------------------------------------, где:
                                      12

Д - максимально возможный размер денежного содержания в расчёте на год с учётом размеров премии 
за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного 
оплачиваемого отпуска и материальной помощи, предусмотренных для государственных гражданских служа-
щих Ульяновской области, замещающих аналогичные должности гражданской службы, которым оплата труда 
устанавливается в общем порядке;

Од  - должностной оклад;
Ок  - оклад за классный чин;
С - ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну;
В - ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет.
Размер денежного содержания гражданского служащего в расчёте на год не может превышать максимально воз-

можного размера денежного содержания в расчёте на год с учётом размеров премии за выполнение особо важных и 
сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной 
помощи, предусмотренных для государственных гражданских служащих Ульяновской области, замещающих анало-
гичные должности гражданской службы, которым оплата труда устанавливается в общем порядке.

13. При расчёте показателей эффективности и результативности используются данные о достижении по-
казателей эффективности и результативности по состоянию на последний служебный день отчётного периода 
(календарного месяца).

14. Оплата труда гражданских служащих производится в пределах установленного исполнительному орга-
ну государственной власти Ульяновской области фонда оплаты труда государственных гражданских служащих 
Ульяновской области.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к особому порядку

УТВЕРЖДАЮ
_______________________________________________________________________________
                                            (наименование должности представителя нанимателя)
______________ ________________________________________________________
                                 (личная подпись) (инициалы, фамилия)

ПЛАН-ЗАДАНИЕ
           __________________________________________________________________________________
(наименование должности государственного гражданского служащего Ульяновской области)

______________________________________________________________________________________
(фамилия и инициалы государственного гражданского служащего Ульяновской области)

Должностная   
обязанность  
(функция)

Показатели эффективности 
 и результативности    
профессиональной     
 служебной деятельности

Целевое значение (индикатор) 
 показателя эффективности 
и результативности профессиональной служебной деятельности

_______________         _________________________________________________
(личная подпись)                                       (инициалы, фамилия)

_________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к особому порядку

УТВЕРЖДАЮ
 _______________________________________________

                                    (наименование должности представителя нанимателя)
                                       ______________ ___________________

                                       (личная подпись) (инициалы, фамилия)

ОТЧЁТ
об исполнении плана-задания

__________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. государственного гражданского служащего Ульяновской области)
____________________________________________________________________ (наименование за-

мещаемой должности государственной гражданской службы Ульяновской  области с указанием органа госу-
дарственной власти

Ульяновской области, иного государственного органа Ульяновской области)
за__________________________________________________________________.
                                                (отчётный период)
1. _____________________________________________________________
(сведения о деятельности в соответствии с планом-заданием) _________________________________

______________________________________________________________________________________
_________________

2. Сведения о достижении целевых значений (индикаторов) показателей эффективности и результатив-
ности профессиональной служебной деятельности:

№ 
п/п

Показатель       
 эффективности  
и результативности профессиональной    
служебной деятельности

Период  
исполнения

Фактическое значение   
показателя эффективности 
 и результативности    
профессиональной     
служебной деятельности

Примечание

1.
2.

__________     _____________________
     (дата)                                       (подпись)

3. Итоговая оценка результатов по всем показателям эффективности и результативности профессиональ-
ной служебной деятельности государственного гражданского служащего Ульяновской области (%).

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПРИКАЗ

27.11.2013 г.                                                                      	  № 54-пр
г. Ульяновск

О некоторых мерах по реализации полномочий
Министерства финансов Ульяновской области в сфере привлечения

к административной ответственности
В соответствии со статьёй 28.3 Кодекса Российской Федерации об адми-нистративных правонарушениях, 

Законом Ульяновской области от 02.10.2012 № 123-ЗО «Об особенностях бюджетного процесса в Ульяновской 
области», Положением о Министерстве финансов Ульяновской области, утверждённым постановлением 
Правительства Ульяновской области от 17.04.2007 № 7/129 «Об утверждении Положения о Министерстве 
финансов Ульяновской области», в целях надлежащего осуществления полномочий Министерства финансов 
Ульяновской области по реализации Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях 
п р и к а з ы в а ю:

1. Установить, что в Министерстве финансов Ульяновской области (да-лее также - Министерство):
1.1. Протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 14.27, 15.1, 15.11, 

15.14 - 15.15.16, частью 1 статьи 19.4, частью 1 статьи 19.5, статьями 19.6 и 19.7, частью 20 статьи 19.5 Кодекса 
Российской Федерации об административных правонарушениях (далее - КоАП РФ), составляют следующие 
должностные лица отдела государственного финансового контроля Министерства:

- начальник отдела;
- главные консультанты отдела;
- ведущие консультанты отдела;
- консультанты отдела;
- главные специалисты-эксперты отдела.
1.2. Протоколы об административном правонарушении, предусмотренном частью 1 статьи 20.25 КоАП РФ, 

составляют следующие должностные лица юридического отдела Министерства:
- начальник отдела;
- главные консультанты отдела;
- ведущие консультанты отдела;
- консультанты отдела.
1.3. Юридический отдел обеспечивает:
1) правовое сопровождение рассмотрения Министерством дел об административных правонарушениях, 

отнесённых КоАП РФ к компетенции органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осу-
ществляющих функции по контролю и надзору в финансово-бюджетной сфере (далее - дела об административ-
ных правонарушениях, рассматриваемые Министерством);

2) оформление, учёт и хранение дел об административных правонарушениях, рассматриваемых Министер-
ством;

3) контроль за наличием (отсутствием) в Министерстве документов, свидетельствующих об уплате админи-
стративных штрафов, и информации об уплате административных штрафов в Государственной информацион-
ной системе о государственных и муниципальных платежах по делам об административных правонарушениях, 
рассматриваемых Министерством, а также по делам об административном правонарушении, предусмотренном 
частью 1 статьи 20.25 КоАП РФ;

4) направление судебному приставу-исполнителю постановления о наложении административного штра-
фа с отметкой о его неуплате при отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного 
штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государственной информационной системе о 
государственных и муници-пальных платежах;

5) направление судьям протоколов об административном правонарушении, предусмотренном частью 1 
статьи 20.25 КоАП РФ, и информации о получателе штрафа, необходимой в соответствии с правилами запол-
нения расчётных документов на перечисление суммы административного штрафа;

6) представление в Законодательное Собрание Ульяновской области от-чёта о делах об административных 
правонарушениях, рассматриваемых Министерством, в составе годового отчёта об исполнении областного бюд-
жета Ульяновской области.

1.4. Отдел государственного финансового контроля обеспечивает:
1) экспертное сопровождение рассмотрения дел об административных правонарушениях, рассматривае-

мых Министерством;
2) направление в организации и должностным лицам представлений об устранении причин и условий, спо-

собствовавших совершению административных правонарушений;
3) контроль за принятием организациями и должностными лицами мер по устранению причин и условий, 

способствовавших совершению административных правонарушений;
4) направление судьям протоколов об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 

14.27, 15.11, частью 1 статьи 19.4, частью 1 статьи 19.5, статьями 19.6 и 19.7 КоАП РФ, и информации о полу-
чателе штрафа, необходимой в соответствии с правилами заполнения расчётных документов на перечисление 
суммы административного штрафа;

5) контроль за наличием (отсутствием) в Министерстве документов, свидетельствующих об уплате адми-
нистративных штрафов по делам об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 14.27, 
15.11, частью 1 статьи 19.4, частью 1 статьи 19.5, статьями 19.6 и 19.7 КоАП РФ.

1.5. Отдел государственных заимствований Ульяновской области обеспечивает представление в департа-
мент казначейства, бюджетного учёта, отчётности и финансово-бюджетного контроля информации о невоз-
врате, несвоевременном возврате бюджетных кредитов, предоставленных из областного бюджета Ульяновской 
области, неперечислении, несвоевременном перечислении платы за пользование указанными бюджетными 
кредитами, в срок не позднее одного рабочего дня, следующего за днём планового или фактического возврата 
бюджетных кредитов или перечисления платы за пользование ими.

2. Признать утратившими силу:
приказ Министерства финансов Ульяновской области от 14.05.2012 № 27-пр «О некоторых мерах по реа-

лизации полномочий Министерства финансов Ульяновской области в сфере привлечения к административной 
ответственности»;

приказ Министерства финансов Ульяновской области от 03.12.2012 № 60-пр «О внесении изменений в 
приказ Министерства финансов Ульянов-ской области от 14.05.2012 № 27-пр»;

приказ Министерства финансов Ульяновской области от 13.12.2012 № 65-пр «О внесении изменений в 
приказ Министерства финансов Ульянов-ской области от 14.05.2012 № 27-пр».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр финансов области  О.С.Максимушкина

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ПРИКАЗ

27.11.2013  г.                                                                   		  № 55-пр
г. Ульяновск

О внесении изменений в приказ Министерства финансов Ульяновской области
от 08.10.2012 № 43-пр

П р и к а з ы в а ю:
Внести в пункт 2.1 «Перечень и правила отнесения расходов на соответствующие целевые статьи клас-

сификации расходов бюджета» раздела 2 Указаний о порядке применения целевых статей и видов расходов 

бюджетной классификации расходов, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области, в том 
числе финансовое обеспечение которых осуществляется за счёт межбюджетных субсидий, субвенций и иных 
межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, утверждённых приказом Министерства финансов 
Ульяновской области от 08.10.2012 № 43-пр «О бюджетной классификации расходов, предусмотренных в об-
ластном бюджете Ульяновской области» следующие изменения:

1) после целевой статьи «305 02 01 Субсидии на компенсацию недополученных доходов, связанных с перевоз-
кой пассажиров пригородным железнодорожным транспортом» дополнить абзацами следующего содержа-ния:

«307 00 00 Средства на реализацию постановления 
Правительства Ульяновской области от 01.12.2010 № 418-П 
«О некоторых мерах по реализации Закона Ульяновской области от 15.03.2005 № 019-ЗО «О развитии 

инвестиционной деятельности на 
территории Ульяновской области»
По данной целевой статье отражаются расходы областного бюджета на реализацию постановления Правитель-

ства Ульяновской области от 01.12.2010 № 418-П «О некоторых мерах по реализации Закона Ульяновской области от 
15.03.2005 № 019-ЗО «О развитии инвестиционной деятельности на территории Ульяновской области»;

2) наименование и текст целевой статьи «309 00 00 Средства на реализацию постановления Правительства 
Ульяновской области «О предоставлении из областного бюджета Ульяновской области субсидий организаци-
ям, которым в соответствии с Законом Ульяновской области от 15.03.2005 № 019-ЗО «О развитии инвести-
ционной деятельности на территории Ульяновской области» присвоен статус организации, уполномоченной в 
сфере формирования и развития инфраструктуры промышленных зон, в целях возмещения затрат указанных 
организаций по погашению кредитов и уплате процентов по кредитам, полученным на формирование и разви-
тие инфраструктуры промышленных зон» изложить в следующей редакции:

«309 00 00 Средства на реализацию постановления Правительства
Ульяновской области от 30.08.2013 № 397-П «О предоставлении из 
областного бюджета Ульяновской области субсидий организациям, 
которым в соответствии с Законом Ульяновской области от 15.03.2005  № 019-ЗО «О развитии инвестици-

онной деятельности на территории 
Ульяновской области» присвоен статус организации, уполномоченной в сфере формирования и развития 

инфраструктуры промышленных зон, в 
целях возмещения затрат указанных организаций по уплате процентов 
по кредитам, полученным на формирование и развитие инфраструктуры промышленных зон»
По данной целевой статье отражаются расходы областного бюджета на предоставление субсидий организа-

циям, которым в соответствии с Законом Ульяновской области от 15.03.2005 № 019-ЗО «О развитии инвести-
ционной деятельности на территории Ульяновской области» присвоен статус организации, уполномоченной в 
сфере формирования и развития инфраструктуры промышленных зон, в целях возмещения затрат указанных 
организаций по уплате процентов по кредитам, полученным на формирование и развитие инфраструктуры про-
мышленных зон.»;

3) после целевой статьи «340 01 00 Субсидии на возмещение недополученных доходов организациям - ав-
топроизводителям при продаже новых автотранспортных средств, произведенных на территории Ульяновской 
области» дополнить абзацами следующего содержания:

«340 13 00 Реализация мероприятий, предусмотренных программами 
развития пилотных инновационных территориальных кластеров
По данной целевой статье отражаются расходы областного бюджета, осуществляемые за счёт субсидий, 

поступивших из федерального бюджета на реализацию мероприятий, предусмотренных программами развития 
пилотных инновационных территориальных кластеров.»;

4) после целевой статьи «522 25 30 Субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства на соз-
дание и (или) обеспечение деятельности центров молодёжного инновационного творчества, ориентированных 
на обеспечение деятельности в научно-технической сфере субъектов малого и среднего предпринимательства, 
детей и молодёжи» дополнить абзацем следующего содержания:

«522 25 31 Предоставление субсидий некоммерческому партнёрству 
«Ремесленная палата Ульяновской области» на поддержку субъектов 
малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в области ремёсел, 
народных художественных промыслов, сельского 
и экологического туризма»;
5) после целевой статьи «522 25 31 Предоставление субсидий некоммерческому партнёрству «Ремесленная 

палата Ульяновской области» на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляю-
щих деятельность в области ремёсел, народных художественных промыслов, сельского и экологического туриз-
ма» дополнить абзацем следующего содержания:

«522 25 33 Информирование населения Ульяновской области о государственной политике в области раз-
вития малого и среднего предпринимательства, мерах государственной поддержки, освещение положительного 
опыта ведения бизнеса с использованием средств массовой информации»;

6) после целевой статьи «522 61 03 Субсидии бюджету муниципального образования «Майнский район» 
дополнить абзацем следующего содержа-ния:

«522 61 04 Предоставление субсидий Фонду «Ульяновск - культурная столица» на проведение эстафеты 
Олимпийского огня «Сочи-2014» 

на территории Ульяновской области»;
7) в наименовании целевой статьи «522 91 00 Областная целевая про-грамма «Противодействие коррупции 

в Ульяновской области» на 2013-2015 годы»» слово «целевая» исключить.
8) после целевой статьи «522 98 04 Повышение квалификации работников муниципальных учреждений 

культуры» дополнить абзацем следующего содержания:
«522 98 05 Приобретение здания для размещения областного 
государственного бюджетного учреждения «Государственный архив 
Ульяновской области»;
9) после целевой статьи «538 00 00 Средства на реализацию постановления Правительства Ульяновской 

области от 26.06.2013 № 258-П «О проведении областного конкурса «Лучший дворик в Ульяновской области» 
дополнить абзацами следующего содержания:

«539 00 00 Средства на реализацию постановления Правительства 
Ульяновской области от 24.10.2013 № 496-П «Об организации в Ульяновской области профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования незанятых граждан, которым в соответствии с 
законодательством Российской Федерации назначена трудовая пенсия по старости и которые 

стремятся возобновить трудовую деятельность»
По данной целевой статье отражаются расходы областного бюджета на организацию в Ульяновской об-

ласти профессионального обучения и дополнительного профессионального образования незанятых граждан, 
которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена трудовая пенсия по старости и 
которые стремятся возобновить трудовую деятельность.».

Министр финансов области   О.С.Максимушкина

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ

22 ноября 2013 г. 	 № 152-п
г. Ульяновск

Об установлении размера должностного оклада руководителя областного государственного учреждения 
социальной защиты населения, государственного учреждения социального обслуживания населения 
Ульяновской области и областного государственного образовательного учреждения для детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей  
В соответствии с Законом Ульяновской области от 06.06.2012 № 70-ЗО «Об оплате труда работников об-

ластных государственных учреждений», постановлением Правительства Ульяновской области от 07.11.2012  
№ 526-П «О некоторых мерах по реализации Закона Ульяновской области от 06.06.2012     № 70-ЗО «Об оплате 
труда работников областных государственных учреждений», в соответствии с пунктом 6.2 Положения об от-
раслевой системе оплаты труда работников областных государственных учреждений социальной защиты насе-
ления Ульяновской области, утверждённого постановление Правительства Ульяновской области от 28.02.2012 
№ 84-П, пунктом 5.1 Положения об отраслевой системе оплаты труда работников учреждений социального 
обслуживания населения Ульяновской области, утверждённого постановлением Правительства Ульяновской 
области от 20.10.2008 № 436-П, приказываю:

1. Утвердить:
1.1.  Порядок определения размера должностного оклада руководителя областного государственного 

учреждения социальной защиты населения, государственного учреждения социального обслуживания насе-
ления Ульяновской области и областного государственного образовательного учреждения для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей  (приложение № 1 к настоящему приказу).

1.1. Распределение учреждений социальной защиты, социального обслуживания населения и образова-
тельных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей по группам в зависимости 
от типа учреждения (приложение № 2 к настоящему приказу).

1.2. Критерии для определения размера должностного оклада руководителя областного государственного 
учреждения социальной защиты населения, государственного учреждения социального обслуживания насе-
ления Ульяновской области и областного государственного образовательного учреждения для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей (приложение № 3 к настоящему приказу).

2. Размер должностного оклада руководителя областного государственного учреждения социальной за-
щиты населения, государственного учреждения социального обслуживания населения Ульяновской области 
и областного государственного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей индексируется ежегодно в соответствии с нормативно-правовыми актами Правительства 
Ульяновской области.

3. Признать утратившими силу:
3.1.  Приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 06.12.2012 № 117-п «Об 

утверждении критериев определения величины кратности размера должностного оклада директора государ-
ственного казённого учреждения социальной защиты населения Ульяновской области и перечня должностей 
работников областного государственного казённого учреждения социальной защиты населения Ульяновской 
области, относящихся к числу работников его основного персонала».

3.2.  Приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 09.01.2013 № 1-п «Об 
установлении должностного оклада руководителя государственного автономного учреждения социального об-
служивания населения Ульяновской области».

3.3.  Приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 09.01.2013 № 2-п «Об 
установлении должностного оклада руководителя государственного казённого или бюджетного учреждения со-
циального обслуживания населения Ульяновской области».

3.4.  Приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 14.02.2013 № 12-п «О 
внесении изменений в приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 06.12.2012 
№ 117-п».

3.5.  Приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 28.03.2013 № 31-п «О 
внесении изменений в  приказ Министерства труда и социального развития Ульяновской области от 09.01.2013 
№ 2-п».

Министр труда и социального
развития Ульяновской области   А.А. Васильев

                                                                                   Приложение № 1
                                                                                   к приказу Министерства труда

                                                                                   и социального развития
                                                                                    Ульяновской области           

                                                                                      от  22 ноября 2013 г. № 152-п

Порядок определения размера должностного оклада руководителя областного государственного  
учреждения социальной защиты населения, государственного учреждения социального обслуживания  

населения Ульяновской области и областного государственного образовательного учреждения для детей-сирот  
и детей, оставшихся без попечения родителей   

1. Настоящий Порядок регламентирует механизм определения размера должностного оклада руководителя об-
ластного государственного учреждения социальной защиты населения, государственного учреждения социального 
обслуживания населения Ульяновской области и областного государственного образовательного учреждения для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее - руководитель). 

2. Должностной оклад руководителя, определяемый трудовым договором, устанавливается в твёрдом размере в 
зависимости от объёма предоставляемых услуг и численности льготополучателей по типам учреждений.

3. Объёмы предоставляемых услуг государственными учреждениями социального обслуживания населения 
Ульяновской области и областными государственными образовательными учреждениями для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей ежегодно утверждаются распоряжением Министерства труда и социального 
развития Ульяновской области, а численность льготополучателей  ежегодно предоставляется учреждениями соци-
альной защиты населения Ульяновской области в планово-экономический отдел Министерства труда и социального 
развития Ульяновской области в срок до 20 декабря текущего года.

 4. Планово-экономический отдел департамента финансов Министерства труда и социального развития 
Ульяновской области обобщает и предоставляет информацию (объём предоставляемых услуг (по плану на 01 января 
следующего календарного года) и численность льготополучателей (на 01 января следующего календарного года)) на 
заседание балансовой комиссии Министерства труда и социального развития Ульяновской области.

 5. На основании решения балансовой комиссии отдел кадрового обеспечения Министерства труда и социаль-
ного развития Ульяновской области готовит распоряжение об установлении размеров должностных окладов руко-
водителям.

 6. При создании новых областных государственных учреждений социальной защиты населения, государствен-
ных учреждений социального обслуживания населения Ульяновской области и областных государственных обра-
зовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее - учреждений) и в 
других случаях, когда не определены объёмы предоставляемых услуг и численность льготополучателей, размер 
должностного оклада руководителя определяется органом исполнительной власти Ульяновской области, в ведении 
которого находится учреждение.

                                                                                  Приложение № 2
                                                                                   к приказу Министерства труда

                                                                                   и социального развития
                                                                                    Ульяновской области           

                                                                                      от  22 ноября 2013 г. № 152-п

Распределение областных государственных учреждений социальной защиты населения,  
государственных учреждений социального обслуживания населения Ульяновской области и областных 

государственных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения  
родителей,  по группам в зависимости от типа учреждения

Тип учреждения Наименование учреждения
Стационарные учрежде-
ния для престарелых и 
инвалидов

ОГАУСО «Геронтологический центр в г. Ульяновске»

ОГАУСО «Специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов в с. Акшуат»

ОГАУСО «Специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов в с. Репьёвка Колхозная»

ОГАУСО «Дом-интернат для престарелых и инвалидов в г. Димитровграде»

ОГАУСО «Дом-интернат для престарелых и инвалидов в «Союз» в с. Бригадировка»
ОГБУСО «Специальный дом для одиноких граждан пожилого возраста и инвалидов в  
с. Никольское-на-Черемшане»
ОГКУСО «Социально-оздоровительный центр граждан пожилого возраста и инвалидов в  
г. Новоульяновске»
ОГКУСО «Пансионат для граждан пожилого возраста в р. п. Языково»
ОГКУСО «Дом-интернат для престарелых и инвалидов в г. Новоульяновске»

Стационарные психо-
неврологические учреж-
дения

ОГАУСО «Психоневрологический интернат в с. Акшуат»
ОГАУСО «Психоневрологический интернат в п. Дальнее Поле»
ОГАУСО «Психоневрологический интернат в п. Лесной»

Стационарные учреж-
дения для  умственно 
отсталых детей

ОГКУСО «Детский дом-интернат для умственно отсталых детей «Родник» в с. Максимовка»
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Социально-
реабилитационные цен-
тры для инвалидов

ОГАУСО «Социально-реабилитационный центр имени Е.М. Чучкалова»
ОГАУСО «Реабилитационный центр для инвалидов молодого возраста «Сосновый бор»  в р. п. 
Вешкайма»
ОГКУСО «Социально-оздоровительный центр граждан пожилого возраста и инвалидов в г. Но-
воульяновске»

Реабилитационные 
центры для детей и под-
ростков с ограниченными 
возможностями

ОГКУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями 
«Подсолнух» в г. Ульяновске»
ОГКУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями 
«Восхождение» в с. Большие Ключищи»
ОГКУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями 
здоровья в г. Димитровграде» 

Детские реабилитацион-
ные центры и приюты

ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Причал надежды» в г. 
Ульяновске»
ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Радуга»  в г. Димитров-
граде»
ОГКУСО «Социальный приют для детей и подростков «Росток» в д. Рокотушка»
ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Планета детства» в г. 
Барыше»
ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Рябинка» в с. Труслейка»
ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Алые паруса» в г. Улья-
новске»
ОГКУСО «Социальный приют для детей и подростков «Ручеек» в р. п. Красный Гуляй»
ОГКУСО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Открытый дом» в г. 
Ульяновске»

Центр социально-
психологической помо-
щи семье и детям

ОГКУСО «Центр социально-психологической помощи семье и детям «Семья» в г. Ульяновске»

Центры социального 
обслуживания

ОГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения «Исток» в г. Ульяновске»
ОГБУСО «Центр социального обслуживания «Доверие» в г. Димитровграде»
ОГБУСО «Центр социального обслуживания «Парус надежды» в р. п. Кузоватово»
ОГКУСО «Комплексный центр по работе с гражданами с ограниченными возможностями здоровья 
в г. Ульяновске»

Центры по обеспечению 
граждан  техническими 
средствами реабили-
тации  и санаторно-
курортным лечением и 
социальной адаптации 
для лиц без определён-
ного места жительства и 
занятий

ОГКУСО «Центр по обеспечению граждан  техническими средствами реабилитации  и санаторно-
курортным лечением и социальной адаптации для лиц без определённого места жительства и заня-
тий в г. Ульяновске»

Учреждения для детей-
сирот и детей, остав-
шихся без попечения 
родителей

ОГКОУ Детский дом «Соловьиная роща»
ОГКОУ «Ульяновский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья «Гнёздышко»
ОГКОУ «Белоозёрский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными 
возможностями здоровья «Надежда»
ОГКОУ «Димитровградский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья «Планета»
ОГКОУ «Ивановский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья имени Героя Советского Союза А. Матросова»
ОГКОУ «Базарносызганский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья «Росток»
ОГКОУ «Новодольский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными 
возможностями здоровья «Остров детства»
ОГКОУ «Майнский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья «Орбита»
ОГКОУ «Специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными возможностями 
здоровья «Дом детства»
ОГКОУ «Павловский специальный (коррекционный) детский дом для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья «Исток»

Учреждения социальной 
защиты населения

УОГКУ СЗН в г. Ульяновске
УОГКУ СЗН в г. Димитровграде
УОГКУ СЗН в р. п. Павловка
УОГКУ СЗН в р. п. Кузоватово
УОГКУ СЗН в р. п. Вешкайма
УОГКУ СЗН «Центр социальных технологий»

                                                                                 Приложение № 3
                                                                                   к приказу Министерства труда

                                                                                   и социального развития
                                                                                    Ульяновской области           

                                                                                      от  22 ноября 2013 г. № 152-п

Критерии для определения размера должностного оклада руководителя областного государственного  
учреждения социальной защиты населения, государственного учреждения социального обслуживания  

населения Ульяновской области и областного государственного образовательного учреждения  
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей   

Критерии для 
определения размера 
должностного оклада 
руководителя

Тип учреждения Показатели Размер долж-
ностного оклада 
(руб.)

Объём предоставляе-
мых услуг (по плану 
на 01 января сле-
дующего календарного 
года)

Стационарные учреждения для престаре-
лых и инвалидов

До 50 койко/мест 13 000,0
От 50 до 300 койко/мест 20 000,0

300 и более койко/мест 25 000,0
До начала функционирования учреж-
дения

12 000,0

Стационарные психоневрологические 
учреждения

До 300 койко/мест 20 000,0

300 и более койко/мест 25 000,0
Стационарные учреждения для глубоко 
умственно отсталых детей

150 и более коек 23 000,0

Социально-реабилитационные центры для 
инвалидов

До 100 койко/мест 15 000,0

100 и более койко/мест 20 000,0
Детские реабилитационные центры и 
приюты

До 40 койко/мест 13 000,0

40 и более койко/мест 17 000,0
Учреждения для детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей

До 100 койко/мест 17 000,0

100 и более койко/мест 27 000,0
Реабилитационные центры для детей и под-
ростков с ограниченными возможностями

До 10 койко/мест 12 000,0
10 и более койко/мест 15 000,0

Центры социального обслуживания 700 и более граждан пожилого возраста 
и инвалидов, находящихся на социаль-
ном обслуживании на дому

15 000,0

До начала функционирования учреж-
дения

8 000,0

Центры по обеспечению граждан  тех-
ническими средствами реабилитации  и 
санаторно-курортным лечением и социаль-
ной адаптации для лиц без определённого 
места жительства и занятий

20 000,0

Центр социально-психологической помощи 
семье и детям

15 000,0

Численность льго-
тополучателей (на 1 
января следующего 
календарного года) 

Учреждения социальной защиты До 100 000 включительно 20 000,0

Свыше 100 000 25 000,0

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

04 декабря 2013 г.		  № 583-П
г. Ульяновск

О внесении изменения в постановление Правительства
Ульяновской области от 20.11.2013 № 46/545-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 20.11.2013 № 46/545-П «О признании 

утратившими силу отдельных постановлений Правительства Ульяновской области» изменение, изложив абзац 
двадцать второй пункта 1 в следующей редакции:  

«постановление Правительства Ульяновской области  от 26.08.2013 
№ 36/381-П «О  внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области от 29.04.2008 

№ 8/204-П».
Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя

Правительства области А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

05 декабря 2013 г.		  № 584-П
г. Ульяновск

О внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 28.02.2012 № 84-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в приложение к Положению об отраслевой системе оплаты труда работников областных государ-

ственных учреждений социальной защиты населения Ульяновской области, утверждённому постановлением 
Правительства Ульяновской области от 28.02.2012 № 84-П «Об утверждении Положения об отраслевой системе 
оплаты труда работников областных государственных учреждений социальной защиты населения Ульяновской 
области», следующие изменения:

1) цифры «4692» заменить цифрами «4951»;
2) цифры «6424» заменить цифрами «6778»;
3) цифры «7395» заменить цифрами «7802».
2. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанное с исполнением настоящего постановления, 

осуществлять за счёт средств областного бюджета Ульяновской области, предусмотренных Министерству здра-
воохранения, социального развития и спорта Ульяновской области на эти цели.

3. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 
2013 года. 

Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя
Правительства области А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

05 декабря 2013 г.		  № 585-П
г. Ульяновск

Об утверждении распределения предоставляемых из областного  
бюджета Ульяновской области иных межбюджетных трансфертов местным бюджетам муниципальных 

образований Ульяновской области для последующего предоставления иных межбюджетных трансфертов 
муниципальных образований Ульяновской области бюджетам поселений на выплату денежного поощрения 

лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территориях сельских поселений,  
и их работникам в 2013 году

В соответствии с Законом Ульяновской области от 30.11.2012 № 181-ЗО «Об областном бюджете 
Ульяновской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» Правительство Ульяновской об-
ласти  п о с т а н о в л я е т:

Утвердить распределение предоставляемых из областного бюджета Ульяновской области иных межбюд-
жетных трансфертов местным бюджетам муниципальных образований Ульяновской области для последую-
щего предоставления иных межбюджетных трансфертов муниципальных образований Ульяновской области 
бюджетам поселений на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, на-
ходящимся на территориях сельских поселений, и их работникам в 2013 году (прилагается).

Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя
Правительства области А.И.Якунин

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства

Ульяновской области
от 05 декабря 2013 г. № 585-П

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ 
предоставляемых из областного бюджета Ульяновской области иных межбюджетных трансфертов 

местным бюджетам муниципальных образований Ульяновской области для последующего предоставления 
иных межбюджетных трансфертов муниципальных образований Ульяновской области бюджетам  

поселений на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры,  
находящимся на территориях сельских поселений, и их работникам  

в 2013 году
(тыс. руб.)

№  
п/п

Наименование   
муниципального  
образования
Ульяновской области

На выплату денежного поощре-
ния лучшим муниципальным 
учреждениям культуры, 
находящимся на территории 
сельских поселений

На выплату денежного 
поощрения лучшим 
работникам учреждений 
культуры, находящихся 
на территории сельских 
поселений

Всего

1 2 3 4
1. Барышский район          100,0 50,0 150,0
1.1. Малохомутерское сельское поселение 100,0 0,0 100,0
1.2. Живайкинское сельское поселение 0,0 50,0 50,0
2. Вешкаймский район 200,0 50,0 250,0
2.1. Каргинское сельское поселение 100,0 0,0 100,0
2.2. Ермоловское сельское поселение 100,0 50,0 150,0
3. Инзенский район          100,0 0,0 100,0
3.1. Оськинское сельское поселение 100,0 0,0 100,0

1 2 3 4
4. Карсунский район 0,0 100,0 100,0
4.1. Новопогореловское сельское поселение 0,0 50,0 50,0
4.2. Сосновское сельское поселение 0,0 50,0 50,0
5. Кузоватовский район          100,0 50,0 150,0
5.1. Еделевское сельское поселение 100,0 50,0 150,0
6. Майнский район 100,0 50,0 150,0
6.1. Выровское сельское поселение 100,0 50,0 150,0
7. Мелекесский район 100,0 50,0 150,0
7.1. Новосёлкинское сельское поселение 100,0 50,0 150,0
8. Новомалыклинский район 100,0 0,0 100,0
8.1. Среднеякушкинское сельское поселение 100,0 0,0 100,0
9. Радищевский район 100,0 0,0 100,0
9.1. Октябрьское сельское поселение 100,0 0,0 100,0
10. Сенгилеевский район 200,0 0,0 200,0
10.1. Елаурское сельское поселение 200,0 0,0 200,0
11. Ульяновский район 0,0 50,0 50,0
11.1. Ундоровское сельское поселение 0,0 50,0 50,0
12. Цильнинский район 100,0 0,0 100,0
12.1. Тимерсянское сельское поселение 100,0 0,0 100,0
13. Чердаклинский район 100,0 0,0 100,0
13.1. Октябрьское сельское поселение 100,0 0,0 100,0

Итого          1300,0 400,0 1700,0

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09 декабря 2013 г.		  № 588-П
г. Ульяновск

Об утверждении Порядка  предоставления в 2013 году за счёт средств областного бюджета Ульяновской 
области субсидии некоммерческому партнёрству «Ремесленная палата Ульяновской области»  

а поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в области 
ремёсел, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма

В целях реализации мероприятий областной целевой программы «Развитие малого и среднего пред-
принимательства в Ульяновской области»     на 2011-2015 годы, утверждённой постановлением Правитель-
ства   Ульяновской области от 16.11.2010 № 42/389-П «Об утверждении областной целевой программы «Раз-
витие малого и среднего предпринимательства в Ульяновской области» на 2011-2015 годы», Правительство 
Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления в 2013 году за счёт средств областного бюджета 
Ульяновской области субсидии некоммерческому партнёрству «Ремесленная палата Ульяновской области» на 
поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в области ремё-
сел, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма.

2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опублико-
вания.

Губернатор - Председатель  Правительства области    
С.И.Морозов

 
УТВЕРЖДЁН

постановлением Правительства
Ульяновской области 

от 09 декабря 2013 г. № 588-П

ПОРЯДОК
предоставления в 2013 году за счёт средств областного бюджета Ульяновской области субсидии  

некоммерческому партнёрству «Ремесленная палата Ульяновской области» на поддержку субъектов 
малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в области ремёсел, народных  

художественных промыслов, сельского и экологического туризма
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьёй 781 Бюджетного кодекса Российской Феде-

рации, в целях реализации областной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в 
Ульяновской области» на 2011-2015 годы, утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области 
от 16.11.2010 № 42/389-П 

«Об утверждении областной целевой программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в 
Ульяновской области»  на 2011-2015 годы» (далее - Программа), и регламентирует предоставление в 2013 году 
за счёт средств областного бюджета Ульяновской области субсидий некоммерческому партнёрству «Ремеслен-
ная палата Ульяновской области» (далее - Ремесленная палата) на поддержку субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осуществляющих деятельность в области ремёсел, народных художественных промыс-
лов, сельского и экологического туризма.

2. Субсидия предоставляется Ремесленной палате  в объёме, установленном строкой 4.1.3  раздела 4 при-
ложения к  Программе, на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих 
деятельность в области ремёсел, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма. 

3. Субсидия предоставляется главным распорядителем  бюджетных средств - Министерством стратегиче-
ского развития и инноваций Ульяновской области (далее - Министерство) в соответствии со сводной бюджет-
ной росписью областного бюджета Ульяновской области в пределах средств, предусмотренных на указанные 
цели Законом Ульяновской области от 30.11.2012  № 181-ЗО «Об областном бюджете Ульяновской области на 

2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов», и утверждённых лимитов бюджетных обязательств.
4. Субсидия предоставляется Ремесленной палате в целях финансирования затрат на поддержку субъектов 

малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в области ремёсел, народных художе-
ственных промыслов, сельского и экологического туризма.

Объём субсидии определяется исходя из суммы фактически понесённых и подтверждённых затрат, пред-
усмотренных на следующие цели:

1) создание центра коллективного пользования для субъектов малого и среднего предпринимательства, 
осуществляющих деятельность в области ремёсел, народных художественных промыслов, в том числе приоб-
ретение оборудования;

2) выставочно-ярмарочная деятельность;
3) организация участия субъектов в выставках российского и международного уровня, в том числе:
а) в выставке «Золотые руки», г. Москва (10 участников);
б) в выставке «Ладья», г. Москва (15 участников);
в) участие в международных выставках (5 участников);
4) организация проведения выставок на территории Ульяновской области, в том числе:
а) проведение выставки ремёсел и промыслов «На семи ветрах» (200 участников);
б) проведение выставки ремёсел и промыслов «Подарок от ремесленника» (150 участников);
5) консультирование субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность 

в области народных художественных промыслов, ремёсел, сельского и экологического туризма (850 консуль-
таций);

6) создание и ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих дея-
тельность в области народных художественных промыслов, ремёсел, сельского и экологического туризма;

7) формирование реестра;
8) проведение конкурса «Мастер Золотые Руки» по 15 номинациям;
9) приобретение подарков и наград;
10) организация работы интернет-портала Ремесленной палаты с функцией торговой площадки для ре-

месленников;
11) изготовление архитектурно-строительных проектов, объектов показа с использованием элементов 

исторической реконструкции (музеи, усадьбы, военно-исторические фортификационные сооружения, реплики 
объектов исторического и культурного наследия) субъектам малого и среднего предпринимательства, осущест-
вляющим свою деятельность в области сельского и экологического туризма (не менее 5 проектов);

12) популяризация ремесленной деятельности, в том числе:
а) подготовка и издание печатной продукции (подготовка и издание буклетов, методических изданий);
б) подготовка и публикация статей в печатных средствах массовой информации;
в) наружная реклама;
г) подготовка и публикация материалов в интернет-изданиях.
Финансирование данных мероприятий осуществляется в соответствии со сметой затрат, утверждаемой  

Министерством.
5. Условием предоставления субсидии является наличие в учредительных документах Ремесленной пала-

ты функций, связанных с поддержкой субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих 
деятельность в области ремёсел, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма, 
документов, подтверждающих произведённые расходы на указанные в пункте 4 настоящего  Порядка цели.

6. Для получения субсидии Ремесленная палата представляет в Министерство заверенные в установлен-
ном порядке копии устава Ремесленной палаты, свидетельство о государственной регистрации Ремесленной 
палаты, выписку из Единого государственного реестра юридических лиц. 

7. Министерство заключает с Ремесленной палатой соглашение о предоставлении субсидии с учётом требо-
ваний, установленных приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 23.04.2012 
№ 223 «Об организации проведения конкурсного отбора субъектов Российской Федерации, бюджетам кото-
рых в 2012 году предоставляются субсидии из федерального бюджета на государственную поддержку мало-
го и среднего предпринимательства субъектами Российской Федерации», которое определяет цели, условия, 
размер и сроки предоставления субсидии, порядок и сроки представления Ремесленной палатой отчётности о 
выполнении условий предоставления субсидии по форме, утверждённой Министерством. 

При предоставлении субсидий обязательным условием их предоставления, включаемым в договоры (со-
глашения) о предоставлении субсидий, является согласие Ремесленной палаты на осуществление Министер-
ством, предоставившим субсидии, и органами государственного финансового контроля проверок соблюдения 
Ремесленной палатой условий, целей и порядка их предоставления.

8. Выплата субсидии  производится Министерством в пределах лимитов бюджетных ассигнований, пред-
усмотренных в областном бюджете Ульяновской области на 2013 год, в соответствии с ведомственной структу-
рой расходов, на основании сводной бюджетной росписи расходов областного бюджета Ульяновской области, 
утверждённой в установленном законодательством порядке.

9. Перечисление субсидии осуществляется Министерством с лицевого счёта, открытого в Министерстве 
финансов Ульяновской области или в Управлении Федерального казначейства по Ульяновской области, на рас-
чётный счёт Ремесленной палаты, открытый в кредитной организации, в соответствии с соглашением о предо-
ставлении субсидии.

10. Субсидия  носит целевой характер и не может быть использована на другие цели.
11. Контроль за целевым, правомерным и эффективным использованием субсидии осуществляется Мини-

стерством в соответствии с предоставленными полномочиями.
12. Министерство, а также органы государственного финансового контроля в пределах своих полномочий 

осуществляют обязательную проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии Ремес-
ленной палате. 

13. В случае нарушения Ремесленной палатой условий, установленных при использовании субсидии, либо 
установления факта представления ложных либо намеренно искажённых сведений Министерство обеспечива-
ет возврат субсидии в областной бюджет Ульяновской области путём направления Ремесленной палате в срок, 
не превышающий тридцати календарных дней с момента установления нарушений, требования о необходимо-
сти возврата субсидии в течение десяти календарных дней с момента получения указанного требования.

Возврат субсидии осуществляется на лицевой счёт Министерства с последующим перечислением Мини-
стерством в доход областного бюджета Ульяновской области в установленном законодательством порядке.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

09 декабря 2013 г.		  № 590-П
г. Ульяновск

Об утверждении Положения о Министерстве образования и науки
Ульяновской области

В соответствии со статьёй 6 Закона Ульяновской области от 09.06.2005  № 043-ЗО «О Правительстве 
Ульяновской области» Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Положение о Министерстве образования и науки Ульяновской области (прилагается).
2. Признать утратившими силу: постановление Правительства Ульяновской области от 25.12.2008  

№ 528-П «Об утверждении Положения о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 17.12.2009 № 413-П «О внесении изменений в 

Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 03.06.2010 № 19/183-П «О внесении измене-

ний в Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 06.05.2011 № 203-П «О внесении изменений в 

Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 24.10.2011 № 509-П «О внесении изменений в 

Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 13.03.2012 № 117-П «О внесении изменений в 

Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 09.06.2012 № 279-П «О внесении изменения в 

Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 30.07.2012  № 29/367-П «О внесении измене-

ний в Положение о Министерстве образования Ульяновской области»; 
постановление Правительства Ульяновской области от 28.05.2013 № 202-П «О внесении изменений в 

постановление Правительства Ульяновской области от 25.12.2008 № 528-П».

Губернатор - Председатель Правительства области   
С.И.Морозов

 
УТВЕРЖДЕНО

постановлением Правительства 
Ульяновской области 

от 09 декабря 2013 г. № 590-П

ПОЛОЖЕНИЕ
о Министерстве образования и науки Ульяновской области

1. Общие положения
1.1. Министерство образования и науки Ульяновской области (далее - Министерство) является исполнитель-

ным органом государственной власти Ульяновской области, осуществляющим управление в сфере образования на 
территории Ульяновской области, а также полномочия Российской Федерации в сфере образования, переданные 
для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации.

1.2. В систему управления Министерства входят подведомственные организации, находящиеся на территории 
Ульяновской области.

1.3. Министерство в пределах, определяемых его компетенцией, осуществляет свою деятельность во взаимо-
действии с федеральными органами исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти 
Ульяновской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области, 
общественными объединениями и иными организациями.

1.4. Министерство в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Уставом Ульяновской об-
ласти, законами Ульяновской области, нормативными правовыми актами Законодательного Собрания Ульяновской 
области, Губернатора Ульяновской области, Правительства Ульяновской области, а также настоящим Положением.

1.5. Министерство является юридическим лицом, имеет печать с изображением Государственного герба Рос-

сийской Федерации и со своим наименованием, печать с изображением герба Ульяновской области и со своим 
наименованием, иные печати, штампы и бланки установленного образца, самостоятельный баланс, счета, от-
крываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также свою символику. Находящееся 
в государственной собственности Ульяновской области имущество, необходимое для обеспечения деятельности 
Министерства, закрепляется за ним на праве оперативного управления.

1.6. Министерство является правопреемником Главного управления образования администрации 
Ульяновской области, Департамента образования Ульяновской области, Комитета по надзору и контролю в сфере 
образования Ульяновской области.

1.7. Финансирование расходов на содержание Министерства осуществляется за счёт средств областного бюд-
жета Ульяновской области. Министерство является главным распорядителем и получателем средств областного 
бюджета Ульяновской области.

1.8. Место нахождения (юридический адрес) Министерства: 432011, г. Ульяновск, ул. Спасская, д. 18А.
2. Функции и полномочия Министерства
2.1. Министерство осуществляет следующие функции и полномочия:
подготовка предложений по вопросам стратегического планирования развития системы образования на уров-

не Ульяновской области;
разработка и реализация региональной программы развития образования;
организация предоставления общего образования в государственных образовательных организациях 

Ульяновской области;
создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в государственных об-

разовательных организациях Ульяновской области;
организация предоставления среднего профессионального образования, включая обеспечение государствен-

ных гарантий реализации права на получение общедоступного и бесплатного среднего профессионального об-
разования;

организация предоставления дополнительного образования детей в государственных образовательных орга-
низациях Ульяновской области;

организация предоставления дополнительного профессионального образования в государственных образо-
вательных организациях Ульяновской области;

организация обеспечения муниципальных образовательных организаций и государственных образователь-
ных организаций Ульяновской области учебниками в соответствии с федеральным перечнем учебников, реко-
мендованных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных про-
грамм начального общего, основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, и учебными пособиями, допущенными к использованию при реализации указан-
ных образовательных программ;

обеспечение осуществления мониторинга в системе образования на уровне Ульяновской области;
организация предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, своём развитии и социальной 
адаптации, в том числе несовершеннолетним обучающимся, признанным в случаях и в порядке, которые пред-
усмотрены уголовно-процессуальным законодательством, подозреваемыми, обвиняемыми или подсудимыми 
по уголовному делу либо являющимся потерпевшими или свидетелями преступления, в центрах психолого-
педагогической, медицинской и социальной помощи, создаваемых органами государственной власти Ульяновской 
области, а также психологами, педагогами-психологами организаций, осуществляющих образовательную дея-
тельность, в которых такие дети обучаются;

обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного до-
школьного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бес-
платного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных обще-
образовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных посо-
бий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных 
услуг), путём предоставления субвенций из областного бюджета Ульяновской области бюджетам муниципаль-
ных районов и городских округов Ульяновской области в соответствии с нормативами, определяемыми законами 
Ульяновской области;

финансовое обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных ор-
ганизациях, дошкольного, начального общего,  основного общего, среднего общего образования в частных обще-
образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 
аккредитацию основным общеобразовательным программам, посредством предоставления указанным образова-
тельным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учеб-
ников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и 
оплату коммунальных услуг), в соответствии с нормативами, указанными в пункте 6 статьи 4 Закона Ульяновской 
области от 13.08.2013 № 134-ЗО  «Об образовании в Ульяновской области» (далее - Закон Ульяновской области 
«Об образовании в Ульяновской области»);

организация информационного и методического обеспечения деятельности исполнительных органов госу-
дарственной власти Ульяновской области, осуществляющих функции и полномочия учредителя государственных 
образовательных организаций Ульяновской области, и органов местного самоуправления муниципальных райо-
нов и городских округов Ульяновской области, осуществляющих управление в сфере образования;

обеспечение получения профессионального обучения обучающимися с ограниченными возможностями здо-
ровья (с различными формами умственной отсталости), не имеющими основного общего или среднего общего 
образования;

обеспечение подготовки педагогических работников, владеющих специальными педагогическими подходами 
и методами обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, и содействие при-
влечению таких работников в организации, осуществляющие образовательную деятельность;

формирование аттестационных комиссий для проведения аттестации в целях установления квалификацион-
ной категории педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и на-
ходящихся в ведении Ульяновской области, педагогических работников муниципальных и частных организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность;

участие в установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации порядке в проведении 
экспертизы примерных основных общеобразовательных программ с учётом их уровня и направленности (в части 
учёта региональных, национальных и этнокультурных особенностей);

участие в установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации порядке в проведении 
экспертизы учебников в целях обеспечения учёта региональных и этнокультурных особенностей Ульяновской об-
ласти, реализации прав граждан на получение на территории Ульяновской области образования на родном языке 
из числа языков народов Российской Федерации и изучение на территории Ульяновской области родного языка 
из числа языков народов Российской Федерации и литературы народов России на родном языке, а также в отборе 
организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий по родному языку из числа языков народов Российской 
Федерации и литературе народов России на родном языке;

создание учебно-методических объединений в системе образования, утверждение положения об указанных 
объединениях в соответствии с типовыми положениями об учебно-методических объединениях в системе образо-
вания, утверждёнными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

установление порядка признания организаций, указанных в части 3 статьи 20 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «Об образовании 
в Российской Федерации»), региональными инновационными площадками, в пределах своих полномочий созда-
ние условий для реализации инновационных образовательных проектов, программ и внедрения их результатов в 
практику;

в соответствии с частью 8 статьи 27 Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации» согласование осуществления создания на территории 

Ульяновской области филиалов государственных образовательных организаций, находящихся в ведении друго-
го субъекта Российской Федерации, или муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении 
муниципальных образований другого субъекта Российской Федерации;

определение порядка регламентации и оформления отношений государственной и муниципальной образо-
вательной организации и родителей (законных представителей) обучающихся, нуждающихся в длительном лече-
нии, а также детей-инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на 
дому или в медицинских организациях;

создание государственных экзаменационных комиссий для проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам основного общего и среднего общего образования на территории Ульяновской 
области;

осуществление обеспечения проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-
мам основного общего и среднего общего образования на территории Ульяновской области;

установление в определённом им порядке иной, нежели единый государственный экзамен, формы государ-
ственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования для обучающихся 
по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, изучавших родной язык из 
числа языков народов Российской Федерации и литературу народов России на родном языке из числа языков 
народов Российской Федерации и выбравших экзамен по родному языку из числа языков народов Российской 
Федерации и литературе народов России на родном языке из числа языков народов Российской Федерации;

осуществление аккредитации граждан в качестве общественных наблюдателей при проведении государствен-
ной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего или среднего общего образования на 
территории Ульяновской области;

организация формирования и ведения региональной информационной системы обеспечения проведения го-
сударственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основные образовательные программы основного 
общего и среднего общего образования;

в соответствии с частью 3 статьи 64 Федерального закона 
«Об образовании в Российской Федерации» обеспечение реализации родителями (законными представи-

телями) несовершеннолетних обучающихся, обеспечивающими получение детьми дошкольного образования в 
форме семейного образования, права на получение методической, психолого-педагогической, диагностической и 
консультативной помощи без взимания платы, в том числе в дошкольных образовательных организациях и обще-
образовательных организациях, если в них созданы соответствующие консультационные центры;

подготовка проекта подлежащего внесению Правительством Ульяновской области в Законодательное Со-
брание Ульяновской области представления об отнесении в соответствии со статьёй 99 Федерального закона «Об 
образовании в Российской Федерации» образовательных организаций, реализующих основные общеобразова-
тельные программы, к малокомплектным образовательным организациям;

осуществление расчёта подлежащего установлению Правительством Ульяновской области среднего размера 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных орга-
низациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования и находящихся на территории 
Ульяновской области;

рассмотрение поступивших обращений родителей (законных представителей) ребёнка для решения вопроса 
о его устройстве в другую общеобразовательную организацию в случае отсутствия мест в государственной или 
муниципальной образовательной организации;

определение случаев и порядка организации индивидуального отбора при приёме либо переводе в государ-
ственные и муниципальные образовательные организации для получения основного общего и среднего общего 
образования с углублённым изучением отдельных учебных предметов или для профильного обучения;

обеспечение соблюдения получателями межбюджетных субсидий, иных субсидий, а также субвенций, имею-
щих целевое назначение, условий, целей и порядка, установленных при предоставлении субвенций местным бюд-
жетам из областного бюджета Ульяновской области в сфере образования;

установление требования к содержанию и порядку представления отчётов в части непосредственного осу-
ществления полномочий Российской Федерации в сфере образования, переданных для осуществления органам 
государственной власти субъектов Российской Федерации;

организация и проведение в соответствии с установленным Правительством Российской Федерации по-
рядком мониторинга системы образования Ульяновской области и осуществление в пределах своих полномочий 
сбора, обработки и анализа информации, установленной Федеральным законом «Об образовании в Российской 
Федерации»;

определение порядка формирования резерва на руководящую должность;
проведение мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма;
создание условий для развития научной (научно-исследовательской) деятельности профессиональных об-

разовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, находящихся на территории 
Ульяновской области;

государственный контроль (надзор) в сфере образования за деятельностью организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность на территории Ульяновской области (за исключением организаций, в отношении 
которых государственный контроль (надзор) относится к полномочиям федерального органа государственной 
власти в сфере образования, а также органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 
округов Ульяновской области, осуществляющих управление в сфере образования на соответствующей террито-
рии);

лицензирование образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятель-
ность на территории Ульяновской области (за исключением организаций, лицензирование которых относится к 
полномочиям федерального органа государственной власти в сфере образования);

государственная аккредитация образовательной деятельности организаций, осуществляющих образователь-
ную деятельность на территории Ульяновской области (за исключением организаций, лицензирование которых 
относится к полномочиям федерального органа государственной власти в сфере образования);

осуществление Министерством лицензионного контроля в отношении соискателей лицензии и лицензиатов 
посредством проведения документарных, плановых и внеплановых выездных проверок;

подтверждение документов об образовании и (или) о квалификации;
подготовка проекта ежегодного доклада об участии органов государственной власти Ульяновской области 

в реализации единой государственной политики в сфере образования, подлежащего представлению Правитель-
ством Ульяновской области в Законодательное Собрание Ульяновской области и размещению на официальном 
сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет» в соответствии с пунктом 17 статьи 4 Закона Ульяновской области «Об образовании в Ульяновской об-
ласти»;

осуществление предварительной экспертной оценки последствий принятия решения о реконструкции, мо-
дернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, являю-
щегося государственной собственностью Ульяновской области, находящегося в ведении Министерства, для обе-
спечения жизнедеятельности, образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей, для социального 
обслуживания;

осуществление мер по обеспечению сохранности и контроля за сохранностью и использованием по назначе-
нию недвижимого имущества, особо ценного движимого имущества и иного имущества, закреплённого за органи-
зациями, находящимися в ведении Министерства, либо приобретённого организациями за счёт средств, выделен-
ных Министерством на приобретение такого имущества;

осуществление мер по обеспечению сохранности и контроля за управлением, распоряжением, использовани-
ем по назначению и сохранностью земельных участков, находящихся на праве постоянного (бессрочного) пользо-
вания, и иного имущества, закреплённого в оперативном управлении за организациями, находящимися в ведении 
Министерства, а также переданного в установленном порядке иным лицам;

обеспечение контроля за эффективным расходованием бюджетных средств на содержание организаций, на-
ходящихся в ведении Министерства, и рациональным использованием их материально-технической базы;

обеспечение контроля за выполнением руководителями организаций, находящихся в ведении Министерства, 
условий заключённых с ними трудовых договоров, своевременной выплатой заработной платы работникам, по-
гашением имеющейся кредиторской задолженности, прежде всего по заработной плате и платежам в бюджеты 
всех уровней;

осуществление иных полномочий в сфере образования в случаях, предусмотренных Федеральным законом 
«Об образовании в Российской Федерации» и другими нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, Уставом Ульяновской области, Законом Ульяновской области «Об образовании в Ульяновской области» и 
иными законами Ульяновской области, постановлениями Губернатора Ульяновской области и постановлениями 
Правительства Ульяновской области.

2.2. Министерство в соответствии с пунктом 2.1 настоящего Положения:
осуществляет функции главного распорядителя и получателя средств областного бюджета Ульяновской об-

ласти с закреплением за ним соответствующих расходов, в том числе расходов, источниками финансового обе-
спечения которых являются субвенции, из федерального бюджета;

формирует в установленном порядке бюджетные заявки на финансирование расходов, необходимых для осу-
ществления функций и полномочий Министерства;

участвует в разработке прогнозов социально-экономического развития Ульяновской области;
разрабатывает проекты законов Ульяновской области, нормативных правовых актов Губернатора Ульяновской 

области, Правительства Ульяновской области по вопросам образования и науки;
планирует финансово-хозяйственную деятельность Министерства;
прогнозирует создание, реорганизацию и ликвидацию организаций, находящихся в ведении Министерства;
осуществляет контроль за деятельностью организаций, находящихся в ведении Министерства;



месяц
Наименование 
потребителя

Вид договора
Уровень 

напряжения
Отпускная цена, 

руб/кВтч

Цена покупки 
электрической 

энергии 
на ОРЭМ,
руб/кВтч

Цена покупки 
мощн

 на ОРЭМ, 
руб/кВтч

Услуги 
ОАО "АТС",ЗАО 

"ЦФР",
 ОАО "СО ЕЭС"

 руб/кВтч

Услуги по передаче 
электрической энергии 

(мощности) 
Одноставочный тариф,

 руб/кВтч
Январь2013г. PREKKU18 КП СНI 1.37978 0.9355139 267 865.71 0.002496 0.00000
Февраль2013г. PREKKU18 КП СНI 1.55621 1.0146157 301 662.06 0.002496 0.00000
Март2013г. PREKKU18 КП СНI 1.53943 1.0719596 281 067.18 0.002496 0.00000
Апрель2013г. PREKKU18 КП СНI 1.62857 1.1068740 298 247.14 0.002496 0.00000
Май2013г. PREKKU18 КП СНI 1.68244 1.1770775 285 879.46 0.002496 0.00000
Июнь2013г. PREKKU18 КП СНI 1.80463 1.2689341 293 167.74 0.002496 0.00000
июль2013г. PREKKU18 КП СНI 1.94339 1.4362130 291 449.64 0.002730 0.00000
август2013г. PREKKU18 КП СНI 1.98050 1.4716444 287 302.48 0.002730 0.00000

сентябрь2013г. PREKKU18 КП СНI 1.85594 1.3445498 291 524.84 0.002730 0.00000
октябрь2013г. PREKKU18 КП СНI 1.82623 1.3063557 296 687.32 0.002730 0.00000  
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