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ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2012 г.  г.Ульяновск  № 7/76-4 
О ЗАКОНЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ «О МЕРАХ ПОДДЕРЖКИ ТВОРЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ В УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ»
Законодательное Собрание Ульяновской области постановляет:
1.  Принять Закон Ульяновской области «О внесении изменений в 

Закон Ульяновской области «О мерах поддержки творческих работни-
ков в Ульяновской области».

2.   Направить указанный  Закон Губернатору  Ульяновской области 
для обнародования.

Председатель Законодательного Собрания Б.И. Зотов

ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ «О МЕРАХ ПОДДЕРЖКИ 
ТВОРЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ В УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ»

Принят Законодательным Собранием Ульяновской области 
26 января 2012 г.

Статья 1 
Внести в Закон Ульяновской области от 9 ноября 2010 года № 176-

ЗО «О мерах поддержки творческих работников в Ульяновской обла-
сти» («Ульяновская правда» от 12.11.2010 № 92) следующие измене-
ния:

1) пункт 3 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«3) наличие у творческого работника почётного звания РСФСР, 

Российской Федерации или почётного звания Ульяновской области, 
предусмотренного Перечнем почётных званий, установленным прило-
жением к настоящему Закону (далее - Перечень), либо звания дипло-
манта (лауреата) международных, всероссийских, межрегиональных и 
региональных творческих премий и конкурсов в сфере культуры, ли-
тературы, журналистики, исполнительского творчества, архитектуры 
либо участие творческого работника в международных, всероссийских, 
межрегиональных, региональных выставках в сфере профессионально-
го изобразительного искусства в качестве автора (соавтора) представ-
ленных работ.»;  

2) в статье 5:
а) часть 2 изложить в следующей редакции:
«2. Лицам, которым присвоено звание «Ветеран творческой про-

фессии», достигшим возраста 65 лет, предоставляется мера социальной 
поддержки в виде ежегодной денежной выплаты в размере 10000 рублей 
со дня присвоения указанного звания, но не ранее 1 января 2012 года.»;

б) часть 3 изложить в следующей редакции:
«3. Творческим работникам, которым присвоено почётное звание 

РСФСР, Российской Федерации или почётное звание Ульяновской об-
ласти, предусмотренное Перечнем, предоставляется ежемесячная де-
нежная стимулирующая выплата в размере:

1) 1000 рублей - творческим работникам, которым присвоено почёт-
ное звание Ульяновской области;

2) 3000 рублей - творческим работникам, которым присвоено почёт-
ное звание РСФСР или Российской Федерации,  наименование которо-
го включает в себя слово «заслуженный»;

3) 5000 рублей - творческим работникам, которым присвоено почёт-
ное звание РСФСР или Российской Федерации, наименование которо-
го включает в себя слово «народный».

Ежемесячная денежная стимулирующая выплата предоставляется 
со дня присвоения соответствующего почётного звания, но не ранее 
1 января 2012 года.

Гражданину, имеющему право на получение ежемесячной денежной 
стимулирующей выплаты и одновременно право на получение еже-
месячной денежной стимулирующей выплаты по тому же основанию, 
предусмотренной иными нормативными правовыми актами, предостав-
ляется либо ежемесячная денежная стимулирующая выплата, преду-
смотренная настоящим Законом, либо ежемесячная денежная стимули-
рующая выплата, предусмотренная иными нормативными правовыми 
актами, по выбору гражданина.»;

3) приложение изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ
к Закону Ульяновской области

«О мерах поддержки
творческих работников в

Ульяновской области»

ПЕРЕЧЕНЬ
почётных званий, присвоение которых даёт право на получение

ежемесячной денежной стимулирующей выплаты

Почётные звания РСФСР, Российской Федерации и почётные зва-
ния Ульяновской области:

1) «Народный артист РСФСР»;
2) «Народный художник РСФСР»;
3) «Заслуженный артист РСФСР»;
4) «Заслуженный архитектор РСФСР»;
5) «Заслуженный деятель искусств РСФСР»;
6) «Заслуженный работник культуры РСФСР»;
7) «Заслуженный художник РСФСР»;
8) «Народный артист Российской Федерации»;
9) «Народный архитектор Российской Федерации»; 
10) «Народный художник Российской Федерации»;
11) «Заслуженный артист Российской Федерации»; 
12) «Заслуженный архитектор Российской Федерации»; 
13) «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации»; 
14) «Заслуженный работник культуры Российской Федерации»; 
15) «Заслуженный художник Российской Федерации»; 
16) «Заслуженный архитектор Ульяновской области»; 
17) «Заслуженный работник средств массовой информации 

Ульяновской области»; 
18) «Заслуженный работник культуры Ульяновской области».».
Статья 2
Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с ис-

полнением пункта 3 статьи 4, частей 2 и 3 статьи 5 Закона Ульяновской 
области от 9 ноября 2010 года № 176-ЗО «О мерах поддержки творче-
ских работников в Ульяновской области» (в редакции настоящего Зако-
на), осуществляется в устанавливаемом Правительством Ульяновской 
области порядке за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета 
Ульяновской области, выделяемых на соответствующие цели исполни-
тельному органу государственной власти Ульяновской области, упол-
номоченному в сфере социальной защиты населения.

Статья 3
Действие  пункта 3 статьи 4, частей 2 и 3 статьи 5 Закона Ульяновской 

области от 9 ноября 2010 года № 176-ЗО «О мерах поддержки творче-
ских работников в Ульяновской области» (в редакции настоящего Зако-
на) распространяется на отношения, возникшие  с 1 января 2012 года.

Губернатор Ульяновской области С.И.Морозов 
г. Ульяновск

27 января 2012 г.
№ 2-ЗО

ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2012 г.  г.Ульяновск  № 9/76-4 
О ЗАКОНЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОДДЕРЖКИ РАБОТНИКОВ ПРОТИВОПОЖАРНОЙ 

СЛУЖБЫ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ, 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНЫХ 

СЛУЖБ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНЫХ ФОРМИРОВАНИЙ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ И ЛИЦ ИЗ ИХ ЧИСЛА»

Законодательное Собрание Ульяновской области постановляет:
1. Принять Закон Ульяновской области «О дополнительных ме-

рах социальной поддержки работников противопожарной службы 
Ульяновской области, профессиональных аварийно-спасательных 
служб и профессиональных аварийно-спасательных формирований 
Ульяновской области и лиц из их числа».

2. Направить указанный Закон Губернатору Ульяновской области 
для обнародования.

Председатель Законодательного Собрания   Б.И. Зотов

ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ РАБОТНИКОВ ПРОТИВОПОЖАРНОЙ 
СЛУЖБЫ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ, 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНЫХ 
СЛУЖБ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

АВАРИЙНО-СПАСАТЕЛЬНЫХ ФОРМИРОВАНИЙ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ И ЛИЦ ИЗ ИХ ЧИСЛА

Принят Законодательным Собранием Ульяновской области 
26 января 2012 г.

Статья 1. Право на получение дополнительных мер социальной 
поддержки в соответствии с настоящим Законом

1. В соответствии с настоящим Законом право на получение допол-
нительных мер социальной поддержки в форме ежемесячной денежной 
выплаты предоставляется:

1) работникам противопожарной службы Ульяновской области,  
достигшим возраста 55 лет (для мужчин) и 50 лет (для женщин), при-
нимающим непосредственное участие в осуществлении профилактики 
и тушения пожаров, спасении людей и имущества при пожарах, а так-
же оказании первой помощи пострадавшим и проведении аварийно-
спасательных работ, проработавшим (прослужившим) не менее 25 лет 

в Государственной противопожарной службе на должностях Государ-
ственной противопожарной службы (пожарной охраны, противопо-
жарных и аварийно-спасательных служб), из которых не менее 6 лет 
- в противопожарной службе Ульяновской области на должностях или 
по специальностям, перечень которых определяется Правительством 
Ульяновской области, - со дня достижения ими определённого настоя-
щим пунктом возраста;

2) работникам профессиональных аварийно-спасательных служб и 
профессиональных аварийно-спасательных формирований Ульяновской 
области, достигшим возраста 40 лет, принимающим непосредственное 
участие в проведении аварийно-спасательных работ и проработавшим 
не менее 15 лет в профессиональных аварийно-спасательных службах 
и профессиональных аварийно-спасательных формированиях, из ко-
торых не менее 10 лет - в профессиональных аварийно-спасательных 
службах и профессиональных аварийно-спасательных формированиях 
Ульяновской области на должностях или по специальностям, перечень 
которых определяется Правительством Ульяновской области, - со дня 
достижения ими определённого настоящим пунктом возраста.

2. Право на получение дополнительных мер социальной поддержки 
в форме ежемесячной пенсии за выслугу лет в целях компенсации утра-
ченного заработка предоставляется в соответствии с настоящим Зако-
ном лицам из числа работников противопожарной службы Ульяновской 
области, профессиональных аварийно-спасательных служб и профес-
сиональных аварийно-спасательных формирований Ульяновской об-
ласти, соответствующих требованиям, указанным в части 1 настоящей 
статьи, уволенным из противопожарной службы Ульяновской области, 
профессиональных аварийно-спасательных служб и профессиональ-
ных аварийно-спасательных формирований Ульяновской области по 
основаниям, предусмотренным пунктами 6, 8 и 9 статьи 77, статьёй 79, 
частью третьей статьи 80 (в случае установленного нарушения рабо-
тодателем трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права, локальных нормативных 
актов, условий коллективного договора, соглашения или трудового до-
говора), пунктами 1-3 части первой статьи 81, пунктами 2, 5, 7, 10 и 13 
части первой статьи 83, а также абзацами третьим и четвёртым части 
первой статьи 84 Трудового кодекса Российской Федерации, - со дня, 
следующего за днём их увольнения вне зависимости от продолжения 
ими трудовой деятельности.

3. Право на получение дополнительных мер социальной поддержки 
в соответствии с настоящим Законом прекращается:

1) у лиц, указанных в части 1 настоящей статьи, - со дня достиже-
ния ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, а в случае 
их увольнения из противопожарной службы Ульяновской области, про-
фессиональных аварийно-спасательных служб и профессиональных 
аварийно-спасательных формирований Ульяновской области до дости-
жения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации, - со дня такого 
увольнения;

2) у лиц, указанных в части 2 настоящей статьи, - со дня достижения 
ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации, либо со дня их 
смерти или дня вступления в законную силу решения суда о признании 
их умершими или безвестно отсутствующими, если эти обстоятельства 
наступили до дня достижения ими возраста, дающего право на трудо-
вую пенсию по старости в соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации.

Статья 2. Предоставление дополнительных мер социальной под-
держки в соответствии с настоящим Законом

1. Дополнительные меры социальной поддержки предоставляются 
лицам, указанным в частях 1 или 2 статьи 1 настоящего Закона, соот-
ветственно в форме осуществления им ежемесячной денежной выплаты 
или ежемесячной пенсии за выслугу лет. Размер ежемесячной денеж-
ной выплаты или ежемесячной пенсии за выслугу лет составляет 3500 
рублей.

2. Ежемесячная денежная выплата или ежемесячная пенсия за вы-
слугу лет, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, назначаются 
и осуществляются с первого числа месяца, следующего за месяцем, в 
котором у лица возникло право на получение дополнительных мер со-
циальной поддержки, установленных  настоящим  Законом,  по  первое  
число месяца, следующего за месяцем, в котором это право прекратилось 
по основаниям, указанным в части 3 статьи 1 настоящего Закона, вне за-
висимости от получения этим лицом таких же или иных мер социальной 
поддержки, установленных другими нормативными правовыми актами.

3. Ежемесячная денежная выплата или ежемесячная пенсия за вы-
слугу лет, предусмотренные частью 1 настоящей статьи, назначаются 
и осуществляются в устанавливаемом Правительством Ульяновской 
области порядке исполнительным органом государственной власти 
Ульяновской области, уполномоченным в сфере социальной защиты 
населения, на основании заявления лица, имеющего право на получе-
ние дополнительных мер социальной поддержки в соответствии с на-
стоящим Законом, и иных документов, перечень которых определяется 
Правительством Ульяновской области.

4. Размеры ежемесячной денежной выплаты или ежемесячной пен-
сии за выслугу лет, предусмотренных частью 1 настоящей статьи, еже-
годно пересматриваются с учётом темпов роста инфляции (потреби-
тельских цен) в порядке, определённом Правительством Ульяновской 
области, и устанавливаются законом Ульяновской области об област-
ном бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый 
год и на плановый период.

Статья 3. Финансовое обеспечение расходных обязательств, свя-
занных с исполнением настоящего Закона

Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с 
исполнением настоящего Закона, осуществляется за счёт бюджетных 
ассигнований, предусматриваемых в областном бюджете Ульяновской 
области на соответствующие цели исполнительному органу государ-
ственной власти Ульяновской области, уполномоченному в сфере соци-
альной защиты населения.

Статья 4. Вступление в силу настоящего Закона
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2013 года.

Губернатор Ульяновской области С.И.Морозов 
г. Ульяновск

27 января 2012 г.
№ 3-ЗО

ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2012 г.  г.Ульяновск  № 3/76-4 
О ЗАКОНЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ «О ВНЕСЕНИИ 

ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
«ОБ ОБЛАСТНОМ  БЮДЖЕТЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

НА 2012 ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2013 И 2014 ГОДОВ»
Законодательное Собрание Ульяновской области постановляет:
1. Принять Закон Ульяновской области «О внесении изменений в 

Закон Ульяновской области «Об областном бюджете Ульяновской об-
ласти на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов».

2.  Направить указанный Закон Губернатору Ульяновской области 
для обнародования.

Председатель Законодательного Собрания Б.И. Зотов

ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ЗАКОН 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
«ОБ ОБЛАСТНОМ БЮДЖЕТЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

НА 2012 ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2013 И 2014 ГОДОВ»
Принят Законодательным Собранием Ульяновской области 

26 января 2012 г.
Внести в Закон Ульяновской области от 30 ноября 2011 года № 219-ЗО 

«Об областном бюджете Ульяновской области на 2012 год и на плано-
вый период 2013 и 2014 годов» («Ульяновская правда» от 07.12.2011 
№ 138) следующие изменения:

1) в статье 11:
а) в части 1 цифры «9923533,1» заменить цифрами «9936615,2»;
б) в пункте 1 части 2 цифры «7254175,4» заменить цифрами 

«7267257,5»;
2) в главе «Министерство искусства и культурной политики 

Ульяновской области» (Мин 255) приложения 11:
а) в строке «Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели» 

(Мин 255 Рз 08 ПР 01 ЦС 522 98 00 ВР 612) цифры «26000,0» заменить 
цифрами «12917,9»;

б) после строки
«Субсидии бюджетным учреждениям 
на иные цели

255 08 01 522 98 00 612 12917,9»

дополнить строками следующего содержания:
«Субсидии бюджету муниципального 
образования «Ульяновский район»

255 08 01 522 98 01 13082,1

Субсидии на софинансирование объ-
ектов капитального строительства 
муниципальной собственности

255 08 01 522 98 01 522 13082,1».

Губернатор Ульяновской области С.И.Морозов 
г. Ульяновск

30 января 2012 г.
№ 4-ЗО

ЗАКОНОДАТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.01.2012 г.  г.Ульяновск  № 5/76-4 
О ЗАКОНЕ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ «О ВНЕСЕНИИ 

ИЗМЕНЕНИЯ В ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГРАММЫ УПРАВЛЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2012 ГОД»

Законодательное Собрание Ульяновской области постановляет:

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27 января 2012 г.  г. Ульяновск № 32-П
ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ  
В ПОЛОЖЕНИЕ О МИНИСТЕРСТВЕ 

СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Утвердить прилагаемые изменения в Положение о Министерстве 

сельского хозяйства Ульяновской области, утверждённое 
постановлением Правительства Ульяновской области от 25.12.2007 
№ 30/520 «Об утверждении Положения о Министерстве сельского 
хозяйства Ульяновской области».

Губернатор - Председатель 
Правительства области  С.И.Морозов

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства

Ульяновской области
от 27 января 2012 г. № 32-П

ИЗМЕНЕНИЯ
в Положение о Министерстве сельского хозяйства 

Ульяновской области 

В разделе 2:
1) абзац шестой пункта 2.1 изложить в следующей редакции:
«осуществление лицензионного контроля за розничной продажей 

алкогольной продукции;»;
2) в пункте 2.3:
а) в подпункте 2.3.51 слова «производства и оборота этилового 

спирта из всех видов сырья, спиртосодержащей и» заменить словами 
«розничной продажи»;

б) подпункт 2.3.65 изложить в следующей редакции:
«2.3.65. Выдаёт лицензии на розничную продажу алкогольной 

продукции, ведёт государственную регистрацию выданных лицензий, 
лицензий, действие которых приостановлено, и аннулированных 
лицензий.»;

в) подпункт 2.3.75 изложить в следующей редакции:
«2.3.75. Принимает декларации об объёме розничной продажи 

алкогольной и спиртосодержащей продукции, осуществляет 
государственный контроль за их представлением.»;

г) подпункт 2.3.87 признать утратившим силу.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

27 января 2012 г.  г. Ульяновск № 33-П
О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМИ СИЛУ ОТДЕЛЬНЫХ 

НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ  АКТОВ 
(ПОЛОЖЕНИЙ НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ) 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Признать утратившими силу:
постановление Главы администрации Ульяновской области от 

18.02.2002 № 12 «О Порядке определения прилегающих территорий, на 
которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции»;

постановление Правительства Ульяновской области от 17.11.2006 
№ 318 «О декларировании розничной продажи алкогольной продук-
ции»;

постановление Правительства Ульяновской области от 17.01.2007 
№ 6 «О внесении изменения в постановление Правительства 
Ульяновской области от 17.11.2006 № 318»; 

постановление Правительства Ульяновской области от 23.04.2007 
№ 138 «О внесении изменений в постановление Главы администрации 
Ульяновской области от 18.02.2002 № 12»;

пункт 2.16 раздела 2 Правил охраны жизни людей на водных объек-
тах в Ульяновской области, утверждённых постановлением Правитель-
ства Ульяновской области от 07.09.2007 № 314 «Об утверждении Пра-
вил охраны жизни людей на водных объектах в Ульяновской области»;

постановление Правительства Ульяновской области от 12.11.2007 
№ 400 «О внесении изменения в постановление Главы администрации 
Ульяновской области от 18.02.2002 № 12»;

постановление Правительства Ульяновской области от 13.02.2008 
№ 60-П «О внесении изменений в постановление Главы администрации 
Ульяновской области от 18.02.2002 № 12»;

постановление Правительства Ульяновской области от 12.11.2008           
№ 468-П «О внесении изменения в постановление Главы администра-
ции Ульяновской области от 18.02.2002 № 12».

Губернатор - Председатель 
Правительства  области С.И.Морозов

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

27 января 2012 г.  г.Ульяновск № 34-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОЛОЖЕНИЕ 

О МИНИСТЕРСТВЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Утвердить прилагаемые изменения в Положение о Министерстве 

информационных технологий Ульяновской области, утверждённое 
постановлением Правительства Ульяновской области от 16.02.2011 
№ 58-П «Об утверждении Положения о Министерстве информацион-
ных технологий Ульяновской области».

Губернатор - Председатель 
Правительства области  С.И.Морозов

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства 

Ульяновской области
от 27 января 2012 г. № 34-П

ИЗМЕНЕНИЯ
в Положение о Министерстве информационных технологий 

Ульяновской области

В пункте 2.2 раздела 2:
1) дополнить подпунктами 2.2.401 и 2.2.402 следующего содержа-

ния: 
«2.2.401. Осуществляет техническое сопровождение и развитие 

программного комплекса «БАРС. Web-Электронная Похозяйственная 
Книга».

2.2.402. Осуществляет техническую поддержку пользователей 
федеральной государственной информационной системы «Единая 
информационно-аналитическая система ФСТ России- РЭК-субъекты 
регулирования».»;

2) подпункт 2.2.54 после слов «подведомственных ему» дополнить 
словом «автономных»;

3) дополнить подпунктами 2.2.541-2.2.543 следующего содержания:
«2.2.541. Определяет кадровую политику в отношении подведом-

ственных ему государственных бюджетных учреждений путём назначе-
ния директоров учреждений на конкурсной основе, осуществляет кон-
троль за выполнением директорами условий трудовых договоров.

2.2.542. Согласовывает приём на работу заместителей директоров и 
главных бухгалтеров подведомственных ему государственных бюджет-
ных учреждений.

2.2.543. Согласовывает штатные расписания и иные локальные акты 
подведомственных ему государственных бюджетных учреждений.».

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

25 января 2012 г.  г. Ульяновск № 4/26-П
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ЖИЛИЩНОЙ ИНСПЕКЦИИ  УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
В целях реализации Федерального закона от 04.06.2011 № 123-ФЗ  

«О внесении  изменений в Жилищный кодекс Российской Федерации и 

отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федераль-
ного закона от 18.07.2011 № 242-ФЗ  «О внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской  Федерации  по  вопросам  осу-
ществления  государственного контроля (надзора) и муниципального 
контроля», в  соответствии со статьёй 6 Закона Ульяновской области  от 
09.06.2005 № 043-ЗО «О Правительстве Ульяновской области» Прави-
тельство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемое Положение о Государственной жилищ-
ной инспекции Ульяновской области.

2. Признать утратившими силу:
постановление Правительства Ульяновской области от 08.05.2007 

№ 11/161 «Об утверждении Положения о Государственной жилищной 
инспекции Ульяновской области»;

постановление Правительства Ульяновской области от 21.08.2007 
№ 19/280 «О внесении изменений в Положение о Государственной жи-
лищной инспекции Ульяновской области»;

постановление Правительства Ульяновской области от 06.11.2007  
№ 25/387 «О внесении изменений в Положение о Государственной жи-
лищной инспекции Ульяновской области»;

постановление Правительства Ульяновской области от 19.11.2007 
№ 413 «О внесении изменений в Положение о Государственной жилищ-
ной инспекции Ульяновской области»;

постановление Правительства Ульяновской области от 01.04.2008 
№ 7/145-П «О внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 08.05.2007 № 11/161»;

постановление Правительства Ульяновской области от 27.05.2008 
№ 11/235-П «О внесении изменения в Положение о Государственной 
жилищной инспекции Ульяновской области»;

постановление Правительства Ульяновской области от 09.08.2010 
№ 28/264-П «О внесении изменений в постановление Правительства 
Ульяновской области от 08.05.2007 № 11/161»;

постановление Правительства Ульяновской области от 07.10.2010 
№ 327-П «О внесении изменений в Положение о Государственной жи-
лищной инспекции Ульяновской области».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на первого заместителя Председателя Правительства Ульяновской об-
ласти Якунина А.И.

Губернатор - Председатель
Правительства области  С.И.Морозов

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства

Ульяновской области
от 25 января 2012 г. № 4/26-П

ПОЛОЖЕНИЕ
о Государственной жилищной инспекции Ульяновской области

1. Общие положения
1.1. Государственная жилищная инспекция Ульяновской области 

(далее - Госжилинспекция Ульяновской области) является исполни-
тельным органом государственной власти Ульяновской области, осу-
ществляющим в установленном порядке государственный жилищный 
надзор на территории Ульяновской области с учётом требований к его 
организации и проведению. 

1.2. Государственный жилищный надзор осуществляется в части 
предупреждения, выявления и пресечения нарушений органами госу-
дарственной власти, органами местного самоуправления, а также юри-
дическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражда-
нами требований, установленных жилищным законодательством, в том 
числе по использованию и сохранности жилищного фонда независимо 
от его формы собственности, законодательством об энергосбережении 
и о повышении энергетической эффективности, посредством организа-
ции и проведения проверок указанных лиц, принятия предусмотренных 
законодательством Российской Федерации мер по пресечению и (или) 
устранению выявленных нарушений; систематического наблюдения за 
исполнением обязательных требований, анализа и прогнозирования 
состояния исполнения обязательных требований при осуществлении 
органами государственной власти, органами местного самоуправления, 
юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и граж-
данами своей деятельности.

1.3. Госжилинспекция Ульяновской области в пределах и объёмах, 
определяемых её компетенцией, осуществляет свою деятельность во 
взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, ор-
ганами государственной власти Ульяновской области, органами мест-
ного самоуправления, общественными объединениями и иными упол-
номоченными лицами и организациями.

1.4. Госжилинспекция Ульяновской области в своей деятельности 
руководствуется Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Рос-
сийской Федерации, приказами и решениями Главной государственной 
жилищной инспекции Российской Федерации, Уставом Ульяновской 
области, законами Ульяновской области, нормативными правовыми 
актами Законодательного Собрания Ульяновской области, Губернато-
ра Ульяновской области, Правительства Ульяновской области, иными 
нормативными правовыми актами в жилищной сфере, а также настоя-
щим Положением.

1.5. Госжилинспекция Ульяновской области является юридиче-
ским лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счёт и иные счета, 
предусмотренные законодательством, печать со своим наименованием 
и с изображением герба Ульяновской области, осуществляет в соответ-
ствии с федеральными законами и законами Ульяновской области иму-
щественные и неимущественные права, несёт обязанности, может быть 
истцом и ответчиком в суде.

1.6. Место нахождения (юридический адрес) Госжилинспекции 
Ульяновской области: 432071, г. Ульяновск, ул. Крымова, д. 12.

1.7. Полное наименование: Государственная жилищная инспекция 
Ульяновской области; сокращённое наименование: Госжилинспекция 
Ульяновской области.

2. Полномочия Госжилинспекции Ульяновской области
2.1. Госжилинспекция Ульяновской области разрабатывает и вносит 

в установленном порядке  на  рассмотрение Губернатора Ульяновской 
области и Правительства Ульяновской области проекты нормативных 
правовых  актов Губернатора Ульяновской области и Правительства 
Ульяновской области по вопросам,  относящимся к установленной сфе-
ре деятельности. 

2.2. Госжилинспекция Ульяновской области на  основании  и  во 
исполнение федеральных законов, иных нормативных правовых актов  
Российской  Федерации,  правовых актов Главной государственной жи-
лищной инспекции Российской Федерации, Устава Ульяновской обла-
сти, законов Ульяновской области, нормативных правовых актов Зако-
нодательного Собрания Ульяновской области, Губернатора Ульяновской 
области, Правительства Ульяновской области принимает решения:

2.2.1. О проведении плановых (внеплановых) выездных (докумен-
тарных) проверок по вопросам обеспечения прав и законных интересов 
граждан и государства в жилищной сфере, за исключением вопросов, 
регулируемых законодательством о защите прав потребителей; соблю-
дения органами государственной власти, органами местного самоуправ-
ления, юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями 
и гражданами обязательных требований, в том числе требований к соз-
данию и деятельности юридических лиц, осуществляющих управление 
многоквартирными домами, правил содержания общего имущества 
собственников помещений в многоквартирном доме, порядка предо-
ставления коммунальных услуг, требований к осуществлению оценки 
соответствия жилых домов, многоквартирных домов требованиям энер-
гетической эффективности и требованиям их оснащённости приборами 
учёта используемых энергетических ресурсов.

2.2.2. О проведении мониторинга и (или) обследования эксплуа-
тируемых жилых зданий (многоквартирных жилых домов, в том числе 
ведомственного жилищного фонда).

2.2.3. О внесении заключения о признании помещения жилым  по-
мещением, жилого помещения непригодным для проживания и много-
квартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции 
на рассмотрение межведомственной комиссии органа местного самоу-
правления.

2.2.4. Об определении класса энергетической эффективности много-
квартирного дома, которому при вводе в эксплуатацию присвоен класс 
энергетической эффективности исходя из текущих значений показате-
лей, используемых для установления соответствия многоквартирного 
дома требованиям энергетической эффективности, и иной информации 
о многоквартирном доме с направлением копии акта проверки соот-
ветствия многоквартирного дома требованиям энергетической эффек-
тивности с указанием класса энергетической эффективности много-
квартирного дома на момент составления этого акта в орган местного 
самоуправления, осуществляющий ведение информационной системы 
обеспечения градостроительной деятельности.

2.2.5. О размещении информации в средствах массовой информа-
ции о лицах, ответственных за содержание многоквартирных домов и 
подвергнутых административному наказанию за нарушение установ-
ленных требований к проведению мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности.

2.2.6. По вопросам, связанным с производством по делам об адми-
нистративных правонарушениях в порядке,  установленном  Кодексом 
Российской  Федерации об административных правонарушениях и Ко-
дексом Ульяновской области об административных правонарушениях.

2.2.7. О выдаче предписания о прекращении нарушений обязатель-
ных требований, об устранении выявленных нарушений, о проведении 
мероприятий по обеспечению соблюдения обязательных требований, в 
том числе об устранении в шестимесячный срок со дня направления та-
кого предписания несоответствия устава товарищества собственников 
жилья, внесённых в устав изменений обязательным требованиям; об 
отмене выданного предписания, о продлении срока исполнения  выдан-
ного предписания.

2.2.8. По иным вопросам, связанным с реализацией возложенных 
полномочий.

1. Принять Закон Ульяновской области «О внесении изменения в 
Закон Ульяновской области «Об утверждении Программы управления 
государственной собственностью Ульяновской области на 2012 год».

2.  Направить указанный Закон Губернатору Ульяновской  области 
для обнародования.

Председатель Законодательного Собрания Б.И. Зотов

ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В ЗАКОН УЛЬЯНОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ  «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГРАММЫ УПРАВЛЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2012 ГОД» 
Принят Законодательным Собранием Ульяновской области 

26 января 2012 г.
Внести в раздел 5 Программы управления государственной соб-

ственностью Ульяновской области на 2012 год, утверждённой Законом 
Ульяновской области от 30 ноября 2011 года № 216-ЗО «Об утверж-
дении Программы управления государственной собственностью 
Ульяновской области на 2012 год» («Ульяновская правда» от 07.12.2011 
№ 138; от 28.12.2011 № 147), изменение, дополнив его пунктом 3 сле-
дующего содержания:

«3. Планируется принятие из собственности муниципального об-
разования «город Новоульяновск» в государственную собственность 
Ульяновской области здания санатория-профилактория общей площа-
дью 2848,9 кв. м, 3-этажный (подземных гаражей - 1), инв. № 001155, 
лит. А, А1, а, а1, I, расположенного по адресу: Ульяновская область, г. 
Новоульяновск, ул. Комсомольская, № 2А.».

Губернатор Ульяновской области С.И.Морозов 
г. Ульяновск

27 января 2012 г.
№ 1-ЗО

Дай свою оценку работе 
руководителей области

С 1 по 29 февраля 2012 года на официальном сайте губернатора и 
правительства Ульяновской области www.ulgov.ru любой желающий 
может оценить работу заместителей губернатора - первых замести-
телей председателя правительства области, заместителей председа-
телей правительства, министров и глав администраций муниципаль-
ных образований области.

Посетителю сайта предлагается выбрать один из четырёх вариан-
тов оценки по каждому из критериев: узнаваемость; оценка работы; 
публичность, открытость; компетентность. Оценки можно ставить 
по четырёхбальной системе: 1 (неудовлетворительно), 2 (удовлетво-
рительно), 3 (хорошо), 4 (отлично).  Для повышения объективности 
опроса посетителям предложено ответить на вопрос: «На основе ка-
кой информации вы даете оценку?» с вариантами ответов: из СМИ; по 
словам знакомых, соседей; сталкивались по работе.

Оценивая работу членов регионального правительства и глав ад-
министраций муниципальных образований, можно оценить работу 
любого количества руководителей из списка, но учитывается только 
один голос за одного руководителя с одного ip-адреса в течение 30 
дней. 

Опрос размещён по адресу http://ulgov.ru/feedback/vote-official/ 
Результаты опроса будут переданы Губернатору Ульяновской об-

ласти Сергею Ивановичу Морозову.
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2.3. Госжилинспекция Ульяновской области осуществляет функции 

государственного жилищного надзора:
2.3.1. За соответствием устава товарищества собственников жилья, 

внесённых в устав изменений требованиям законодательства Россий-
ской Федерации (при проведении плановых проверок).

2.3.2. За правомерностью принятия общим собранием собствен-
ников помещений в многоквартирном доме решения о создании това-
рищества собственников жилья, соответствием устава товарищества 
собственников жилья, внесённых в устав изменений требованиям за-
конодательства Российской Федерации, правомерностью избрания 
общим собранием членов товарищества собственников жилья предсе-
дателя правления товарищества и других членов правления товарище-
ства, правомерностью принятия собственниками помещений в много-
квартирном доме на общем собрании таких собственников решения о 
выборе юридического лица независимо от организационно-правовой 
формы или индивидуального предпринимателя, осуществляющих дея-
тельность по управлению многоквартирным домом (далее- управляю-
щая организация), в целях заключения с управляющей организацией 
договора управления многоквартирным домом в соответствии со ста-
тьёй 162 Жилищного кодекса Российской Федерации, правомерностью 
утверждения условий этого договора и его заключения (проверки про-
водятся по заявлениям собственников помещений в многоквартирном 
доме). 

2.3.3. За соблюдением управляющими организациями стандарта 
раскрытия информации, утверждённого Правительством Российской 
Федерации, о деятельности по управлению многоквартирным домом с 
обеспечением свободного доступа к информации об основных показате-
лях её финансово-хозяйственной деятельности, об оказываемых услугах 
и о выполняемых работах по содержанию и ремонту общего имущества 
в многоквартирном доме, о порядке и об условиях их оказания и выпол-
нения, об их стоимости, о ценах (тарифах) на ресурсы, необходимые для 
предоставления коммунальных услуг.

2.3.4. За соблюдением лицами, ответственными за содержание 
многоквартирных домов, требований энергетической эффективности, 
предъявляемых к многоквартирным домам, требований их оснащён-
ности приборами учёта используемых энергетических ресурсов, требо-
ваний о проведении обязательных мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности общего имущества соб-
ственников помещений в многоквартирных домах.

2.3.5. За соблюдением лицами, ответственными за содержание мно-
гоквартирных домов, требований о разработке и доведении до сведения 
собственников помещений в многоквартирных домах предложений о 
мероприятиях по энергосбережению и повышению энергетической эф-
фективности в многоквартирных домах.

2.3.6. За определением  класса  энергетической  эффективности 
многоквартирного дома, которому при вводе в эксплуатацию присво-
ен класс энергетической эффективности исходя из текущих значений 
показателей, используемых для установления соответствия многоквар-
тирного дома требованиям энергетической эффективности, и иной ин-
формации о многоквартирном доме.

2.3.7. За использованием жилищного фонда, общего имущества соб-
ственников помещений в многоквартирном доме и придомовых терри-
торий.

2.3.8. За техническим состоянием жилищного фонда, общего иму-
щества собственников помещений в многоквартирном доме и их ин-
женерного оборудования, своевременным выполнением работ по их 
содержанию и ремонту в соответствии с действующими нормативно-
техническими и проектными документами.

2.3.9. За обоснованностью устанавливаемых нормативов потребле-
ния жилищно-коммунальных услуг.

2.3.10. За санитарным состоянием помещений жилищного фон-
да, общего имущества собственников помещений в многоквартирном 
доме в части, согласованной с соответствующими службами санитарно-
эпидемиологического контроля.

2.3.11. За осуществлением мероприятий по подготовке жилищного 
фонда, общего имущества собственников помещений в многоквартир-
ном доме к сезонной эксплуатации.

2.3.12. За рациональным использованием в жилищном фонде, об-
щем имуществе собственников помещений в многоквартирном доме 
топливно-энергетических ресурсов и воды.

2.3.13. За соблюдением нормативного уровня и режима обеспечения 
населения коммунальными услугами (отопление, электро-, водо-, газос-
набжение и т. д.).

2.3.14. За соблюдением правил пользования жилыми помещениями 
и придомовыми территориями.

2.3.15. За соблюдением порядка и правил признания помещения 
жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания 
и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу, перевода 
жилых домов и жилых помещений в нежилые.

2.3.16. За наличием и соблюдением условий договоров между соб-
ственниками государственных или муниципальных объектов жилищно-
коммунального хозяйства, производителями услуг и потребителями.

2.3.17. За проведением конкурсов на обслуживание и капитальный 
ремонт домов государственного и муниципального жилищных фондов.

2.3.18. За выполнением жилищно-коммунальных услуг по заявкам 
населения.

2.3.19. За наличием в жилых домах приборов регулирования и кон-
троля   энерго- и водоресурсов.

2.3.20. За исполнением требований, содержащихся в выданных 
предписаниях.

2.3.21. За соблюдением порядка ведения учёта граждан в качестве 
нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам 
социального найма, установленного Законом Ульяновской области.

2.4. Госжилинспекция Ульяновской области имеет право:
2.4.1. Обобщать, анализировать информацию по данным инспекци-

онных проверок, мониторинга, обследований; вести базу данных о со-
стоянии всех подконтрольных объектов.

2.4.2. Представлять в Главную государственную жилищную инспек-
цию Российской Федерации и Правительство Ульяновской области 
статистическую отчётность по единым формам, утверждённым в уста-
новленном порядке.

2.4.3. Вести систематическое наблюдение за исполнением обяза-
тельных требований жилищного законодательства, анализ и прогнози-
рование состояния исполнения обязательных требований жилищного 
законодательства при осуществлении органами государственной вла-
сти, органами местного самоуправления, юридическими лицами, инди-
видуальными предпринимателями и гражданами своей деятельности.

2.4.4. Вести приём и учёт уведомлений от лиц, осуществляющих 
предпринимательскую деятельность по управлению многоквартирны-
ми домами, предпринимательскую деятельность по оказанию услуг и 
(или) выполнению работ по содержанию и ремонту общего имущества 
в многоквартирных домах на день вступления в силу Федерального за-
кона от 04.06.2011 № 123-ФЗ «О внесении изменений в Жилищный 
кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Рос-
сийской Федерации», о начале осуществления соответствующих видов 
предпринимательской деятельности.

2.4.5. Обращаться в суд с заявлениями о ликвидации товарищества 
собственников жилья, о признании недействительным решения, приня-
того общим собранием собственников помещений в многоквартирном 
доме с нарушением требований Жилищного кодекса Российской Феде-
рации, и о признании договора управления данным домом недействи-
тельным в случае неисполнения в установленный срок предписания об 
устранении несоответствия устава товарищества собственников жилья, 
внесённых в устав изменений обязательным требованиям или в случаях 
выявления нарушений порядка создания товарищества собственников 
жилья, выбора управляющей организации, утверждения условий дого-
вора управления многоквартирным домом и его заключения.

2.4.6. Беспрепятственно по предъявлении служебного удостовере-
ния и копии распоряжения начальника (заместителя начальника) Гос-
жилинспекции Ульяновской области о назначении проверки посещать 
территории и расположенные на них многоквартирные дома, помеще-
ния общего пользования многоквартирных домов, а с согласия соб-
ственников- жилые помещения в многоквартирных домах и проводить 
их обследования, а также исследования, испытания, расследования, 
экспертизы и другие мероприятия по государственному жилищному 
надзору.

2.4.7. Запрашивать и получать на основании мотивированных пись-
менных запросов от органов государственной власти, органов местного 
самоуправления, юридических лиц, индивидуальных предпринимате-
лей и граждан информацию и документы, необходимые для проверки 
соблюдения обязательных требований.

2.4.8. Составлять протоколы об административных правонарушени-
ях, связанных с нарушениями обязательных требований, рассматривать 
дела об указанных административных правонарушениях и принимать 
меры по предотвращению таких нарушений.

2.4.9. Вносить представление в соответствующие организации и со-
ответствующим должностным лицам о принятии мер по устранению 
причин административного правонарушения и условий, способство-
вавших его совершению.

2.4.10. Участвовать в работе комиссий по приёмке в эксплуатацию 
жилых зданий и помещений, их инженерных систем после проведения 
капитального ремонта или реконструкции.

2.4.11. Привлекать в установленном порядке независимых экспер-
тов,  организации для оказания консультационных услуг в подготовке 
заключений по вопросам, находящимся в компетенции Госжилинспек-
ции Ульяновской области.

2.4.12. Привлекать в установленном порядке для проработки вопро-
сов, отнесённых к сфере деятельности Госжилинспекции Ульяновской 
области, научные и иные организации, учёных и специалистов.

2.4.13. Подготавливать и направлять в соответствующие органы по 
подведомственности материалы о нарушениях законодательства в об-
ласти эксплуатации жилищного фонда.

2.4.14. Создавать координационные и совещательные органы (со-
веты, комиссии, группы, коллегии), в том числе межведомственные, в 
установленной сфере деятельности.

2.4.15. Оказывать методическое руководство в организации товари-
ществ собственников жилья совместно с органами местного самоуправ-
ления.

2.4.16. Оказывать консультационную и техническую помощь вла-
дельцам подконтрольных объектов, предприятиям, организациям или 
гражданам, осуществляющим эксплуатацию жилых домов и придомо-
вых территорий.

2.4.17. Осуществлять приём населения,  рассматривать в установ-
ленном порядке обращения граждан.

2.4.18. Осуществлять  иные  права  на  основании  и  во исполнение 
федеральных законов, иных нормативных правовых актов  Правитель-
ства Российской  Федерации,  правовых актов Главной государствен-
ной жилищной инспекции Российской Федерации, Устава Ульяновской 
области, законов Ульяновской области, нормативных правовых ак-
тов Законодательного Собрания Ульяновской области, Губернатора 
Ульяновской области, Правительства Ульяновской области.

3. Организация деятельности 
Госжилинспекции Ульяновской области

3.1. Госжилинспекцию Ульяновской области возглавляет началь-
ник инспекции- главный государственный жилищный инспектор 
Ульяновской области (далее- начальник инспекции), назначаемый на 
должность и освобождаемый от должности по согласованию с Главной 

государственной жилищной инспекцией Российской Федерации в по-
рядке, установленном законодательством Ульяновской области.

Начальник инспекции несёт персональную ответственность за вы-
полнение возложенных на Госжилинспекцию Ульяновской области 
полномочий.

Начальник инспекции имеет заместителя, назначаемого на долж-
ность и освобождаемого от должности начальником инспекции в по-
рядке, установленном законодательством Ульяновской области.

3.2. Полномочия начальника инспекции:
3.2.1. Осуществляет общее руководство деятельностью Госжилин-

спекции Ульяновской области на основе единоначалия.
3.2.2. Назначает на должность и освобождает от должности работ-

ников Госжилинспекции Ульяновской области.
3.2.3. Утверждает структуру и штатное расписание Госжилинспек-

ции Ульяновской области в пределах установленной численности и 
фонда оплаты труда.

3.2.4. Распределяет должностные обязанности работников Госжи-
линспекции Ульяновской области, утверждает положения об отделах 
(службах, филиалах) и должностные регламенты, инструкции работни-
ков Госжилинспекции Ульяновской области.

3.2.5. Издаёт в пределах своей компетенции приказы и распоряже-
ния, даёт указания и организует контроль за их исполнением.

3.2.6. Утверждает смету расходов на содержание Госжилинспекции 
Ульяновской области.

3.2.7. Несёт персональную ответственность за организацию дея-
тельности Госжилинспекции Ульяновской области и выполнение воз-
ложенных на неё задач.

3.2.8. Представляет интересы Госжилинспекции Ульяновской обла-
сти во взаимоотношениях с федеральными органами государственной 
власти, иными государственными органами, органами местного самоу-
правления, организациями, гражданами, общественными объединения-
ми граждан.

3.2.9. В установленном порядке распоряжается средствами и иму-
ществом Госжилинспекции Ульяновской области.

3.2.10. Решает в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации и законодательством Ульяновской области о государственной 
гражданской службе вопросы, связанные с прохождением государствен-
ной гражданской службы работниками Госжилинспекции Ульяновской 
области.

3.2.11. Проводит конкурс на замещение вакантных должностей (на 
включение в кадровый резерв) государственной гражданской службы, 
квалификационный экзамен государственных гражданских служа-
щих Госжилинспекции Ульяновской области, присваивает классные 
чины государственным гражданским служащим Госжилинспекции 
Ульяновской области младшей, старшей и ведущей групп должностей.

3.2.12. Применяет к работникам Госжилинспекции Ульяновской об-
ласти меры поощрения и материального стимулирования, налагает на 
них взыскания в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации и законодательством Ульяновской области.

3.2.13. Действует без доверенности от имени Госжилинспек-
ции Ульяновской области, заключает от имени Госжилинспекции 
Ульяновской области договоры и соглашения, совершает иные юриди-
ческие действия.     

3.3. Финансирование деятельности Госжилинспекции Ульяновской 
области осуществляется за счёт средств областного бюджета 
Ульяновской области. Главным распорядителем средств областно-
го бюджета Ульяновской области по отношению к Госжилинспекции 
Ульяновской области является Правительство Ульяновской области.

3.4. Для подготовки предложений по основным направлениям 
деятельности в Госжилинспекции Ульяновской области создаётся 
коллегия, основной задачей которой является выработка решений по 
важнейшим вопросам, связанным с осуществлением функций государ-
ственного управления в области соблюдения требований жилищного 
законодательства участниками жилищных отношений (гражданами, 
собственниками жилищного фонда независимо от форм собственности; 
управляющими организациями; подрядными организациями, предо-
ставляющими жилищно-коммунальные услуги, и органами местно-
го самоуправления), защиты прав потребителей при предоставлении 
жилищно-коммунальных услуг, отвечающих требованиям федеральных 
стандартов качества и нормативам потребления.

В состав коллегии входят начальник инспекции, его замести-
тель, руководители специально уполномоченных органов в области 
жилищно-коммунального хозяйства, других исполнительных органов 
государственной власти Ульяновской области, руководители организа-
ций и учёные Ульяновской области.

Состав коллегии утверждается начальником инспекции.
Председателем коллегии является начальник инспекции.
По результатам обсуждения вопросов на заседании коллегии при-

нимаются решения, которые оформляются протоколом и реализуются 
принятием соответствующих документов и мер.

Деятельность коллегии, порядок принятия решения коллегии ре-
гламентируется Положением о коллегии Государственной жилищной 
инспекции Ульяновской области.

3.5. Государственные жилищные инспекторы имеют служебные 
удостоверения единого образца, личный номерной штамп (печать) с 
указанием наименования Госжилинспекции Ульяновской области.

3.6. Госжилинспекция Ульяновской области обеспечивает защиту 
персональных данных в пределах установленной компетенции, а также 
информации, отнесённой к государственной, коммерческой, служебной 
и иной тайне.

3.7. Спорные вопросы по решениям должностных лиц Госжилин-
спекции Ульяновской области рассматриваются главным государствен-
ным жилищным инспектором Ульяновской области или Главным госу-
дарственным жилищным инспектором Российской Федерации. 

4. Создание, реорганизация и ликвидация Госжилинспекции 
Ульяновской области

Создание, реорганизация и ликвидация Госжилинспекции 
Ульяновской области производятся в установленном законом порядке.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23 января 2012 г.  г.Ульяновск № 3/24-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ПРАВИТЕЛЬСТВА  УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
ОТ 29.08.2011 № 42/411-П

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Внести в графу 5 строки «Средства областного бюджета Ульяновской 

области» пункта 8.1 раздела 8 приложения № 2 к областной целе-
вой программе «Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы, 
утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области от 
29.08.2011 № 42/411-П «Об утверждении областной целевой програм-
мы «Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы», следующие 
изменения:

1) строку «1 кв.» дополнить цифрами «13082,10»;
2) в строке «2 кв.» цифры «54119,00» заменить цифрами 

«41036,90».
Губернатор - Председатель

Правительства области С.И.Морозов

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 января 2012 г.  г.Ульяновск № 28-П
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА РАСХОДОВАНИЯ 

И УЧЁТА СРЕДСТВ  НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СУБСИДИЙ 
ИЗ ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА  УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

БЮДЖЕТАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ  И ГОРОДСКИХ 
ОКРУГОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА РЕАЛИЗАЦИЮ 
МЕРОПРИЯТИЙ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 

«РАЗВИТИЕ БИБЛИОТЕЧНОГО ДЕЛА  В УЛЬЯНОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ НА 2008-2012 ГОДЫ»

В соответствии со статьёй 139 Бюджетного кодекса Российской Фе-
дерации, в целях реализации постановления Правительства Ульяновской 
области от 05.08.2011 № 38/358-П «Об утверждении областной целевой 
программы «Развитие библиотечного дела в Ульяновской области на 2008-
2012 годы» Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Порядок расходования и учёта средств на предостав-
ление субсидий из областного бюджета Ульяновской области бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Ульяновской области на 
реализацию мероприятий областной целевой программы «Развитие 
библиотечного дела в Ульяновской области на 2008-2012 годы» (при-
лагается).

2. Признать утратившим силу постановление Правительства 
Ульяновской области от 22.04.2008 № 186-П «Об утверждении Поряд-
ка предоставления в 2008-2012 годах субсидий из областного бюджета 
Ульяновской области бюджетам городских округов и муниципальных 
районов Ульяновской области на реализацию мероприятий областной 
целевой программы «Развитие библиотечного дела в Ульяновской об-
ласти на 2008-2012 годы».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя Председателя Правительства Ульяновской области Де-
вяткину Т.В.

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

 УТВЕРЖДЁН
постановлением Правительства

Ульяновской области
от 25 января 2012 г. № 28-П

ПОРЯДОК 
расходования и учёта средств на предоставление субсидий 

из областного бюджета Ульяновской области бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Ульяновской области 

на реализацию мероприятий областной целевой программы 
«Развитие библиотечного дела в Ульяновской области 

на 2008-2012 годы»
1. Настоящий Порядок регламентирует расходование и учёт средств 

на предоставление субсидий из областного бюджета Ульяновской обла-
сти бюджетам муниципальных районов и городских округов Ульяновской 
области на реализацию мероприятий областной целевой программы 
«Развитие библиотечного дела в Ульяновской области на 2008-2012 
годы», утверждённой постановлением Правительства Ульяновской об-
ласти от 05.08.2011 № 38/358-П «Об утверждении областной целевой 
программы «Развитие библиотечного дела в Ульяновской области на 
2008-2012 годы» (далее соответственно - субсидия, Программа).

2. Субсидии предоставляются бюджетам муниципальных районов 
и городских округов Ульяновской области в соответствии со сводной 
бюджетной росписью областного бюджета Ульяновской области на 
соответствующий финансовый год и плановый период в пределах ли-
митов бюджетных обязательств, предусмотренных на указанные цели 
главному распорядителю средств областного бюджета Ульяновской об-
ласти Министерству искусства и культурной политики Ульяновской 
области (далее - Министерство).

3. Указанные средства перечисляются в текущем финансовом году 
в установленном законодательством порядке на лицевые счета админи-
страторов доходов бюджетов муниципальных районов и городских окру-
гов Ульяновской области, открытые в территориальных органах Феде-
рального казначейства, предназначенные для отражения операций по 

администрированию поступлений доходов в бюджеты муниципальных 
районов и городских округов Ульяновской области, в соответствии с со-
глашениями, заключёнными Министерством с органами местного само-
управления муниципальных районов и городских округов Ульяновской 
области по форме, утверждённой приказом Министерства.

Операции по кассовым расходам бюджетов муниципальных 
районов и городских округов Ульяновской области, источниками фи-
нансового обеспечения которых являются субсидии из областного 
бюджета Ульяновской области, учитываются на лицевых счетах получа-
телей средств бюджетов муниципальных районов и городских округов 
Ульяновской области, открытых в территориальных органах Федераль-
ного казначейства или финансовых органах муниципальных районов и 
городских округов Ульяновской области.

4. Условия предоставления субсидий, а также критерии отбора му-
ниципальных районов и городских округов Ульяновской области в це-
лях предоставления им субсидий определены в Программе.

5. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы 
на другие цели.

6.  При наличии потребности в не использованном в текущем фи-
нансовом году остатке субсидий указанный остаток в соответствии с 
решением Министерства может быть использован муниципальными 
районами и городскими округами Ульяновской области в очередном фи-
нансовом году на те же цели в порядке, установленном бюджетным за-
конодательством Российской Федерации, для осуществления расходов 
бюджетов муниципальных районов и городских округов Ульяновской 
области, источником финансового обеспечения которых являются суб-
сидии.

В случае, если неиспользованный остаток субсидий не перечислен 
в доход областного бюджета Ульяновской области, указанные средства 
подлежат взысканию в доход областного бюджета Ульяновской области 
в порядке, установленном Министерством финансов Ульяновской об-
ласти.

7. Органы местного самоуправления муниципальных районов и го-
родских округов Ульяновской области представляют в Министерство 
ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за истекшим 
кварталом, отчёт об использовании предоставленных субсидий по фор-
ме, утверждённой Министерством.

8. Контроль за целевым, правомерным и эффективным расходова-
нием и учётом субсидий осуществляет Министерство в соответствии с 
установленными полномочиями.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 января 2012 г.  г.Ульяновск № 27-П
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА РАСХОДОВАНИЯ И 

УЧЁТА СРЕДСТВ  НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СУБСИДИЙ 
ИЗ ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

БЮДЖЕТАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ И ГОРОДСКИХ 
ОКРУГОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ НА РЕАЛИЗАЦИЮ 
МЕРОПРИЯТИЙ  ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ 

«КУЛЬТУРА В УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ»  НА 2012-2016 ГОДЫ
В соответствии со статьёй 139 Бюджетного кодекса Российской Фе-

дерации, в целях реализации постановления Правительства Ульяновской 
области от 29.08.2011 № 42/411-П «Об утверждении областной целевой 
программы «Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы» Пра-
вительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Порядок расходования и учёта средств на предостав-
ление субсидий из областного бюджета Ульяновской области бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Ульяновской области на 
реализацию мероприятий областной целевой программы «Культура в 
Ульяновской области» на 2012-2016 годы (прилагается).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя Председателя Правительства Ульяновской области Де-
вяткину Т.В.

Губернатор - Председатель Правительства области С.И.Морозов

УТВЕРЖДЁН
постановлением Правительства

Ульяновской области
от 25 января 2012 г. № 27-П

ПОРЯДОК 
расходования и учёта средств на предоставление субсидий 

из областного бюджета Ульяновской области бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Ульяновской области 

на реализацию мероприятий областной целевой программы 
«Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы

1. Настоящий Порядок регламентирует расходование и учёт средств 
на предоставление субсидий из областного бюджета Ульяновской 
области бюджетам муниципальных районов и городских округов 
Ульяновской области на реализацию мероприятий областной целевой 
программы «Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы, 
утверждённой постановлением Правительства Ульяновской области 
от 29.08.2011 № 42/411-П  «Об утверждении областной целевой 
программы «Культура в Ульяновской области» на 2012-2016 годы» 
(далее соответственно - субсидия, Программа).

2. Субсидии предоставляются бюджетам муниципальных районов 
и городских округов Ульяновской области в соответствии со сводной 
бюджетной росписью областного бюджета Ульяновской области на 
соответствующий финансовый год и плановый период в пределах 
лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на указанные цели 
главному распорядителю средств областного бюджета Ульяновской 
области Министерству искусства и культурной политики Ульяновской 
области (далее - Министерство).

3. Указанные средства перечисляются в текущем финансовом 
году в установленном законодательством порядке на лицевые счета 
администраторов доходов бюджетов муниципальных районов и 
городских округов Ульяновской области, открытые в территориальных 
органах Федерального казначейства, предназначенные для отражения 
операций по администрированию поступлений доходов в бюджеты 
муниципальных районов и городских округов Ульяновской области, 
в соответствии с соглашениями, заключёнными Министерством 
с органами местного самоуправления муниципальных районов и 
городских округов Ульяновской области по форме, утверждённой 
приказом Министерства.

Операции по кассовым расходам бюджетов муниципальных 
районов и городских округов Ульяновской области, источниками 
финансового обеспечения которых являются субсидии из областного 
бюджета Ульяновской области, учитываются на лицевых счетах 
получателей средств бюджетов муниципальных районов и городских 
округов Ульяновской области, открытых в территориальных органах 
Федерального казначейства или финансовых органах муниципальных 
районов и городских округов Ульяновской области.

4. Условия предоставления субсидий, а также критерии отбора 
муниципальных районов и городских округов Ульяновской области в 
целях предоставления им субсидий определены в Программе.

5. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы 
на другие цели.

6. При наличии потребности в не использованном в текущем 
финансовом году остатке субсидий указанный остаток в соответствии 
с решением Министерства может быть использован муниципальными 
районами и городскими округами Ульяновской области в очередном 
финансовом году на те же цели в порядке, установленном бюджетным 
законодательством Российской Федерации, для осуществления 
расходов бюджетов муниципальных районов и городских округов 
Ульяновской области, источником финансового обеспечения которых 
являются субсидии.

В случае, если неиспользованный остаток субсидий не перечислен 
в доход областного бюджета Ульяновской области, указанные средства 
подлежат взысканию в доход областного бюджета Ульяновской области 
в порядке, установленном Министерством финансов Ульяновской 
области.

7. Органы местного самоуправления муниципальных районов и 
городских округов Ульяновской области представляют в Министерство 
ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за истекшим 
кварталом, отчёт об использовании предоставленных субсидий по 
форме, утверждённой Министерством.

8. Контроль за целевым, правомерным и эффективным 
расходованием и учётом субсидий осуществляет Министерство в 
соответствии с установленными полномочиями.

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 января 2012 г.  г.Ульяновск № 35-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ О 

ДЕПАРТАМЕНТЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО ИМУЩЕСТВА 
И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Утвердить прилагаемое изменение в Положение о Департаменте го-

сударственного имущества и земельных отношений Ульяновской обла-
сти, утверждённое постановлением Правительства Ульяновской области 
от 09.12.2008 № 500-П «Об утверждении Положения о Департаменте 
государственного имущества и земельных отношений Ульяновской об-
ласти».

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

УТВЕРЖДЕНО
постановлением Правительства

Ульяновской области
от 30 января 2012 г. № 35-П

ИЗМЕНЕНИЕ
в Положение о Департаменте государственного имущества 

и земельных отношений Ульяновской области

Раздел 2 дополнить пунктом 2.22 следующего содержания: 
«2.22. Принимает решения о передаче религиозным организациям 

государственного имущества Ульяновской области религиозного на-
значения или о подготовке предложений о включении этого имущества 
в план передачи религиозным организациям имущества религиозного 
назначения либо об отказе в передаче этого имущества.».

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27 января 2012 г.  г.Ульяновск № 31-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ОТДЕЛЬНЫЕ 

НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ
ПРАВИТЕЛЬСТВА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда 

работников областных государственных образовательных учреждений 
Ульяновской области, утверждённое постановлением Правительства 
Ульяновской области от 18.08.2008 № 353-П «О введении отраслевой 
системы оплаты труда работников областных государственных 
образовательных учреждений Ульяновской области», следующие 
изменения:

1) пункт 1.3 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«1.3. Оклады (должностные оклады) медицинских работников и 

работников библиотек устанавливаются на основании соответствующих 
отраслевых положений об оплате труда. Выплаты компенсационного и 
стимулирующего характера медицинским работникам и работникам 
библиотек устанавливаются в соответствии с настоящим Положением.

Оплата труда работников учреждений, в том числе учреждений 
физкультурно-спортивной направленности (детско-юношеские 
спортивные школы, специализированные детско-юношеские 
спортивные школы олимпийского резерва, специализированные 
детско-юношеские спортивно-технические школы, детско-юношеские 
клубы физкультурной подготовки), производится применительно к 
отраслевым условиям оплаты труда, установленным для аналогичных 
категорий работников.»;

2) пункт 2.3 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.3. Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), 

базовой ставки заработной платы по должностям работников учреждений 
устанавливаются на основе отнесения занимаемых должностей 
работников учреждений к профессиональным квалификационным 
группам, утверждённым приказом  Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации     от 05.05.2008 № 216н 
(приложение № 1 к Положению).»;

3) в разделе 3:
а) пункт 3.1 изложить в следующей редакции:
«3.1. Выплаты компенсационного характера производятся в 

целях обеспечения оплаты труда в повышенном размере работникам 
учреждений, работа  которых связана с особыми условиями трудовой 
деятельности и характером  отдельных видов работ, а также в целях 
доведения месячной заработной платы до уровня не ниже минимального 
размера оплаты труда.

Выплаты компенсационного характера устанавливаются в виде 
доплат и надбавок к окладу (должностному окладу).

Выплаты компенсационного характера осуществляются в пределах 
средств, предусмотренных на оплату труда.

К выплатам компенсационного характера относятся:
доплаты работникам, занятым на тяжёлых работах, работах с 

вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда; 
доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при 

выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий 
(должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные 
и нерабочие праздничные дни, а также при выполнении работ в 
других условиях, отклоняющихся от нормальных (ненормированный 
рабочий день, работа, не входящая  в круг основных обязанностей, 
но непосредственно связанная с производственным процессом, в 
специализированных учреждениях с особым режимом  работы).»;

б) пункт 3.19 признать утратившим силу;
в) пункт 3.20 изложить в следующей редакции:
«3.20. Работникам специализированных учреждений с особым 

режимом работы устанавливаются доплаты в зависимости от типа 
учреждения и вида деятельности:

Учреждения и виды деятельности с особым режимом работы, 
которые дают право на установление компенсационной доплаты 

к окладу (должностному окладу)

Размеры 
доплаты 

(%)

1 2
Специальные (коррекционные) учреждения (классы, группы), 
группы (классы) учреждений начального профессионального и 
среднего профессионального образования для обучающихся и 
воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, в том 
числе с задержкой психического развития (кроме медицинских 
работников)

15,0-20,0

Образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, группы для детей-сирот и   детей, остав-
шихся без попечения родителей, учреждений     начального про-
фессионального и среднего профессионального образования

20,0

Образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, с контингентом обучающихся (воспитан-
ников) с ограниченными возможностями здоровья, 
в том числе с задержкой психического развития (кроме медицин-
ских работников)

35,0-40,0

Психолого-педагогические и медико-педагогические комиссии, 
логопедические пункты (специалистам)

20,0

Специализированные дома ребёнка (педагогическим работникам) 20,0
Индивидуальное обучение на дому детей, имеющих ограниченные 
возможности здоровья, на основании медицинского заключения 
(учителям и другим педагогическим работникам)

20,0

Индивидуальное и групповое обучение детей, находящихся на 
длительном лечении в детских больницах (клиниках) и детских 
отделениях больниц для взрослых (учителям и другим педагогиче-
ским работникам)

20,0

Учреждения социальной защиты населения: детские дома (дома-
интернаты) для детей-инвалидов, а также отделения для детей-
инвалидов в учреждениях для взрослых

15,0-20,0

Образовательные учреждения (классы, группы) с контингентом 
обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями 
здоровья (медицинским работникам)

15,0

»;

г) дополнить пунктом 3.22 следующего содержания:
«3.22. При отработке работниками учреждений месячной нормы 

рабочего времени не полностью, а также при работе по совместительству 
компенсационные доплаты начисляются пропорционально 
отработанному времени.»;

4) в разделе 4:
а) абзац четвёртый пункта 4.1 изложить в следующей редакции:
«Выплаты стимулирующего характера осуществляются в 

пределах средств, предусмотренных на оплату труда (кроме надбавки, 
устанавливаемой за тип и вид учреждения, надбавки за классность, 
выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет.»;

б) пункт 4.2 изложить в следующей редакции:
«4.2. К выплатам стимулирующего характера относятся:
выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
выплаты за качество выполняемых работ;
выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
премиальные выплаты по итогам работы.
Работникам учреждений могут устанавливаться доплаты за 

наличие     учёной степени, почётного звания, надбавки за типы и виды 
учреждений, надбавки за классность, персональные надбавки.»;

в) пункт 4.4 дополнить абзацем восьмым следующего содержания:
«Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет медицинским 

работникам и работникам библиотек устанавливается в зависимости 
от стажа работы по соответствующим должностям и начисляется 
в соответствии с Порядком назначения и начисления выплаты к 
должностному окладу за стаж непрерывной работы, выслугу лет 
работникам областных государственных образовательных учреждений 
Ульяновской области (приложение № 3 к Положению).»;

г) в пункте 4.6 слова «К поощрительным выплатам по результатам 
труда» заменить словами  «К премиальным выплатам по итогам 
работы»; 

д) таблицу пункта 4.7 дополнить строкой следующего содержания:
« Медицинские 

работники
Проведение мероприятий по снижению    заболеваемо-
сти 
Проведение профилактической работы с обучающимися 
(воспитанниками) 
Работа с родителями (законными представителями) по 
профилактике обострения хронических заболеваний »;

е) в пункте 4.10:
в подпункте 4.10.1 слово «надбавка» заменить словом «выплата»;
в подпункте 4.10.2 слово «надбавки» заменить словом «выплаты»;
5) абзац второй пункта 5.1 раздела 5 изложить в следующей 

редакции:
«Базовый должностной оклад руководителя учреждения 

определяется трудовым договором, устанавливается в кратном 
отношении к средней заработной плате работников, которые относятся 
к основному персоналу возглавляемого им учреждения, и составляет до 
5 размеров указанной средней заработной платы.

К основному персоналу учреждения относятся работники, 
непосредственно обеспечивающие выполнение основных функций, для 
реализации которых создано учреждение.

Перечни должностей и профессий работников учреждения, которые 
относятся к основному персоналу, а также порядок исчисления размера 
средней заработной платы для определения размера должностного 
оклада руководителя учреждения устанавливаются учредителем 
учреждения.»;

6) раздел 6 дополнить пунктом 6.11 следующего содержания:
«6.11. В целях доведения месячной заработной платы до уровня не 

ниже минимального размера оплаты труда работникам учреждения, 
полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и 
выполнившим нормы труда (трудовых обязанностей), в соответствии со 
статьёй 133 Трудового кодекса Российской Федерации устанавливаются 
доплаты в размере разницы между минимальным размером оплаты 
труда и величиной рассчитанной заработной платы.

При отработке работниками учреждения месячной нормы рабочего 
времени не полностью, а также при работе по совместительству 
доведение месячной заработной платы до уровня не ниже минимального 
размера оплаты труда осуществляется пропорционально отработанному 
времени.»;

7) в приложении № 1:
а) в пункте 1:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«1. По должностям, отнесённым к первой профессиональной 

квалификационной группе, базовый оклад:
4136 рублей - для учреждений, реализующих основные 

общеобразовательные программы;
3880 рублей - для иных учреждений.»;
в таблице «Профессиональная квалификационная группа 

«Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого 
уровня»:

наименование изложить в следующей редакции:
«Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной 

группе «Должности работников учебно-вспомогательного персонала       
первого уровня»»;

слова «дежурный по общежитию» исключить;
наименование таблицы «Профессиональная квалификационная 

группа «Должности работников учебно-вспомогательного персонала 
второго уровня» изложить в следующей редакции:

«Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной 
группе «Должности работников учебно-вспомогательного персонала       
второго уровня»»;

б) в пункте 2:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«2. По должностям, отнесённым ко второй профессиональной 

квалификационной группе, базовый оклад:
5007 рублей - для учреждений, реализующих основные 

общеобразовательные программы;
4697 рублей - для иных учреждений.»;
наименование таблицы «Профессиональная квалификационная 

группа «Должности педагогических работников» изложить в следующей 
редакции:

«Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной 
группе «Должности педагогических работников»»;
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в) в пункте 3:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«3. По должностям, отнесённым к третьей профессиональной 

квалификационной группе, базовый оклад:
5808 рублей - для учреждений, реализующих основные 

общеобразовательные программы;
5448 рублей - для иных учреждений.»;
наименование таблицы «Профессиональная квалификационная 

группа «Должности руководителей структурных подразделений» 
изложить в следующей редакции:

«Должности, отнесённые к профессиональной квалификационной 
группе «Должности руководителей структурных подразделений»»;

8) приложение № 2 дополнить пунктами 36 и 37 следующего 
содержания:

«36. Врачи.
37. Медицинские сёстры.»;
9) дополнить приложением № 3 следующего содержания:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Положению

ПОРЯДОК
назначения и начисления выплаты к должностному 

окладу  за стаж непрерывной работы, выслугу лет работникам 
областных  государственных образовательных учреждений 

Ульяновской области

1. Исчисление стажа работы, дающего право на назначение
выплаты к должностному окладу за стаж

непрерывной работы, выслугу лет
В общий трудовой стаж, дающий право на назначение выплаты к 

должностному окладу за стаж непрерывной работы, выслугу лет (далее - 
выплата), медицинских работников и работников библиотек областных 
государственных образовательных учреждений Ульяновской области 
(далее - учреждения) включаются:

1) время работы на должностях медицинских работников и 
работников библиотек (как по месту основной работы, так и по 
совместительству);

2) время частично оплачиваемого отпуска по уходу за ребёнком до 
достижения им возраста полутора лет и дополнительного отпуска без 
сохранения заработной платы по уходу за ребёнком до достижения им 
возраста трёх лет (для женщин, состоящих в трудовых отношениях с 
учреждениями);

3) время отпуска по беременности и родам, а также период 
временной нетрудоспособности;

4) служба в Вооружённых Силах Российской Федерации, если 
службе непосредственно предшествовала работа в учреждениях и если 
сразу после увольнения из Вооружённых Сил Российской Федерации 
последовала работа в учреждениях, при условии, что перерыв между 
увольнением со службы и поступлением на работу в учреждение не 
превысил трёх месяцев.

Стаж непрерывной работы у медицинских работников сохраняется 
при условии, что перерыв в работе на должностях медицинских 
работников не превысил двух месяцев.

2. Назначение и начисление выплаты
2.1. Выплата устанавливается в следующих размерах:
для работников библиотек:
при стаже работы от 2 до 5 лет - 5 процентов оклада (должностного      

оклада),
при стаже работы от 5 до 8 лет - 8 процентов оклада (должностного            

оклада),
при стаже работы от 8 до 10 лет - 11 процентов оклада (должностного       

оклада),
при стаже работы свыше 10 лет - 15 процентов оклада (должностного       

оклада);
для медицинских работников - 10 процентов оклада (должностного 

оклада) за первые три года работы и 10 процентов оклада (должностного 
оклада) за последующие два года, но не выше 20 процентов оклада 
(должностного оклада).

2.2. Выплата начисляется ежемесячно одновременно с начислением 
заработной платы исходя из размера оклада (должностного оклада) 
работника  учреждения без учёта других выплат, доплат и надбавок 
пропорционально  отработанному времени.

2.3. Выплата учитывается во всех случаях исчисления средней 
заработной платы.

3. Порядок установления стажа работы,
дающего право на назначение выплаты

3.1. Стаж работы и размер выплаты определяются комиссией по 
установлению стажа работы, дающего право на назначение выплаты, 
состав которой утверждается приказом руководителя учреждения.

3.2. Основным документом для установления стажа работы, дающего 
право на назначение выплаты, является трудовая книжка. 

Стаж работы, не подтверждённый записями в трудовой книжке, 
может быть установлен на основании надлежаще оформленных справок 
за подписью руководителей соответствующих организаций, выданных 
на основании документов, подтверждающих стаж работы (приказы, 
послужные и тарификационные списки, личные карточки учёта 
работников, табельные книги, архивные описи и другие).

В справках должны быть указаны наименование организации, дата 
выдачи справки, данные о занимаемой должности и времени работы 
в этой должности, а также сведения, на основании которых выдана 
справка.

3.3. Выплата назначается приказом руководителя учреждения, с 
которым работник учреждения должен ознакомиться под роспись.

Выплата производится со дня возникновения права на её назначение 
или изменения её размера. Ответственность за своевременный пересмотр 
размера выплаты возлагается на кадровые службы учреждения.».

2. Внести в постановление Правительства Ульяновской области 
от 21.07.2009 № 284-П «Об утверждении положений об оплате труда 
работников отдельных областных государственных учреждений 
Ульяновской области»     изменение, изложив приложение № 2 в 
следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению Правительства 

Ульяновской области
от 21 июля 2009 г. № 284-П

ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда работников областных государственных учреждений  

Ульяновской области, находящихся 
в ведении Министерства образования Ульяновской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со 

статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом 
Ульяновской области от 02.02.2005 № 004-ЗО «Об оплате труда 
работников областных государственных учреждений», постановлением 
Правительства Ульяновской области от 29.04.2008 № 8/203-П «О 
введении отраслевых систем оплаты труда работников областных 
государственных учреждений Ульяновской области» и предусматривает 
порядок определения окладов (должностных окладов) и условия 
применения выплат компенсационного и стимулирующего характера 
работникам областных государственных учреждений Ульяновской 
области, находящихся в ведении Министерства образования 
Ульяновской области (далее - учреждение), за исключением областных 
государственных образовательных учреждений Ульяновской области.

1.2. Заработная плата работников учреждения включает в себя:
оклад (должностной оклад);
выплаты компенсационного характера;

выплаты стимулирующего характера.
1.3. Оклады (должностные оклады) по профессиям рабочих и 

должностям служащих учреждения определяются исходя из размера 
базовых окладов   (базовых должностных окладов), устанавливаемых 
по соответствующим профессиональным квалификационным группам, 
утверждённым приказами    Минздравсоцразвития России.

1.4. Работники учреждения, кроме медицинских работников, не 
имеющие специальной подготовки или стажа работы, установленных 
в требованиях к квалификации, но обладающие достаточным 
практическим опытом и выполняющие качественно и в полном объёме 
возложенные на них должностные обязанности, по рекомендации 
аттестационной комиссии в порядке исключения могут быть назначены 
на соответствующие должности.

Им могут быть установлены оклады (должностные оклады) в таких 
же размерах, как и работникам учреждения, имеющим специальную 
подготовку и стаж работы.

Условия достаточности практического опыта, а также критерии,   
позволяющие определить качество и полноту выполнения должностных 
обязанностей, устанавливаются в положении о порядке проведения 
аттестации, применяемом в учреждении.

1.5. Виды выплат компенсационного и стимулирующего характера 
устанавливаются в соответствии с настоящим Положением.

1.6. Оплата труда педагогических и медицинских работников 
учреждения производится в соответствии с Положением об отраслевой 
системе оплаты труда работников областных государственных 
образовательных учреждений Ульяновской области, утверждённым 
постановлением Правительства Ульяновской области от 18.08.2008 
№ 353-П «О введении отраслевой системы оплаты труда работников 
областных государственных образовательных учреждений Ульяновской 
области».

2. Порядок определения окладов (должностных окладов)
работников учреждения

2.1. Оклады (должностные оклады) работников учреждения 
определяются в соответствии с Порядком определения окладов 
(должностных окладов) и установления размеров базовых 
окладов (базовых должностных окладов) работников областных 
государственных учреждений по общеотраслевым профессиям рабочих и 
должностям служащих, утверждённым постановлением Правительства 
Ульяновской области от 10.10.2008 № 422-П «О Порядке определения 
окладов (должностных окладов) и установления размеров базовых 
окладов (базовых должностных окладов) работников областных 
государственных учреждений по общеотраслевым профессиям рабочих 
и должностям служащих».

2.2. Размеры должностных окладов заместителей начальников 
отделов  учреждения устанавливаются на 5-10 процентов ниже 
должностных окладов  начальников соответствующих отделов.

3. Выплаты компенсационного характера
3.1. Выплаты компенсационного характера производятся в 

целях обеспечения оплаты труда в повышенном размере работникам 
учреждения, работа которых связана с особыми условиями трудовой 
деятельности и характером отдельных видов работ.

Выплаты компенсационного характера устанавливаются в виде 
доплат и надбавок к окладу (должностному окладу).

3.2. К выплатам компенсационного характера относятся:
доплаты работникам, занятым на тяжёлых работах, работах с 

вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда;
доплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при  

выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий  
(должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время, выходные 
и  нерабочие праздничные дни, а также при выполнении работ в 
других условиях, отклоняющихся от нормальных (ненормированный 
рабочий день, работа, не входящая в круг основных обязанностей, но 
непосредственно связанная с производственным процессом, особый 
режим работы).

3.3. Работникам учреждения, занятым на тяжёлых работах, работах 
с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, 
по результатам аттестации рабочих мест или оценки условий труда 
производятся ежемесячные доплаты в размере не менее 4 процентов 
оклада (должностного оклада).

3.4. Работникам учреждения за работу в ночное время (с 22.00 
до 6.00) производится доплата в размере до 40 процентов оклада 
(должностного оклада) за каждый час работы.

3.5. Работникам учреждения за работу в выходные и нерабочие 
праздничные дни производится доплата в размере одинарной часовой 
части оклада (должностного оклада) за каждый час работы сверх 
оклада (должностного оклада), если работа производилась в пределах 
месячной нормы рабочего времени, и в размере двойной часовой части 
оклада (должностного оклада) за каждый час работы сверх оклада 
(должностного оклада), если работа производилась сверх месячной 
нормы рабочего времени.

3.6. Водителям автомобилей производятся ежемесячные доплаты:
за ненормированный рабочий день - в размере до 25 процентов 

оклада;
за поддержание автомобиля в технически исправном состоянии, 

мойку  автомобиля и другие несвойственные виды работ при отсутствии 
штатной должности с соответствующими функциональными 
обязанностями - в размере до 50 процентов оклада.

3.7. Работникам учреждения за выполнение дополнительной работы 
без освобождения от работы, определённой трудовым договором, на 
время совмещения профессий (должностей) производится доплата 
в размере, установленном по соглашению сторон, в пределах средств 
месячного фонда оплаты труда по занимаемым должностям.

3.8. Ежемесячная доплата за особый режим работы устанавливается  
работникам учреждения в размере до 120 процентов оклада 
(должностного  оклада) с учётом следующих показателей: 

исполнение должностных обязанностей в условиях, отличающихся 
срочностью и графиком работы;

качественное выполнение большого объёма работ, требующих 
повышенного внимания;

привлечение к выполнению непредвиденных, особо важных и 
ответственных работ;

систематическая переработка сверх нормальной продолжительности 
рабочего времени, разъездной характер работы;

выполнение срочных и неотложных поручений Министерства 
образования Ульяновской области.

3.9. При отработке работниками учреждения месячной нормы 
рабочего времени не полностью, а также при работе по совместительству 
компенсационные выплаты начисляются пропорционально 
отработанному времени.

4. Выплаты стимулирующего характера
4.1. Выплаты стимулирующего характера работникам учреждения 

производятся в целях повышения мотивации к качественному труду и 
поощрения за результаты труда.

Виды выплат стимулирующего характера, размеры, порядок и 
условия их осуществления устанавливаются коллективным договором, 
локальным нормативным актом учреждения с учётом мнения выборного 
профсоюзного или иного представительного органа работников 
учреждения.

Выплаты стимулирующего характера устанавливаются 
работникам учреждения с учётом показателей, позволяющих оценить 
результативность и качество их работы.

4.2. Выплаты стимулирующего характера осуществляются в 
пределах средств, предусмотренных на оплату труда, а также за счёт 
средств государственных внебюджетных фондов и доходов от оказания 
платных услуг, оказываемых учреждением.

4.3. К выплатам стимулирующего характера относятся:
выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
выплаты за выслугу лет;
выплаты за качество выполняемых работ;
премиальные выплаты по итогам работы.

Работникам учреждений могут выплачиваться единовременные 
поощрения и устанавливаться персональные надбавки.

4.4. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы 
устанавливается в размере до 120 процентов оклада (должностного 
оклада).

Критерии интенсивности и высоких результатов работы, а также 
размер выплаты за интенсивность и высокие результаты работы 
устанавливаются внутренним локальным актом, утверждаемым 
руководителем учреждения.

4.5. Выплата за выслугу лет устанавливается работникам учреждения 
в следующих размерах:

от 1 года до 3 лет - 10 процентов оклада (должностного оклада);
от 3 до 5 лет - 15 процентов оклада (должностного оклада);
от 5 до 10 лет - 20 процентов оклада (должностного оклада);
от 10 до 15 лет - 25 процентов оклада (должностного оклада);
свыше 15 лет - 30 процентов оклада (должностного оклада).
Порядок назначения и начисления выплаты за выслугу лет 

устанавливается согласно приложению к настоящему Положению.
4.6.  За своевременное и качественное исполнение должностных 

обязанностей и поставленных задач работникам учреждения может 
устанавливаться выплата за качество выполняемых работ в следующих 
размерах:

руководителю учреждения, заместителям руководителя 
учреждения, главному бухгалтеру учреждения - от 150 до 250 процентов 
должностного оклада;

другим работникам учреждения - от 20 до 140 процентов оклада 
(должностного оклада).

Критерии оценки качества работы, а также условия изменения 
размера выплаты за качество выполняемых работ устанавливаются 
локальным актом учреждения, утверждаемым руководителем 
учреждения.

4.7.  За достижение значимых результатов деятельности учреждения 
за определённый период (месяц, квартал, год), своевременное и 
качественное выполнение установленных показателей, планов, 
заданий, мероприятий работникам учреждения могут выплачиваться 
премиальные выплаты по итогам   работы.

Премиальные выплаты по итогам работы производятся на основании 
приказа руководителя учреждения в пределах средств, предусмотренных 
на оплату труда, при условии выполнения конкретных показателей 
премирования по итогам работы за месяц, квартал, год.

При установлении работнику учреждения выплаты за качество 
выполняемых работ премирование по итогам работы за месяц не 
производится.

Основными показателями премирования являются:
надлежащее выполнение основных задач и функций учреждения, 

выраженное в своевременном выполнении заданий Министерства 
образования Ульяновской области;

выполнение установленных показателей планов по доходам от 
оказания платных услуг;

качественное техническое обеспечение мероприятий, выполнение 
которых возложено на учреждение;

своевременное и качественное представление отчётов, информации, 
выполнение приказов, поручений, заданий;

оперативность и профессионализм в решении вопросов, входящих в 
компетенцию работника учреждения;

высокая исполнительская дисциплина и степень ответственности 
работника учреждения за результаты деятельности;

другие показатели по усмотрению руководителя учреждения.
4.8.  За успешное выполнение особо важных, сложных и 

ответственных работ, специальных заданий, в связи с юбилейной 
датой (50, 55, 60 лет), в связи с награждением правительственными и 
ведомственными знаками отличия, выходом на пенсию работникам 
учреждения может выплачиваться единовременное поощрение.

4.9. При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
приказом руководителя учреждения работникам учреждения 
выплачивается единовременное поощрение в размере двух месячных 
окладов (должностных окладов).

4.10.  За профессиональную подготовку, сложность, важность 
выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности 
при выполнении поставленных задач работникам учреждения может 
устанавливаться персональная надбавка.

Решение об установлении персональной надбавки принимается 
руководителем учреждения персонально в отношении конкретного 
работника учреждения.

Выплата персональной надбавки отменяется при ухудшении 
показателей, в соответствии с которыми она назначалась.

5. Порядок и условия оплаты труда руководителя учреждения,
его заместителей и главного бухгалтера учреждения

5.1. Заработная плата руководителя учреждения, его заместителей 
и главного бухгалтера учреждения состоит из должностного оклада, 
выплат компенсационного и стимулирующего характера.

5.2. Должностной оклад руководителя учреждения определяется 
трудовым договором, устанавливается в кратном отношении к средней 
заработной плате работников, которые относятся к основному персоналу 
возглавляемого им учреждения, и составляет до 5 размеров указанной 
средней заработной платы.

К основному персоналу учреждения относятся работники, 
непосредственно обеспечивающие выполнение основных функций, для 
реализации которых создано учреждение.

Перечни должностей и профессий работников учреждения, которые 
относятся к основному персоналу, а также порядок исчисления размера 
средней заработной платы для определения размера должностного 
оклада руководителя учреждения устанавливаются учредителем 
учреждения.

5.3. Должностные оклады заместителей руководителя учреждения 
и главного бухгалтера учреждения устанавливаются руководителем 
учреждения.

5.4. Размер должностного оклада первого заместителя руководителя  
учреждения устанавливается на 15 процентов ниже должностного оклада 
руководителя учреждения, заместителей руководителя учреждения - на 
25 процентов ниже должностного оклада руководителя учреждения, 
главного бухгалтера учреждения - на 30 процентов ниже должностного 
оклада руководителя учреждения.

5.5. Выплаты компенсационного характера руководителю 
учреждения, его заместителям и главному бухгалтеру учреждения 
устанавливаются в соответствии с перечнем выплат, указанным в 
разделе 3 настоящего Положения.

5.6. Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения 
устанавливаются с учётом результатов деятельности учреждения, 
объёма, сложности работы, выполняемой руководителем учреждения, 
в соответствии с  положением о материальном стимулировании 
руководителей учреждений,  утверждённым исполнительным органом 
государственной власти Ульяновской области, выполняющим функции 
и полномочия учредителя учреждения.

Размер выплат стимулирующего характера (выплат за 
интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых 
работ, премиальных выплат по итогам работы) руководителю 
учреждения в пределах фонда оплаты труда, сформированного за счёт 
средств областного бюджета Ульяновской области, не может превышать 
среднего размера соответствующих выплат стимулирующего характера 
работникам учреждения более чем в два раза.

5.7. Заместителям руководителя учреждения и главному бухгалтеру  
учреждения выплаты стимулирующего характера производятся 
в соответствии с положением о материальном стимулировании 
работников учреждения, утверждённым локальным актом учреждения.

6. Формирование и структура фонда оплаты труда
работников учреждения

6.1. Объём средств, предусмотренных на оплату труда работников 
учреждения, формируется на календарный год исходя из объёма 
ассигнований областного бюджета Ульяновской области, бюджетов 

государственных внебюджетных фондов и средств, поступающих от 
приносящей доход деятельности учреждений.

6.2. Руководитель учреждения самостоятельно разрабатывает 
структуру и штатное расписание учреждения в пределах фонда оплаты 
труда.

Штатное расписание учреждения утверждается руководителем 
учреждения. Численный состав работников учреждения должен 
быть достаточен для  гарантированного выполнения установленных 
учреждению функций, задач и объёма работы.

Руководитель учреждения имеет право устанавливать 
низкоквалифицированным работникам учреждения нормированные 
задания, часовую оплату труда.

6.3. В случае оптимизации структуры и численности работников 
учреждения лимиты бюджетных обязательств на оплату труда не 
уменьшаются.

Экономия средств фонда оплаты труда в связи с оптимизацией 
структуры и численности работников учреждения за счёт средств 
областного бюджета Ульяновской области может направляться 
учреждением на выплаты стимулирующего характера.

Объём средств, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской 
области на оплату труда работников учреждения, может быть уменьшен 
только при условии уменьшения объёма предоставляемых учреждением 
государственных услуг (выполняемых работ).

Средства на оплату труда, поступающие от приносящей 
доход деятельности учреждения, могут направляться на выплаты 
стимулирующего характера.

6.4. Объём средств на выплаты стимулирующего характера 
формируется в размере не менее 20 процентов фонда оплаты труда 
работников учреждения.

7. Иные вопросы организации оплаты труда
7.1. Работникам учреждения может выплачиваться материальная 

помощь в следующих случаях:
при уходе в очередной ежегодный оплачиваемый отпуск;
в связи с тяжёлым материальным положением, тяжёлым 

заболеванием  работника учреждения или тяжёлым заболеванием 
(смертью) его ближайшего родственника (члена его семьи);

при рождении ребёнка;
при вступлении в брак;
в иных случаях по усмотрению руководителя учреждения.
В случае смерти работника учреждения материальная помощь 

выплачивается члену его семьи или лицу, находившемуся на иждивении 
умершего на день его смерти, по их заявлению и при предъявлении 
соответствующих документов.

Материальная помощь выплачивается при наступлении события за 
счёт экономии и в пределах средств, предусмотренных на оплату труда, 
на основании приказа руководителя учреждения и заявления работника 
учреждения с представлением соответствующих документов.

7.2. Работникам учреждения, не являющимся штатными 
работниками или занимающим штатные должности по совместительству, 
все компенсационные и стимулирующие выплаты назначаются и 
выплачиваются по совмещаемым должностям в порядке и на условиях, 
предусмотренных для работников учреждения по основному месту 
работы.

7.3. При временном замещении (выполнении обязанностей временно  
отсутствующего работника с освобождением от своей основной работы) 
оплата труда работника учреждения производится по выполняемой 
работе, но не ниже средней заработной платы по основному месту 
работы.

7.4. При отработке работниками учреждения месячной нормы 
рабочего времени не полностью, а также при работе по совместительству 
компенсационные и стимулирующие выплаты начисляются 
пропорционально отработанному времени.

7.5. В целях доведения месячной заработной платы до уровня не 
ниже минимального размера оплаты труда работникам учреждения, 
полностью отработавшим за этот период норму рабочего времени и 
выполнившим нормы труда (трудовых обязанностей), в соответствии со 
статьёй 133 Трудового кодекса Российской Федерации устанавливаются 
доплаты в размере разницы между минимальным размером оплаты 
труда и величиной рассчитанной заработной платы.

При отработке работниками учреждения месячной нормы рабочего 
времени не полностью, а также при работе по совместительству 
доведение месячной заработной платы до уровня не ниже минимального 
размера оплаты труда осуществляется пропорционально отработанному 
времени.

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Положению об оплате труда 

работников областных государственных 
учреждений Ульяновской области, находящихся 

в  ведении Министерства образования  
Ульяновской области

ПОРЯДОК 
назначения и начисления выплаты за выслугу лет работникам 

областных государственных учреждений Ульяновской области, 
находящихся  в ведении Министерства образования 

Ульяновской области
1. Выплата за выслугу лет (далее - выплата) назначается работникам  

областных государственных учреждений Ульяновской области, 
находящихся в ведении Министерства образования Ульяновской 
области (далее - учреждение), дифференцированно в зависимости от 
стажа работы, дающего право на назначение выплаты.

2. Стаж работы и размер выплаты определяются комиссией по 
установлению стажа работы, дающего право на назначение выплаты, 
состав которой  утверждается приказом руководителя учреждения.

3. В стаж работы могут входить периоды трудовой деятельности, в 
течение которых получены опыт и знания, необходимые для выполнения 
должностных обязанностей по занимаемой в учреждении должности.

4. Основным документом для установления стажа работы, дающего 
право на назначение выплаты, является трудовая книжка. 

Стаж работы, не подтверждённый записями в трудовой книжке, 
может быть установлен на основании надлежаще оформленных справок 
за подписью руководителей соответствующих организаций, выданных 
на основании документов, подтверждающих стаж работы (приказы, 
послужные и тарификационные списки, личные карточки учёта 
работников, табельные книги, архивные описи и другие).

В справках должны быть указаны наименование организации, дата 
выдачи справки, данные о занимаемой должности и времени работы 
в этой должности, а также сведения, на основании которых выдана 
справка.

5. Выплата назначается приказом руководителя учреждения, с 
которым работник учреждения должен ознакомиться под роспись.

Выплата производится со дня возникновения права на её назначение 
или изменения её размера. Ответственность за своевременный пересмотр 
размера выплаты возлагается на кадровые службы учреждения.

6. Выплата начисляется ежемесячно одновременно с начислением 
заработной платы исходя из размера оклада (должностного оклада) 
работника  учреждения без учёта других выплат, доплат и надбавок 
пропорционально  отработанному времени.

При временном заместительстве выплата начисляется исходя из 
размера оклада (должностного оклада) по основному месту работы.

При отработке рабочего времени не полностью, в том числе 
при расторжении трудового договора, выплата начисляется 
пропорционально отработанному времени.».

3. Действие настоящего постановления распространяется на 
правоотношения, возникшие с 01 января 2012 года.

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СТАРОМАЙНСКИЙ РАЙОН» 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02 февраля 2012 г.                        р.п. Старая Майна  № 27/68-2

О НАЗНАЧЕНИИ СОСТАВОВ И ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ УЧАСТКОВЫХ 
ИЗБИРАТЕЛЬНЫХ КОМИССИЙ ПО ВЫБОРАМ 

ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 4 МАРТА 2012 ГОДА
В соответствии со статьей 27 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основ-

ных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Фе-
дерации», статьей 15 Федерального закона от 10 января 2003 года № 19-ФЗ «О выборах Пре-
зидента Российской Федерации», рассмотрев поступившие в территориальную избирательную 
комиссию муниципального образования «Старомайнский район» предложения по кандидатурам 
членов участковых избирательных комиссий с правом решающего голоса при проведении выбо-
ров Президента Российской Федерации, территориальная избирательная комиссия муниципаль-
ного образования «Старомайнский район» постановляет:

1. Назначить составы и председателей следующих участковых избирательных комиссий по 
выборам Президента Российской Федерации:

1) участковой избирательной комиссии избирательного участка №484 (приложение № 1);
2) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 485 (приложение № 2);
3) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 486 (приложение № 3);
4) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 487 (приложение № 4);
5) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 488 (приложение № 5);
6) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 489 (приложение № 6);
7) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 490 (приложение № 7);
8) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 491 (приложение № 8);
9) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 492 (приложение № 9);
10) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 493 (приложение 

№ 10);
11) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 494 (приложение 

№ 11);
12) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 495 (приложение 

№ 12);
13) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 496 (приложение 

№ 13);
14) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 497 (приложение 

№ 14);
15) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 498 (приложение 

№ 15);
16) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 499 (приложение 

№ 16);
17) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 500 (приложение 

№ 17);
18) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 501 (приложение 

№ 18);
19) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 502 (приложение 

№ 19);
20) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 503 (приложение 

№ 20);
21) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 504 (приложение 

№ 21);
22) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 505 (приложение 

№ 22);
23) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 506 (приложение 

№ 23);
24 участковой избирательной комиссии избирательного участка № 507 (приложение № 24);

25) участковой избирательной комиссии избирательного участка № 508 (приложение 
№ 25).

2. Поручить председателям участковых избирательных комиссий по выборам Президента 
Российской Федерации провести первые (организационные) заседания  участковых избира-
тельных комиссий по избирательным участкам №№484-508 не позднее 6 февраля 2012 года и 
проинформировать территориальную избирательную комиссию муниципального образования 
«Старомайнский район».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на секретаря территориаль-
ной избирательной комиссии муниципального образования «Старомайнский район» А.В. Глотову.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ульяновская правда» не позднее 3 фев-
раля 2012 года.

Председатель территориальной избирательной комиссии Е.Е.Разоренова
Секретарь территориальной избирательной комиссии А.В.Глотова

ПРИЛОЖЕНИЕ №1
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 484

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Разоренов 

Владимир Евгеньевич
1968 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, заместитель председателя, Комитет 
по управлению муниципальным имуществом и земельным отно-
шениям МО «Старомайнский район», муниципальный служащий,  
предложен в состав комиссии региональным отделением политиче-
ской партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Будилин

Сергей Павлович
1974 года рождения, гражданин Российской Федерации, обра-
зование высшее профессиональное, Управление Федеральной 
службы государственной регистрации, кадастра и картографии по 
Ульяновской области Чердаклинский район( Чердаклинский и 
Старомайнский районы) , государственный служащий, предложен 
в состав комиссии собранием избирателей  по месту жительства

3 Вершинин 
Александр Петрович

1966 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние незаконченное высшее, заместитель начальника, 34 ПЧ ФПС 
ГУ «1 ОФПС» по Ульяновской области, предложен в состав комис-
сии собранием избирателей  по месту жительства.

4 Губанова 
Елена Леонтиевна

1968 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, главный специалист Старомайн-
ского офиса, ООО «РГС - Медицина», предложена в состав комис-
сии собранием избирателей по месту жительства.

5 Емельянцева 
Любовь Петровна

1951 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, пенсионерка, предложена в состав 
комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ

6 Ерженина Екатерина 
Анатольевна

1984 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, Комитет по управлению муници-
пальным имуществом и земельным отношениям МО «Старомайн-
ский район», ведущий экономист, предложена в состав комиссии 
собранием избирателей по месту работы.

7 Изотова Ольга 
Владимировна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, Управление образования МО 
«Старомайнский район», инспектор, предложена в состав комис-
сии собранием избирателей  по месту работы

8 Саховская  Ирина 
Владимировна

1987 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии региональным отделением политической партии 
«Справедливая Россия»

9 Тимошинова 
Елена Александровна

1969  года рождения, гражданка Российской Федерации, обра-
зование среднее профессиональное, ООО «Старомайнская   те-
плоэнергетическая управляющая компания», инженер по ТБ и ОТ, 
предложена в состав комиссии собранием избирателей по месту 
жительства

10 Трескова  Анастасия 
Александровна

1983 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание  высшее профессиональное, Управление образования МО 
«Старомайнский район», юрисконсульт, предложена в состав ко-
миссии собранием по месту работы.

11 Фадеева
Ольга Михайловна 

1976 года рождения, гражданка Российской Федерации,  образо-
вание среднее профессиональное, МДОУ Старомайнский детский 
сад «Солнышко», заведующая, предложена в состав комиссии  ре-
гиональным отделением политической партии ЛДПР 

ПРИЛОЖЕНИЕ №2
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 485

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Жаркова Ольга 

Анатольевна
1964 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, Администрация муниципального 
образования «Старомайнский район», главный специалист-
эксперт, муниципальный служащий, предложена в состав комис-
сии региональным отделением политической партии «Единая 
Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Дмитриева Эльвира 

Фазыховна
1968 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, МДОУ детский сад № 5, музыкаль-
ный руководитель, предложена в состав комиссии   региональным 
отделением политической партии ЛДПР
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3 Долгало Ольга 

Владимировна
1973 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, Администрация МО « Старомайнский 
район», консультант по архивам, муниципальный служащий, пред-
ложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

4 Завьялова Марина 
Сергеевна

1984 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, юридическое, Администрация МО 
«Старомайнский район», начальник отдела правового обеспечения, 
муниципальный служащий, предложена в состав комиссии собра-
нием избирателей по месту жительства

5 Карпухина Татьяна 
Владимировна

1962 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, ИП Абрамов В.Ю., администратор, пред-
ложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

6 Кевлова 
Оксана Николаевна

1975 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, АУ «Управление архитектуры и строи-
тельства» МО «Старомайнский район», начальник отдела, предложе-
на в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

7 Киндеева 
Мария Григорьевна

1954 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, пенсионерка, предложена  в состав 
комиссии региональным отделением политической партии «Спра-
ведливая Россия»

8 Кудряшов Николай 
Александрович

1942 года рождения, гражданин Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, пенсионер, предложен в состав 
комиссии Старомайнским местным отделением  КПРФ

9 Милюшкин Сергей 
Владимирович

1985 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, юридическое, ИП Абрамов В.Ю., 
юрист, предложен в состав комиссии собранием избирателей по 
месту работы

10 Немцева 
Наталья Евгеньевна

1980 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное,  ООО «Агротех», бухгалтер, предложена  
в состав комиссии собранием избирателей  по месту жительства

11  Шишова Ольга  
Вячеславна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, Управление финансов МО «Старо-
майнский район», главный экономист предложена в состав комис-
сии собранием избирателей  по месту работы

ПРИЛОЖЕНИЕ №3
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 486

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Мартыненко 

Андрей Николаевич
1973 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Старомайнская сред-
няя общеобразовательная школа № 2, предложен в состав комиссии  
региональным отделением политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Борис

Надежда Юрьевна
1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание  среднее профессиональное, учитель, МОУ Старомайнская 
средняя общеобразовательная школа № 2, предложена в состав 
комиссии   собранием избирателей по месту работы

3 Быкова
Надежда Анатольевна

1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание  среднее профессиональное, учитель,  МОУ Старомайнская 
средняя общеобразовательная школа № 2, предложена в состав 
комиссии   собранием избирателей по месту работы

4 Евтюшина
Елена Николаевна

1976 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, учитель, МОУ Старомайнская 
средняя общеобразовательная школа № 2, предложена в состав 
комиссии   собранием избирателей по месту работы

5 Драный Иван 
Иванович

1948 года рождения, гражданин Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, пенсионер, предложен в состав 
комиссии региональным отделением политической партии «Спра-
ведливая Россия»

6 Измайлова
Ольга Александровна

1983 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, социальный педагог, МОУ Старо-
майнская средняя общеобразовательная школа № 2, предложена в 
состав комиссии   собранием избирателей по месту работы

7 Карпова
Наталья 
Александровна

1972 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание  среднее профессиональное, учитель, МОУ Старомайнская 
средняя общеобразовательная школа № 2, предложена в состав 
комиссии   собранием избирателей по месту работы

8 Морозова Татьяна 
Евгеньевна

1981 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, домохозяйка, предложена в состав 
комиссии собранием избирателей по месту жительства

9 Постнов
Иван Валентинович

1977 года рождения, гражданин Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, главный специалист - эксперт, 
администрация МО «Старомайнский район», муниципальный 
служащий,  предложен в состав комиссии   собранием избирателей 
по месту работы.

10 Соловьева Вера 
Геннадьевна

1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, санитарка, МУЗ Старомайнская 
районная больница ,предложена в состав комиссии   региональным 
отделением политической партии ЛДПР.

11 Хуснутдинов Талгат 
Сахабович

1949 года рождения, гражданин Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, пенсионер, предложен в состав 
комиссии Старомайнским местным отделением  КПРФ.

 ПРИЛОЖЕНИЕ №4
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 487

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной комис-
сии  с правом 

решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Дырова 

Ольга Анатольевна
1963 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии  региональным отделением политической пар-
тии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Батуева Надежда 

Анатольевна
1978 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, КФХ «Лыковский», доярка, 
предложена в состав комиссии  региональным отделением полити-
ческой партии ЛДПР

3 Белолипцева  
Светлана Вячесла-
вовна

1970 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, домохозяйка, предложена в состав 
комиссии  собранием избирателей по месту жительства.

4 Кутюмова Екатерина 
Владимировна

1989 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, ООО «Бор», бухгалтер, предло-
жена в состав комиссии региональным отделением политической 
партии «Справедливая Россия»

5 Струкова Елена 
Анатольевна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, АУ ДК «Жедяевское сельское посе-
ление», Арчиловская сельская библиотека, библиотекарь, предложе-
на  в состав комиссии   Старомайнским местным отделением КПРФ

ПРИЛОЖЕНИЕ №5
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 488

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Егорова 

Любовь Кузьминична
1961 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, специалист-администратор, администрация 
МО «Жедяевское сельское поселение», предложена в состав комиссии   
региональным отделением  политической партии «Единая Россия» 

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Абдрахманов 

Фарид Шафигулло-
вич 

1967 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние среднее общее, водитель, Агрофирма «Приволжье», предложен 
в состав комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ

3 Даутова Гелюса 
Масгудовна

1968 года рождения, гражданка Российской Федерации, обра-
зование высшее профессиональное, курьер администрация МО 
«Жедяевское сельское поселение», предложена в состав комиссии 
региональным отделением политической партии ЛДПР

4 Гордеева 
Татьяна Дмитриевна

1981 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, продавец, ООО «Надежда», предло-
жена в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства  

5 Никитина Галина 
Павловна

1954 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, пенсионерка, предложен в состав 
комиссии региональным отделением политической партии «Спра-
ведливая Россия»

ПРИЛОЖЕНИЕ №6
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 489

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1  Кривова

Елена Владимировна
1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, специалист 1 разряда, администра-
ция  муниципального образования «Жедяевское сельское поселе-
ние», муниципальная служащая, предложена в состав комиссии 
региональным отделением политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Дурашова 

Галина Валентиновна
1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, индивидуальный предприни-
матель, предложена в состав комиссии Старомайнским местным 
отделением КПРФ

3 Полякова Елена 
Викторовна

1985 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, Муниципальное учреждение 
Администрация МО «Жедяевское сельское поселение», бухгалтер, 
предложена в состав комиссии региональным отделением полити-
ческой партии «Справедливая Россия» 

4 Тихонова 
Марина Алексеевна

1970 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, специалист 2 разряда, Админи-
страция муниципального образования «Жедяевское сельское посе-
ление», муниципальная служащая, предложена в состав комиссии 
собранием избирателей по месту жительства

5 Филиппова Ирина 
Сергеевна

1987 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, временно не работает, предложена в состав 
комиссии региональным отделением политической партии ЛДПР

ПРИЛОЖЕНИЕ №7
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 490

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Умнова Елена 

Павловна
1978 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, администрация МО «Красноречен-
ское сельское поселение», ведущий специалист,  муниципальный 
служащий, предложена в состав комиссии Советом депутатов МО 
«Краснореченское сельское поселение» Старомайнского района 
Ульяновской области

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Архипова Валентина 

Николаевна
1964 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, СПК им. Чапаева, весовщик, пред-
ложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы 

3 Ковалева 
Любовь Анатольевна

1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, главный бухгалтер, администрация 
МО «Краснореченское сельское поселение», предложена в состав 
комиссии собранием избирателей по месту работы

4 Наганова Марина 
Борисовна

1968 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, администрация МО «Красноре-
ченское сельское поселение», специалист по земельным и имуще-
ственным отношениям, муниципальная служащая, предложена в 
состав комиссии региональным отделением политической партии 
«Справедливая Россия»

5 Перова
Любовь 
Владимировна

1952 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее, пенсионерка, предложена в состав комиссии   регио-
нальным отделением  политической партии «Единая Россия»

6 Самсонова Елена 
Алексеевна

1968 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, АУК «Дом культуры» МО «Крас-
нореченское сельское поселение», главный бухгалтер, предложена в 
состав комиссии местным отделением КПРФ

7 Тимагина
Валентина 
Николаевна

1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, заведующая складом, СПК им. 
Чапаева, предложена в состав комиссии региональным отделением 
политической партии ЛДПР 

8 Ушмарова Ольга 
Александровна

1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, СПК имени Чапаева, завсклад, пред-
ложена в состав комиссии собранием избирателей  по месту работы

9 Шленкина
Любовь Николаевна

1963 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, специалист ВУС,  администрация 
МО «Краснореченское сельское поселение», предложена в состав 
комиссии собранием  по месту жительства

ПРИЛОЖЕНИЕ №8
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 491

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Аристова

Наталья Николаевна
1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, специалист, администрация муни-
ципального образования «Краснореченское сельское поселение», 
предложена в состав комиссии региональным отделением полити-
ческой партии «Единая Россия»э.

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Аристова 

Любовь Николаевна
1968 года рождения,  гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает,  предложена 
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

3 Блинова 
Наталья Павловна

1963 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное,  администратор, ООО «Лабиринт 
К», предложена в состав комиссии региональным отделением по-
литической партии  ЛДПР

4 Быстрыгова
Ирина Александровна

1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, начальник ОПС  с.Новиковка , предложе-
на в состав комиссии Старомайнским местным отделением  КПРФ

5 Ильина
Светлана Николаевна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, МОУ Новиковская СОШ, заведую-
щая хозяйственной частью, предложена в состав комиссии регио-
нальным отделением политической партии «Справедливая Россия»

ПРИЛОЖЕНИЕ №9
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 492

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Погодина Татьяна 

Александровна
1953 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, специалист 1 разряда, администра-
ция муниципального образования «Прибрежненское сельское по-
селение», муниципальная служащая, предложена в состав комиссии 
региональным отделением политической партии «Единая Россия».

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Ерофеева Галина 

Владимировна
1956 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, бухгалтер, АУ «Благоустройство» 
МО «Прибрежненское сельское поселение», предложена в состав 
комиссии региональным отделением политической партии «Спра-
ведливая Россия»

3 Максимов Владимир 
Олегович

1978 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложен в 
состав комиссии Старомайнским местным отделением  КПРФ

4 Медведев Алексей 
Сергеевич

1986 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, специалист, администрация муни-
ципального образования «Прибрежненское сельское поселение», 
муниципальный служащий, предложен в состав комиссии собрани-
ем избирателей по месту работы

5 Навознова Наталья 
Александровна

1980 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, специалист, администрация муни-
ципального образования «Прибрежненское сельское поселение», 
муниципальный служащий, предложена в состав комиссии регио-
нальным отделением политической партии ЛДПР

6 Орешина Наталья 
Владимировна

1975 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии собранием избирателей по  месту жительства

7 Паненкова Татьяна 
Владимировна

1982 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, оператор, ФГУП Почта России 
с.Прибрежное, предложена в состав комиссии  собранием избира-
телей по месту жительства 

ПРИЛОЖЕНИЕ №10
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 493

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Погодина Елена 

Владимировна
1983 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, специалист 2 разряда, администра-
ция муниципального образования «Прибрежненское сельское посе-
ление», муниципальный служащий, предложена в состав комиссии 
региональным отделением политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Александрова Елена 

Анатольевна
1984 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, ООО «Наири», рабочая, предложена в со-
став комиссии региональным отделением политической партии ЛДПР

3 Иванова Галина 
Александровна

1955 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, пенсионерка, предложена в состав 
комиссии собранием избирателей по месту жительства 

4 Тямгина Оксана 
Александровна

1977 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, администрация муниципального 
образования «Прибрежненское сельское поселение», специалист 
военно-учетного стола, предложена в состав комиссии региональ-
ным отделением политической партии «Справедливая Россия»  

5 Шилова Ольга 
Викторовна 

1962 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает,  предложена 
в состав  комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ

ПРИЛОЖЕНИЕ №11
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 494

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Кошечкина

Валентина Федоровна
1953 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, главный бухгалтер, АКХ «Колос», 
предложена в состав комиссии региональным  отделением полити-
ческой партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Воробьева 

Татьяна Юриевна
1964 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, библиотекарь, АУК ДК МО «При-
брежненское сельское поселение», предложена в состав комиссии 
Старомайнским местным отделением  КПРФ

3 Егорова Валентина 
Геннадьевна

1984 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, временно не работает, предложена в состав 
комиссии региональным отделением политической партии ЛДПР

4 Кузьмин Николай 
Алексеевич

1959 года рождения, гражданин Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, ОАО «Заволжье» ППЖТ, сварщик, пред-
ложен в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства  

5 Медведева
Татьяна Николаевна

1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии региональным отделением политической партии 
«Справедливая Россия»

ПРИЛОЖЕНИЕ №12
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 495

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Абакумова

Валентина Ивановна
1959 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное,  администратор, администрация 
муниципального образования «Прибрежненское сельское поселе-
ние», предложена в состав комиссии  региональным отделением 
политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Бровичева

Антонина Николаевна
1950 года рождения, гражданка Российской Федерации, об-
разование среднее профессиональное, машинист стирки белья, 
Дмитриево-Помряскинский детский сад «Капелька», предложена в 
состав комиссии собранием избирателей по месту работы

3 Булатова Сания 
Джалиловна

1957 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, главный бухгалтер, ООО «Гелиос», пред-
ложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

4  Буторова 
Ольга Васильевна

1959 года рождения, гражданка Российской Федерации, об-
разование среднее профессиональное, фельдшер, Дмитриево-
Помряскинский ФАП,  предложена в состав комиссии региональ-
ным отделением политической партии «Справедливая Россия»

5 Владыкина
Валентина Алексеевна

1951 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, пенсионерка, предложена в состав 
комиссии собранием избирателей по месту жительства

6 Давыдова
Валентина 
Аркадьевна

1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее общее, временно не работает, предложена в состав 
комиссии собранием избирателей по месту жительства

7 Теперева  Анастасия 
Павловна

1987 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, продавец- консультант, ИП Хветте, предло-
жена в состав комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ

8 Теперева Любовь 
Сергеевна

1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

9 Хасанова
Оксана Петровна

1976 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, главный бухгалтер, АУК ДК МО 
«Прибрежненское сельское поселение», предложена в состав ко-
миссии региональным отделением политической партии ЛДПР

ПРИЛОЖЕНИЕ №13
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 496

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Мальковская Лидия 

Михайловна
1971 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, домохозяйка, предложена в состав комис-
сии региональным отделением политической партии  «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Думова Татьяна 

Геннадьевна
1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, учитель, МОУ Матвеевская СОШ, 
предложена в состав комиссии региональным отделением полити-
ческой партии «Справедливая Россия»

3 Неклюдова Галина 
Ивановна

1969 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, УФПС Ульяновской области 
ФГУП «Почта России» Чердаклинский почтамп  с. Матвеевка, 
начальник , предложена в состав комиссии собранием избирателей 
по месту жительства 

4 Тумакова Юлия 
Александровна

1984 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, администрация МО «Матвеевское 
сельское поселение», специалист 1 разряда по правовому обеспе-
чению,  муниципальный служащий, предложена в состав комиссии  
Старомайнским местным отделением КПРФ 

5 Царева Ирина 
Викторовна

1971 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, МОУ Матвеевская СОШ, воспита-
тель ГКП, предложена в состав комиссии региональным отделени-
ем политической партии ЛДПР

ПРИЛОЖЕНИЕ №14
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 497

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Яруллова Гельсиня 

Мидехатовна
1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, главный бухгалтер, СПК «Искра», 
предложена в состав комиссии  региональным отделением полити-
ческой партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Бородина Татьяна 

Александровна
1973 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, АУК «Дом культуры», культ-
организатор, предложена в состав комиссии региональным отделе-
нием политической партии «Справедливая Россия»

3 Данилина Ирина 
Александровна

1970 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, учитель, Матвеевская СОШ, предложена 
в состав комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ 

4 Макарова Ольга 
Анатольевна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, библиотекарь, АУК «Дом культу-
ры» МО «Матвеевское сельское поселение»  предложена в состав 
комиссии региональным отделением политической партии ЛДПР

5 Храменкова
Мария Николаевна

1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

Приложение №15
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 498

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Уткина 

Людмила Григорьевна
1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее общее, библиотекарь, Муниципальное учреждение культуры 
МО «Матвеевское сельское поселение», предложена в состав комиссии  
региональным отделением политической  партии «Единая Россия»
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Фамилия, имя, отчество зарегистрированного кандидата
 (фамилии указываются 
в алфавитном порядке)

Даты публикации пред-
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газета «Чемпион»
1 Зюганов Геннадий Андреевич 28.02.2012
2 Прохоров Михаил Дмитриевич 07.02.2012

газета «Канаш»
1 Зюганов Геннадий Андреевич 09.02.2012
2 Прохоров Михаил Дмитриевич 16.02.2012

газета «Родина Ильича»
1 Зюганов Геннадий Андреевич 16.02.2012
2 Прохоров Михаил Дмитриевич 01.03.2012

газета «Новое время»
1 Зюганов Геннадий Андреевич 22.02.2012
2 Прохоров Михаил Дмитриевич 09.02.2012

Общий объем платной печатной площади, предоставляемой в конкретном номере 
определенного издания, - не менее 5% от общего объема печатной площади номера.

Агитационные материалы принимаются к публикации на заявительной основе с 
заключением соответствующих договоров. Оригинал-макеты предвыборных агитационных 
материалов доставляются в редакцию не позднее, чем за три рабочих дня до дня публикации 
в электронном виде (кроме дискет) и на бумажном носителе. Текст - в формате word, снимки -
в формате tiff, jpg с обязательным приложением распечатки за подписью уполномоченного 
представителя. Рукописные материалы не принимаются. 
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Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Володина 

Наталья Николаевна
1961 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, администратор, администрация 
МО «Матвеевское сельское поселение», предложена в состав ко-
миссии собранием избирателей по месту жительства

3 Репина
Людмила Николаевна

1978 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, учитель, МОУ Грибовская основ-
ная школа, предложена в состав комиссии региональным отделени-
ем политической партии  ЛДПР

4 Родина
Татьяна Григорьевна

1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает,  предложена 
в состав комиссии  Старомайнским местным отделением КПРФ

5 Юнина 
Светлана Алексан-
дровна

1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии региональным отделением  политической пар-
тии «Справедливая Россия»

ПРИЛОЖЕНИЕ №16
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 499

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Сапунов 

Юрий Анатольевич
1961 года рождения, гражданин Российской Федерации, обра-
зование высшее профессиональное, инженер-электроник, ОАО 
«Аитон» г. Самара, предложен в состав комиссии  региональным 
отделением политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Волкова 

Ирина Николаевна
1964 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ

3 Волкова 
Ольга Васильевна

1973 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена 
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

4 Куликова 
Лидия Павловна

1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, об-
разование высшее профессиональное, учитель, МОУ Русско-
Юрткульская СОШ, предложена в состав комиссии региональным 
отделением политической партии  «Справедливая Россия» .

5 Романова Татьяна 
Александровна 

1990 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, продавец, ИП Кудряшов, предложена в со-
став комиссии региональным отделением политической партии  ЛДПР

ПРИЛОЖЕНИЕ №17
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 500

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Саховская 

Галина Александровна
 1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное, администратор, администрация 
муниципального образования «Матвеевское сельское поселение», 
предложена в состав комиссии  региональным отделением полити-
ческой партии «Единая Россия».

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Комиссарова Оксана  

Васильевна
1982 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, бухгалтер,  ООО «Лесная нива», 
предложен в состав комиссии региональным отделением политиче-
ской партии «Справедливая Россия» 

3 Морозова 
Татьяна Николавна

1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, библиотекарь, АУК МУК ДК МО 
«Матвеевское сельское поселение», предложена в состав комиссии 
Старомайнским местным отделением КПРФ

4 Родионова Марина 
Владимировна

1972 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена  
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

5 Спиридонова 
Галина Александровна

1961 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, бухгалтер, ООО «Юрткульское», 
предложена  в состав комиссии  региональным отделением полити-
ческой партии ЛДПР

ПРИЛОЖЕНИЕ №18
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 501

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной комис-
сии  с правом 

решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Романова 

Галина Александровна
1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, специалист по правовому обеспече-
нию, МУ администрация МО «Кандалинское сельское поселение», 
муниципальный служащий, предложена в состав комиссии  регио-
нальным  отделением политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Емелина  Любовь 

Владимировна
1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, неза-
конченное высшее, библиотекарь, АУК ДК МО «Кандалинское 
сельское поселение», предложена в состав комиссии собранием 
избирателей по месту работы

3 Исаева Галина 
Николаевна

1969 года рождения, гражданка Российской Федерации, среднее 
профессиональное, повар, МОУ Большекандалинская СОШ, пред-
ложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

4 Карманова
Ольга Ивановна

1976 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, уборщица, МОУ Большекандалин-
ская СОШ, предложена в состав комиссии региональным  отделе-
нием политической партии «Справедливая Россия» 

5 Кирюхина
Валентина Ивановна

1969 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, учитель, МОУ Большекандалинская СОШ, 
предложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

6 Лаврентьева
Надежда Ивановна

1964 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, специалист по воинскому учету, МУ Адми-
нистрация «Кандалинское сельское поселение», предложена в состав 
комиссии региональным  отделением политической партии ЛДПР 

7 Салмина Надежда 
Николаевна

1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее общее, временно не работает, предложена в состав 
комиссии  Старомайнским местным отделением КПРФ

ПРИЛОЖЕНИЕ №19
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 502

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Толочманова 

Елена Николаевна
1963 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, бухгалтер, ООО «Лесополянское», 
предложена в состав комиссии региональным отделением полити-
ческой партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Лазарева Анастасия 

Константиновна
1942 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, пенсионерка, предложена в состав  
комиссии Старомайнским местным отделением  КПРФ

3 Нагорнова Ольга 
Петровна

1982 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Большекандалин-
ская СОШ,  предложена в состав комиссии собранием избирателей 
по месту жительства.

4 Романова 
Наталья Викторовна

1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, сторож-дворник, Комитет по 
управлению муниципальным  имуществом и земельным отноше-
ниям МО «Старомайнский район», предложена в состав комиссии  
региональным отделением политической партии ЛДПР

5 Суркина Людмила 
Николаевна

1965 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, МУЗ Старомайнская  ЦРБ, заведующая 
ФАП пос.Лесная Поляна , предложена  в  состав комиссии региональ-
ным отделением политической партии «Справедливая Россия»

ПРИЛОЖЕНИЕ №20
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 503

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой из-
бирательной комис-

сии  с правом решаю-
щего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом решающего 

голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Кузина 

Нина Алексеевна
1959 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, начальник отделения связи, 
УФПГС Почта России, предложена в состав комиссии региональ-
ным отделением политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Жаркова

Татьяна Геннадьевна
1966 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее специальное, воспитатель,  МОУ Малокандалинская СОШ, 
предложена в состав комиссии собранием  избирателей по месту работы

3 Тараканова Людмила 
Сергеевна

1961 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее, почтальон, УФПГС Почта России, предложена в 
состав комиссии региональным отделением политической партией 
«Справедливая Россия»

4 Фокеева Ольга 
Викторовна

1972 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Малокандалинская  
СОШ, предложена в состав комиссии собранием избирателей по 
месту работы

5 Чемоданов
Сергей 
Александрович

1956 года рождения, гражданин Российской Федерации, образо-
вание высшее профессиональное,  пенсионер, предложен в состав 
комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ.

ПРИЛОЖЕНИЕ №21
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 504

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Абсолямова 

Назибя 
Тимергалеевна

1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Малокандалинская 
СОШ, предложена в состав комиссии  региональным отделением  
политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Гизятуллова 

Наиля Асхатовна
1961 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Малокандалинская 
СОШ, предложена в состав комиссии региональным отделением  
политической партии  ЛДПР

3 Сахабутдинова 
Гельсиня Закировна

1967 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Малокандалинская 
СОШ,  предложена  в состав комиссии  собранием избирателей по 
месту жительства

4 Сыраева Рамзия 
Саматовна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложена  
в состав комиссии региональным отделением  политической пар-
тии «Справедливая  Россия».

5 Сулейманова Нурия 
Исхаковна

1959 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, директор, ООО «АкваМир»,  предложена  
в состав комиссии Старомайнским местным отделением КПРФ

ПРИЛОЖЕНИЕ №22
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 505

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой из-
бирательной комис-

сии  с правом решаю-
щего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Сибрикова 

Елена Ивановна
1956 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное,  администратор, администрация МО 
«Кандалинское сельское поселение», предложена в состав комиссии  
региональным отделением политической партии  «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2  Адамов Федор 

Иванович
1949 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, МОУ Лесоникольская НОШ, опе-
ратор котельной,  предложен  в состав комиссии Старомайнским 
местным отделением  КПРФ.

3 Полнякова 
Галина Ивановна

1960 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, продавец, ИП Сибриков А.В., предложена 
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

4 Ревина 
Марина Васильевна

1968 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
среднее профессиональное, временно не работает, предложена в состав 
комиссии  региональным отделением политической партии ЛДПР

5 Савин Алексей 
Викторович

1969 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, временно не работает, предложен в 
состав комиссии  региональным отделением политической партии 
«Справедливая Россия»

ПРИЛОЖЕНИЕ №23
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 506

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Клипиков 

Валерий Геннадьевич
1964 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, культ-организатор, АУК ДК МО 
«Кандалинское сельское поселение» Старорождественский СДК, 
предложен в состав комиссии  региональным отделением  полити-
ческой партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Грушевская

Елена Петровна
1971 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее, временно не работает, предложена в состав комиссии 
собранием избирателей по месту жительства

3 Клипикова
Вера Викторовна

1972 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, страховой агент, ООО «Росгос-
страх», предложена в состав комиссии региональным отделением  
политической партии ЛДПР.

4 Львов 
Вячеслав Анатольевич

1972 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, директор, МОУ Лесоникольская 
СОШ, предложен в состав комиссии  региональным отделением 
политической партии «Справедливая Россия»

5 Тихонова 
Любовь 
Александровна

1956 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, пенсионерка, предложена в состав 
комиссии Старомайнским местным отделением  КПРФ

ПРИЛОЖЕНИЕ №24
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 507

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Габунов Мансур 

Габдульбергович
1954 года рождения, гражданин Российской Федерации, об-
разование высшее профессиональное, директор, МОУ Татарско 
Урайкинская СОШ, предложен в состав комиссии Старомайнским 
местным отделением  КПРФ

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Абдюшева Танзиля 

Габдраисовна
1971 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, учитель, МОУ Татарско -Урайкин-
ская СОШ, предложена в состав комиссии региональным отделе-
нием политической партии «Единая Россия» 

3 Галлямов Ростям 
Бакиевич

1965 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, водитель, ПЧ-54 МЧС, предложен 
в состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

4 Галлямова
Минзия Мансуровна

1969 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние незаконченное высшее, учитель, МОУ Татарско Урайкинская 
СОШ, предложена в состав комиссии региональным отделением 
политической партии «Справедливая  Россия»

5 Насретдинова 
Миляуша 
Шавкатовна

1987 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
высшее профессиональное, учитель, МОУ Татарско Урайкинская СОШ, 
предложена в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

6 Сингатуллов Фуать 
Ахметович

1961 года рождения, гражданин Российской Федерации, образова-
ние среднее, заведующий складом, СПК  «Кызыл СУ» предложен в 
состав комиссии собранием избирателей по месту жительства

7 Хайретдинова
Альфия 
Габдрахмановна

1974 года рождения, гражданка Российской Федерации, образование 
незаконченное высшее, учитель, МОУ Татарско Урайкинская  СОШ, 
предложен в состав комиссии собранием избирателей по месту работы

ПРИЛОЖЕНИЕ №25
к постановлению территориальной

избирательной комиссии
муниципального образования

«Старомайнский район»
 от 02.02.2012 г. № 27/68-2

Состав
участковой избирательной комиссии по избирательному участку № 508

№
п/п

Ф.И.О. 
члена участковой 

избирательной 
комиссии  с правом 
решающего голоса

Персональные данные
 члена участковой избирательной комиссии с правом 

решающего голоса

Председатель участковой избирательной комиссии
1 Святова 

Светлана 
Александровна

1971 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, индивидуальный предпринима-
тель, предложена в состав комиссии  региональным отделением 
политической партии «Единая Россия»

Члены участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса
2 Бикбаева

Галина Александровна
1961 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние среднее профессиональное, библиотекарь,  АУК ДК «Урайкин-
ское сельское поселение», предложена в состав комиссии собрани-
ем избирателей по месту жительства

3 Низамова Светлана 
Ильясовна

1983 года рождения, гражданка Российской Федерации, образова-
ние высшее профессиональное, оператор, УФПС «Почта России», 
предложена в состав комиссии Старомайнским местным отделени-
ем КПРФ,

4 Святов 
Сергей Николаевич

1967 года рождения, гражданин Российской Федерации, образо-
вание среднее, пожарный, ОГКУ СЗ и ПБ Ульяновской области,  
предложен в состав комиссии региональным отделением политиче-
ской партии ЛДПР

5 Черкасова 
Эльвира Валерьевна

1971 года рождения, гражданка Российской Федерации, образо-
вание среднее профессиональное, художественный руководитель,  
АУК ДК «Урайкинское сельское поселение», предложена в состав 
комиссии региональным отделением политической партии «Спра-
ведливая Россия»  

Уважаемые  налогоплательщики!
Инспекция ФНС России по Железнодорожному району г. Ульяновска  доводит до вашего 

сведения, что с 1 января 2012 года началась очередная декларационная компания по доходам, 
полученным гражданами в 2011 году. Продлится она до 2 мая 2012 года.

До этого срока, согласно Налоговому кодексу РФ, декларацию по налогу на доходы физи-
ческих лиц по форме 3-НДФЛ за 2011 год обязаны представить следующие категории налого-
плательщиков:

1) Индивидуальные предприниматели, осуществляющие предпринимательскую деятель-
ность по основной системе налогообложения, а также частные адвокаты и нотариусы.

2) Физические лица, получившие в 2011 году доходы по договорам найма (аренды) любого 
имущества. 

3) Физические лица, получившие доход в 2011 году от продажи имущества (ценных бумаг, 
квартиры, машины, дачи и т.д.)

4) Физические лица, получившие в 2011 году выигрыши, выплачиваемые организаторами 
лотерей, тотализаторов и других основанных на риске игр.

5) Физические лица, получившие доходы от источников, находящихся за пределами РФ.
6) Физические лица, получившие доход в порядке дарения.
7) Физические лица, получившие доходы с которых налоговыми агентами не был удержан 

НДФЛ.
Обращаем ваше внимание, что доход, полученный от продажи квартиры, дома, автомо-

биля и иного имущества, находившегося в собственности более 3-х лет, декларированию не 
подлежит.  

В соответствии со ст. 119 Налогового кодекса РФ, за непредставление или несвоевременное 
представление налоговой декларации предусмотрена налоговая ответственность в виде штрафа 
в размере не менее 1000 рублей. При этом привлечение к ответственности не освобождает от 
представления данной декларации.

Кроме того, налоговые декларации по форме 3-НДФЛ  представляются гражданами, же-
лающими получить имущественные и социальные налоговые вычеты, в течение всего года.

Бланки налоговых деклараций по форме 3-НДФЛ вы можете получить бесплатно в окне 
№ 4 операционного зала Инспекции (ул. Героев Свири, 9).

На Интернет-сайте Управления ФНС России по Ульяновской области (www.r73.nalog.ru) 
можно скачать  программный продукт для подготовки декларации по форме 3-НДФЛ. Также 
программный продукт можно бесплатно скачать в  операционном зале Инспекции.

Телефоны для справок: 67-51-10, 67-51-49.

ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01 февраля 2012 г.        г.Ульяновск № 73/516-4
ОБ ОСВОБОЖДЕНИИ ОТ ОБЯЗАННОСТЕЙ ЧЛЕНА ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ 

ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ КОМИССИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
«ВЕШКАЙМСКИЙ РАЙОН» С ПРАВОМ РЕШАЮЩЕГО ГОЛОСА ФАДЕЕВА А.А. 

ДО ИСТЕЧЕНИЯ СРОКА ПОЛНОМОЧИЙ
В соответствии со статьями 22, 26, подпунктом «а» пункта 6, пунктом 11 статьи 29 Феде-

рального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав 
и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» Избирательная комиссия 
Ульяновской области постановляет:

1. Освободить от обязанностей члена территориальной избирательной комиссии муници-
пального образования «Вешкаймский район» с правом решающего голоса Фадеева Александра 
Александровича, предложенного для назначения в состав комиссии собранием избирателей по 
месту жительства, до истечения срока полномочий в связи с подачей им в Избирательную комис-
сию Ульяновской области заявления о сложении своих полномочий.

2. Довести до сведения политических партий, иных общественных объединений, собраний из-
бирателей по месту жительства, работы, службы, учебы, что предложение по кандидатуре члена 
территориальной избирательной комиссии муниципального образования «Вешкаймский район» 
с правом решающего голоса представляются с 3 февраля 2012 года по 8 февраля 2012 года в Из-
бирательную комиссию Ульяновской области (г. Ульяновск, ул. Радищева, 1, каб.301) ежедневно 
(кроме выходных дней) с 8.00 до 12.00 и с 13.00 до 17.00 часов.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальных средствах массовой информации 
Ульяновской области.

Заместитель Председателя Избирательной комиссии Ульяновской области Г.М. Селезнев
Секретарь Избирательной комиссии Ульяновской области И.В. Гусев

ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01 февраля 2012 г.                                        г. Ульяновск №73/515-4
ОБ ОПУБЛИКОВАНИИ ГРАФИКОВ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ЭФИРНОГО ВРЕМЕНИ 

МЕЖДУ ЗАРЕГИСТРИРОВАННЫМИ КАНДИДАТАМИ, ПОЛИТИЧЕСКИМИ 
ПАРТИЯМИ НА КАНАЛАХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ТЕЛЕ- И (ИЛИ) 
РАДИОВЕЩАНИЕ, ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ВЫБОРОВ ПРЕЗИДЕНТА

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 4 МАРТА 2012 ГОДА
В соответствии со статьями 23 и 51 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об 

основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской 
Федерации», статьями 20 и 52 Федерального закона от 10 января 2003 года № 19-ФЗ «О выборах 
Президента Российской Федерации», постановлением Центральной избирательной комиссии 
Российской Федерации от 15 июня 2011 года № 15/174-6 «О Порядке проведения жеребьевок по 
распределению между зарегистрированными кандидатами, политическими партиями эфирного 
времени на каналах государственных и муниципальных организаций, осуществляющих теле- и 
(или) радиовещание, при проведении выборов Президента Российской Федерации в 2012 году» 
Избирательная комиссия Ульяновской области постановляет:

1. Опубликовать:
1) график распределения эфирного времени, определенного в результате жеребьевок между 

зарегистрированными кандидатами на каналах государственных организаций, осуществляющих 
теле- и (или) радиовещание, при проведении выборов Президента Российской Федерации 4 мар-
та 2012 года (приложение № 1);

2) график распределения эфирного времени, определенного в результате жеребьевок между 
политическими партиями на каналах государственных организаций, осуществляющих теле- и 
(или) радиовещание, при проведении выборов Президента Российской Федерации 4 марта 2012 
года (приложение № 2).

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Председа-
теля Избирательной комиссии Ульяновской области Г.М. Селезнева.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальных средствах массовой информации 
Ульяновской области.

Заместитель Председателя Избирательной комиссии Ульяновской области Г.М. Селезнев
  Секретарь Избирательной комиссии Ульяновской области И.В. Гусев

МИНИСТЕРСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА,
ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ И ЭКОЛОГИИ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З 
01 февраля 2012 года      г. Ульяновск № 02

О внесении изменений в приказ Министерства лесного хозяйства, природопользования 
и экологии Ульяновской области от 27.04.2009 № 12

В соответствии со статьёй 19.1 Закона Российской Федерации от 21.02.1992 № 2395-1 «О недрах» 
п р и к а з ы в а ю:

Внести в Положение о порядке пользования недрами, содержащими общераспространённые по-
лезные ископаемые на территории Ульяновской области, для собственных нужд, утверждённое при-
казом от 27.04.2009 № 12, следующие изменения:

а) подпункт 3 пункта 1.2 раздела 1 после слов «горных отводов» дополнить словами «и (или) гео-
логических отводов»; 

б) наименование, пункты 3.1, 3.2 раздела 3 после слов «горных отводов» дополнить словами «и 
(или) геологических отводов».

Министр Д.В.Федоров

Д О К У М Е Н Т Ы ,  И Н Ф О Р М А Ц И Я


