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ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16 января 2012 г.  г. Ульяновск № 14-П
О ПРОВЕДЕНИИ ОБЛАСТНОГО КОНКУРСА 

«ФЕСТИВАЛЬ СКАМЕЕК» 
В целях повышения уровня благоустройства, улучшения и 

преобразования внешнего облика территории Ульяновской области 
за счёт архитектурно-художественного оформления элементами 
благоустройства городских и сельских поселений Ульяновской области 
Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:

1. Провести в 2012 году областной конкурс «Фестиваль скамеек».
2. Утвердить:
2.1. Положение о проведении областного конкурса «Фестиваль 

скамеек» (приложение № 1).
2.2. Состав комиссии по подведению итогов областного конкурса 

«Фестиваль скамеек» (приложение № 2).
3. Признать утратившим силу постановление Правительства 

Ульяновской области от 15.07.2011 № 322-П «О проведении областного 
конкурса «Фестиваль скамеек».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на первого заместителя Председателя Правительства Ульяновской 
области Пинкова А.П.

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению Правительства

Ульяновской области
от 16 января 2012 г. № 14-П

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении областного конкурса «Фестиваль скамеек»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации 

и проведения областного конкурса «Фестиваль скамеек» (далее - 
Конкурс).

1.2. Организатором Конкурса является Министерство строительства 
Ульяновской области.

1.3. Участниками Конкурса являются индивидуальные 
предприниматели и организации различных организационно-правовых 
форм и форм собственности Ульяновской области.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в целях повышения уровня благоустройства, 

улучшения и преобразования внешнего облика Ульяновской области 
за счёт архитектурно-художественного оформления элементами 
благоустройства городских и сельских поселений Ульяновской 
области.

2.2. Задачами Конкурса являются мотивация организаций и 
индивидуальных предпринимателей Ульяновской области к созданию 
художественного разнообразия пространства городских и сельских 
поселений Ульяновской области оригинальными объектами малых 
архитектурных форм в виде скамеек и выявление лучших решений.

3. Условия и порядок проведения Конкурса 
3.1. На Конкурс представляются скамейки, изготовленные 

индивидуальными предпринимателями и организациями различных 
организационно-правовых форм и форм собственности Ульяновской 
области (далее - конкурсные работы).

Конкурсные работы могут быть различной формы и цветовой 
гаммы, изготовлены из различных строительных материалов, при 
изготовлении возможно использование символа организации. Длина 
скамеек может быть от 2 м до 5 м.

3.2. Конкурсные работы устанавливаются вдоль эспланады между 
площадью Ленина и площадью 100-летия со дня рождения В.И.Ленина 
с 01 апреля по 25 апреля 2012 года.

После окончания Конкурса конкурсные работы безвозмездно 
передаются в учреждения образования, здравоохранения, социальной 
защиты населения и культуры, расположенные на территории 
Ульяновской области.

3.3. Заявка с информацией об участнике Конкурса (название 
организации либо фамилия, имя, отчество индивидуального 
предпринимателя, контактные телефоны), а также фотографии 
конкурсной работы направляются в департамент архитектуры и 
градостроительства Министерства строительства Ульяновской области 
по адресу: 432063, г. Ульяновск, ул. Спасская, д. 5, каб. 42,  тел.: (8422) 27-
28-43, 27-11-83 или по электронной почте e-mail:  architekt73@yandex.ru.

4. Критерии конкурсного отбора
При оценке конкурсных работ используются следующие критерии:
оригинальность идеи (дизайн, цветовое решение, использование 

нестандартных строительных материалов);
комфортность для отдыха;
прочность и долговечность, устойчивость к различным погодным 

условиям;
безопасность в эксплуатации (отсутствие конструктивных 

элементов, которые могут привести к травмам).

5. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей
5.1. Для подведения итогов Конкурса и определения победителей 

создаётся комиссия по подведению итогов областного конкурса 
«Фестиваль скамеек» (далее - Комиссия).

5.2. Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя 
председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии.

5.3. Руководство работой Комиссии осуществляется председателем 
Комиссии, а в его отсутствие - заместителем председателя Комиссии.

5.4. Комиссия правомочна, если на заседании присутствует не менее   
2/3 общего числа её членов. Каждый член Комиссии имеет один голос. 

5.5. Комиссия рассматривает конкурсные работы и определяет 
победителей Конкурса путём рейтингового голосования. Каждый член 
Комиссии, присутствующий на заседании, заполняет оценочный лист 
Конкурса, оценивая конкурсные работы по критериям, по каждому из 
которых присваивается от 1 до 5 баллов. Оценка конкурсных работ 
осуществляется членами Комиссии конфиденциально, в отсутствие 
их авторов. При оценке конкурсных работ авторы не указываются. 
Никто не вправе оказывать воздействие на членов Комиссии, а также 
препятствовать их волеизъявлению при оценке представленных 
конкурсных работ.

5.6. Оценка конкурсных работ проводится путём суммирования 
баллов, выставленных участникам Конкурса членами Комиссии. 
Подсчёт баллов проводит секретарь Комиссии непосредственно после 
заполнения оценочных листов членами Комиссии.

5.7. По итогам Конкурса определяются победители Конкурса, 
занявшие первое, второе и третье места. Первое место присваивается 
участнику Конкурса, набравшему наибольшее количество баллов. 
При наличии двух и более участников, получивших равное общее 
наибольшее количество баллов, первое место присваивается участнику, 
получившему наибольшее количество баллов от председательствующего 
на заседании Комиссии. Если же определить участника Конкурса, 
занявшего первое место, указанным способом невозможно, члены 
Комиссии путём открытого голосования присуждают первое место 
одному из участников Конкурса, получивших равное общее наибольшее 
количество баллов.

5.8. Решение Комиссии оформляется протоколом. Протокол 
подписывается председателем Комиссии, секретарём Комиссии и всеми 
присутствующими членами Комиссии.

5.9. Комиссия принимает решение о награждении победителей 
Конкурса до 11 мая 2012 года и уведомляет победителей Конкурса в 
течение 30 дней со дня принятия решения о награждении по телефону, 
а также публикует информацию на сайте Министерства строительства 
Ульяновской области - www.build.ulgov.ru.

5.10. Участники Конкурса, занявшие первое, второе и третье 
призовые места, награждаются дипломами Министерства строительства 
Ульяновской области и подарочными изданиями книг об Ульяновской 
области.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению Правительства

Ульяновской области
от 16 января 2012 г. № 14-П

СОСТАВ 
комиссии по подведению итогов областного конкурса

«Фестиваль скамеек»
Председатель комиссии

Шканов М.И. - Министр строительства Ульяновской области 
Заместитель председателя комиссии

Тарасова Т.М. - заместитель Министра строительства - директор депар-
тамента архитектуры и градостроительства Министер-
ства строительства Ульяновской области

Секретарь комиссии
Алексеева Л.Я. - начальник отдела департамента архитектуры и 

градостроительства Министерства строительства 
Ульяновской области

Члены комиссии:
Варюхина Л.М. - главный архитектор проекта общества с ограниченной 

ответственностью «СТАНД’АРТ» (по согласованию)
Жигалова С.М. - заместитель директора департамента архитектуры 

и градостроительства Министерства строительства 
Ульяновской области

Егуткин А.Е. - председатель Ульяновской региональной организации 
Всероссийской творческой общественной организации 
«Союз художников России» (по согласованию)

Ермаков А.А. директор негосударственного учреждения культуры 
«Ульяновские художественно-производственные ма-
стерские» (по согласованию)

Кангро М.Н.  - преподаватель кафедры «Дизайн архитектурной среды» 
строительного факультета федерального государствен-
ного бюджетного образовательного учреждения выс-
шего профессионального образования «Ульяновский 
государственный технический университет» (по со-
гласованию)

Капитонов А.М. - председатель Комитета архитектуры и градостроитель-
ства мэрии города Ульяновска (по согласованию).

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16 января 2012 г.  г. Ульяновск № 15-П
О ЕЖЕГОДНОМ ОБЛАСТНОМ КОНКУРСЕ 

«ЛУЧШАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ТОРГОВЛИ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ»

В целях распространения наиболее эффективных форм и методов 
торговли, повышения культуры обслуживания населения и профес-
сионального мастерства, развития конкуренции на потребительском 
рынке Ульяновской области Правительство Ульяновской области 
п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить:
1.1. Положение об организации и проведении ежегодного област-

ного конкурса «Лучшая организация торговли Ульяновской области» 
(приложение № 1).

1.2. Состав комиссии по проведению ежегодного областного кон-
курса «Лучшая организация торговли Ульяновской области» (прило-
жение № 2).

2. Министерству сельского хозяйства Ульяновской области обеспе-
чить организацию и проведение ежегодного областного конкурса «Луч-
шая организация торговли Ульяновской области».

3. Министерству внутренней политики Ульяновской области ор-
ганизовать освещение в средствах массовой информации и на офици-
альном сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области про-
ведения и подведения итогов ежегодного областного конкурса «Лучшая 
организация торговли Ульяновской области».

4. Признать утратившим силу постановление Правительства 
Ульяновской области от 30.12.2010 № 478-П «О проведении областного 
конкурса «Лучшая организация торговли Ульяновской области».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на первого заместителя Председателя Правительства Ульяновской об-
ласти Якунина А.И.

Губернатор - Председатель 
Правительства области С.И.Морозов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению Правительства

Ульяновской области
от 16 января 2012 г. № 15-П

ПОЛОЖЕНИЕ
об организации и проведении ежегодного областного конкурса 

«Лучшая организация торговли Ульяновской области»
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и про-

ведения ежегодного областного конкурса «Лучшая организация торгов-
ли Ульяновской области» (далее - Конкурс).

1.2. Организатором Конкурса является Министерство сельского хо-
зяйства Ульяновской области (далее - Министерство).

1.3. Участниками Конкурса являются индивидуальные предпри-
ниматели и организации различных организационно-правовых форм и 
форм собственности, осуществляющие розничную продажу продоволь-
ственных и непродовольственных товаров на территории Ульяновской 
области (далее - организации).

 
2. Цели Конкурса

 Конкурс проводится в целях выявления и поощрения лучших 
организаций торговли Ульяновской области, повышения качества 
и конкурентоспособности продовольственных и непродовольствен-
ных товаров отечественного производства на потребительском рынке 
Ульяновской области, развития конкуренции среди организаций тор-
говли Ульяновской области. 

 
3. Номинации и критерии оценки Конкурса

 3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
«Лучшая торговая сетевая компания»;
«Лучшая организация потребительской кооперации»;
«Лучшая организация торговли продовольственными товарами в 

сфере малого и среднего бизнеса»;
«Лучший гипермаркет торговли непродовольственными товара-

ми»;
«Лучшая организация торговли непродовольственными товарами в 

сфере малого бизнеса».
3.2. В каждой номинации Конкурса присуждается одно первое ме-

сто, одно второе место, одно третье место.
 3.3. Критериями оценки Конкурса являются:
а) рост объёмов товарооборота за прошедший год;
б) удельный вес реализации продукции местного производства в 

общем объёме товарооборота;
в) уровень рентабельности работы организации за прошедший год;
г) рост налоговых поступлений в областной бюджет Ульяновской 

области от деятельности организации;
д) инвестирование развития организации;
е) культура обслуживания, в том числе:
экстерьер и интерьер организации;
торговое оборудование в торговом зале;
технологичность обслуживания покупателей, внедрение в торговый 

процесс современных технологий;
применение прогрессивных методов организации торгового процес-

са и форм расчётов;
создание комфортных условий для покупателей;
дополнительные услуги (предоставление справочной информации, 

приём и хранение личных вещей покупателей, упаковка товаров, орга-
низация доставки товаров, организация мест отдыха (кафе, баров) для 
покупателей);

наличие парковки  для автомашин покупателей;
ж) товарная насыщенность (количество наименований товаров);
з) наличие жалоб и обращений покупателей;
и) количество видов продукции местного производства, реализуе-

мой в организации;
к) информационное сопровождение продукции местного производ-

ства;
л) уровень торговых наценок на социально значимые продукты пи-

тания;
м) профессиональный уровень работающих;
н) вклад в социально-экономическое развитие Ульяновской области.
 

4. Сроки и условия проведения Конкурса
 4.1. Конкурс проводится с 01 февраля по 15 марта с подведением 

итогов за прошедший год и награждением победителей Конкурса  ди-
пломами I, II и III степеней.

4.2. Министерство осуществляет приём конкурсных материалов до 
01 марта.

4.3. Документы, поступившие по истечении срока, установленного 
пунктом 4.2 настоящего Положения, или представленные не в полном 
объёме, не рассматриваются.

4.4. Для участия в Конкурсе  организация представляет в Мини-
стерство:

заявку на участие в Конкурсе (приложение № 1 к настоящему По-
ложению); 

копию книги отзывов и предложений покупателей;
пояснительную записку, содержащую следующую информацию:
а) об экономических показателях деятельности организации за про-

шедший год:
объём товарооборота, млн. рублей;
уровень рентабельности работы организации, %;
товарная насыщенность (количество наименований товаров);
количество видов продукции местного производства, реализуемой 

в организации;
удельный вес реализации продукции местного производства в об-

щем объёме товарооборота, %;
уровень торговых наценок на социально значимые продукты питания;
налоговые отчисления в областной бюджет Ульяновской области от 

деятельности организации, млн. рублей;
инвестирование развития организации, млн. рублей;
б) о состоянии культуры обслуживания с приложением фотогра-

фий, альбомов, буклетов, видеоматериалов, в том числе:
экстерьер и интерьер организации;
торговое оборудование в торговом зале;
технологичность обслуживания покупателей, внедрение в торговый 

процесс современных технологий;
применение прогрессивных методов организации торгового процес-

са и форм расчётов;
создание комфортных условий для покупателей;
дополнительные услуги (предоставление справочной информации, 

приём и хранение личных вещей покупателей, упаковка товаров, орга-
низация доставки товаров, организация мест отдыха (кафе, баров) для 
покупателей);

информационное сопровождение продукции местного производ-
ства;

профессиональный уровень работников;
проведение рекламных акций;
наличие парковки для автомашин покупателей;
в) о вкладе организации в социально-экономическое развитие 

Ульяновской области, об участии в социально значимых и благотвори-
тельных акциях;

г) об организации корпоративного досуга.

5. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей 
5.1. Для подведения итогов Конкурса создаётся комиссия по прове-

дению ежегодного областного конкурса «Лучшая организация торговли 
Ульяновской области» (далее - Комиссия).

5.2. Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя 
председателя Комиссии, секретаря Комиссии и членов Комиссии.

5.3. Руководство работой Комиссии осуществляет председатель Ко-
миссии, а в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии.

5.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нём присутствует не 
менее двух третей от общего числа её членов.

5.5. Комиссия рассматривает конкурсные материалы в течение 15 
дней со дня окончания приёма документов и определяет победителей 
Конкурса, руководствуясь критериями оценки Конкурса, изложенны-
ми в пункте 3.3 раздела 3 настоящего Положения.

5.6. Оценка конкурсных материалов по всем номинациям осущест-
вляется по пятибалльной системе согласно приложению № 2 к настоя-
щему Положению.

5.7. Победителями Конкурса признаются организации, отвечающие 
всем условиям конкурсного отбора и набравшие наибольшее количе-
ство баллов. Решение Комиссии оформляется протоколом. Протокол 
подписывается председателем Комиссии, заместителем председателя 
Комиссии, секретарём Комиссии и всеми присутствующими членами 
Комиссии.

5.8. Конкурс в отдельной номинации считается несостоявшимся, 
если количество участников, подавших заявки на участие в Конкурсе в 
данной номинации, менее двух.

5.9. Участники Конкурса, занявшие 1, 2, 3 места, награждаются соот-
ветственно дипломами I, II и  III степеней во время проведения торже-
ственных мероприятий, посвящённых Дню работников торговли, быто-
вого обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства. 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению

 
 ЗАЯВКА

на участие в ежегодном областном конкурсе 
«Лучшая организация торговли  Ульяновской области» в номинации

«______________________________________________»
 

1. Наименование организации (индивидуального предпринимателя) __
_______________________________________________________
2. Фирменное наименование организации  ______________________
_______________________________________________________
3. Адрес (местонахождение) _________________________________
_______________________________________________________
4. Фамилия, имя, отчество руководителя  _______________________
_______________________________________________________
5. Номер контактного телефона ______________________________
6. Численность  работников  _________________________________
7. Размер торговой площади _________________________________
8. Форма торгового обслуживания  ____________________________
9. История организации торговли  ____________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________

Достоверность представленных сведений гарантирую.
 
Руководитель организации ___________   ______________________
     (подпись)          (расшифровка подписи)
 
М.П.
 
Дата  

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению

Показатели оценки итогов ежегодного областного конкурса 
«Лучшая организация торговли Ульяновской области»

№
п/п

Показатели Единица
измере-

ния

Количество баллов
1 2 3 4 5

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Товарооборот: млн. руб. до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 20

за отчётный год млн. руб.
рост товарооборота %

2. Уровень рентабельно-
сти работы организации 
за отчётный год

% до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 20

3. Удельный вес реализа-
ции продукции местно-
го производства в общем 
объёме товарооборота

% до 60 до 70 до 80 до 90 свыше 90

4. Налоговые отчисления 
в областной бюджет 
Ульяновской области от 
деятельности органи-
зации:

млн. руб. до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 20

за отчётный год млн. руб.
рост налоговых посту-
плений

%

5. Инвестирование разви-
тия организации

млн. руб. до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 20

за отчётный год млн. руб.
рост инвестиций %

6. Товарная насыщенность 
(количество наименова-
ний товаров)

7. Количество видов про-
дукции местного про-
изводства, реализуемой 
в организации торговли

8. Уровень торговых наце-
нок на социально значи-
мые продукты питания

9. Информационное со-
провождение продук-
ции местного произ-
водства

10. Культура обслужива-
ния, в том числе:
экстерьер и интерьер 
организации торговли
торговое оборудование 
в торговом зале
технологичность обслу-
живания покупателей, 
внедрение в торговый 
процесс современных 
технологий
применение прогрес-
сивных методов органи-
зации торгового про-
цесса и форм расчётов
создание комфортных 
условий для покупа-
телей
дополнительные услуги 
(представление спра-
вочной информации, 
приём и хранение лич-
ных вещей покупателей, 
упаковка товаров, орга-
низация доставки това-
ров, организация мест 
отдыха (кафе, баров) для 
покупателей)

11. Профессиональный 
уровень работающих 

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению Правительства 

Ульяновской области
от 16 января 2012 г. № 15-П

СОСТАВ
комиссии по проведению ежегодного областного конкурса 

«Лучшая организация торговли Ульяновской области» 
Председатель комиссии

Чепухин А.В. - Министр сельского хозяйства Ульяновской области
Заместитель председателя комиссии

Ерусова М.В. - директор департамента развития торговли, монито-
ринга и прогнозирования ценообразования Мини-
стерства сельского хозяйства Ульяновской области

Секретарь комиссии
Грушина В.А. - главный консультант департамента развития торговли, 

мониторинга и прогнозирования ценообразования Ми-
нистерства сельского хозяйства Ульяновской области

Члены комиссии:
Гафуров Ч.Н. - исполнительный директор фонда «Фонд развития 

предпринимательства Ульяновской области» (по 
согласованию) 

Дубовицкая Е.Н. - заместитель начальника отдела санитарного надзора 
Управления Федеральной службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия человека 
по Ульяновской области (по согласованию)

Калашникова Л.М. - главный консультант департамента развития торгов-
ли, мониторинга и прогнозирования ценообразования 
Министерства сельского хозяйства Ульяновской об-
ласти

Кантемиров Р.Ф. - заместитель Министра - директор департамента 
экономики, финансов, информатизации, организа-
ционно-кадровой работы и правового обеспечения 
Министерства сельского хозяйства Ульяновской об-
ласти

Костина Т.В. - заместитель председателя Правления Ульяновского 
областного союза потребительских обществ по орга-
низационной работе (по согласованию)

Панкрушева В.А. - заместитель директора по учебно-производственной 
работе областного государственного бюджетного об-
разовательного учреждения среднего профессиональ-
ного образования «Ульяновский техникум питания и 
торговли» (по согласованию)

Сага А.Г. - Уполномоченный по правам предпринимателей в 
Ульяновской области (по согласованию)

Харитонова О.В. - председатель Комитета по развитию предпринима-
тельства, потребительского рынка и защите прав 
потребителей администрации г. Ульяновска (по со-
гласованию).

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16 января 2012 г.  г. Ульяновск № 16-П
О ЕЖЕГОДНОМ ОБЛАСТНОМ КОНКУРСЕ «ЛУЧШАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ» 

В целях распространения наиболее эффективных форм организа-
ции услуг общественного питания, повышения культуры обслужива-
ния населения и профессионального мастерства, развития конкурен-
ции на потребительском рынке Ульяновской области Правительство 
Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить:
1.1. Положение об организации и проведении ежегодного областно-

го конкурса «Лучшая организация общественного питания Ульяновской 
области» (приложение № 1).

1.2. Состав комиссии по проведению ежегодного областного кон-
курса «Лучшая организация общественного питания Ульяновской об-
ласти» (приложение № 2).

2. Министерству сельского хозяйства Ульяновской области обеспе-
чить организацию и проведение ежегодного областного конкурса «Луч-
шая организация общественного питания Ульяновской области».

3. Министерству внутренней политики Ульяновской области 
организо-вать освещение в средствах массовой информации и на офи-
циальном сайте Губернатора и Правительства Ульяновской области 
проведения и подведения итогов областного конкурса «Лучшая органи-
зация общественного питания Ульяновской области».

4. Признать утратившим силу постановление Правительства 
Ульяновской области от 29.12.2010 № 474-П «О проведении областного 
конкурса «Лучшая организация общественного питания Ульяновской 
области».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на первого заместителя Председателя Правительства Ульяновской об-
ласти Якунина А.И.

Губернатор - Председатель
Правительства области С.И.Морозов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению Правительства 

Ульяновской области
от 16 января 2012 г. № 16-П

ПОЛОЖЕНИЕ
об организации и проведении ежегодного областного конкурса 

«Лучшая организация общественного питания 
Ульяновской области»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и про-

ведения ежегодного областного конкурса «Лучшая организация обще-
ственного питания Ульяновской области» (далее - Конкурс).

1.2. Организатором Конкурса является Министерство сельского хо-
зяйства Ульяновской области (далее - Министерство).

1.3. Участниками Конкурса являются индивидуальные предпри-
ниматели и организации различных организационно-правовых форм и 
форм собственности, оказывающие услуги общественного питания на 
территории Ульяновской области (далее - организации).

2. Цели Конкурса
Конкурс проводится в целях выявления и поощрения лучших ор-

ганизаций общественного питания Ульяновской области, повышения 
качества организации питания и культуры обслуживания населения. 

3. Номинации и критерии оценки Конкурса
3.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:
«Лучший ресторан»;
«Лучшее кафе»;
«Лучшая столовая».
3.2. По каждой номинации присуждается одно первое место, одно 

второе место, одно третье место.
3.3. Критериями оценки Конкурса являются:
а) рост объёмов товарооборота за прошедший год;
б) уровень рентабельности работы организации за прошедший год;
в) рост налоговых поступлений в областной бюджет Ульяновской 

области от деятельности организации;
г) инвестирование развития организации;
д) культура обслуживания, в том числе:
ассортимент реализуемой продукции, её разнообразие и сложность 

изготовления;
оформление меню;
экстерьер и интерьер организации;
количество посадочных мест;
форма работников производства и обслуживающего персонала;
технологичность обслуживания потребителей, внедрение в процесс 

обслуживания современных технологий;
применение прогрессивных методов организации обслуживания и 

форм расчётов;
качество обслуживания (комфортность, этика общения, эстетика); 
предоставление дополнительных услуг (представление справочной 

информации, продажа сопутствующих товаров, приём и хранение лич-
ных вещей потребителей, организация доставки заказов на дом, заказ 
такси, выездное обслуживание);

е) наличие парковки для автомашин потребителей;
ж) номенклатура предоставляемых потребителям услуг;
з) наличие жалоб и отзывов потребителей;
и) профессиональный уровень работников;
к) вклад организации в социально-экономическое развитие 

Ульяновской области;
л) соблюдение законодательства в области санитарно-эпидемиологи-

ческого благополучия человека и защиты прав потребителей, правил 
оказания услуг общественного питания.

4. Сроки и условия проведения Конкурса
4.1. Конкурс проводится с 01 февраля по 15 марта с подведением 

итогов за прошедший год и награждением победителей Конкурса ди-
пломами I, II и III степеней.

4.2. Министерство осуществляет приём конкурсных материалов до 
01 марта.

4.3. Документы, поступившие по истечении срока, установленного 
пунктом 4.2 настоящего Положения, или представленные не в полном 
объёме, не рассматриваются.

4.4. Для участия в Конкурсе организация представляет в Министер-
ство:

заявку на участие в Конкурсе (приложение № 1 к настоящему По-
ложению); 

копию книги отзывов и предложений потребителей;
пояснительную записку, содержащую следующую информацию:
а) об экономических показателях деятельности организации за про-

шедший год:
объём товарооборота, тыс. рублей;
уровень рентабельности работы организации, %;
налоговые отчисления в областной бюджет Ульяновской области от 

деятельности организации, млн. рублей;
инвестирование развития организации, млн. рублей;
б) о состоянии культуры обслуживания с приложением фотогра-

фий, альбомов, буклетов, видеоматериалов, в том числе:
ассортимент реализуемой продукции, её разнообразие и сложность 

изготовления;
оформление меню;
форма работников производства и обслуживающего персонала;
экстерьер и интерьер организации;
технологичность обслуживания потребителей, внедрение в процесс 

обслуживания современных технологий;
применение прогрессивных методов организации обслуживания и 

форм расчётов;
качество обслуживания (комфортность, этика общения, эстетика); 
дополнительные услуги (представление справочной информации, 

продажа сопутствующих товаров, приём и хранение личных вещей по-
требителей, организация доставки заказов на дом, заказ такси, выездное 
обслуживание);

20 января с 11.00 до 12.00 Департамент занятости населе-
ния Ульяновской области проводит «прямую линию» «Оказа-
ние услуг работодателям в подборе необходимых работников». 
Вопросы можно задать по телефону (8422) 41-72-06.

Кроме того, в департаменте постоянно действует «горячая 
линия» по разъяснению законодательства о занятости населе-
ния. Контактные телефоны (8422) 41-72-07 с 8.00 до 17.00 (с по-
недельника по пятницу), 41-72-01 с 9.00 до 14.00 (в субботу).

Ульяновская область заняла пятое место 
в экологическом рейтинге среди регионов ПФО

Исследования проводились общероссийской общественной органи-
зацией «Зелёный патруль».

Как пояснил министр лесного хозяйства, природопользования и 
экологии Дмитрий Федоров, при оценке учитывались факторы и тен-
денции в природоохранной, общественно-социальной и хозяйствен-
ной деятельности на основе критериев экологической безопасности.

По итогам Ульяновская область заняла пятое место среди регио-
нов Приволжского федерального округа и 25-е место среди субъектов 
Российской Федерации (из 83).

ПРЯМАЯ ЛИНИЯ
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номенклатура предоставляемых потребителям услуг;
профессиональный уровень работников;
организация корпоративного досуга;
проведение рекламных акций;
наличие жалоб и отзывов потребителей;
наличие парковки для автомашин потребителей; 
соблюдение законодательства в области санитарно-

эпидемиологического благополучия человека и защиты прав потреби-
телей, правил оказания услуг общественного питания;

в) о вкладе организации в социально-экономическое развитие 
Ульяновской области, об участии в социально значимых и благотвори-
тельных акциях.

5. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей 
5.1. Для подведения итогов Конкурса создаётся комиссия по про-

ведению ежегодного областного конкурса «Лучшая организация обще-
ственного питания Ульяновской области» (далее - Комиссия).

5.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, 
секретаря и членов Комиссии.

5.3. Руководство работой Комиссии осуществляет председатель Ко-
миссии, а в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии.

5.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нём присутствует не 
менее двух третей от общего числа её членов.

5.5. Комиссия рассматривает конкурсные материалы в течение 15 
дней со дня окончания приёма документов и определяет победителей 
Конкурса, руководствуясь критериями оценки Конкурса, изложенны-
ми в пункте 3.3 раздела 3 настоящего Положения.

5.6. Оценка конкурсных материалов по всем номинациям осущест-
вляется по пятибалльной системе согласно приложению № 2 к настоя-
щему Положению.

5.7. Победителями Конкурса признаются организации, отвечающие 
всем условиям конкурсного отбора и набравшие наибольшее количе-
ство баллов. Решение Комиссии оформляется протоколом. Протокол 
подписывается председателем Комиссии, заместителем председателя 
Комиссии, секретарём Комиссии и всеми присутствующими членами 
Комиссии.

5.8. Конкурс в отдельной номинации считается несостоявшимся, 
если количество участников, подавших заявки на участие в Конкурсе в 
данной номинации, менее двух.

5.9. Победители Конкурса, занявшие 1, 2, 3 места, награждаются со-
ответственно дипломами I, II, III степеней во время проведения торже-
ственных мероприятий, посвящённых Дню работников торговли, быто-
вого обслуживания населения и жилищно-коммунального хозяйства.

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению

ЗАЯВКА
на участие в ежегодном областном конкурсе 

«Лучшая организация общественного питания 
Ульяновской области»  в номинации

«______________________________________________»

1. Наименование организации (индивидуального предпринимателя)__
_______________________________________________________

2. Фирменное наименование организации ______________________
_______________________________________________________

3. Адрес (местонахождение)__________________________________
_______________________________________________________

4. Фамилия, имя, отчество руководителя________________________
_______________________________________________________

5. Номер контактного телефона (с кодом)_______________________

6. Общая численность работников_____________________________

7. Численность работающих на производстве ____________________
_______________________________________________________

8. Форма обслуживания ____________________________________

_______________________________________________________

9. Количество посадочных мест в организации___________________
_______________________________________________________

10. История организации ___________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________

Достоверность представленных сведений гарантирую.

Руководитель организации ____________   _____________________
                                                           (подпись)           (расшифровка подписи)
М.П.

Дата 

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению

ПОКАЗАТЕЛИ
оценки итогов ежегодного областного конкурса
«Лучшая организация общественного питания 

Ульяновской области»
№

п\п
Показатели Едини-

ца из-
мерения

Количество баллов
1 2 3 4 5

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Товарооборот: млн. руб. до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 

20
за отчётный год млн. руб. 
рост товарооборота %

2. Уровень рентабельности 
работы организации за 
отчётный год

% до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 
20

3. Налоговые отчисления в 
областной бюджет Улья-
новской области от дея-
тельности организации:

млн. руб. до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 
20

за отчётный год млн. руб.
рост налоговых посту-
плений

%

4. Инвестирование развития 
организации

млн. руб. до 5 до 10 до 15 до 20 свыше 
20

за отчётный год млн. руб.
рост инвестиций %

5. Профессиональный уро-
вень работников

6. Наличие жалоб и отзывов 
потребителей

7. Вклад в социально-
экономическое развитие 
области

8. Номенклатура предос-
тавляемых потребителям 
услуг

9. Культура обслуживания 
организации, в том числе:
ассортимент реализуемой 
продукции, её разно-
образие и сложность из-
готовления
оформление меню
экстерьер и интерьер ор-
ганизации
количество посадочных 
мест
технологичность обслу-
живания потребителей, 
внедрение в процесс об-
служивания современ-ных 
технологий
качество обслуживания 
(комфортность, этика 
общения, эстетика) 
применение прогрес-
сивных методов органи-
зации обслуживания и 
форм расчётов
наличие парковки для 
автомашин потребителей
форма работников про-
изводства и обслужива-
ющего персонала
дополнительные услуги 
(представление справоч-
ной информации, продажа 
сопутствующих товаров, 
приём и хранение личных 
вещей потребителей, ор-
ганизация доставки зака-
зов на дом, заказ такси, 
выездное обслуживание)

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению Правительства 

Ульяновской области
от 16 января 2012 г. № 16-П

СОСТАВ
комиссии по проведению ежегодного областного конкурса «Лучшая 

организация общественного питания Ульяновской области» 
Председатель комиссии

Чепухин А.В. - Министр сельского хозяйства Ульяновской области
Заместитель председателя комиссии

Ерусова М.В. - директор департамента развития торговли, мониторинга 
и прогнозирования ценообразования Министерства 
сельского хозяйства Ульяновской области

Секретарь комиссии
Грушина В.А. - главный консультант департамента развития торговли, 

мониторинга и прогнозирования ценообразования Ми-
нистерства сельского хозяйства Ульяновской области

Члены комиссии:
Гафуров Ч.Н. - исполнительный директор фонда «Фонд развития 

предпринимательства Ульяновской области» (по со-
гласованию) 

Дубовицкая Е.Н. - заместитель начальника отдела санитарного надзора 
Управления Федеральной службы по надзору в сфере 
защиты прав потребителей и благополучия человека по 
Ульяновской области (по согласованию)

Калашникова Л.М. - главный консультант департамента развития торговли, 
мониторинга и прогнозирования ценообразования Ми-
нистерства сельского хозяйства Ульяновской области

Кантемиров Р.Ф. - заместитель Министра - директор департамента эконо-
мики, финансов, информатизации, организа-ционно-
кадровой работы и правового обеспечения Министер-
ства сельского хозяйства Ульяновской области

Костина Т.В. - заместитель председателя Правления Ульяновского 
областного союза потребительских обществ по организа-
ционной работе (по согласованию)

Панкрушева В.А. - заместитель директора по учебно-производственной 
работе областного государственного бюджетного обра-
зовательного учреждения среднего профессионального 
образования «Ульяновский техникум питания и торгов-
ли» (по согласованию)

Сага А.Г. - Уполномоченный по правам предпринимателей в 
Ульяновской области (по согласованию)

Харитонова О.В. - председатель Комитета по развитию предпринима-
тельства, потребительского рынка и защите прав 
потребителей администрации г. Ульяновска (по со-
гласованию).

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16 января 2012 г.  г. Ульяновск № 17-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 10.10.2008 № 423-П

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 

10.10.2008 № 423-П «Об утверждении Положения об отраслевой систе-
ме оплаты труда работников областных государственных учреждений 
ветеринарной службы Ульяновской области» следующие изменения:

1) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 

на первого заместителя Председателя Правительства Ульяновской об-
ласти Якунина А.И.»;

2) в Положении об отраслевой системе оплаты труда работни-
ков областных государственных учреждений ветеринарной службы 
Ульяновской области:

а) абзац третий пункта 4.2 раздела 4 после слов «сверхурочной рабо-
те,» дополнить словами «а также при выполнении работ в других усло-
виях, отклоняющихся от нормальных,»;

б) в абзаце первом пункта 7.5 раздела 7 второе предложение из-
ложить в следующей редакции: «Объём средств на выплаты стимули-
рующего характера, формируемый за счёт средств областного бюджета 
Ульяновской области, формируется в размере не более 50 процентов от 
фонда оплаты труда учреждений.»;

в) в приложении № 1:
в абзаце третьем пункта 1 цифры «3866» заменить цифрами 

«4117»;
в абзаце третьем пункта 2 цифры «4154» заменить цифрами 

«4424»;
в абзаце третьем пункта 3 цифры «4920» заменить цифрами 

«5240»;
в абзаце третьем пункта 4 цифры «5432» заменить цифрами 

«5785»;
в абзаце третьем пункта 5 цифры «7029» заменить цифрами 

«7486».
2. Действие настоящего постановления распространяется на право-

отношения, возникшие с 01 октября 2011 года.
Губернатор - Председатель 

Правительства области С.И.Морозов

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

17 января 2012 г.  г. Ульяновск № 18-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 20.10.2008 № 440-П 

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работ-

ников областных государственных учреждений культуры Ульяновской 
области, утверждённое постановлением Правительства Ульяновской 
области от 20.10.2008 № 440-П «Об утверждении Положения об отрас-
левой системе оплаты труда работников областных государственных 
учреждений культуры Ульяновской области», следующие изменения: 

1) в подпункте 6.8.1 пункта 6.8 раздела 6 слова «10 и 20» заменить 
словами «20 и 30»;

2) подпункт 8.2.2 пункта 8.2 раздела 8 изложить в следующей ре-
дакции: 

«8.2.2. Средства на оплату труда, формируемые за счёт средств об-
ластного бюджета Ульяновской области, могут направляться учрежде-
нием на выплаты стимулирующего характера. При этом объём средств 
на выплаты стимулирующего характера не должен превышать 50 про-
центов от фонда оплаты труда учреждения, формируемого за счёт 
средств областного бюджета Ульяновской области.

Средства на оплату труда, поступающие от осуществления прино-
сящей доход деятельности, могут направляться на выплаты стимули-
рующего характера.»;  

3) в приложении № 2 к Положению: 
а) в пункте 1 цифры «3200» заменить цифрами «3408»;
б) в пункте 2 цифры «3890» заменить цифрами «4143»;
в) в пункте 3 цифры «4475» заменить цифрами «4766»;
г) в пункте 4 цифры «5115» заменить цифрами «5448».
Действие настоящего постановления распространяется на правоот-

ношения, возникшие с 01 октября 2011 года.
Исполняющий обязанности Губернатора - 

Председателя Правительства области А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

17 января 2012 г.  г. Ульяновск № 19-П
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 20.08.2007 № 276 

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 

20.08.2007 № 276 «Об оплате труда работников государственных архи-
вов Ульяновской области» следующие изменения:

1) в пункте 10 слова «от 30.05.2007 № 332-пр «Об оплате труда» за-
менить словами «от 30.12.2009 № 787-пр «Об оплате труда работников 
исполнительных органов государственной власти Ульяновской обла-
сти, замещающих должности, не являющиеся должностями государ-
ственной гражданской службы Ульяновской области»;

2) приложение изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению Правительства 

Ульяновской области от 20 августа 2007 года № 276
    
Должностные оклады работников государственных архивов 

Ульяновской области
Наименование должности Размер должностного 

оклада (рублей в месяц)

».

Директор областного государственного архива 5973,0
Заместитель директора областного государ-
ственного архива

5376,0

Начальник отдела 4977,0
Заместитель начальника отдела, заведующий 
архивохранилищем

4550,0

Главный специалист 3839,0
Ведущий специалист 3555,0
Специалист 1 категории 3271,0
Специалист 2 категории 2418,0
Специалист 2134,0

2. Действие настоящего постановления распространяется на 
правоотношения, возникшие с 01 октября 2011 года.

Исполняющий обязанности Губернатора - 
Председателя Правительства области   А.И.Якунин

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

17 января 2012 г.  г. Ульяновск № 20-П
О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМ СИЛУ 
ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 10.01.2012 № 1-П
Правительство Ульяновской области  п о с т а н о в л я е т:
Признать утратившим силу постановление Правительства 

Ульяновской области от 10.01.2012 № 1-П «Об образовании особо охра-
няемых природных территорий областного значения».

Исполняющий обязанности Губернатора - Председателя
Правительства области А.И.Якунин

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ

29 декабря 2011 г.   г.Ульяновск № 75-пр
О внесении изменения в приказ Министерства 

финансов Ульяновской области от 19.05.2011 № 24-пр и признании
утратившим силу приказа Министерства финансов 

Ульяновской области от  29.03.2011 № 18-пр 
П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в раздел 2 Порядка исполнения областного бюджета Ульяновской 

области по расходам и источникам финансирования дефицита областного бюд-
жета Ульяновской области, утверждённого приказом  Министерства финансов 
Ульяновской от 19.05.2011 № 24-пр «Об утверждении Порядка исполнения об-
ластного бюджета Ульяновской области по расходам и источникам финансирова-
ния дефицита областного бюджета Ульяновской области», изменение, дополнив 
пунктом 2.4 следующего содержания: 

«2.4. Принятые бюджетные обязательства подлежат учёту в Министерстве 
финансов, за исключением обязательств, принятых по государственным контрак-
там (договорам) аренды и государственным контрактам (договорам), заключён-
ным с физическими лицами.

Бюджетные обязательства, принятые на срок более одного года, учитываются 
в пределах суммы, подлежащей оплате в текущем финансовом году.

Бюджетные обязательства, подлежащие оплате за счёт различных бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации, учитываются в части, подлежащей 
оплате за счёт средств областного бюджета.

Бюджетные обязательства, представляемые для постановки на учёт должны 
быть завизированы главным бухгалтером (иным уполномоченным лицом) полу-
чателя средств областного бюджета на соответствие коду (кодам) классификации 

расходов бюджетов бюджетной классификации Российской Федерации, по кото-
рому принято бюджетное обязательство.».

2. Признать утратившим силу приказ Министерства финансов Ульяновской 
области от  29.03.2011 № 18-пр «Об утверждении Порядка учёта бюджетных обя-
зательств получателей средств областного бюджета Ульяновской области».

Министр финансов области О.С.Максимушкина

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ

27 декабря 2011 г.    г.Ульяновск № 56-пр
О внесении изменений в приказ

Министерства финансов Ульяновской области от 06.04.2011 № 20-пр
П р и к а з ы в а ю:
Внести в приказ Министерства финансов Ульяновской области от 06.04.2011 

№ 20-пр «Об утверждении Административного регламента Министерства финан-
сов Ульяновской области исполнения государственной функции по рассмотрению 
обращений и запросов граждан и организаций» следующие изменения:

1) в наименовании слова «исполнения государственной функции» заменить 
словами «предоставления государственной услуги»;

2) в пункте 1 слова «исполнения государственной функции» заменить слова-
ми «предоставления государственной услуги»;

3) в Административном регламенте Министерства финансов Ульяновской 
области исполнения государственной функции по рассмотрению обращений и за-
просов граждан и организаций:

а) в наименовании слова «исполнения государственной функции» заменить 
словами «предоставления государственной услуги»;

б) в разделе 1:
в пункте 1.1 слово «функции» заменить словом «услуги»;
в пункте 1.2:
слова «исполняющего государственную функцию» заменить словами «предо-

ставляющего государственную услугу»;
слово «функция» заменить словом «услуга»;
в пункте 1.3:
в абзаце втором слово «функции» заменить словом «услуги»;
абзац одиннадцатый изложить в следующей редакции:
«постановление Правительства Ульяновской области от 05.05.2011 № 193-П 

«О разработке и утверждении административных регламентов исполнения госу-
дарственных функций и предоставления государственных услуг»»;

в пункте 1.4 слова «исполнения государственной функции» заменить слова-
ми «предоставления государственной услуги»;

в) в разделе 2:
в наименовании слова «исполнения государственной функции» заменить 

словами «предоставления государственной услуги»;
в пункте 2.1 слова «об исполнении государственной функции» заменить сло-

вами «о предоставлении государственной услуги»;
в пункте 2.2 слова «исполнения государственной функции» заменить слова-

ми «предоставления государственной услуги»;
в абзаце первом подпункта 2.2.1 слова «исполнения государственной функ-

ции» заменить словами «предоставления государственной услуги»;
в пункте 2.3 слово «функции» заменить словом «услуги»;
в подпункте 2.3.5 слова «исполнение государственной функции» заменить 

словами «предоставление государственной услуги»;
в подпункте 2.3.6 слова «исполнения государственной функции» заменить 

словами «предоставления государственной услуги»;
в подпункте 2.3.7 слово «функцию» заменить словом «услугу»;
в пункте 2.4 слова «исполнения государственной функции» заменить слова-

ми «предоставления государственной услуги»;
в абзаце первом пункта 2.5 слово «исполнению государственной функции» 

заменить словами «предоставлению государственной услуги»;
г) в разделе 3:
в абзаце первом пункта 3.1 слова «Исполнение государственной функции» 

заменить словами «Предоставление государственной услуги»;
в абзаце первом подпункта 3.9.3 пункта 3.9 слова «Исполнение государствен-

ной функции» заменить словами «Предоставление государственной услуги»;
д) раздел 4 изложить в следующей редакции:

«4. Порядок и формы контроля за предоставлением
государственной  услуги

4.1. Организация контроля за ходом исполнения резолюции по обращению, 
запросу и соблюдением требований законодательства возлагается на отдел.

4.2. Контроль за исполнением обращения, запроса включает:
постановку поручений по исполнению обращения, запроса на контроль;
сбор и обработку информации о ходе рассмотрения обращения, запроса;
выезд (в случае необходимости) к заявителю (группе заявителей), от кото-

рого (которых) поступило заявление о нарушении порядка рассмотрения обра-
щения, запроса;

подготовку оперативных запросов о ходе и состоянии исполнения поруче-
ния;

подготовку и обобщение данных о содержании и сроках рассмотрения обра-
щения, запроса;

предоставление информации должностному лицу для принятия решения.
4.3. Контроль за своевременностью и полнотой предоставления государствен-

ной услуги по рассмотрению обращения, запроса включает в себя контроль за:
соответствием законодательству сроков рассмотрения обращений, запросов;
своевременностью принятых по обращению мер.
4.4. Контроль за качеством и результатами предоставления государственной 

услуги по рассмотрению обращений, запросов осуществляется в виде:
а) проверок:
объективности и полноты принятых мер при рассмотрении обращений, за-

просов;
соблюдения последовательности действий и сроков при рассмотрении обра-

щений, запросов, определенных законодательством;
соответствия законодательству организации работы с обращениями, запро-

сами в Министерстве;
по выявлению причин несвоевременного и некачественного рассмотрения об-

ращений, запросов;
б) совещаний:
по состоянию исполнения поручений по рассмотрению обращений, запро-

сов;
по подготовке материалов рассмотрения обращений, запросов;
по выработке единых подходов к устранению недостатков, выявленных в ре-

зультате проверок.
4.5. В зависимости от периодичности используются следующие виды контро-

ля за соблюдением сроков рассмотрения обращений, запросов:
текущий (ежедневный);
оперативный (еженедельный);
упреждающий (подекадный).
4.6. Ответственность должностных лиц за предоставление государственной 

услуги.
В случаях, установленных законодательством, должностные лица могут быть 

привлечены к ответственности.
4.6.1. Персональная ответственность работников за предоставление государ-

ственной услуги закреплена в их должностных регламентах.
4.6.2. Право подписи принятого решения по поступившему обращению, за-

просу и ответу от исполнителя возлагается на должностное лицо, которому 
адресовано обращение, запрос. Этим правом также может быть наделено другое 
уполномоченное или должностное лицо. Уровень должностного лица, уполно-
моченного принимать соответствующие решения по обращениям, запросам и от-
ветам (определять исполнителя и действие исполнителя по рассмотрению обра-
щения, запроса, удостоверять принятые решения своей подписью), определяется 
отдельным актом руководителя, в котором оговаривается данный вопрос.

4.6.3. Ответственность за организацию рассмотрения обращений, запросов в 
структурных подразделениях Министерства возлагается на отдел.

4.6.4. При рассмотрении обращений, запросов не допускается разглашение 
сведений, содержащихся в обращениях, запросах, в том числе касающихся част-
ной жизни, без согласия заявителя. Направление письменного обращения, запро-
са должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных 
вопросов, не является согласно законодательству разглашением сведений, содер-
жащихся в обращении, запросе.

4.6.5. При утрате оригинала письменного обращения, запроса исполнитель 
немедленно направляет Министру служебную записку с указанием причин и кон-
кретных лиц, допустивших утрату документов, относящихся к обращению, запро-
су.

Министр принимает решение о приеме неполного комплекта документов по 
обращению, запросу.

Руководитель подразделения, в котором произошла утрата документов, в 
установленном порядке назначает проведение служебного расследования, по ре-
зультатам которого принимается решение о наказании виновных лиц.

На утраченные документы отделом составляется акт на основании результа-
тов проведенного служебного расследования и производятся соответствующие 
отметки в СЭД.

4.6.6. При уходе в отпуск, переводе на другую работу или освобождении от 
занимаемой должности исполнитель обязан передать по поручению руководителя 
структурного подразделения все имеющиеся у него на исполнении обращения, за-
просы другому сотруднику, ответственному за работу с обращениями, запросами 
в данном структурном подразделении.»;

е) в пункте 5.6 раздела 5 слова «исполнение государственной функции» за-
менить словами «предоставление государственной услуги»;

4) в приложении № 1 к Административному регламенту Министерства фи-
нансов Ульяновской области исполнения государственной функции по рассмо-
трению обращений и запросов граждан и организаций:

а) в наименовании слова «об исполнении государственной функции» заме-
нить словами «о предоставлении государственной услуги»;

б) в абзаце первом пункта 1 слова «исполнения государственной функции» 
заменить словами «предоставления государственной услуги»;

в) в пункте 2:
в абзаце первом слова «об исполнении государственной функции» заменить 

словами «о предоставлении государственной услуги»;
в абзацах пятом - седьмом слова «исполнения государственной функции» за-

менить словами «предоставления государственной услуги»;
г) в пункте 3:
в абзаце четвёртом слова «выполнение государственной функции» заменить 

словами «предоставление государственной услуги»;
в абзаце тридцать втором слова «исполнения государственной функции»
заменить словами «предоставления государственной услуги».

Министр финансов области О.С.Максимушкина

ПЕРЕЧЕНЬ
документов о награждении наградой Ульяноской области

В соответствии со статьёй 4 Закона Ульяновской области от 05.05.2011 
№ 73-30 «О наградах Ульяновской области» Губернатору Ульяновской области на-
правляются следующие документы:

при представлении к награждению орденом, знаками отличия, медалями, 
почётными знаками, почётными званиями Ульяновской области:

1) представление руководителя исполнительного органа государственной 
власти Ульяновской области или лица, замещающего государственную должность 
Ульяновской области, согласовавшего документы о награждении, Губернатору 
Ульяновской области о награждении кандидата наградой Ульяновской области с 
указанием сведений о заслугах и достижениях кандидата, предусмотренных по-
ложением о рекомендуемой награде;

2) заверенная копия решения представительного органа муниципального 
района или городского округа о согласовании документов о награждении;

3) ходатайство организации Губернатору Ульяновской области о награждении 
кандидата наградой Ульяновской области с указанием сведений о заслугах и до-
стижениях кандидата, предусмотренных положением о рекомендуемой награде;

4) оформленный и прошедший полное согласование наградной лист по уста-
новленной форме;

5) протокол или выписка из протокола общего собрания коллектива, совета 
или собрания участников организации, возбудившей ходатайство о награждении;

6) сведения о результатах проведённой проверки по базам данных правоохра-
нительных органов о наличии у кандидата неснятой или непогашенной судимости 
(проведение проверки инициируется департаментом государственной и муници-
пальной службы Правительства Ульяновской области);

при представлении к присвоению звания «Почётный гражданин Ульяновской 
области» с документами, перечисленными в пунктах 1-6 настоящего Перечня, до-
полнительно:

- фотография кандидата или живописный портрет: размером 10 х 15 см - 2 шт. 
и размером 3 х 4 см без уголка - 2 шт.;

- текст для страницы Золотой книги Почёта Ульяновской области, посвящён-
ной награждённому лицу (фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, био-
графические сведения, раскрывающие основные этапы жизненного пути и заслу-
ги перед Ульяновской областью (Симбирской губернией) - не более 20 строк;

- копии публикаций о кандидате в средствах массовой информации с указа-
нием названия публикации и источника публикации;

- историческая справка биографического характера при представлении уро-
женцев и жителей Симбирской губернии, выданная историко-научным, архивным 
или музейным учреждением и содержащая основные биографические сведения о 
кандидате (даты жизни, сведения о времени и местах работы, печатных трудах, 
изобретениях, художественных произведениях и др.), а также сведения о служеб-
ной, общественной, творческой и иной деятельности кандидата, раскрывающие 
особые личные заслуги кандидата и влияние на историю, экономику и культуру 
Ульяновской области (Симбирской губернии);

на руководителей, заместителей руководителей, главных экономистов 
(бухгалтеров) организаций дополнительно:

- справка о динамике основных финансово-экономических показателей дея-
тельности организации за трёхлетний период (с разбивкой по каждому году) и 
истекший период текущего года, предшествующий дате возбуждения ходатайства 
о награждении;

- справка о структуре уставного капитала организации;
- справка о среднесписочной численности работников организации, размере 

среднемесячной заработной платы по организации и своевременности её выплаты 
за предшествующий календарный год и истекшие месяцы текущего года, предше-
ствующие дате возбуждения ходатайства о награждении;

- справка налогового органа о состоянии расчётов организации по налогам, 
сборам, взносам;

- заключение исполнительного органа государственной власти Ульяновской 
области или лица, замещающего государственную должность Ульяновской обла-
сти, согласовавшего документы о награждении, о вкладе организации в социально-
экономическое развитие региона за рассматриваемый в наградном листе период;

на глав муниципальных образований, глав администраций (их замести-
телей), руководителей аппарата администраций, заместителей председателя 
представительных органов муниципальных образований дополнительно:

- справка об итогах экономического и социального развития муниципального 
образования за рассматриваемый в наградном листе период;

- заключение Министерства экономики Ульяновской области об оценке эф-
фективности деятельности органов местного самоуправления муниципального 
образования за рассматриваемый в наградном листе период;

- заключение Министерства внутренней политики об оценке личных заслуг 
и достижений кандидата в области социально-экономического развития муници-
пального образования;

на лиц, замещающих (замещавших) государственную должность 
Ульяновской области, дополнительно:

- справка государственного органа Ульяновской области о периодах замеще-
ния лицом государственной должности Ульяновской области.

Примечания: 1. Срок действия представляемых документов - не более 1 года 
с момента возбуждения ходатайства о награждении.

2. Дата окончания приёма представлений о присвоении звания «Почётный 
гражданин Ульяновской области» в текущем календарном году - 31 октября.

Внимание! Жители Ульяновской области, 
Гостехнадзором Ульяновской области проводится 

профилактическая операция «Снегоход»
В целях обеспечения безопасности движения и охраны окружаю-

щей среды при эксплуатации внедорожных мотосредств (снегоходы, 
мотосани, мотонарты), а также выполнения постановления Прави-
тельства Российской Федерации от 12 августа 1994 г. №938 «О госу-
дарственной регистрации  автомототранспортных средств и других 
видов самоходной техники на территории Российской Федерации» 
и в соответствии с методическими рекомендациями, утвержденными 
приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 
от 12.01.2001г. № 24 с 20 января по 22 февраля 2012 года  проводится 
профилактическая операция «Снегоход» в Ульяновской области.

На основании приказа №1 от 12.01.2012 года Гостехнадзора 
Ульяновской области   образованы рабочие группы по проведению 
операции из состава: сотрудников Гостехнадзора, работников ГИБДД 
по согласованию, сотрудников управлений сельского хозяйства, 
внештатных инспекторов Гостехнадзора,  работников служб охраны 
труда и техники безопасности, представителей средств массовой ин-
формации.

В процессе операции будут проверяться следующие документы:
01. удостоверение на право управления   внедорожными  мото-

средствами;
02. регистрационные документы;
03. путевой лист (кроме машин физических лиц);  
04. талон допуска на эксплуатацию. 
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Департамент занятости населения Ульяновской области объявляет о при-
ёме документов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности 
государственной гражданской службы ДЗН Ульяновской области - главного 
специалиста-эксперта отдела информационных технологий и автоматизации.

В соответствии с Реестром должностей государственной гражданской служ-
бы Ульяновской области должность главного специалиста-эксперта относится к 
группе старших должностей гражданской службы категории специалисты.

Квалификационные требования, предъявляемые к должности старших 
должностей гражданской службы, - наличие высшего профессионального обра-
зования, без предъявления требований к стажу.

Условия конкурса
Конкурс на замещение вакантных должностей государственной граждан-

ской службы ДЗН Ульяновской области проводится в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 01.02.2005 года № 112 «О конкурсе на 
замещение вакантной должности государственной гражданской службы Рос-
сийской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 22.01.2011 
года № 82 «О внесении изменений в Положение о конкурсе на замещение ва-
кантной должности государственной гражданской службы Российской Федера-
ции, утвержденное Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005  № 
112».

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать 
в конкурсе, представляет следующие документы:

1) личное заявление;
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету с приложением 

фотографии, для вакантной должности - утвержденную распоряжением Прави-
тельства РФ от 26.05.2005 № 667-р; для резерва - утвержденную Постановлени-
ем Губернатора Ульяновской области от 18.01.2011 № 7); 

3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий до-
кумент предъявляется лично по прибытии на конкурс);

4) копию трудовой книжки  (за исключением случаев, когда трудовая дея-
тельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5) копию документов воинского учёта - для военнообязанных и лиц, под-
лежащих призыву на военную службу;

6) копии документов о профессиональном образовании, а также по жела-
нию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присво-
ении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми 
службами по месту работы (службы);

7)  документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 
поступлению на гражданскую службу или её прохождению (медицинское за-
ключение формы 001 ГС/у);

8) справку о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера гражданина, претендующего на замещение должности государственной 
гражданской службы Ульяновской области;

9) справку о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина, пре-
тендующего на замещение должности государственной гражданской службы 
Ульяновской области.

10) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 
2004 г. N 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федера-
ции», другими федеральными законами, указами Президента Российской Феде-
рации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Конкурсная комиссия принимает документы в течение 21 дня со дня опу-
бликования объявления ежедневно с 8.30 до 16.30, кроме выходных и празднич-
ных дней. Документы для участия в конкурсе представляются по адресу: 432063, 
г. Ульяновск, ул. Кузнецова, 5а, кабинет № 12. Контактный телефон 41-72-05. 
Адрес электронной почты: ugszn-ul@mail.ru. Официальный сайт Департамента 
www.ulyanovsk-zan.ru.

ОГУП «Имущество» уведомляет потребителей тепловой энергии р.п. Базар-
ный Сызган, р.п. Вешкайма, г. Сенгилей, р.п. Ленина, р.п. Карсун, р.п. Тереньга о 
том, что на 2012 год на тепловую энергию утвержден тариф на период с 1.01.2012 
по 30.06.2012 в размере 1040 руб. за 1Гкал без НДС, на период с 01.07.2012 по 
31.08.2012 в размере 1102 руб. без НДС за 1 Гкал, на период с 1.09.2012 г. по 
31.12.2012. в размере 1163 руб. без НДС за 1 Гкал. Для потребителей в г. Улья-
новске на 2012 год на тепловую энергию утвержден тариф на период с 1.01.2012 
по 30.06.2012 .в размере 1040 руб. за 1 Гкал без НДС, на период с 01.07.2012г по 
31.08.2012 г.в размере 1081 руб без НДС за 1 Гкал,на период с1.09.2012 г.по по 
31.12.2012 г. в размере 1081 руб без НДС за 1 Гкал.

ОГУП «Имущество» уведомляет потребителей горячей воды в р.п.Базарный 
Сызган о том, что на 2012год на горячую воду утвержден тариф на пери-
од с1.01.2012 по 30.06.2012 в размере 78,01 руб.за 1куб. м без НДС,на период 
с 01.07.2012г по 31.08.2012 в размере 90,5 руб.за 1куб. м без НДС ,на период 
с1.09.2012 г.по по 31.12.2012 г. в размере 95,29 руб.за 1куб. м без НДС. 

ОГУП «Имущество» уведомляет потребителей горячей воды в р.п. Вешкай-
ма о том, что на 2012год на горячую воду утвержден тариф на период с1.01.2012 
по 30.06.2012 в размере 82,15 руб.за 1куб. м без НДС,на период с 01.07.2012г по 
31.08.2012 в размере 93,52 руб.за 1куб. м без НДС ,на период с1.09.2012 г.по по 
31.12.2012 г. в размере 97,02 руб.за 1куб. м без НДС.

ОГУП «Имущество» уведомляет потребителей горячей воды в р.п. Карсун 
о том, что на 2012год на горячую воду утвержден тариф на период с1.01.2012 
по 30.06.2012 в размере 79,38 руб.за 1куб. м без НДС,на период с 01.07.2012г по 
31.08.2012 в размере 92,06 руб.за 1куб. м без НДС ,на период с1.09.2012 г.по по 
31.12.2012 г. в размере 96,99 руб.за 1куб. м без НДС.

ОГУП «Имущество» уведомляет потребителей горячей воды в р.п. им. Лени-
на о том, что на 2012 год на горячую воду утвержден тариф на период с1.01.2012 
по 30.06.2012 в размере 77,68 руб.за 1куб. м без НДС,на период с 01.07.2012г по 
31.08.2012 в размере 90,33 руб.за 1куб. м без НДС ,на период с1.09.2012 г.по по 
31.12.2012 г. в размере 95,1 руб.за 1куб. м без НДС.

Информация, подлежащая раскрытию, размещена на сайте по регулирова-
нию цен и тарифов Ульяновской области www.tarif.ulgov.ru

Извещение о согласовании проекта межевания земельного участка
Заказчиком работ по подготовке проекта межевания земельного участка  

является Михайлов В.П.  ( Ульяновская обл., Новоспасский район, с. Комаров-
ка, ул. Сосновая, 2, кон.тел. 89278174519) 

Проект межевания земельного участка подготовлен кадастровым инжене-
ром Лосевым Ю.В.  (433870, Ульяновская обл., р.п. Новоспасское, ул. Строи-
телей, 24, тел. 89372784378 ) в отношении  земельного участка, образованного  
путем выдела из земельного участка с кадастровым номером 73:11:0:23,  распо-
ложенного  по адресу: Ульяновская область, Новоспасский район, администра-
ция Троицкосунгурского сельсовета СПК «Троицкое». 

С проектом межевания земельного участка можно ознакомиться по адресу: 
433870, Ульяновская область, р.п. Новоспасское, ул. Строителей, 24 в течение 
тридцати дней со дня  опубликования  извещения ежедневно с 9 до 16 часов, 
кроме субботы воскресенья.

Обоснованные возражения, предложения о доработке проекта межевания 
от заинтересованных лиц относительно размера и местоположения границ вы-
деляемого  в счет доли земельного участка направлять  в течение тридцати дней 
со дня  опубликования  извещения по адресам: 433870, Ульяновская область, 
р.п. Новоспасское, ул. Строителей, 24  (кад. инженеру Лосеву Ю.В.) и  433870 
Ульяновская область, р.п. Новоспасское, ул. Азина, 104 (ТМО № 4 ФБУ «КП» 
по Ульяновской области).  

В соответствии со ст. 10 Фе-
дерального закона «Об обороте 
земель сельскохозяйственного на-
значения», 22 Земельного кодекса 
РФ, предоставляется в аренду:

1) сроком на 49 лет земель-
ный участок из государственных 
земель сельскохозяйственно-
го назначения площадью 199 
кв.м с кадастровым номером 
73:20:040201:305 под овоще-
хранилищем, расположенный 
по адресу: Ульяновская область, 
Цильнинский район, 20 м южнее 
границы п. Орловка.

Обращаться в Управление 
муниципальным имуществом и по земельным отношениям администрации МО 
«Цильнинский район» Ульяновской области по адресу: Ульяновская область, 
Цилънинский район, с. Большое Нагаткино, ул. Куйбышева, 10, 2 этаж, каб. 
№ 1 , тел. 8 (84245) 22405.
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