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ДОСЛОВНО

Проснись 
и пой

Людмила 
Дуванова

Социум

Ни окна, 
ни даже 
форточки
Никак не могу отследить число 
чуть ли не ежедневных фестивалей 
в нашем регионе, которые, по сути, 
не решают ни одной ни местной, ни 
российской проблемы. Общение - 
это, конечно, всегда приятно. Но 
и результаты общения тоже ведь 
обязаны быть. 

Вот очередное благое дело: 
прошедший в Ульяновске межре-
гиональный фестиваль ПФО «Мо-
дельная сельская библиотека - окно 
в мир информации». Не знаю, как 
часто бывают в сёлах и деревнях 
учредители празднества - сотруд-
ники областного министерства ис-
кусства и культурной политики, но 
я «гощу» в разных богом забытых 
местах практически раз в неделю. 
Даже при беглом взгляде на карту 
нашего региона видно, что неболь-
ших населённых пунктов не пере-
считать и за полчаса. И там везде 
живут люди. С единственным для 
всех «окном в мир информации» 
- двумя центральными телевизи-
онными каналами. Без дорог, без 
уличного освещения, без надежды 
прочитать хоть какую-то книгу вы-
пуском поновее, чем 60-70-е годы 
прошлого столетия. Вся «периоди-
ка» - детский журнал, одна област-
ная и районная газеты. Местные би-
блиотекари, разумеется, слышали о 
модельной «избе-читальне» с ком-
пьютерами, компакт-дисками, элек-
тронными и обычными книгами, 
Интернетом, но слово «халва» уже 
не приносит им прежней сладости. 
За четыре года в области открыты 
15 модельных библиотек. В некото-
рых я была - народу не видела. Как 
не встречала очередей из заядлых 
книгочеев и в простых сельских 
библиотеках. Нет - они открыты и 
работают по расписанию. В Крас-
ной Балтии Кузоватовского райо-
на, к примеру, «окно в мир» ждало 
читателей  с самого утра. В зимний 
мороз появилась только я, да и то 
не за книгой. Библиотекарша, в ва-
ленках, в пальто, в шали, ютилась у 
полутёплой голландки и откровен-
но ждала, когда я уйду, чтобы пой-
ти за дровами. Такая же «картина 
Репина» была и в Красной Поляне 
Барышского района, и в десятках 
других сельских библиотек. При-
знать, что они - умерли, видимо, не 
политкорректно, вот и продолжают 
содержать книжную макулатуру, за 
которой приглядывает нищенски 
оплачиваемая «единица». Губер-
натор, кстати, видит эту проблему 
- в частности, призывая хотя бы 
школьные библиотеки становиться 
«социально активными», лучше за-
ботиться о «комплектации книжно-
го фонда», поскольку «число людей, 
не читающих вообще ничего, стало 
общенациональной проблемой». 
Печаль губернатора мне понятна 
- непонятна на этом фоне экзальта-
ция чиновников министерства об-
разования региона. Губернатор - о 
том, что «библиотеки школ отстают 
от модернизационных процессов», 
министерство в ответ: «наши би-
блиотекари принимают участие во 
всероссийских и международныхз 
конкурсах и книжных выставках-
ярмарках»; губернатор - «руково-
дители школ относятся к библиоте-
кам как к чему-то второстепенному, 
а к библиотекарям - как к обслужи-
вающему персоналу», министер-
ство - «областная программа разви-
тия детского чтения «СимбирЧит 
- симбирский читатель» заслужила 
общероссийское признание». И по-
чему министерству так необходи-
мо, чтобы о нём знали в России, а не 
в регионе?

Роберт Хайнлайн, писатель: 
«Зачем портить дело, подводя под 
него законную основу?»

Анастасия Гайнутдинова

«Профессиональных безработ-
ных» лишить пособий, а уровень 
средней зарплаты поднять на 20 
процентов - такие предложения 
губернатор Сергей Морозов вы-
сказал на вчерашнем совещании 
по вопросам занятости населения 
Ульяновской области. По мне-
нию главы региона, руководите-
лям профильных ведомств также 
стоит проанализировать эффек-
тивность расходования средств 
в рамках программы содействия 
занятости населения и более раз-
умно перераспределить их.

Характеризуя состояние ре-
гионального рынка труда, губер-
натор выделил три проблемы: 
высвобождение рабочих с пред-
приятий, модернизировавших 
своё производство, низкий уро-
вень оплаты труда и увеличение 
разрыва между спросом и предло-
жением рабочих сил.

Все эти проблемы, считает Сер-
гей Морозов, нужно решать уже в 
ближайшее время.

- Не хотелось бы об этом ду-
мать, но нам нужно быть готовы-
ми к тому, что в 2012 году может 
начаться новая волна экономиче-
ского кризиса, - отметил он. - По 
крайней мере, ведущие российские 
экономисты уже отмечают сни-
жение спроса на некоторые виды 
продукции, и это можно считать 
первым тревожным звонком, ко-
торый мы не должны игнориро-
вать. В связи с  этим мы должны 
задействовать все механизмы воз-
действия на работодателя, в том 
числе и механизмы социального 
партнёрства.

Так, к началу 2012 года, считает 
губернатор, необходимо обновить 
соглашения между властью, биз-
несом и профсоюзами, в которых 
будут прописаны обязательства 
всех сторон. 

Кроме того, с учётом меняю-
щейся ситуации на рынке труда 
необходимо решить, какие направ-
ления ведомственной целевой про-
граммы содействия занятости на-
селения оставить, а в каких больше 
нет необходимости. Например, 
положительные отзывы от руково-
дителей предприятий, присутство-
вавших на совещании, получило 
переобучение персонала. Это, по 
их словам, помогло сохранить на 
производстве значительную часть 
рабочих. Свою эффективность по-
казала и программа самозанятости. 

Как отметил директор департамен-
та занятости населения области 
Валерий Кранцев, благодаря ей за 
три года работу получили  9300 че-
ловек. 

- Да, по данным налоговой, 
продолжают работать только 70 
процентов из них, но и это уже хо-
рошие показатели, - считает глава 
департамента занятости.

По предварительным итогам 
совещания, в число «опальных» 
попала лишь статья «Оплачивае-
мые общественные работы».

- На протяжении трёх лет мы 
ежегодно выделяем на эти цели по 
несколько десятков миллионов ру-
блей в год. Стоит ли нам делать это 
и в 2012 году или, может быть, пе-
ренаправить эти средства на опере-
жающее переобучение? - обратил-
ся губернатор к министру труда и 
соцразвития области Анатолию 
Васильеву. Тот, в свою очередь, по-
просил десять дней на изучение 
вопроса и подготовку ответа.

Кроме того, Сергей Морозов 
поручил министру продумать воз-
можность отмены выплат так на-

зываемым «профессиональным 
безработным». По словам Васи-
льева, анализ этой категории граж-
дан показал, что, как правило, это 
люди, живущие за счёт личного 
подсобного хозяйства и получаю-
щие пособие по безработице в те-
чение нескольких лет. Эти выпла-
ты, считает глава региона, можно 
было бы направить на поддержку 
тех, кто реально ищет работу. 

Сергей Морозов также отме-
тил, что руководство области ста-
вит перед собой задачу к концу 
2016 года создать в регионе 70 ты-
сяч высокооплачиваемых рабочих 
мест с уровнем зарплаты не ниже 
25 тысяч рублей. 

- Это труднейшая задача, но с 
учётом нашей инвестиционной по-
литики она выполнима, - заявил 
губернатор.

Часть усилий в этом, вероятно, 
возьмёт на себя ЗАО «Авиастар-
СП». Во всяком случае, его генди-
ректор Сергей Дементьев расска-
зал, что в планах предприятия до 
2016 года набрать более 4,5 тысячи 
рабочих. Привлекать их руковод-
ство намерено повышенной зар-
платой: ожидается, что в 2012 году 
она вырастет на четверть, и жи-
льём, которое предприятие будет 
строить для своих рабочих.

Впрочем, в то время как один 
из крупнейших заводов думает, как 
набирать рабочих, за пределами 
области работают 35 тысяч наших 

земляков - такие данные привёл 
Валерий Кранцев. Анатолий Ва-
сильев добавил, что большинство 
из них как основную причину от-
ъезда называют низкую зарплату. 
По этому показателю, заметил ми-
нистр, Ульяновская область сейчас 
занимает 10-е место в ПФО.

- Уже в следующем году мы 
должны довести уровень зарплаты 
до среднеотраслевого уровня, - за-
вершил губернатор. -  Если обра-
щаться к цифрам, то рост уровня 
средней заработной платы в регио-
не должен составить 20 процентов. 
Тот показатель, на котором мы на-
ходимся сейчас - а это 16 процен-
тов за 2011 год, не позволит нам 
подняться в рейтинге ни на пункт. 
Мы же стремимся быть в пятёрке 
лучших регионов ПФО и по мно-
гим другим статьям справляемся с 
этой задачей.

Анатолий Васильев, министр 
труда и социального развития 
Ульяновской области:

- С начала года на региональ-
ном рынке труда создано более 
21 тысячи рабочих мест. Мы уже 
опередили плановый показатель 
этого года. Больше всего вакан-
сий - 77% - создано в сфере мало-
го и среднего бизнеса.

9 ноября с 16.00 до 
17.00 Министерство тру-
да и социального разви-
тия Ульяновской области 
проводит справочно-
и н ф о р м а ц и о н н у ю 
линию «Предоставле-
ние мер социальной 
поддержки на оплату 
жилищно-коммунальных 
услуг».

Жители региона смо-
гут задать вопросы спе-
циалистам министерства 
по тел.:  (8422) 44-95-18.

«Профессиональных 
безработных» лишат пособий
Региональные власти не исключают новой волны 
экономического кризиса 

9 ноября с 9.00 до 16.00 (перерыв с 12.00 до 13.00) в Управ-
лении инвестиций, инноваций и частно-муниципального пар-
тнерства мэрии Ульяновска пройдет «прямая линия» по вопро-
сам задержки выплаты заработной платы.

По телефону (8422) 41-26-52 горожане смогут сообщить ин-
формацию о предприятиях, задерживающих выплату заработ-
ной платы, а также о незаконных увольнениях работников. 

В указанное время в администрациях районов города также 
будут работать телефоны «прямых линий» по вопросам нару-
шения трудового законодательства: 

- 36-90-34 - администрация Железнодорожного района;
- 48-18-64 - администрация Засвияжского района;
- 41-23-74 - администрация Ленинского района;
- 22-04-95 - администрация Заволжского района.

Вниманию жителей города Ульяновска! 
В связи с проведением работ по ка-

питальному ремонту железнодорожного 
пути с заменой рельсошпальной решет-
ки, с 10.00 8 ноября до 10.00 9 ноября 
будет закрыто движение автотранспорта 
по железнодорожному переезду 5-го ки-
лометра перегона станций «Ульяновск-
Центральный» - «Белый Ключ» (про-
спект Гая). 

В период проведения ремонтных работ 
будет изменена схема движения автобус-
ного маршрута № 96 «улица Репина-пос. 
Плодовый»: с проспекта Гая к поселкам 
Белый Ключ и Плодовый автобусы бу-
дут проезжать по улицам Национальная, 
Вольная, Чистопрудная, Ангарская, Но-
восибирская, проезду Обувщиков и улице 
Профсоюзной.

Прямые линии!

Одни безработные ищут себе дело, а других всё устраивает
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- Уже в следующем году мы должны довести 
уровень зарплаты до среднеотраслевого уровня, 
- завершил губернатор. -  Если обращаться к 
цифрам, то рост уровня средней заработной 
платы в регионе должен составить 20 процентов


